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社会参加を応援します
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令和３年度シルバー人材センター定時総会令和３年度シルバー人材センター定時総会

（公社）恵那市シルバー人材センター理事長　鈴木隆文あいさつあいさつ

あいさつあいさつ

よろしくお願いします！よろしくお願いします！新役員の紹介（敬称略）新役員の紹介（敬称略）

（公社）恵那市シルバー人材センター　常務理事・事務局長　服部和彦

退任役員花束贈呈

理事長挨拶五年表彰代表授与退任役員感謝状授与
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退任役員の紹介 （敬称略）
長年のご尽力とご支援を頂きまして、心より感謝を申し上げます。 
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長　島

令和３年５月 26日（水）恵那文化センター集会室にて開催されました。
理事長挨拶、今年度で退任されます役員５名に感謝状や５年以上在籍された方 62名に表彰状が

おくられました。新型コロナウイルスによる感染拡大が懸念されるため、大多数の方が「議決権行使
書」または「委任状」での出席となりました。過日理事会で報告・承認された令和２年度の事業報告・
収支決算報告・新役員の選任・理事長に対する権限委任についての承認議決と令和３年度事業計
画・収支予算報告がありました。理事及び監事の改選についても承認されました。

この度、前渡辺事務局長の後任として令和３年４月より事務局長を拝命しま
した服部です。
コロナ禍により恵那市シルバー人材センターの活動全般が制約を受けている

中、会員や役員、職員とともに一丸となって、このシルバー人材センターの発
展と地域社会の為に微力ではございますが、頑張りたいと思っております。
どうぞ、皆さまのご協力とご指導を賜りますようにお願い申し上げます。

平素は、当センターの事業に格段のご支援ご協力を賜り厚くお礼申し上げま
す。
シルバー人材センターは、「自主・自立・共働・共助」の理念のもと高齢者が働

くことを通じて生きがいを得るとともに、地域社会の活性化に貢献する組織と
して設置されたものであります。
このことは、高齢者が地域の日常生活に密着した働く機会を得ることにより、

「居場所」と「出番」を造り、「生涯現役社会」の実現に役割を果たしております。
あわせてボランティアなど社会参加をすることにより、高齢者が元気に生活す
ることによって、地域社会の活性化に務めているところであります。
恵那市シルバー人材センターは、これからもコロナで不安や不便を感じて日々を過ごしておられ

る中、安心・安全・健康を第一に、コロナと共存して働く環境を整えながら、シルバー事業の発展
に取り組んでまいりたいと考えております。
今後も、市民の皆さま、各企業の皆さま、行政機関の皆さまのご支援ご協力を賜りますようお願

い申し上げごあいさつとします。

2



恵那市シルバー人材センターの状況恵那市シルバー人材センターの状況
契約金額推移 会員数の推移

表紙の説明・飯地町表紙の説明・飯地町

シルバー会員　　作品展（令和元年・２年まで）シルバー会員　　作品展（令和元年・２年まで）

シルバー会員　　作品展（令和３年）　　シルバー会員　　作品展（令和３年）　　

シルバー会員の力作を紹介します。作品：絵画・書道・写真・手芸・工芸など
閲覧は、下記のＵＲＬにアクセスしていただくか、右のQRコードから
　　　　　　　https://photos.app.goo.gl/eweS2aaZR7HkHeWg9

URL：https://photos.app.goo.gl/yfVx8MNV8f1j9eMb6

シルバー定時総会にあわせ、シルバー会員の作品展が恵那文化センター
展示室で5月25日（火）から27日（木）まで開催されました。文化センター
を訪れた市民や会員の皆さんに見て楽しんで頂きました。
力作の数々を詳しく観る場合は、インターネット展示をご

覧ください！

「チエブクロー」

平均年齢
男性　74.4 歳
女性　74.0 歳
全体　74.2 歳

最高年齢
男性　90歳
女性　90歳
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入会の動機男性 女性

町の中心部は標高 600ｍの高原の町で夏は涼しく、冬は寒さ厳しく、時々積雪があります。豊
かな大自然の町で“天空の里”とよばれております。人口は約 596名（恵那市で一番少ない）、元気
なお年寄りが多く高齢化率は 44.3％です。恵那市の市街地まで車で 30分ほど、不便だからこそ
助け合いや思いやりが日々の暮らしの中に息づいております。このような魅力に共感し他市から
飯地町に移住し、新しい暮らしを始めた方が毎年増えてきています（14家族）。　写真左上から
飯地高原自然テント村、江戸時代の後期頃から続く五毛座の地歌舞伎、郷土料理（コ
ンニャク・スルメの麹漬け・いもごねかいもち）写真右上から朝霧の木曽川と山並
み、町の皆の足・里山バス、春に咲くしでこぶしの花、子育中のカモシカの親子。
　　　　　　　　詳しくは飯地町のサイト：ＵＲＬ：https://iiji-ena.com/
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月刊　シルバー人材センター（９月号）　に紹介されました！月刊　シルバー人材センター（９月号）　に紹介されました！

安全就業推進大会で表彰をうけました！（岐阜県ｼﾙﾊﾞｰ人材センター連合会）安全就業推進大会で表彰をうけました！（岐阜県ｼﾙﾊﾞｰ人材センター連合会）

ゴールド会員の制度がありますゴールド会員の制度があります
「ゴールド会員」とは、働くことは出来ませんが、ボランティア、または各種のサークル活動に参
加することが出来る会員制度です。ゴールド会員として総会やサークル活動に参加し、健康の維持、
生きがいの充実、仲間づくりをしませんか。２つの会員の違いは下記のとおりです。

７月２１日にワークプラザ岐阜にて開催された、安全就業推進大会の中で、安全就業模範会員
１３名が表彰状を授与されました。　恵那市シルバー人材センターからは伊藤正宏さんと林眞澄さん
の２名が表彰を授与されました。
おめでとうございます！
　左：伊藤正宏さん表彰状の受領
　中：林　眞澄さん表彰状の受領
　右：林　眞澄さんが参加者を代表し
　　　　“安全就業宣言”を行いました。

注①: 内　　容：全国のシルバー人材センターの活動、運営状況の紹介や関連資料の提
　　　　　供・情報交換・交流など、高齢者の暮らし、健康、趣味、投稿（作文・
　　　　　短歌・俳句）等を記載している。

：編集協力：全国シルバー人材センター事業協会   
：発　　行：（株）労務行政　ＵＲＬ：https://ｗｗｗ.rosei.jp/

６月９日【会員作品展】と【暮らしの手芸】の作品づくりの
様子の取材を受け、月刊シルバー人材センター（注①）の９
月号に５ページに渡って紹介されました。
タイトルは、

「イベントが制限される中、ネット上でも作品展を公開」と
[女性会員が手芸を通して暮らしを豊かにする ]です。

具体的な記事の内容は、
恵那市シルバーセンターのホームページ
“お知らせ”をご覧ください。
ＵＲＬ：https://ｗebc.sjc.ne.jp/ena/index

注①はじめてシルバーの会員になられる場合は参加ください。シルバー会員からのゴールド会員への変更は参加不要です。
注②補助金により開催される場合は参加できません。  注③ボランティア保険に加入します。

正会員
（シルバー会員） 3,000

1,000ゴールド会員

希望者
入会説明会 就業 講演会

研修会 同好会 保険 年会費
円ボランティア

注① 注② 注③
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「シルバー人材センター」のあらまし！「シルバー人材センター」のあらまし！

シルバーで3活躍シルバーで3活躍
ボ ラ ン テ ィ ア 活 動

仲 間 づ く り

仕 　 事

令和2年度実績：6講習会　延べ80名参加

令和2年度実績：開催10回　延べ135名参加

令和2年度実績：開催21回　延べ202名参加

シルバー
人材センターの

目 的

シルバー
人材センターの

性 格

シルバー
人材センターの

仕組み

シルバー人材センターとは
・団体の数は岐阜県内に41団体、全国に1,335団体あります。（令和2年3月末現在）
・「高年齢者等の雇用の安定等に関する法律」に基づき、市町村ごとに設置されている、営利を目的としない公益的団体です。
・「自主・自立・共働・共助」という四つの理念に基づき運営されています。
・企業や家庭、公共団体などから高齢者にふさわしい仕事を引き受け、自らの能力を活かしながら自分なりの働き方で社会参加したい高齢
者（会員）に仕事を提供しています。そして、高齢者がお住まいの地域で働くことを通じて、活力ある高齢社会、地域社会づくりに貢献する
とともに、健康で生きがいのある生活ができることをめざしています。

急速に進む高齢社会のなかで、就職は望まないが働く機会を得たい、何ら
かの収入を得たいという健康で働く意欲のある高齢者が増えています。
シルバー人材センターは、このような高齢者のニーズに応えるための就業

システムです。おおむね60歳以上の健康で働く意思と能力を持った高齢者
が参加し、臨時的・短期的な就業を通じて、社会の一員としての役割を果たそうとするものです。

高齢者の就労支援・社会参加を促し、地域の発展に寄与することを目的と
して運営している公共的・公益的な団体です。
社団法人ですので、会員の皆さんが「自主・自立・共働・共助」の精神で運営

しています。

シルバー人材センターは、臨時的・短期的な仕事を、企業・家庭・公共団体
等から有償で引き受けて、それを会員に提供し、仕事内容と就業の実績に応
じて報酬（配分金）を支払います。また、臨時的・短期的な雇用を希望する高
齢者のために労働者派遣も行います。

多くの方々とつながりを持ちながら、豊かな
日々がおくれるようにしたい！
働くことを通じて、生きがいを得る！地域社会の
活性化に貢献する組織です。

●60歳以上の健康な高齢者であれば、どな
たでも会員になれます。
入会申込みは8ページをご覧ください。

●報酬は、働いた仕事に応じ、毎月決められ
た日に、センターから配分金として支払わ
れます。また、保険加入しておりますので、
もしもの時も安心です。

●新しい仕事を学ぶことができます。各種の
技能講習会が無料で開催されます。参加
して技術・技能を高めることができます。

シルバーには、健幸倶楽部『陽だまり』があります。
《歩こう会》は各地の桜・紅葉などを訪ねて散策。「ゴル

フ同好会」はゴルフ大会。「趣味の会」、「暮らしの手芸」は
毎月センターで手芸作品を作って楽しんでいます。「卓
球」、「スポーツ吹き矢」は指導員が親切に教えますので初
めての方も安心して参加できます。

シルバー人材センターの基本理念の一つに、高齢者の
経験を活かした地域社会づくりがあります。会員の皆さん
は、公共施設・福祉施設などで剪定、草刈り、清掃や地域の
祭りのお手伝いなどに積極的に参加して地域の皆さまに
大変喜ばれています。
「女性委員会」ではボランティアを開始しました。
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健幸倶楽部・陽だまり・サークルの紹介健幸倶楽部・陽だまり・サークルの紹介

講習・体験・セミナーの募集(シルバーへ新規入会希望者向け)講習・体験・セミナーの募集(シルバーへ新規入会希望者向け)

ボランティア活動を実施しましたボランティア活動を実施しました

シルバー人材センター の本部事務所周辺
12月 8日（火）　趣味の会　8名

飯地小・飯地コミ 3 月 10日（水）
飯地班　5名

中野方小学校　1月 31日（日）
もみじの木の伐採　中野方班　5名

卓球・吹き矢・バランスボール・フリスビーなど、誰でも気楽に楽しめる軽スポーツを実施していま
す。自分の体力に合わせて無理をせず、皆で和気あいあいと心地よい緊張と汗をかきませんか。こんな
スポーツがやってみたい等の提案がありましたら大歓迎です！皆様のご参加をお待ちしております。

　女性会員の親睦を深めることを目的としたサークルで、小旅行やいつまでも若く楽しく生活を送
る為の講習会などを企画し活動しています。

　仲間と同じ作品を自分の個性や特技を大事にしながら作成しています。完成した作品は定時総会
時に開催される作品展に出展して訪れた方々に見て頂いています。おしゃべりタイムなど楽しい時
間を一緒に過ごしませんか？先ずは、気楽に開催日におこし下さい。お待ちしております。

　暮らしに役立つもの、自分の作りたい作品を自分のペースでつくっています。仲間に聞いたり、教え
たりして、技を磨いていきます。また、次の作品はどうするか ?簡単にする ?チョット難しいのにす
るか ?など考える楽しさがあります。また、毎回の 30分の”おしゃべりタイム”は貴重な情報交換で
す。作品作りと人が好きな仲間たちです！気楽に来てください！待ってますよ！

　バスで観光地へ行きます。現地では自主行動になりますので自分の体力にあった散策や名所見学
をお楽しみ下さい。昼の御馳走・道の駅で買いもの・おしゃべりなど一日を楽しむ大事な人生の思
い出を作りましょう ! こんなええ場所があるよ！提案大募集中です！
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お仕事の困りごとを持つ皆さまへ！
シニアの豊富な経験や技術・技能を是非活用ください！

お仕事の困りごとを持つ皆さまへ！
シニアの豊富な経験や技術・技能を是非活用ください！

こんな仕事を引き受けます。
一般家庭 公共 企業 事務所

・事務所などの清掃・草刈・草取り・剪定
・宛名書き・賞状書き
・工場内作業（軽作業）
・イベントの会場での受付・案内・駐車場案内
・託児（講演会などの）・育児サービス
・自動車の運転・送迎
・お店の商品の品出し・陳列
・施設の管理
・ポスター貼り・チラシ配り

※作業の繁忙期には、作業時期の要望にお応えできない場合があります。
左官仕事

仕事のご依頼は

TEL　0573-25-7788　FAX　0573-25-1234
TEL　0573-43-4311・43-4356　FAX　0573-43-4354

恵那市シルバー人材センター公益社団法人
本　部

恵南事務所

・仕事を頼みたいが！
・やってもらえんかね？
・？？？で困っとるが！
　やってもらえるかな？
・チョット仕事やけど自分で

やれんもんで頼めるかな？

・家事サービス・家事手伝い
  （室内外の掃除・洗濯・話相手・留守番・外出付添い）
・空家・庭・農地の草刈・草取り・庭木剪定
・家の修繕（大工・左官・塗装・雨どい・トタンの工事）
・引っ越しの荷造り手伝い・家の中の整理手伝い
・ハガキ・封筒の宛名書き・賞状書き
  （暑中見舞い・年賀状など）
・農作業・雪かき
・網戸・襖・障子の張替え
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あなたもシルバーの会員になりませんか! !
○思いきってあたらしいこと　始めてみませんか！

○シルバー人材センターの紹介

○入会希望者説明会開催中！

○活躍の場 会員様の就業希望や能力をお聞きし、ご相談を承ります！

シルバーは多様な仕事をしています！
一般家庭・企業・公共団体などで、お役に立ちます。

無料の技能講習会に参加し、キャリアを磨いたり、身に付けることが可能です。また、「技能分野」
などでは、作業グループを紹介しますので、初心者の方も先輩に教わりながら一緒に仕事ができます。

岐阜県シルバー人材センター連合会　http://www.gifu-silver.or.jp/

無料技能講習会の内容はこちら　岐阜県シルバー人材センター連合会　http://www.gifu-silver.or.jp/

問い合わせ先

〒509-7203　恵那市長島町正家一丁目 5番地 16（恵那商工会議所北側）
TEL　0573-25-7788　FAX　0573-25-1234
E メール　e-silver@enat.org
URL　https://webc.sjc.ne.jp/ena/index

〒509-7403　恵那市岩村町 765番地 1（岩邑いきがい会館）
TEL　0573-43-4311・43-4356　FAX　0573-43-4354

公益社団法人　恵那市シルバー人材センター

公益社団法人恵那市シルバー人材センター

恵南事務所

検 索
・働いてみたい！
・仕事を頼みたい！
・やってもらえんかね？
  などなど
チョット相談の電話を
待っています

お電話ありがとう
ございます。シル
バー人材センター
でございます。

シニア世代の働き方を応援します。シルバーの概要は“入会説明会動画”を参照ください。

　恵那市内に住所があり、60歳以上の健康で働く意欲のある方の入会をお待ちしております。
　人生 100年時代と云われ、まだまだ長い時間があります。就業を通して、仲間づくりを通して、自らのために、
社会のために、あなたの豊かな経験・知識・技術・技能を活かしてみましょう！
新しい仲間（会員　593名　8月末現在）と共に楽しく・生きがい・充実した日々を創りましょう！

日時　毎月第 2木曜日　13時 30分から
場所　恵那市シルバー人材センター

2021年：10月 14日・11月 11日・12月　9日
2022年：   1 月 13日・   2 月 10 日・   3 月 10日・4月 14日

サービス分野
●福祉・家事援助
●家事手伝い
●家庭内掃除 など

一般作業分野
●除草・草刈り
●屋内外の清掃
●換気扇の清掃 など

専門技術分野
●経理事務
●各種講師 など

事務分野
●毛筆・筆耕
●パソコン
●一般事務 など

管理分野
●施設管理
●公園の管理

会 員 大 募 集 中

技能分野
●庭木の剪定・伐採
●樹木の防除
●除草剤散布
●障子・襖の張替え など

折衝外交分野
●広報などの配布
●検針
●店番 など

派遣分野
●運転業務
●保育補助業務
●工場内作業
●介護補助業務 など

8


	ｈ1.pdf
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	ｈ4

