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公益社団法人 彦根市シルバー人材センター 

令和 4年度 事業報告 

１ 概要 

 令和４年度の事業の概要は次のとおりです。 

  会員数 1,077人 対前年度 17人(1.5％)減 

  契約金額 474,118,693円 対前年度 1,345,129円(0.28％)増 

  就業延日数 90,578人日 対前年度 2,600人日(2.8％)減 

 会員数、就業延日数は前年度を下回る結果となりました。 

 全国的に会員数が減少しているなかで、当センターの減少幅は小さいものの、

目標値である 1,144人には至りませんでした。また、契約金額については、目

標値の 4億 7,900万円を 488万円あまり下回りました。 

 令和 4年度の決算は、経常収益 3億 4942万 6970円に対し、経常費用 3億 4456

万 1237円となり、収支は 486万 5733円の黒字が生じました。 

 これは、コロナ禍において、多くの事業で影響を受けたものの支出が抑えら

れたことや、できる限りの経費節減に努めた結果であり、剰余金については、

令和5年10月から始まるインボイス制度や今後の当センターの施設整備等のた

めに必要な資金に充当する予定をしています。 

 

２ 主な事業 

（１）会員拡大 

 会員数を確保することはシルバー事業の根幹をなすもので、組織を維持し

事業を発展させるための不可欠な要素です。また、発注者様の満足度の向上

や受注拡大に資するため、会員の技能、技術の向上を図る必要があります。

これらのことを実現するために、次のような事業を実施しました。 

・広報紙「シルバーひこね」全戸配布 

  第 98号(7月 1日号、8頁) 53,300部 

  第 99号(1月 1日号、8頁) 53,500部 

・入会説明会 47回 延べ参加者 134人 
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 (うち出前説明会 11回 27人、うち女性向け 12回 21人) 

・シニアガイダンス 12回 

・出張相談 27回 

・会員による新規会員紹介制度の実施 

・入会説明会参加者への電話による入会促進 

・入会手続きの簡素化 

・女性部会「ほほえみ」の活動 

  12月 20日 寄せ植え講習 参加者 8人（うち会員 4人） 

（２）就業機会の確保・拡大 

 できるだけ多くの会員が就業できるよう、就業先の確保、拡大のために次

の事業を実施しました。 

・SMS(ショートメッセージ)送信サービス活用 

・未就業相談 50回 参加者 41人 

（３）安全就業の徹底と適正就業の推進 

 安全就業は、すべてにおいて優先して取り組まなければならない課題です。

会員一人ひとりが安全就業を自分自身の問題としてとらえ、日々の就業の中

で取り組むことが大切です。また、コンプライアンス（法令順守）は公益法

人としての義務であり、適正就業に関する規則等に基づく就業を推進してい

かなければなりません。これらのことを実現するために、次のような事業を

実施しました。 

 なお、令和 4年度には、傷害事故が 6件、賠償事故が 1件、派遣傷害事故

が 1件、合計 8件となり前年度より 7件減少しました。 

・安全パトロール 7月～9月 6回 

・事務局たよりに「重大事故速報」7回、「安全就業情報」5回 掲載 

・安全標語の募集と安全カレンダーの作成 
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（４）就業能力の向上 

  就業能力の向上のために各種講座や講習会を開催いたしました。 

・ハウスクリーニング講習会 

  9～10月 全 6回 参加者 14人（うち会員 3人） 

・スマホ・パソコン・ＩＴ講習会 

  10月 17日・18日 ２回 参加者 15人（会員 2人） 

・宛名書き筆耕技能講習会 11月 14日 参加者 7人（会員 7人） 

・生活サポーター養成講座 

  11月 15日・16日・17日 3回 参加者 1人 

・剪定講習会 

  3月 1日（実技）・2日（座学） 2日間 参加者 14人 

（５）組織の充実と財政基盤の強化 

 当センターが公益法人として、公平、公正、透明性のある運営を行い、持

続的、安定的に事業を展開していくためには、組織が正しく機能し、財政基

盤が確立していることが重要です。また、滋賀働き方改革推進支援センター

による厚生労働省の委託事業を活用し、社会保険労務士との相談により、「個

人情報保護規定」や「公益通報者の保護に関する規定」など法改正に基づき、

センター関係諸規程の整備を行うとともに、次のような事業を実施しました。 

・執行会議の開催 12回 

・事業推進委員会の開催 4回 

・彦根市に対して公共事業の拡大と補助金の確保を要望 

 市長、市議会議長との面談 8月 1日 

・各種事務研修会の参加 

（６）社会参加活動の推進 

 当センターが公益法人として地域の皆さまと連携し、また、地域社会の発

展に貢献できるよう、次のような事業を実施しました。 

・「シルバー環境美化の日」ボランティア清掃 参加者 199人 
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・ボランティア活動「ひこね自助具開発工房」の支援 

・「シルバー農園」での野菜の栽培と販売 


