
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                      渡良瀬川河川敷から臨む赤城山 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

公益社団法人桐生市シルバー人材センター 

第 61号 

gou42442424

242gou 

 

 

 

 

4444442424

2gou 

号 

 

目 次                

渡良瀬川河川敷から臨む赤城山・表紙 

理事長/互助会長の挨拶・・・・・2 

定時総会開催/表彰者の声・・・・3 

表彰者の声/お知らせ・・・・・・4 

 

部会からのお知らせ・・・・・・5 

コロナに寄せて・・・・・・・・6 

安全・適正就業委員会より・・・7 

事務局より・・・・・・・・・・8 



 

３期目にあたって 

 

                  理事長  萩原 健次郎 

               

理事長を仰せつかって早いもので４年が経過しました。おかげさまで事業の結果は、４年間右

肩上がりで推移しました。    

  2020年には、中国武漢で発生した新型コロナウイルス感染症が、瞬く間に拡散し全世界に広

がりました。日本国内でも大都市から発生し、拡散して４月には政府より緊急事態宣言が発せら

れ、３密の禁止等で経済の停滞が起きました。       

  こうしたなか、桐生市シルバー人材センターの業績は前年度末の会員数は対前年比 97.6％、

請負前年比 93.2％、派遣事業は前年比 125.9％、請負・派遣＝前年比 101.5％と伸びが低下

しています。全国的に少子高齢化の進むなか、年少人口の減少６５歳以上の老年人口の増加、桐

生市においても 総人口の減少、老年人口（６５歳）の増加（３４％余り）生産年齢の減少に伴

い、働く意欲のある高齢者がより一層求められ、政府も「生涯現役社会」推進しています。 

我々、桐生市シルバー人材センターの役割は、増々重要になると思います。従って、積極的な

事業展開を推進していかなければなりません。       

 

 ◎シルバー人材センター基本理念        

  今期は自主・自立・共働・共助を基本に就業機会の確保並びに公平な就業機会の提供を目指 

 て行きたいと思います。会員の皆様にも健康に留意し、ご協力をお願いして今期も頑張っていく

所存です。 

          

全員参加の互助会をめざして 

 

小川 勝 

 

過去もこれからも人材センター会員互助会は、皆々様のご協力とご賛同を得て、運営されてい

きます。 

まずは最初に全ての行事に皆々様の参加が無ければ成立しないと言うことです。会員の皆様が

自分達には関係無いと思っている方が多いと思いますが、参加と出席しての中で活躍してみます

と今までとは違う景色を見る事ができると思います。全員が一つの事に向かって気持を一つにし

て行う行事はさぞ心のこもった事になると思います。 

特に今年は、新型コロナウイルス感染拡大の関係で、三密を避ける為に大きな行事は出来ませ

んが、何か皆様の参加出来る行事に是非ご参加下さい。 

 

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 
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令和 2年 6月 10日（水）午後 1時 30分よりシルバ

ーセンター2 階において公益社団法人桐生シルバー人材

センター定時総会が開催されました。 

今年は、新型コロナウイルス感染症拡大を防止する為、

例年出席くださる来賓の方々の姿も無く、委任状 324

名、出席者 18名の少人数の中で開かれました。 

片所理事の司会により、小川勝副理事長の開会の言葉

で始まり、萩原健次郎理事長の挨拶の後、議長に前野栄さんが選ばれ、議事に入り、令和元年度補

正予算、事業報告、決算報告、令和 2年度事業計画、当初予算の報告があり、役員選出の後、三友

理事の閉会の言葉で終わりました。 

今年の会員表彰者は 74名で、内 5年 39名、10年 25名、15年 6名、20年 4名の方々で

した。表彰者の出席はありませんでしたので、賞状、記念品は後日お渡しとなりました。 

5分休憩の後、総会と同じ場所で会員互助会総会が開かれました。 

加藤久男さんの司会で小川勝会長の挨拶の後、山本万久さん、今村博司さんの 2人によって、令

和元年度事業報告、収支決算報告、令和 2年度事業計画案、収支予算案の説明、他役員改選案等々

があり、互助会総会が終了となりました。 

 

 

 

 

 

 

「20年を振り返る」                           

河内 利夫 

 

平成 12 年５月 29 日、社団法人桐生市シルバー

人材センターに登録をして「第二の人生は職種を選ば

ず人生を」をモットーにチャレンジをしてきました。 

最初の仕事が植木の水やり、境野水処理センター屋

上プールの監視員、ニット整理、有鄰館には 14年間

勤務しました。有鄰館での就業中、お客様が、使用報

告書を事務所に提出に来た時に必ず、「お世話になり

有難う御座いました」と挨拶をしていきます。それを

見て、改めてマナーと接遇の大切さを学びました。 

平成 18年度に桐生市、新里町、黒保根町が統合し

た時には、グランドゴルフ大会を開催し、親睦を深め

ることができました。その後もシルバーの行事に参加

し、仲間と親睦を深めることができ、感無量でした。 

仕事する上で「自主自立、共働共助、安全、協調、

マナー」に気を付けてやってきました。この間、役員、

職員、会員の皆様に支えられてきました。現在はフリ

ーで活躍しています。これからも宜しくお願いいたし

ます。 

「15年を感謝」 

藤井 恒弘 

                       

本年度は新型コロナのウイルス感染流行

の影響でシルバー人材センターの総会に出

席が出来ませんでした。 

後日に 15 年表彰と記念品頂き有難うご

ざいました。 

入所当時は長期間の就業が出来るとは思

いませんでした。これも人材センターの職

員の関係者、センター内、就業の仲間たち

のお陰で元気で続ける事ができました。 

これからも宜しくお願いいたします。 
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「10年表彰を頂いて」       深澤 一美 

 

この度は 10年表彰を頂き、ありがとうございました。 

シルバーの仕事は、高齢者として社会を支え、互いに助け合う精神を大切にし、地域社会の一

員として活動し、就業を通じて地域の役に立つことだと思います。これまで楽しく仕事が続けて

こられたのは、仲間の応援があったからだと思います。 

今後も健康で働きながら、シルバーの仕事に参加して、仕事の喜びを実感し取り組んで行きた

いと思います。 

「5年表彰を頂いて」  

                   石倉 常武 

 

この度は 5 年の表彰を賜り、誠にありがとうございました。この表彰は、私にとって身に余る栄

誉であるだけでなく、この５年を振り返る良い機会となりました。これも偏に関係する皆様方のご

協力があってこそ成しえた事であり、感謝申し上げます。 

振り返れば平成 27 年 2 月、新聞広告を見て応募し皆様の仲間入りをする事になりました。初め

て紹介頂いた仕事は、介護施設の送迎運転業務でありました。初めは地理の不案内等で苦労もあり

ましたが、先輩・派遣先の職員さんのご指導により大過なく勤務することが出来ました。しかし、毎

日の運転業務に不安を感じるようになったため約一年の勤務で断念する事になりました。その後、

群馬昆虫の森へ紹介され場内の環境整備員として専従職となり毎日を充実した仕事に励んでおりま

す。先輩、同僚そして派遣先スタッフの方々に多くの事を教わり、様々な経験をさせて頂いておりま

す。 

これからも人との絆を大切にし、これから起こる新しい出会いに期待して仕事に頑張って行きた

いと思いますので、変わらぬご指導ご鞭撻をお願い致します。 

昨年度、親睦旅行がコロナの関係で中止になりました。 

まずは紙面にてお詫び申し上げます。又、2年度 11月第 2日曜に予定していたシルバー祭

りも会議で中止と決定致しました。 

又、来年予定している親睦会、旅行、ボーリング大会につきましては、11月に役員会をしま

して決定させて頂きます。 

 来年にはコロナが収束していることを祈るばかりです。 

 時期が全定しましたら、これらの行事に是非参加、協力をお願いします。 

 

 

互助会長  小川  勝 

 

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 
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 シルバー人材センターの仕事は、地域の人々

へのサービスといっても過言ではありません。 

常日頃より会員の皆様の豊かな経験を生か

し、人間関係を大切にし、地域住民との信頼を築

いていくためには、お客様との会話や仕事をす

る時の態度に配慮が必要となります。地域に貢

献している姿こそ営業活動であると信じていま

す。 

また、新型コロナウイルス感染症拡大防止に

伴う就業先の自粛の影響を受け、就業機会が減

少となりましたので、就業機会を分かち合うこ

と（ワークシェアリング、ローテーション）が必

要となってきます。会員の皆様には、共働、共助

という思いを持って、就業に努めていって頂き

たいと思います。 

 また、シルバー事業の更なる魅力アップには

女性会員の活躍が不可欠であり、女性会員の増

強と活躍できる就業機会の確保の為、様々な取

り組みを実施していきたいと思います。 

今後とも会員の皆様におかれましては、無理

せず健康に留意し、安全第一を心掛けて就業し

て頂ければと思います。 

 

事業部会長  河内 利夫 

 
      

この度、再度総務部会長に就任しました会

員の松嶋 孝です。 

 桐生市シルバー人材センター会員と社会人

での経験を活かし、微力ながら頑張って参り

ますのでよろしくお願い致します。 

 本年度は、新型コロナウイルス感染症拡大

防止に伴い企業、家庭共に影響が非常に大き

くマイナス傾向ですが、令和 2年度事業計画

と委員会運営要綱に基づき進めていきたいと

考えております。 

 今後も今までと同様に会員並びに役職員の

ご指導とご協力の程、よろしくお願い致しま

す。 

 

総務部会長  松嶋 孝 

新型コロナウイルス感染症拡大防止に伴い、会員の皆様のご協力をお願い致します。 

★事務局への入室の際には、マスクの着用と手指の消毒をお願いします。 

★お客様の所へ伺う時、人と話すときにもマスクを着用して感染防止への配慮を 

お願い致します。 

作業中など、マスクを外すときは一定の距離を確保するなど対策をしましょう。  

★熱がある等、体調不良の時は無理をせず、休むようにして下さい。  

 各自できる対策を取って、協力して頑張っていきましょう！  

  皆様のご協力をお願い致します。  

 

★暑くなってきていますので、熱中症にも注意しましょう 

 水分補給をする、マスクに関しても周りに配慮して適切に使用しましょう。 

5



 

               

 今年の 1月初旬に、旅行社から「夢の浮島利尻島・花の浮島礼文島に泊まる 熟年離島

旅 4日間」というツアーの先行予約案内が出た。かねてより一度は花の時期に利尻島・

礼文島に行きたいと思っていたので早速申し込んだ。6月 1～4日の 3泊 4日の旅であ

り、とても楽しみであった。しかし、新型コロナウイルス感染症なるものが中国で感染し

始めて、クルーズ船、屋形船、医療機関で集団感染と徐々に蔓延してきた。2月頃は 4

月下旬から 5月のゴールデンウイーク頃には収束し、6月には安心して旅行に行けると

高を括っていた。しかし、3月に入り、感染が下火になるどころかますます拡大となって

きた。3月下旬になって、この分では 6月の旅行は無理と判断し、とうとうツアーをキ

ャンセルするはめになってしまった。4月に入り緊急事態宣言が発せられ、自粛自粛の生

活を強いられた。現在、緊急事態宣言は解除されたが、「WITHコロナ」という嬉しくな

い言葉が蔓延し、現在に至っている。貴重な経験として「WITHコロナ」の我慢我慢の生

活を、「AFTERコロナ」になるまで、周りに迷惑を掛けないように、明るく元気に満喫

しよう。   （68 歳 男） 

 

今回の兄弟会は 26回目となります。年 1回、秋に行ってきました。私の兄弟は 9人

でして、その相手がおりますので第 1回は 17人全員参加でした。年々みんな年をと

り、又、病欠があり人数は少なくなっております。各々生活の場が違いますので、福島.

栃木.群馬.埼玉.千葉等、毎年順番にその土地の温泉に入り、一晩中賑やかに話しあい泣い

たり、笑ったりしています。 

今年は、姉の新盆と先祖の墓参りを兼ねて 8月に福島県石川町の母畑温泉を予定して

おります。翌日は、温泉の近場を観光して昼食（何故か毎年日本そば）して来年の約束を

して解散の予定です。当然、今年はコロナ対策をして行動します。マスク・消毒はもちろ

ん、移動は車で 1台 3人に制限し、三密にならないようにします。又、ホテル側の対応

も確認して予約しました。                   （78歳  T,K） 

 

コロナの流行に想う                               

私の母は介護施設に入所しています。5月で 97才になりましたが、コロナの流行の為

に逢いに行けず、何カ月ぶりかで窓越しで 1回と別部屋で 4人まで 15分間の面会が許

されました。皆の名前が言えたのでホットしました。頭がしっかりしていたなら長く逢え

ない日々は余りにも可哀想だが、母の認知症がある為ある意味すくわれます。毎日の施設

の職員さんの介護には頭が下がります。コロナにはかからぬ様にと思う毎日です。 

                         （70才 女） 
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◯熱中症対策 

気象庁からの熱中症警戒アラートの試行が始まったので、発表される警戒指数を 

参考に注意喚起を行い、周知していきます。 

◯ヘルメットについて 

主に植木、草刈りの屋外作業をしている会員の方を対象に、遮熱ヘルメット（有

料）を格安で配布していきます。ヘルメットには使用年数がありますので、交換時

期をみて使用してください。 

 

近年、当センターでは交通事故も多発しています。今後とも注意喚起をしていきま

すのでよろしくお願いいたします。 

安全・適正就業委員より 

第 1 回安全・適正就業員会において

安全標語の優秀作品が決まりました。 

 

優秀作品 

応募数 55作品 

投稿して頂きました皆様、ご協力あ

りがとうございました！！ 

群馬県連合主催の安全大会が開催されます。 

ゲストは、元力士の舞の海 秀平氏です。 

ご希望の方は、センター事務局までお申込みください。 

日 時：令和 2年 11月 26 日(木)13：30～15：30 

会 場：前橋市ベイシア文化ホール 

締 切：10月 30日（連合会締切日） 

＊連合会の受付は、先着順となっておりますので、定員

数によってはご観覧できない場合があります。 

なお、コロナウイルス拡大防止、警戒宣言等で、中止に

なる場合もあります。 
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ま
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●採用 令和 2 年 4 月 1 日付 

     新里支所 山上 茂 

会員の皆様との出会い、ふれあいを大切 

にし、地域に貢献できるよう頑張っていき 

ます。至らない点があるとは思いますが、 

ご指導の程、よろしくお願いいたします。 

●退職 令和 2 年 3 月 31 日付 

     新里支所 広瀬 光義 

長い間、大変お世話になりました。 

皆様のご健康とご多幸をお祈り申し上げま

す。 
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      広報委員会 

本部 桐生市美原町５番３号 

TEL 0277-43-9161 FAX 0277-43-9162 

http://www.sjc.ne.jp/kiryu/ 

 

編集後記 

今回で 61 号の発行になります。 

コロナ流行で不安な日々が続く中、会員の皆様又

家族の方々には大変な生活をお過ごしの事と思い

ます。多数の方に記事のご協力を頂き、ありがとう

ございます。今後も 5 人のメンバーで頑張って発行

したいと思っております。 

      片所、山洞、菅野、中村、周藤 

 

 

令和 2 年度「年会費」 

   正会員年会費 3,000 円 

   互助会年会費  600 円 

 合  計   3,600 円 

   

  納入されていない方は早めにセンター 

（本部・支所）へ納入してくださるよう、 

お願いいたします。  

 

会員のお悔やみ  

矢野 壽人  さん（川内町） 

令和 2 年 2 月 27 日 

  瀨山 栄一 さん（錦町） 

     令和 2 年 8 月 7 日 

謹んでご冥福をお祈りいたします。 
 

 

 

 

 ご希望の会員さんは事務局までお問い合わ

せください！ 

 また、お知り合いの方でできる方がいらっ

しゃいましたら、入会のお声掛けをお願いし

ます。 

 これ以外のお仕事・女性のお仕事も増えて

います。ご希望の会員さんはぜひ、事務局ま

でお問い合わせください！ 

入会説明会は… 

毎月 1 回・原則第 1 水曜日の午後 1 時半～ 

本部会議室です。日程等は事務局までお問い

合わせください。 

●黒保根支所より 

桐生市社会福祉協議会 

 黒保根支所長  江原 良一 

4 月 1 日より黒保根支所でお世話になる

ことになりました。初めてのことが多く、

皆様にご迷惑をおかけしますが、皆様や関

係者の方々のご協力を頂き、少しでも貢献

できるよう頑張っていきたいと思います

ので、どうぞよろしくお願い致します。 
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