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    公益法人として  ～地域社会の高齢者の為に～ 

    公益社団法人桐生市シルバー人材センター 

理事長 田村 陽子 

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成２４年度定時総会が開催されました 

去る 5月 31日、天候にも恵まれ桐生市市民文化会館小ホールにおいて出席 

者 248名（委任状を含む）のもと公益法人になって初めての定時総会が会員 

深沢照男さんの司会により開催され、津久居副理事長の開会の言葉の後、田村 

理事長から挨拶がありました。ここで、忙しい公務の間をさいてご出席下さった桐生市長亀山

豊文氏から、健康管理をしながら生きがいを求め、地域社会に活力を与えるよう激励の祝辞を

頂戴いたしました。 

続いて会員表彰に移り計 42名に表彰状と記念品の贈呈が行われ、受賞者を代表して内田忠幸

氏が謝辞を述べました。その後、群馬県知事大沢正明氏（代理）、桐生市議会議長荒木恵司氏か

らそれぞれ祝辞を頂いた後、会員の片山高保氏が議長に選出されて議事に入りました。平成 23

年度事業報告及び決算報告の説明があり、監査報告の後審議のうえ原案どおり可決承認されま

した。次に津久居副理事長より役員の改選に当り役員候補者の提案がなされ、全員異議なく原

案どおり可決承認、すべての議事は終了しました。              

休憩に入り新役員による理事会が開かれ、理事長に田村陽子氏・副理事長に津久居宣夫氏・

常務理事に川井明氏が選定されました。続いて新役員の紹介、退任役員の大橋昭雄氏に感謝状

と記念品が贈呈された後、小川理事の閉会の言葉で平成 24年度定時総会は無事終了しました。        

又、休憩をはさんで会員互助会の通常総会が開かれ、会員の町田寿

男さんの司会に始まり会長挨拶後、選出された桑子勝司さんが議長を 

つとめ、23年度事業及び収支報告、監査の報告、24年度事業計画（案）、 

24年度収支予算（案）、更に会則の一部改正（案）について審議、す 

べて可決されました。続いて新役員の選任と紹介があり、互助会総会 

も終了しました。   

平素大変お世話様になっております。 

皆様のご協力をいただいて進めておりました公益法人格を平成２４年４月１日よりスタートい

たしました。これからはより公益的な仕事をし、社会での存在意義を高めいかに地域貢献が出

来るかを考え取り組んでいかなければなりません。又高齢化の進むにつれて労働人口が減少す

るところから出来るだけ多くの人に働いてもらう必要があります。現在では経済的な理由から

就業を希望する人が多い為、適正就業の徹底をはかり多くの就業者を迎え入れるべきだと考え

ております。 

 私たちシルバー人材センターの元気な高齢者が社会の担い手として生き生きと活動し自ら培

った知識・経験・ノウハウなどを地域の活性化に寄与できれば、これこそ公益社団法人として

の役割を果たす事になるとおもいます。 

 又私たちの事業は高齢者の社会参加のみならず社会保障費の大幅削減効果も期待できる事業

です。この様な重要な役割を担っているシルバー事業が一層充実発展します様皆様と共に更な

る取り組みを進めていき、私たちが地域の高齢者の活動を支える為に不可欠な存在である様努

力して行きたいと思います。 

 

 

 



3 

          事務局長就任のあいさつ        

川井 明  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

事務局長退任のあいさつ  

       桑原 秀夫  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

この度、３月３１日をもちまして、事務局長を退任いたしました。 

在任中は会員の皆様をはじめ、役員、事務局職員の皆様からのご指導、ご支援をいただき２

年間の職責を大過なく果たすことができ、深く感謝申し上げます。 

 公益法人制度改革に伴い４月１日より公益社団法人へ移行しましたが、国からの運営費補

助金の大幅削減、長引く厳しい社会経済情勢、法令順守による適正就業などシルバー事業を

とりまく環境は一段と厳しさを増しております。 

 このような時であるからこそ、会員と役職員一人ひとりがシルバー事業の基本理念である

「自主・自立、共働・共助」を再確認し、誠意と責任ある活動を行うことにより、地域社会

の期待に応え、より一層信頼され愛されるシルバー人材センターになれるのではないでしょ

うか。 

 これからも桐生市シルバー人材センターの益々の発展と、会員、役職員皆様のご活躍、ご

健勝を心よりご祈念いたしまして、退任のあいさつとさせていただきます。 

 

 

この度、４月１日付けで桐生市シルバー人材センターの事務局長としてまいり、５月３１日の

定時総会において常務理事に就任いたしました。どうぞよろしくお願い申し上げます。 

当センターは、昭和５９年に設立され２７年目を迎える中、本年４月から新公益法人として認

定され新たなスタートをしたところであり、誠に身の引き締まる思いであります。 

会員の皆様が長年培った経験と能力を生かしながら、就業を通して健康と生きがいを見つけ、

また社会参加を通じて地域社会の発展に貢献していくことを目的とし、「自主・自立・共働・共助」

の理念のもとで業務に取り組んでいただき、会員数も開設当初の１３１名から現在では３８０名

余りと約３倍となり、着実に実績を上げられております。 

また、当センターの組織運営を効率的に推進するために、専門委員会の開催及び会員の親睦と

相互扶助を図ることを目的に会員互助会などにも取り組んでおりますことに、敬意と感謝を申し

上げる次第です。 

今後は、高齢化社会が急速に進んでいる現在、当センターの役割は益々重要となってきており

ます。事務局と会員の皆様が連携を図り、更に公益性を高めるとともに会員の就業意識の高まり

と技術の向上に努め、地域に貢献できるよう事業の推進に取り組んでまいる所存です。 

私も微力ではありますが、桐生市役所で長年培った経験を生かし、当センター発展に向け努め

てまいりますので、皆様の更なるご協力を賜りますようお願い申し上げまして、就任の挨拶とさ

せていただきます。 
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互助会長就任のあいさつ  

       深沢 照男  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

互助会長退任のあいさつ  

       池田 精一  

  

このたび会員互助会の会長という大役を仰せつかり、前任者の池田さんの後を引き継いだ

重責を改めて感じております。微力ではありますが、前任者の方々が引かれた路線を脱線す

ることなく、一歩一歩前を見据えて進んで参る所存です。 

さて、会員の皆様におかれましては、日頃より互助会活動へのご理解ご協力をいただき、

誠にありがたく心より感謝を申し上げます。 

互助会活動は会員同士の親睦をより深める交流の場として様々な行事を実施しておりま

すが、残念ながら昨今では参加者が減少している傾向がみられます。今年度予定している行

事は、グラウンドゴルフ大会・小旅行・シルバー祭り・懇親会等盛りだくさんですし、また

この他各種クラブ活動も行っておりますので、ぜひひとりでも多くの会員さんがこれらの活

動に参加され、仲間との交流の輪を広げていっていただければ幸いです。 

 尚、今年度は会員の互助会への参加意識向上を目指し、『全員参加の互助会活動』という

スローガンを掲げました。会員の皆さんと幹事が一丸となり、楽しい活動を展開して参りた

いと考えておりますので、今後とも互助会活動へのご協力をよろしくお願いいたします。 

 

 

 

この度互助会会長を辞する事になりました。在任中は互助会幹事さんを始めとし、事務

局の職員・会員の皆様のご協力とご指導をいただき、今日に至っていると思っています。 

又、これ程喜怒哀楽の情が激しく揺れた事はありません。東日本大地震による未曽有の

被害、東電福島原発の事故による放射能汚染問題、風水害等問題は山積していますが、我

が桐生市では大きな混乱もなく推移しています。 

会員の皆様にはシルバー人材センターの理念である。「自主・自立・共働・共助」の精神

でより豊かな人生を過ごされん事を祈念致します。福利厚生事業も計画立案から遂行まで

を真剣に検討して、各々盛大に行う事が出来ました。公益社団法人の移行を期して、これ

からも桐生市シルバー人材センターが大きな組織になるようにとお祈りいたします。 

終わりに孔子の孫の子思が著した「中庸」にある言葉で〆ます。 
 

君子は其の位に素して行い。其の外を願わず 
 

君子を「自分」におきかえて読んでいます。 
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互助会作品展 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            

 

 

 

 

 

 

   

        

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

趣味の登山から写真撮る喜び       峯岸 正弘 

 

初めてシルバー人材センタ―の文化祭に参加したのは 

平成２２年度の時、何も判らない中、夢中でお手伝いを 

しました。会員が４００名近くとなると、趣味なども多 

趣多彩で学ぶことも多くパワーを感じ、沢山の会員の皆 

様方と交流できたことを深く感謝しており、シルバーに 

親しみを感じたことを覚えております。 

私は登山が趣味で高山植物の写真を出品しましたが、このような会場に展示していただく

のは、初めてのことで大変良い経験をしたと思います。楽しみにしていた翌年が東日本大震災

で中止となりましたが、修復完了の有鄰館で開催出来たことを心から喜んでおります。今回は

登山での山旅の写真を５点ほど出品しましたが、連絡したある人は足利から来場、ランチをと

もにする楽しみも加わりました。 

来年も文化祭に会場準備から協力し、山旅の写真を数多く出品したいと思っております。 

私の望み 

健康で山旅を続け写真を撮りたい。 

出来れば軽くて山旅に最適なミラーレス一眼レフを購入したい。 

多彩で数多くの作品に感激！      星野 昌子 

 

時の流れは早く、夏の眩しい太陽を感じるこの季節に、桐生市文化祭協賛の会員互助会作品

展第六回を迎えることになり、去年の分までとの気合いで望みました。開催中は有鄰館に足し

げく通ってたくさんのお客様に会い、会員さんにも会うことが出来たのは有益なことと思いま

す。 

会場中央には恒例になった持ち寄りの盛りだくさんの盆栽が会場を盛り上げています。 

実物そっくりの鉛筆による絵画・油絵・水彩画・墨絵・遠征して撮影した美しい景色の写真・

書道クラブ員７名にの作品等、前年よりも上を目指す努力を感じました。又 表装つきの俳句、

短歌も並べられ ジグソーパズルの根気強さには感服しました。 

手作りサークルの数々の作品は大いに一目をひき、会員さん自ら

の説明にも説得力があり聞いていて頼もしくもありました。会員

さんの多趣味の一遍をのぞかせていただいたすばらしい四日間、

ありがとうございました。 
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互助会グラウンドゴルフ大会 

 

 

 

 

 

 

互助会の予定 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

７月２８日（土）、互助会主催のグランドゴルフ大会が酷暑の中開催されました。 

今回は新里の皆様の協力により、新里総合グランドで４０名が参加して行われました。 
  

成績は下記の通りです。 
 

優勝 小此木三郎 

２位 大川 敏 

３位 町田寿男 

４位 松嶋 孝、５位 栗原 清、６位 深沢照男 

７位 井田秋雄、８位 江原 操、９位 内田浩吉、10位 小林 幸 
 

終了後は新里福祉センターのお風呂に入って汗を流し、美味しいお昼をいただき、楽しい一日

を過ごしました♪ 

10月 14日（日）ふれ愛フェスティバル・ボランティア清掃活動 

10月 17（水）～18日（木）親睦旅行 那須塩原ホテルおおるり 会費 5,500円 

11月 11日（日）シルバー祭り 

 

多数の皆様の参加をお願い致します‼ 

 

  

 

第３回シルバー祭りのお知らせ 

日時：平成 24年 11月 11日（日） 

午前 9時～午後 3時（雨天決行） 

会場：桐生市シルバー人材センター本部 

内容：シルバーPRコーナー、模擬店、会員さんのお店、包丁研ぎ、アトラクション、 

キッズコーナー、シルバー農園農作物の販売、手づくり工芸品の販売、などなど 

楽しい企画がいっぱい 

 ★チケット 500円（ヤキソバ、焼まんじゅう、フランクフルト、おでん） 

9月より事務局（本部、新里・黒保根各支所）にて前売り開始！ 

     皆様のご協力をよろしくお願い致します      シルバー祭り実行委員会 

 

 

 

 

 

 

「会員さんのお店」 

出店者大募集！ 
 

  出店料：2,000円 

締切り：9月 30日までに 

事務局まで 
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桐生シルバーふれあい農園      シルバーさぽーと隊  

 

 

             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

リサイクル友の会 

 

 

 

 

 

 

 

ふれあい農園３年目を迎えて 

    園長 井田 秋雄 

農園会員・会員の皆さま大変お世話になりま

す、ふれあい農園もシルバー独立事業として３

年目を迎えることが出来ました。 

「耕作放置の解消」「体験学習」「農業支援」「就

業機会の促進」のテーマを目標としています。 

今までの２年間を通して野菜作りの難しさや

販売先など必ずしも順風満帆とは言えません

でした。雑草の繁茂・適地適作・自然災害等い

ろいろ経験させていただきました。 

これらのことを踏まえて会員・事務局と良く

連携を取り合って「さつまいも」「大根」「そば」

等を生産し,地産地消を進めたいと思います。

又，会員同志仲間作りも大切なことだと思って

います。活動を通じて一人でも多くの仲間が出

来ることを願っております。 

最後に今後とも、ふれあい農園会員の皆さん

のご協力をお願いします。 

 

サポート隊発足から三年目！ 

           隊長 小川 勝 

サポート隊の依頼の第１号は一人暮らし

の女性でした。その方は皮膚に炎症ができて

しまうので外へ出るのが大変と言うことで

植木鉢の外への移動とその周囲の掃除をし

ました。何せ、始めての事でしたので無我夢

中にその仕事をしました。 

 「あれから三年」沢山のサポートをしまし

た、依頼者の家に行って様子を見ないと判断

の出来ない仕事も沢山ありました。 

想い出に残るサポートの仕事から簡単な仕

事をこなして参りました。今では、何でも出

来る・やらせてもらえるサポート隊にまで進

化し、３０余名の隊員のやる気・ボランティ

ア精神とで今までサポート事業を行ってま

いりました。 

これからも桐生市の全ての依頼者のニー

ズに応えられる様に、市民の皆様の強いみか

たとして頑張り続けて行ける、そんなサポー

ト隊になっていければと考えます。 

  
さつま芋苗の定植 さぽーと隊総会 

互助会活動応援のため、ご協力をお願いします！ 

  

持ち込み： 随時（本部、新里・黒保根各支所） 

回 収 品： 新聞紙、段ボール、雑誌、スチール缶、 

アルミ缶、生きびん 
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シルバーきりゅう 第４5号 

平成 24年 8月 24日発行 

編集発行 

公益社団法人桐生市シルバー人材センター 

      広報委員会 

桐生市美原町５番３号 

TEL 0277-43-9161(代) FAX 0277-43-9162 

編集後記 

広報委員のメンバーが変わって、初めてのシルバーきり

ゅうの発行は、連日の猛暑の中数回の編集会議を経てよう

やく発行に辿りつける事が出来ました。目新しい物は少な

いのですが、簡潔・明瞭でわかりやすい紙面にしていきた

いと思いますので、会員の皆様にはこれからの取材・原稿

依頼等のご協力をお願い致します。    

針谷・山洞・会田・池沢   
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『公益社団法人桐生市シルバー人材センター』に！ 

 

平成 24年 3月 21日に群馬県知事より公益認定を受け、平成 24年 4 月 1日に移行登

記を行いました。 

すでに総会が年 1回になったり、役員さんの役割や事務的な面での変更などはありま

したが、会員さんの日々のお仕事に関していえば、特に変化はなかったと思います。 

今後も役職員一同、地域社会の高い信頼に応えらるよう的確な法人運営を行って参り

ますので、会員の皆様におかれましても、安全・適正就業や社会貢献活動にご理解とご

協力をよろしくお願いいたします。 

 

 

全国シルバー人材センター事業協会 

「２０１３年版会員手帳」のお知らせ 

 

１冊２９０円です。 

（後日手帳をお渡しする際にお願いします） 

 

購入ご希望の方は９月末までに 

事務局（本部、各支所）までお申込みください。 

 

『部会及び委員会』より 

新しい委員さんが委嘱さ

れました。任期は２年間で

す。よろしくお願いします。 
 

◆総務部会長 小川 勝 

◆〃副部会長 松嶋 孝 

◆総務委員会 皆川 一郎 

        以下 5 名

◆地域活動  峯岸 正弘 

委 員 会   以下 18名 

◆広報委員会 針谷喜一郎 

        以下 4名 
 
◆事業部会長 伊藤 繁義 

◆〃副部会長 井田 秋雄 

◆業務委員会 桑原 和威 

        以下 5名 

◆安全・適正 河内 利夫 

就業委員会  以下 11名 

◆就業開拓  泉 昭平 

委 員 会   以下 5名 

 

◆桐生ｼﾙﾊﾞｰふれあい農園 

   園 長 井田 秋雄 

◆シルバーさぽーと隊 

   隊 長 小川 勝 


