
ホームページにセンターからのお知らせや就業募集を掲載しています。見てね！ 

     → https://webc.sjc.ne.jp/kitamotoまたは 
シルバーの 

ホームページ 北本市シルバー 検索 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

     

 

 

 

 

 
 

 

  

「北本市シルバー人材センター定時総会」について 
 

日 時  ６月２1 日（火）午後１時３０分～ 

会 場  北本市中丸公民館 ホール 

持ち物  定時総会議案書 

★ 新型コロナウイルス感染拡大のため、縮小開催にご協力ください。委任状

の提出をお願いいたします。 

今年度より、委任状を郵送できるようになりました。6/16（木）事務局必着

です。間に合うように投函してください。 

個人情報目隠しシールを用意しました。必要な人は、「出欠届および委任状

はがき」の下半分に貼ってご利用ください。 

★ 来場者への記念品配布、ポイントカードのポイント付与は、ありません。 

シルバー 

事務局だより 

第７6 号 

発行 公益社団法人北本市シルバー人材センター 

   〒364－0013 北本市中丸 10－55 

   ＴＥＬ  048－592－4300 

   ＦＡＸ  048－593－2759 

     kitamoto-sc@sjc.ne.jp 

令和４年５月発行 

 

りんどうの会 講習会のご案内 
 

  

粘土人形づくり 

粘土で、あなただけの人形を作りませんか。 

 

日 時   7/1(金)  7/4(月) 両日 13：30～ 

会 場   シルバー人材センター 会議室 

持ち物   粘土用へら、 麺棒またはラップの芯、 

        プラスチックの定規、 

エプロンまたは汚れてもよい服 

申 込   6/24（金）までに事務局へ 

 

今後の講習会予定 

9月   マスクカバー作り 

       不織布マスクに重ねて使え

る「布製マスクカバー」を

作ります。 

10月  かんたんマフラー作り 

       端に空けた穴に反対側の

端を入れるだけで簡単に

首に巻ける！ 



                                                                      

 
 

 

 

 

                      

理事会 会議内容 

第１回理事会 

4月 28日（木） 

 
●令和 4 年 3 月～4 月分入会希

望者（退会者を含む）の承認に

ついて 

●職群班設置要綱の一部改正に

ついて 

●助成金等交付基準の一部改正

について 

●健康増進センターの管理運営

に関する規程の一部改正につ

いて 

 

第２回理事会 

5月 13日（金） 

 
●令和３年度事業報告の承認に

ついて 

●令和３年度収支決算の承認に

ついて 

●令和３年度第２次補正予算

（案）について 

●役員候補者の選任について 

●定款の一部変更について 

●総会に出席できない正特会員

に対する委任状により議決権

の行使を行うことについて 

第３回理事会 

5月 27日（金） 

 
●令和４年４月～５月分入会希

望者（退会者を含む）の承認に

ついて 

 

フレイル予防サポーターの募集 
 

 フレイル予防サポーター（教える側）になりませんか？サポーターになって、フレイル予防教

室で活躍していただける方を募集します。講師として活動された場合、わずかではありますが、

謝金（配分金）をお支払いいたします。（1回 1,000円前後） 

 

参加条件：いきいき埼玉で行う講習会に参加できる方（３日間） 

（「いきいき埼玉認定講師」になれます） 

     健康増進センターで開催の「フレイル予防教室 10回コース」に参加できる方 

       （「北本市シルバー認定講師」になれます） 

ご興味のある方は、事務局へ電話でお問い合わせください。 ☎ 592－4300 

 

 

 

 

シルバーギャラリー・作品 募集!! 
 

１月・７月発行の機関紙「シルバーきたもと」の“シルバーギャラリー”コーナーをご

ぞんじですか？絵手紙・写真・書道・手芸・スケッチなどを映した写真、川柳の投稿を掲

載しています。投稿は随時受付中！事務局あてにお送りください。 

たくさんの応募をお待ちしています。メールでも受付可能です。 

          e-mail  kitamoto-sc@sjc.ne.jp 

 

 


