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広報ふれあい創刊10年・連刊100号に寄せて

広報ふれあいが、本号で記念すべき100号の発刊となりました。

平成21年10月の創刊以降、編集に携わっていただいた広報委員会の

歴代の委員長及び各委員の皆様には、本誌を通じシルバー人材センター

の活動内容や情報の提供にご尽力いただき、改めて感謝申し上げます。

10年の時間が経過し、越谷市シルバー人材センターは、リーマン

理事長山本茂樹　ショック、事業仕分け、公益法人への移行、派遣事業の開始等様々な

節目を乗り越えてまいりましたが、今我が国で少子高齢化・労働人口減少が進む中、人手

不足の分野、育児・介護補助の分野、介護予防・日常生活支援の分野で活躍するシルバー

人材センターの果たすべき役割は、ますます大きくなってきております。

良い仕事・哉実な仕事をすることで、地域社会に貢献することにより次の仕事に繋がっ

ていきます。これまで会員が繋いできたバトンをつなぎ続けることが今後のシルバーの

更なる発展へと繋がっていきます。皆様の経験を生かし、自立した安全で安心できる

就業、共に助け合い仲間づくりのできる場を築き上げたいと思います。

今後とも本誌編集にあたっては、その時々のフレッシュ孝情報発信をしていただくと

ともに、会員の皆様からもさまざまな情報・作品等お寄せいただき、多くの皆さんの
“ふれあい”の場となることを期待いたします。

今月の目次
Pl　理事長挨拶

P2　越谷市民まつり開催、栽培日誌

P3　ふれあい広場～私と広報話～

P4・5　歴代委員長よりひとこと・広報ふれあい10年の歩み

P6　番員会・クラブ音介、安全ニュース

P7　普及啓発月間

P8　カルチャースクール、報告等

令和元年9月1日現在の会員数

総会員数：　　1，425名

男性会員：　　1，060名

女性会員：　　　365名I

8月新入会員：＿＿＿＿＿＿＿＿＿23名
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10月27日（日）に令和最初の越谷市民まつりが開催されます。当センターも市民まつり

を盛り上げるべく参加しておりますので、ご家族揃ってぜひ遊びに来てください。

また、特に交通安全パレードでは、シルバーパワーの存在感を示すべく、たくさんのご参

加をお待ちして挙ります。今回もシルバー会員の皆様と会員のお友達を誘ってパレードにご

参加ください。お申し込みは下記のとおりです。

集合時間10月27日（日）　9：15 イベント内容

集合場所　産業雇用支援センター　駐車場　　　1．毛筆筆耕班による祝儀袋の宛名書き

参加申込　事務局へお電話ください　　　　　　2．野菜班による採れたて野菜の販売

パレードコース　センター駐車場→市役所コース　　　3．広報委員会による飲料水の販売

三悪．・三下∴玩
・－　■

夏野菜サヨナラ、秋冬野菜こんにちは　蒲生地区　中澤　康一会員

賑やかに畑を彩っていたトマトやキュウリなどの夏野菜を終了し、秋冬野菜のため土作りを

始めます。首の植え付けはキャベツ、白菜、ブロッコリーなど、種まきはダイコン、玉ねぎな

どなど、いろいろあります。また越冬させることができるソラマメなども準備に入ります。

ソラマメといえば昨年の冬から越冬して花を咲かせ可愛らしい実がついたところが異変し

て全滅してしまって、つらい思いをしました。周囲の人6人ほどに確認したところすべての人

が同様に全滅です。気候のせいでしょうか、野菜作りは奥が深いのです。

才幹も叫慮



100TH AmRSARY

申 �F＼、、、 とノつ ヽJ �れ � �あ �¢・・～合 ヽ′ �ll 

ひ �長詩 �弓 � �lざ1 � 

卜
私と広報誌

（3）

100号記念

増杯地区　荒谷　仁会員

振り返りますと、私がシルバー人材センターに入会し、お世話になり出しましたのは、平成13年4月
′のことでした。指折り数えますと、18年の長きになるのかと、今さらながら驚いています。

入会当初は、江原（故人）先輩の指導を仰ぎつつ除草から始まりました。

5年後転じて、女性方を交え室内清掃と変わり、当時は多忙を極めていました。数か月前体調を壊し、

今は作業から離脱しております。

隔月号にて私の随筆を掲載して頂いておりますが、私にとって「ふれあい」への投稿は唯一、生活への

生き甲斐であり希望となっています。初めての掲載は平成13年7月10日発行のシルバーだより第48号

でした。最近では、令和元年6月25日号の広報ふれあいで「新元号を称賛する」が掲載され、投稿総数

は64話となりました。

内容は、過ぎし日の思い出や、身辺で起きた事柄、私なりの“自慢話”と多々ありました。

ご掲載に対し、深くお礼申します。

掲載されることにより、一人でも多くの会員の皆さんの目に触れ読んで頂くのが、私の頗望です。

かつ、摩越ですが、より紙面を賑々しく飾ることができればと、筆者として勝手な夢を抱いて書き続け

ております。しかし、体調を崩し、作業から離れた今、書くことのみで会員としての資格が保たれるでし

ょうか？それが許されるならば誠に、．嬉しく光栄に存ずる次第です。
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私と広報誌　　　　　　　　　　　増林地区中村次男会員
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ふれあい100号おめでとうございます。発刊に携われています編集委員をはじめ多くの皆様に敬意を表

します。センターから会員への情報の伝達、会員の趣味の紹介、思い出話など、実に多くの記事が紙面を

賑わしています。内容も、さすが人生経験の豊富な方々の記事であり、中身も充実していますので、私の

ような若年？会員にとっては大変勉強になります。あえて苦言を述べさせて頂きますと、発刊に際しては、

多くの担当の方々の尽力によるものであり、多くの会員に目を通して頂きたいと患いますが、記事を読ま

れていない会員も多くいるようです。記事のマンネリ化によるものとは思いませんが、更に、多くの会員

からの寄稿のアピールなども必要ではないでしょうか？

今後益々、会員に密着した機関紙として発展されることを祈念いたします。

相月の野菜販亮・包丁嘲吉匂訊知らせ
1日　　　時　　　令和元年10月15日（火）、31日（木）9：00～

2　場　　所　　　シルバー人材センター事務局

※ご家庭でお使いになっている包丁の切れ味が、最近悪くなってお困りの方はル、ませんか？

（包丁1本450円～　注：セラミック不可、ハサミ900円～）

毎月野菜販売日に包丁研ぎを実施しております。受付時間は、9‥00～11‥30です。
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歴代委員長①　小林　晃司委員長

委嘱期間：平成21年5月27・日～平成23年5月27日

発行号：1号～17号

当広報誌「ふれあい」が創刊（平成21年10月）以来100号を記す事となりました。

創刊号に関わった私としては特に感慨深く振り返っております。会員、委員会及び事務局

の総力が連携してこそ10年余りの偉業を成し遂げた事と思います。改めてここでお祝い申し

上げます。

会員相互のふれあい、お仕事掲示板、安全健康情報、カルチャー教室等々タイムリーに地

域との繋がりに重要な役割を果たしながら「ふれあいプレミアム」にも役割を持たせて100

号達成に至ったと患われます。

達成は終わりではなく、200号、300号・‥の継続のステップと考えて、更なる充実を

目指して、センター、会員、地域とともに発展して欲しいと思っております。

歴代委員長②　篠原　英爾委員長

委嘱期間：平成23年5月27日～平成25年6月20日

発行号：18号～37号

私が広報を担当していた2011年～2013年頃は、シルバー人材センターが公益社団法人と

いう法的な位置づけを与えられ、それまでの運営は総べて事務局任せであったものが、会員

の自主自立性を求められて会員主体の運営に切り替えることになり、組織の大きな転換期を

迎えた時期でありました。

中長期計画が立案されて、組織が3部会（総務・業務・安全）、7委員会（総務・組織・広

報・業務・就業開拓・安全管理・厚生）に形成されて、会員主体の組織ができましたが、し

かし肝心の会員の意識改革がなかなか浸透せず困惑しました。新組織の解決を会員の理解認

識してもらうための紙面作りに苦慮したことを思い出します。これからの超高齢化が進む社

会において、シルバー人材センターの存在意義は益ふ高まることでありましょう。

そして、組織と会員を結ぶ大事な意思疎通機関である広報の役割も一層大きくなることで

しょう。100号という佳節を祝福すると共に、これからも有意義な広報活動を心から願って

やみません。

創刊号（H21．10．25）　　　11号（H22．10．25）　　　　26号（H24．4．25）
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歴代委員長③　近藤　進委員長

委嘱期間：平成25年6月＿20日～平成27年6月19日

発行号：38号～57号

センターの基本は、社会並みに会員の倍額が、基盤であるといわれていました。

社会からの信頼を得る事を会員への情報捏供、PR活動等の任務に取り組むため、広報

委員会に務めてきました。

会員の皆様は、仕事がないとの不満が多かったため、広報誌で募集、紹介をすれば効果

があるのではないかと考えました。企業からの依頼時期と広報誌の発行タイミングがあり、

十分な効果は得られていないのでは…・暮。

次に企業訪問を取り上げました。企業を紹介する事は、会員にとっても良い情報が得ら

れると思います。広報委員の方々が、会員が勤める企業を訪問し、取材をして広報誌に解

介して来ました。当時の広報委員の方々の努力で続けて来ました。感謝申し上げます。

機関紙「シルバーだより」「広報ふれあい」を益々充実し、皆様に楽しみにしてもらえる

様期待しています。

歴代委員長④　中澤　廣一委員長

委嘱期間：平成27年6月19日～現在

発行号：58号～100号～

広報誌「ふれあい」が今月号で100号を数えることになりました。約10年の長きにわた

り、一度の休刊もなく発行できましたのは、多くの諸兄のご支援ご協力の賜物と深く感謝申

し上げます。「ふれあい」は、広報活動の一環として会員向けにセンターの運営方針、課題

或いは各委員会からの連絡報告など情報や考え方を共有し、会員のモチベーション向上を図

ることを念頭に編集するよう心掛けています。4代目の委員長として反省点も多くあります

が、優秀な広報チーム／Pに恵まれてここまで無事に発行してこられました。作り手として

はできるだけ多くの会員に読んでいただけるよう期待しておりますが、果たして？

会員がお読みいただき、そのあとご家族にもお渡しして読んでいただけると、ご理解が深

まるのではないでしょうか？200号を数えるころは、紙媒体だけでなくメールマガジンやブ

ログ配信、ホームページの活用などかなり変化しているのではないかと思いますがどうでし

ょうか？

50号（H26．9．25）　　　　　73号（H29．1，25）　　　　99号股元．8．26）
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重畳会・クラブ活動の紹介

組織委旦金

主に会員の入退会に関することを担当

活動内容
・入会説明会・研修会

一入会登録会

安全管理重点会
1主に会員の安全に関することを担当

活動内容
・安全パトロール

・安全就業強化月間

・安全標語の募集・表彰

広報委員会

主にセンターの情報発信・提供に関する

ことを担当

活動内容
・広報ふれあいの発行

・シルバーだよりの発行

一各種イベントへの参加

臣全ニュース

就業開拓委員会

主に会員の就業に関することを担当

活動内容
・就業開拓訪問

・小物づくり製作・販売（イベント）

業務委鼻会

主に会員の就業適正に関することを担当

活動内容
・業務パトロール

・クレーム撲滅標語の募集・表彰

クラブ活動

①会員旅行クラブ『絆』
・日帰り旅行

・忘年会1泊旅行

・お花見

②　さんばの会
・越谷市内散策

一手貰二二二‾
h　＜

－

1
㌦J∵、‘＼■

⊥エ1」Jl＿　■「J r＿J

秋の全国交通安全運動　～9月30日は交通事故死ゼロを目指す日です～

9月21日（土）から30日（月）までの10日間、薮の全国交通安全運動が実施されています。

高齢者の交通事故被害が目立つだけでなく、昨今は高齢ドライバーが加害者となる重大事故

も多発しています。特に秋口は、日没時間が急激に早まり、交通事故のリスクが高まります。

早めの点灯、反射材の活用等積極的な予防行動で、事故の被害者・加害者にならないようにい

たしましょう。

また、交通安全運動では以下の重点項目を定めています。自分の安全を守ると同時に地域社

会の交通安全にも貢献していきましょう。

全国重点

1．子供と高齢者の安全な通行の確保

2．高齢運転者の交通事故防止

3．夕暮れ時と夜間の歩行中書自転車乗用中の交通事故防止

4，全ての座席のシートベルトとチャイルドシートの正しい着用の徹底

5一　飲酒運転の根絶
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10月はシルバー人材センターの事業普及啓発促進月間です

チラシ配布による事業PR／

センター事業及び会員の拡大を推進しよう。チラシ（3部）

を10／25のたより郵送時に同封しますので、ご近所へポステ

ィング等によりPRのご協力をお廉いします。

ボランティア参加者を募集中〝

（7）

前号でもお知らせしましたボランティア参加者を募集しています。環境美化活動の一環として「市役

所前中央通り（歩道）」をシルバー月間に合わせ清掃しますので、ご協力をお願いします。

日　　時　10月12日（土）8：30～10：00　集合時間8：25

集合場所　産業雇用支援センター駐車場

清掃地域　　市役所前中央通り・・・越谷市役所から市立病院まで

申　　込　　来所時又は電話にて（締切10月4日（金））担当　内田
※雨天の場合は、10月19日（土）に順延、ただし小雨決行。

くすのき祭で事業PR〝

昨年に引き続き「くすのき条」が下記日程で開催されます。

当センターも下記内容で参加しますので、ぜひ遊びに来てください。

くすのき条　10月28日（月）～11月2日（土）9：30～16：00（11／2は14：＋00迄）

内　　容　　パソコン無料体験
10／28（月）～11／2（土）13：00～15：00

パソコンゲーム体験（囲碁、将棋、麻雀）、パソコンの操作等

場　　所　　越谷市大杉655　くすのき荘1階

入退場自由。パソコン教室の担当者が日替りで対応します。

こしがや産業フェスタ2019参加予告

10月開催の越谷市民まつりやくすのき祭に続き11月30日（土）、12月1日（日）の2日間、越谷市民球場

前の総合体育館において、こしがや産業フェスタ2019が開催されます。

当センターも越谷市の産業活性化への協力と事業PRのため、参加を予定しております。

会場では、様々なイベントがございますので、ぜひご家族でお越しください。

詳しくは次号にてお知らせします。

○昨年の参加風景○
′

、、　　、－千・
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タ〟一〝一醐芳中／

l個！，000円

色はベージュです。

番号 �講　習　名 �開講　日 �会場 �受講料 

（∋ �毛筆初級コース �10／8・15 10時～12時 �くすのき荘 �1，600円／月 

② �毛筆中級コース �休講中 �くすのき荘 �1，600円／月 

③ �ワンコインパソコン教室（水・金） �10／4・9・16・18・23 �くすのき荘 �500円／回 
（ワード・エクセル等） �13時～、14時～ 

8月の各委員会等開催状況

開催日 �会議名 �主な内容 

8／6 �第5回　広報委員会 �広報ふれあ．い9月号■（編集）等 

相談受付中 

お仕事に関するお悩みや、登録している職種の変更等をご検討されている方はおりませんか？ 

事務局では、そんなお悩みを随時お伺いしておりますので、お気軽にお問合せください。 

理事会報告

第5回承認事項（8月23日開催） 
＼議案第16号　新入会員の承認について 

報告事項　　理事長、副理事長及び常務理事の職務執行状況 

委員会委嘱委員の報告 

事業実績報告 

シルバー人材センター
ゆるキャラ

「チエブクローJ

一　雑　感　－

バンザーイ／　ふれあい100号です／

会員の皆様に愛読されて、10年を迎えました。当広報誌は、会員同士のコミュニケーションを図

り続けて、今回を迎えることができました。

「ふれあい広場」では、戦前戦中のでき事のおはなしがあったり、近郊の歴史散歩などで、知ら

なかったことを教えてくれました。

今回の100号を記念して、歴代「広報委員会・委員長」のお話を戴いています。委員会の歴史を

垣周見ることができるかも。

今後も、委員会としては、「読んで楽しい・参加して楽しい」広報誌を目指して委員会一同頑張

りますので、これからも、ご投稿・ご拝読をよろしくお願いします。

新方地区　島田　治会員（広報副委員長）


