
令和２年度第３四半期末の事業実績（契約金額）は、未だ猛威を奮う新型コロナウイルス感染症の

拡大や緊急事態宣言が発令された影響もあり、前年度比 87.4％という結果になりました。 

減少している会員数については、引き続き拡大・増強に向けた取り組みが求められています。 

単位：円 
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    令和 2年度    令和元年度   差    異 前年度比 

会 員 数（人）   1,350   1,419   △69 95.1% 

契約金額（円）   334,861,083   383,224,361  △48,363,278 87.4% 

（契約金額の公民別内訳）     

公  共 90,342,329 85,123,853  5,218,476 106.1% 

民  間 165,544,539 200,653,695  △35,109,156 82.5% 

個  人 78,974,215 97,446,813  △18,472,598 81.0% 

（契約金額の職業別内訳）          

管理的職業（役員、管理職員）   0   0  0 0% 

専門的・技術的職業（各種教室）   122,240   231,384  △109,144 52.8% 

事務的職業（受付・集金・筆耕）   12,906,308   15,219,240  △2,312,932 84.8% 

販売の職業（野菜販売）   58,300   38,200  20,100 152.6% 

サービスの職業（施設・グラウンド管理）   43,381,301   49,844,531  △6,463,230 87.0% 

保安の職業（自転車整理）   35,958,935   34,958,792  1,000,143 102.9% 

農林漁業の職業（植木剪定）   56,573,330   64,743,002  △8,169,672 87.4% 

生産工程の職業（シール貼り・襖張替）   12,717,610   19,858,081  △7,140,471 64.0% 

輸送・機械運転の職業（運転）  0   0  0 0% 

建設・採掘の職業（大工・クロス）  2,867,911   5,388,085  △2,520,174 53.2% 

運搬・清掃・包装等の職業（除草・清掃）  170,275,148   192,943,046  △22,667,898 88.3% 

    令和 2年度    令和元年度   差    異 前年度比 

受注件数（件）   45   38   7 -   

契約金額（円）   21,506,448   17,625,101  3,881,347 122% 

― 広 報 ― 第 1 1 4 号 （ 令 和 3 年 2 月 2 5 日 ） 
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令和２年度シルバー派遣事業実績報告 

 

令和２年度第３四半期末実績報告（４～12月）  

 

令和 3年 2月 1日現在の会員数 総会員数：11,351名 男性会員： 991名 女性会員： 360名 

mailto:Eﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽkoshigaya@sjc.ne.jp


シルボンヌスカーフ販売中！ 

アクティブにいきいきと活躍する女性会員を象徴・イメージし、

黄色と青色の配色で作られた花柄のスカーフになります。 

黄色には気分を明るくする効果が、青色には人をリラックスさせ

る効果があるそうです。コロナ禍で暗い気持ちになりがちですが、

気分転換に身に着けてみてはいかがですか。 

ご購入希望の方は、事務局までお申し込みください。 

価格 ７００円／枚 

 

除草作業希望会員大募集！ 

 下記日程で、適正検査を兼ねた除草研修（新人

研修）を実施いたします。除草作業に興味がある

方はぜひご参加ください。 

 

日時 令和 3年 3月 24日（水） 

9：30～12：00 

場所 産業雇用支援センター 

４階 和室 

担当 阿部 ※要申込み 

 

    

 

（2）        公益社団法人越谷市シルバー人材センター          
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

令和 3 年度会費引落について 

令和３年度会費（2,400 円）は、４月１日（木）に、ゆうちょ銀行口座からの引落で納入して

いただきます。残高不足のないようご注意ください。 

 

 

各種お知らせ 

就業報告書の提出について （予告） 

 新型コロナウイルス感染症対策に伴い、月末及び翌月初めにおける

就業報告書の提出について、事務局窓口の混雑を避け、感染拡大のリ

スクを抑えるため、 

2 月 26 日（金）及び 3 月 1 日（月）【時間 9：00～16：30】 

就業報告書（材料等を含む）の受け渡しを当センターの建物４階の会

議室にて行いますので、直接４階へお越しいただきますようお願いい

たします。 

また、就業報告書は 3 月 8日(月)までにご提出ください。 

植木作業希望会員大募集！ 

 下記日程で、適正検査を兼ねた植木剪定研修

（新人研修）を実施いたします。植木作業に興

味がある方はぜひご参加ください。 

 

日時 令和 3年 3月 16日（火）座学 

17日（水）実技 両日とも 9時半～16時 

場所 産業雇用支援センター会議室 

北川崎 725「市立弥栄小学校」 

担当 阿部 ※要申込み 

    

 



～雪の日における事故防止～      桜井地区 鈴木 勲 会員(安全管理委員) 

   

クレーム撲滅スローガンの募集 

業務委員会では、クレーム撲滅を目指し、スローガンとなる標語を募集しております。 

下記応募用紙にご記入のうえ、奮ってご応募ください。 

 

【応募締切】 令和３年３月 31日（水）まで 
【応  募】 事務局まで 
【発  表】 業務委員会にて審査のうえ、「金賞」（一作品）、「銀賞」（二作品）を選定

します。 
【発  表】 優秀作品は定時総会で表彰し、記念品を贈呈します。 

【令和２年度優秀作品】 

 金 怠るな 再確認の 大切さ     【会員番号 5241 石井いつ子さん】 

銀 細心の 心配りの 大切さ     【会員番号 5541 田崎 守男さん】 

銀 ていねいな 仕事と挨拶 待った無し【会員番号 6958 田中 敬子さん】 

 

 

 脱水といえば、夏に起こるイメージを持つ方が多いのではないでしょうか？ 

実は、冬でも脱水は起こります。冬は空気が乾燥して体の水分が奪われやすくなり、 

さらに暖房器具の使用で、気付かないうちに脱水が進行してしまいます。 

脱水状態になると、めまいやふらつきが起こり、転倒する危険性も高まります。 

加湿器の使用や、経口補水液等でこまめに水分を補給し、十分気をつけましょう。 
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クレーム撲滅標語 
応募用紙 

会員番号 氏名 

地区 

（お一人何点でも可：五七五でご応募ください） 
 

湿雪は踏むと固くなり、凍るとアイスバーンとなります。なるべく、足跡を避けて歩くと

共に、靴は溝の深い厚底（ハイキング・キャラバン・登山靴の様な物）を履くと良いでしょ

う。（背も高くなり、スタイルグー    ）。歩幅は普段歩くより狭く、足の裏全体で雪面を踏み

つける様に歩くことで滑り難くなります。 

また、階段は滑り止めがあるから安心と思いがちですが、滑り止めが目づまりして滑り易

くなっており、かえって危険となっておりますので、ビル清掃等担当している会員の方は、 

片手は確実にあけて手すりに手をかけると共に、足元の確認をして下さい。 

自転車は新雪でも滑りやすいうえ、我々シルバーはバランス能力や脚力が低下しておりま

すので利用は避けてください。自転車の事故は普通の時でも大きな怪我が発生しております。 

 

 脱水といえば、夏に起こるイメージを持つ方が多いのではないでしょうか？実は、冬でも

脱水は起こります。冬は空気が乾燥して体の水分が奪われやすくなり、さらに暖房器具の使

用で、気付かないうちに脱水が進行してしまいます。脱水状態になると、めまいやふらつき

が起こり、転倒する危険性も高まります。 

加湿器の使用や、経口補水液等でこまめに水分補給をし、十分気をつけてください。 

キリトリ 

安全ニュース 

＜気をつけて！冬の脱水＞ ～冬こそ水分を摂りましょう～                                                    
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皆さんの体験談等お寄せください  

募集テーマ 

「 私 の 故 郷 」 
「 旅 の 思 い 出 」等 

大袋地区 望月 順次会員 

３月の野菜販売・包丁研ぎのお知らせ 

1 日   時    令和 3年 3月 16日（火）、31日（水）9：00～ 

2 場   所    シルバー人材センター事務局  

※ご家庭でお使いになっている包丁の切れ味が、最近悪くなってお困りの方はいませんか？ 

（包丁１本 450円～ 注：セラミック不可、ハサミ 900円～） 

 毎月野菜販売日に包丁研ぎを実施しております。受付時間は、9：00～11：30です。 

 

蒲生地区 中澤 廣一会員 
ジャガイモの植え付けと 

夏野菜の種まき 

パソコン上でミーティングアプリ「Zoom」を使用した 

ワイナリーを巡る山梨オンラインバス日帰りツアーに参加 

 
旅行の醍醐味と言えばそこでしか味わえない体験をすることでありますが、今回はオンライン

上で参加しました。参加者は、15名でバスツアーの疑似体験ができて、山梨のワイナリーを巡る

もので、秋の甲州路を堪能しました。 

当日は、自宅にいながら「Zoom」アプリを使用して、仮想バスに乗り込みバスガイドの案内で

目的地までの道中を楽しみ、まるで現地にいるような臨場感を味わうことができました。 

 ワイナリーの見学、試飲、事前に自宅に送られてきた参加土産（記念品）ワイン（白・黒 2本）

をパソコン前で画面を見ながらの関係者との乾杯、参加者との双方向での交流タイムも企画され

ていました。 

 

ジャガイモは、梅雨前に収穫を完了する必要があるため、遅くとも 3 月下旬までに植え

付けをします。そのため、3 月に入るとたい肥を使い、よく耕運して土作りをします。弱

酸性を好むのでよほど酸性が強い土壌以外は石灰は使わないほうがいいようです。また、

連作障害もあるのでナス科の野菜の後作は 3～4 年空けます。この 2 年はマルチを使って

栽培し、一応の成功を見ているので今年も同じようにしようと計画しています。 

また、3 月はトマト、ナス、ピーマンなど代表的な夏野菜の種まきをし、苗を育てゴー

ルデンウイークごろに畑に植え付けます。 

 今回の難読漢字は「唐柿」 「小金瓜」 です。  
前回の答え 

「甘唐辛子」は… 

「ピーマン」です！ 

 参考に、スマートフォンの場合は Wi-Fi環境がある場所で、充電しながら 

利用が可能ですが、おススメはパソコンです。 

今後、旅行の一つのジャンルとして残ることを期待します。 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



シルバー人材センター 

ゆるキャラ 

「チエブクロー」 
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   カルチャー教室開催案内 

番号 講 習 名 開 講 日 会 場 受講料 

① 毛筆初級コース 3/9・23  
10時～12時 くすのき荘 1,600円/月 

② 
ワンコインパソコン教室（水・金） 
（ワード・エクセル等） 

3/13・15・20・22・27 
13時～、14時～ 

くすのき荘 500円/回 

 

― 雑 感 ― 

 退職後二週間ほどシンガポールにホームスティした時の家族の話。 

その家族はインド人で、40代の夫婦に子供二人、夫の母親、フィリピン人の家政婦が住み込んで

いました。妻が看護師で、主に家計を支えていて、夫は資格がないので、良い仕事にありつけませ

ん。たまに、トラックの荷台に乗せられて現場に行き肉体労働をするくらいです。ハードな仕事に

行きたがらない夫を妻が怒るというのが日常でした。都市国家ですが、インド人は少し蔑視されて

いるのが現実です。ある晩私が帰宅後、激しい夫婦喧嘩が始まりました。夫が、飲みに行きたいと

言っているのですが、妻が、そんなお金はないと怒鳴っているのです。あまりの激しさにちょっと

怖くなりました。収まった後、夫が来て『大声を出してごめんなさい。あなたは何も心配要らない』

と穏やかに謝り家を出て行きました。 

夜遅く夫が帰ってきましたが、妻は仕事があるので、当然寝ていました。謝りながら家に入った

夫に母親が優しく対応しているのが漏れ聞こえました。働かない息子だけど母親としてはやっぱり

可哀想に思うのでしょう。観光だけでなく庶民の生活も見たホームスティでした。              

シルバーの会員帽子好評販売中！ 

1 個 1,000 円 

色はベージュです。 

購入を希望される方は、 

事務局までお越しください。 

1月の各委員会開催状況 

開催日 会 議 名 主 な 内 容 

1/7 第８回 広報委員会 広報ふれあい２月号（編集）等 

1/13 第１回 組織委員会 入会説明会・登録会参加者の拡大等 

1/15 第４回 安全・業務合同委員会 令和３年度安全・適正就業対策基本計画等 

 
理事会報告 

第 10回承認事項（１月 25日開催） 

議案第 50号 新入会員の承認について 

議案第 51号 新入会員会費免除の承認について 

議案第52号～第64号 理事の競業取引及び利益相反取引の承認について 

 報告事項   事業実績報告、会員傷害事故・賠償事故報告 

※新型コロナウイルス感染症拡大に伴い、会場のくすのき荘が現在休館中のため、上記日程はあくまで 

 再開した場合の日程となりますので、予めご了承ください。 

 

桜井地区 土居 曜子会員（広報委員） 


