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令和 4年 1月 1日現在の会員数 総会員数： 1,367名 男性会員： 993名 女性会員： 374名 

号 

安全管理委員会では事故ゼロを目標に、日々安全対策に取り組んでおります。 

今年度は、「ウィズコロナ」で感染症対策を徹底し、日常的に健康管理を意識することが増えた

１年だと思います。引き続き感染対策を行い、健康に過ごせるよう意識していきましょう。 

また、冬になると路面が凍結し、自転車だけでなく徒歩でも転倒しやすくなります。ただ転んだ

だけでも、打撲や骨折をしてしまう危険性があります。就業先への行き帰りなどは十分に注意をし、

怪我や事故のないよう気をつけましょう。 

今年も安全標語を募集します。応募用紙にご記入の上、事務局まで提出してください。 

※お一人一点まででお願いします。 

  

【応募締切】 令和４年２月２８日（月） 

【表  彰】 安全管理委員会で審査のうえ、金賞一作品、銀賞二作品を選定します。受賞され

た方は、６月の定時総会において表彰し、記念品を贈呈します。 

  また、金賞作品は全国シルバー人材センター事業協会主催の「安全就業スローガン」

に応募いたします。 

【令和３年度受賞作品】 

〔金賞〕 

  安全は 急がずあせらず 気をぬかず 【会員番号２７５１ 菅原 宣夫】 

〔銀賞〕 

本日も 事故ゼロめざす 心意気   【会員番号４６０１ 吉田 種盛】 

気のゆるみ わずかな隙が 事故招く 【会員番号５７９６ 望月 順次】 

安全標語の大募集  
 

安全標語応募用紙 
会員番号 氏名 

地区 

（お一人一点まで：五七五でご応募ください） 
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退会を希望する方へ 

病気や都合により本年度（３月）限りで当センターを退会する方は、新年度の会費引

落停止の手続きをしますので、２月２８日（月）までに退会届の提出をお願いします。 

※退会手続きの詳細については、会員のしおり P10 もしくは HP をご覧ください。 

 

 

各種お知らせ 

令和４年度会費引落について 

令和４年度会費（２，４００円）は、令和４年４月１日（金）に、ゆうちょ銀行口座からの

引落しで納入していただきます。残高不足のないようご注意ください。 

 

 

下記日程で、適正検査を兼ねた植木剪定、除草研修（新人研修）を実施いたします。 

植木作業、除草作業に興味がある方は、ぜひご参加ください。 

※植木研修、除草研修の両方に参加することは可能ですが、将来的に就業する際は、植木

班か除草班どちらかへの配属となります。研修で概要を確認したうえで、特にご希望される

作業はどちらかご判断いただくようお願いいたします。研修へ参加希望の方は、電話にてお

申込み下さい。                           （担当：阿部）                              

【 植木研修 】             【 除草研修 】 

① 令和 4年 3月 9日（水）座学       令和 4年 3月 23日（水）9：30～12：00 

産業雇用支援センター4階 会議室    産業雇用支援センター4階 会議室 

② 令和 4年 3月 10日（木）実技      

北川崎 725「市立弥栄小学校」 

※両日とも 9：00～16：30 

就業報告書の提出について 

就業報告書の提出は、従来どおり３階の事務局で受け渡しを行っています。 

現在は、三密を避け新型コロナ感染拡大を防止するため、混雑が予想される月末月初のみ 

４階会議室を利用して受け渡しを行っています。 

１月３１日（月）は会場が確保出来なかったため、２月１日（火）９：００～１６：３０

のみ４階の会議室にて受け渡しを行います。２月１日（火）に提出される方は、直接４階の

会議室へ、それ以外の日に提出される方は、３階事務局までお越しください。 

また、変異株の発生など未だ油断できない状況ですので、お越しになる際はマスクの着用

をお願いいたします。 

※就業報告書は就業後、速やかな提出をお願いいたします。 

 

 植木作業・除草作業希望会員 大募集！ 
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※その他ご不明な点は越谷税務署にお尋ねください。越谷税務署 048-965-8111（代表） 

確定申告における配分金と所得税の取扱い ～配分金は雑所得です～ 

 会員の皆さんに支払われるシルバー人材センターの報酬（配分金等）は、所得税法上では

雑所得として扱われます。 

 雑所得の金額は、原則として雑所得の総収入から必要経費（交通費、材料費等）を控除し

た額です。一方、派遣就業で支払われた賃金については給与所得となります。 

 

〔{（配分金 － 必要経費控除 55万円） ＋ （公的年金 － 公的年金等控除）}  

  － （基礎控除 48万円 ＋ その他の所得控除）〕× 所得税率 ＝ 所得税額 

 

① 配分金収入にかかる必要経費の額が 55 万円以上ある場合は、配分金収入から必要経費を

全額控除できます。 

② 必要経費の額が 55 万円未満の場合は、配分金は「家内労働者等の事業所得等の所得計算

の特例」に該当し、55万円を上限に配分金収入から控除できます。 

③ 公的年金を受給している会員は、配分金収入とは別に公的年金等控除を行えます。 

④ 給与収入がある会員は、最低 55 万円（収入金額を限度とする）の給与所得控除が受けら

れますが、その場合、配分金収入にかかる控除額は、55 万円から給与所得を控除した残

高が限度です。給与収入が 55万円以上ですと、特例の対象外となります。 

 

 
 <④の場合の例示> 

会員Ａさん(68歳) 

・配分金収入    40万円(うち必要経費：5万円) 

・給与収入     26万円(派遣就業などの賃金) 

・公的年金収入   140万円 

(１) 配分金収入及び給与収入にかかる所得の控除 

(最低保証額)     (給与所得控除額)    [雑所得(配分金所得)分の最低保証額] 

550,000円   －   260,000円   ＝      290,000円 

(最低保証額残高)   (配分金収入)      [雑所得(配分金所得)分の特例経費] 

 290,000円   ＜   400,000円   →      290,000円 最低保証額の残高で頭打ち 

この場合は、400,000円 － 290,000円 ＝ 110,000円が控除後の所得になります。≪Ａ≫ 

(２) 公的年金収入にかかる雑所得の控除 

1,400,000円   ×    100％   －  1,100,000円   ＝   300,000円 

※割合や控除額については、「公的年金等に係る雑所得の速算票」(税務署にあります)から算

出してください。よって、この場合は、300,000円が控除後の所得となります。≪Ｂ≫ 

(３)基礎控除 

配分金収入、給与収入、公的年金収入にかかる所得控除後の所得合計額は 

≪Ａ≫110,000円  ＋  ≪Ｂ≫300,000円  ＝  410,000円 

基礎控除の 480,000円を引くと 410,000円 － 480,000円 ＝ 0 (ﾏｲﾅｽの場合は 0) 

したがって、会員Ａさんの場合は、課税所得はないので、確定申告の必要はありません。 

 

 

 



 落花生は、南米原産のマメ科の野菜です。ビタミン、たんぱく質、脂質を多く含んだ失敗しにくい果

菜野菜です。4 月下旬から 5 月中旬に水に一昼夜浸してから、川砂を入れた浅い苗箱かポットで約 3 週

間ほど育苗します。日当たりのよい畑に浅く溝を切り、30㎝間隔で定植します。花が咲き始めたら株元

に土寄せをして、雌しべが土の中に潜り込みやすく準備します。 

秋に葉や茎が枯れ始めたら試し掘りし、サヤの表面が独特の網目模様になっていたら収穫時期です。

収穫したてを塩ゆでした「ゆでピーナッツ」はとても美味で、生産者の特権です。 

 今月の難読漢字は、「慈姑」です。 
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前回の答え ： 「和蘭芹」 はパセリです！ 

皆さんの体験談等お寄せください  

募集テーマ 

「 私 の 故 郷 」 
「 旅 の 思 い 出 」等 

 2月の野菜販売・包丁研ぎのお知らせ 

1 日   時    令和 4年 2月 16日（水）、28日（月）9：00～ 

2 場   所    シルバー人材センター事務局 

※ご家庭でお使いになっている包丁の切れ味が、最近悪くなってお困りの方はいませんか？ 

（包丁１本 450円～ 注：セラミック不可、ハサミ 900円～） 

 毎月野菜販売日に包丁研ぎを実施しております。受付時間は、9：00～11：30です。 

 

 

蒲生地区 中澤 廣一会員 

  

 少し前のことになるが、ヨチヨチ歩きの男の子が、公園のお山の中ほどで若いママにダダをこねてい

た。その子が再びお山をめざして歩き始めた時、ママはそこに立ったまま動かない。おそらく、子供は

登頂の成功を独り占めしたかったにちがいない。浮世の経験が１年ぽっちの幼児に、どこからそんな気

概が生まれるのか、その時不思議な思いがした。 

 それから何日かあと、またその親子と出会う。子供にリードを握られ、可愛いトイ・プードルもチョ

コチョコと歩いてくる。あとから母親があの日と同じしゃれたバギーを押している。よく見かけるこの

幸せの光景とすれちがう前に、子犬が私の方へ来ようとしてリードを懸命に引っぱっている。子供がこ

けそうになり、母親が「アン！駄目でしょ」と声をかけて通りすぎて行く。 

 犬の名前に“アン”はなんだか良いなと思った。しっかり者の坊やといい、愛犬にアンとネーミング

した（にちがいない）この若い母親からは、勝手ながらもその人柄がほの見える。そう言えば、そのあ

ずき色のアン
● ●

ちゃんも、確かにちょっとだけ赤毛にも見えた。 

 公園の仕事で 3年が経つ。仕事の回数でいうとざっと 560回。広い公園を亀の歩きさながらいつも 1km

は歩く。すると、ここから東海道を西に歩いたとして、もうとっくに京都には着いている。改めて、へ

え～！と思う。石の上にも 3年ならぬ、亀も歩いて 3年というところか。ただこの亀にはさしたる苦労

もなく得るべき代償は何もない。されど 3年、せめてささやかなプレミアムでもつかないものか。仕事

への誇りなんて無理だろうけど、愛着心をちょっぴりというのはどうだろう。 

大相模地区 木下 春男会員 亀の歩みも３年 

落花生        
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12月号

の答え 



シルバー人材センター 
ゆるキャラ 

「チエブクロー」 
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 カルチャー教室についてのお知らせ 
 現在、休講しております毛筆書道教室（初級コース）及びワンコインパソコン教室は、会場のくすのき 

荘が 3月末まで新型コロナワクチン接種会場となるため、4月以降の教室再開を目指し準備を進めて参り 

ます。再開を楽しみにされている皆様には、今しばらくお待ちいただきたくお願い申し上げます。 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

― 雑 感 ― 

どうしても捨てられない物って色々とあると思いますが、私の捨てられない物について書きた

いと思います。それは、60数年前の私の祝い着と 30年前の娘の祝い着です。 

祝い着とは、お宮参りの際に赤ちゃんが初めて身につける着物です。私に初孫が生まれた時に

母から「60年前の祝い着だけれど、捨てられない。後何年生きられるか分からないし、これは

あなたの着物で他の人にとっては何の価値もない古い着物だからと手放すいい機会だから持っ

ていて欲しい」と言われ昭和レトロ調の色と柄の祝い着が我が家に来た。 

初孫のお宮参りは娘の 30年前の祝い着を使った。これも母が初孫の誕生を祝い用意してくれ

たものだ。その後 3人の孫娘達のお宮参りに使い、思い出があるこの祝い着も捨てられなくなっ

てしまった。 

20数年後、娘に孫が生まれた時に私も母みたいに「60年前の着物だけどどうしても・・・」

と渡そうと思っている。どんな世の中になっているだろうか？それまでは大事に保管しておこ

う。私の産着は、ほどいてつるし雛を作ろうと考えている。端切れも捨てられない。 

大沢地区 生形 直美 会員（広報委員） 

理事会報告 

第 8回承認事項（11月 24日開催） 

議案第 53号 新入会員の承認について 

 報 告 事 項 部会・委員会報告等 

 

第 9回承認事項（12月 24日開催） 

議案第 54号 新入会員の承認について 

 報 告 事 項 事業実績報告、令和４年度定時総会の日程等 

2 月号 答え 

 

シルバーの会員帽子好評販売中！ 

1 個 1,000 円（税込） 

色はベージュです。 

購入を希望される方は、 

事務局までお越しください。 

11・12月の各委員会等開催状況 

開催日 会 議 名 主 な 内 容 

11/4 第 8回 広報委員会 広報ふれあい 12月号（編集）等 

11/22 第 2回 就業開拓委員会 就業開拓実施活動について 等 

12/7 第 9回 広報委員会 シルバーだより№89（編集）等 

 


