
                                                   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

会員数 男 性 女 性 

1,064名 779名 285名 

就業会員 男 性 女 性 

709名 526名 183名 

就業率 男 性 女 性 

66.6% 67.5% 64.2% 

 第1４5号 

発   行  令和４年6月27日 

公益社団法人 

久喜市シルバー人材センター 

〒349-1123  

久喜市間鎌251-1 

栗橋総合支所 2階 

TEL 0480-47-0237 

会員数と就業率（6月27日現在） 

※令和４年４月から現在までの就業率 

  

毎年７月は安全・適正就業強化月間です！！ 
センターでは普段より、新入会員安全研修会や救命救急講習会などを実施し、安全就業に努めています。毎年７月

は安全・適正就業強化月間となっており、今回２件の賠償事故が発生したことから、今年は気を引き締める意味もか

ねて「賠償事故ゼロ」を目標とし、活動いたします。 

※賠償事故 ６月中 ２件発生※ 

① ６月２１日  作業車を運転中に作業報告書を確認してしまい、気づかぬうちに中央線に寄っていた。慌てて反対

側にハンドルを戻した際、左サイドミラーを衝突。 原因 運転中のよそ見  

② ６月２１日 草刈り作業中に肩掛け式刈払い機で石を飛ばしてしまい、近くにあった作業車の運転席側の 

サイドガラスを破損。 原因 作業車の近くで作業していたが、飛び石対策なし 

          

令和3年度では、賠償事故5件中４件が草刈り作業中、作業後に発生しており、そのほとんどの原因が周囲の確 

認不足で、未然に防ぐことができた事故でした。このようなことから安全適正就業委員会では、草刈り作業をしてい

る会員を対象に、安全に作業するための講話や実技などを行う「草刈り技能講習会」の開催を予定します。また、草

刈りの現場を中心にパトロールを強化して実施します。これを機に会員・職員一丸となって「賠償事故ゼロ」を目指

します。                                       安全適正就業委員会 

フレイル予防サポーターの一員になって 

               楽しく身体を動かしませんか 
 シルバー人材センターでは、いつまでも心身ともに健康でいられるよう１４

名のサポーターとフレイル予防事業に取り組んでいます。今年はフレイル予防

教室の「体験版」として、一般の皆さんも気軽に体験いただけるよう参加費な

しでオープン教室を開催しています。 

今回県連合ではフレイル予防の普及啓発を担う「フレイルサポーター養成講

座」を下記２会場で開催します。この講座を2日半以上受講すると「サポータ

ー証」が発行されます。参加を希望する方は事務局までご連絡ください。 

是非この機会にサポーターになってみんなで楽しくフレイル予防教室を盛り

上げましょう！ 

場所・日時  

会場① 春日部市民文化会館 大会議室 又は 中会議室 

    ８月３０日（火）９月１４日（水）９月２１日（水） 

会場② 県民活動総合センター 第１.２会議室 

    ９月 ２日（木）９月１５日（木）１０月５日（水） 

※いずれも１０時から１５時３０分まで 

※内容はどちらの会場も同じです。        問合せ：小林 
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1日（金）東部ブロック事務局長会議    

5日（火）入会説明会（鷲宮）       

6日（水）入会説明会（菖蒲）        

8日（金）総務財政部会          

12日（火）新入会員安全研修会       

13日（水）女性部会 

19日（火）事業部会 

20日（水）三役会議/職員連絡会議 

21日（木）派遣元責任者講習 

22日（金）安全就業推進大会 

25日（月）安全運転管理者講習 

28日（木）定例理事会 

 

7月の予定 

ヒヤリ・ハットの体験を 仲間と語り  事故防止 
２０２２年度安全標語 【最優秀賞】  ―田口 英夫 さん作 ― 

 

 

ふれあいロードコスモスの様子（秋） 

 

センターには毎年春口から初冬にかけて、植木剪定のお仕事の依頼が多く寄せ

られてきます。日頃から植木班の方々には連日頑張っていただいていますが、現

在のメンバーでは消化しきれない依頼の量となっており、最近依頼いただいたお

客様には半年程お待ちいただく、もしくはお断りせざるを得ないという状況が続

いています。 

植木剪定のお仕事は、出来栄えに満足頂いたリピーターからの指名による就業

機会も多く、大変やりがいのあるお仕事です。作業する日時もお客様とのやり取

りの範囲内であれば融通がきくので、自分たちの都合で作業できます。 

まずはこの機会に「植木剪定希望者登録」してみませんか。剪定作業は原則２

名以上のグループでの就業となります。 

希望者を対象に、お客様との打合せ、見積、剪定作業、作業の確認、就業報告

など、一連の流れをサポートする「植木就業スタート・レクチャー」を行います

ので、希望者は事務局までお問い合わせください。 

問合せ：荒牧 黒須 

 

 
 



 

 

 

番 号 業  務  名 就業場所 就 業 日 数 就 業 時 間 募 集 備       考 

① 植木作業 市内各所 天候により変動 ８：３０～１７：００の間 希望者 
主に個人宅からの依頼により就業 

ハサミや機械などの道具は準備ください 

② 除草作業 市内各所 天候により変動 ８：３０～１７：００の間 希望者 
主に個人宅からの依頼により就業 

刈払い機、鎌などの道具は準備ください 

③ 運搬作業 市内各所 月～金のうち２～３回 ８：３０～１７：００の間 １ 枝木やごみの運搬業務 

④ 洗車作業(派遣) 江 面 月～金 月：8～10回 ８：４５～１７：３０ １ 展示車（トラック）の洗車 

⑤ 保安用品の洗浄(派遣) 清 久 月～金のうち3回 １０：００～１６：００ １ 保安用品整理、洗浄 交通費あり(規定による)車通勤不可 

⑥ 施設管理業務(派遣) 上清久 週２回 １７：３０～翌８：３０ １ 施設の夜間受付、電話対応等（仮眠あり） 

⑦ スーパー内での作業(派遣) 古久喜 週３～４回 
① ７：００～１１：００ 

  ②１１：００～１５：００ 2交代制 
４～５ お弁当作り・惣菜作りの補助 

⑧ 施設管理業務(派遣) 北青柳 週２回 １７：３０～翌８：３０ １ 施設の夜間受付、電話対応等（仮眠あり） 

⑨ 工場内での作業(派遣) 北中曽根 月～金 毎日 
① ８：３０～１１：５５ 

②１２：５５～１７：３５ ２交代制 
１ 工場内ピッキング作業 

⑩ 工場内での作業(派遣) 北中曽根 月～金のうち２回 ８：３０～１７：３５ １ 住宅部品の組立や検品、梱包等 

⑪ 施設管理業務(派遣) 江 面 週２回 １９：００～翌９：００ １ 施設の夜間受付、更衣室清掃、電話対応等（仮眠あり） 

⑫ 保育補助(派遣) 吉 羽 月～金のうち２～３回 １６：００～１９：００ ２ 園児の見守り 資格必要（保育士） 

⑬ 施設管理業務(派遣) 下早見 週２回 １７：３０～翌８：４５ １ 施設の夜間受付、電話対応等（仮眠あり） 

⑭ 清掃作業 下早見 月～金のうち２～３回 ８：００～１２：００ ２ 事務所フロア・室内・屋外トイレ・休憩所の清掃 

⑮ 清掃作業 下早見 月～金のうち２～3回 ９：００～１１：３０ １ 施設内の清掃 

⑯ 清掃作業 河原井町 週１～2回 ８：３０～１５：３０ １ 社員食堂の清掃、お弁当の準備等 

⑰ 清掃センター屋内作業(派遣) 八 甫 月～金のうち2～3回 ８：３０～１７：００ １ 粗大ゴミの選別 

⑱ 公共施設管理業務(派遣) 中 妻 週２～３回 8：30～22：00 3交代制 １ 施設管理・電話受付業務等 

⑲ 庁舎電話交換業務 鷲 宮 月～金のうち3～4回 
① ８：３０～１２：４５ 

②１２：４５～１７：１５ ２交代制 
２ 鷲宮総合支所内の電話対応 

⑳ 施設管理業務(派遣) 鷲 宮 週２回 １７：３０～翌８：４５ １ 施設の夜間受付、電話対応等（仮眠あり） 

㉑ 工場内での作業(派遣) 高 柳 月～金のうち２～３回 ９：１５～１７：４５ １～２ 倉庫内での梱包やピッキング作業 

㉒ 食事作り(派遣) 佐 間 週3～4回 
6：30～朝食 9：30～昼食  

17：30～夕食 3交代制  
１ 入居者への食事作り 女性活躍中 

㉓ 工場内での作業(派遣) 小右衛門 月～金のうち４回 ８：００～１２：００ １ セメント製品の補修や仕上げ作業 

㉔ スーパー内での作業(派遣) 菖 蒲 週４～５回 １７：００～２１：００ 1 精肉エリアの清掃や値札付け等の補助 

㉕ 公共施設管理業務(派遣) 菖 蒲 土・祝のみ１～２回 
① ８：３０～１５：３０ 

   ②１５：３０～１７：００ 2交代制 
１ 施設管理・電話受付業務等 

㉖ 工場内での作業(派遣) 木 立 月～金のうち２～３回 ８：３０～１７：３５ １ 住宅部品の組立や検品、梱包等 

就 業 案 内 

 

就業を希望する方は、７月７日（木）までに事務局まで連絡ください。 

申込の際は、「会員番号」「氏名」「番号」「業務名」をお伝えください。 

※各業務の詳しい内容等は、事務局までお気軽に問合せください 

※発注者の都合により、募集を締め切

る場合もあります。 

ご理解の程、お願いします。 
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① 
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の
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（
退
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名 
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会
者
７
名
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案
第
２
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員
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員
２
名
の
表
彰
を
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定
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３
名 
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① 
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ロ
ー
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（
５
月
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分
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② 

救
命
救
急
講
習
会
（
初
級
）
実
施
報
告 

 
６
月
２０
日 

ふ
れ
あ
い
セ
ン
タ
ー
久
喜
で
開
催 

会
員
８
名
参
加 

協 

議 

事 
項 

① 

新
入
会
員
安
全
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会
の
開
催 

７
月
１２
日
開
催 

② 

草
刈
り
技
能
講
習
会
の
開
催 

９
月
下
旬
を
予
定 

③ 

７
月
安
全
就
業
強
化
月
間
の
取
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７月の就業相談 
 毎月第2/第4木曜日に事務所で就業相談を行っています。 

「現在未就業の方」「こんな仕事をしてみたい」などお気軽 

にご相談ください。 

尚、就業相談は電話（47-0237）での予約制になります。             

■相 談 日 

７月 １４日(木) 

２８日(木) 

午前９時から１２時 

夜間・休日事故発生等緊急時の連絡先 

070-5025-8834 
※緊急以外の要件には対応しません。 

※個人の都合や病気等による就業の交代は会員同士で行ってください。 

 


