
                                                   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

会員数 男 性 女 性 

1,033名 737名 296名 

就業会員 男 性 女 性 

780名 565名 215名 

就業率 男 性 女 性 

75.5% 76.6% 72.6% 
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 会員数と就業率（3月２6日現在） 

※令和5年度4月から現在までの就業率 

 

 

 

 

１日(月)辞令交付 

９日(火)入会説明会(久喜) 

１０日(水)入会説明会(栗橋) 

１７日(水)三役会議/職員連絡会議 

２５日(木)３月定例理事会 

令和５年度 安全標語 ≪優秀作品≫ 

事故を呼ぶ あせる気持ちと ゆるむ心 
岸本 智 （鷲宮地区） 

会員優待
・ ・

割引
・ ・

制度『シルバーフレンドリーショップ』スタート！ 

☆『シルバーフレンドリーショップ』制度が４月１日よりスタートします。 

第 1 弾として、16 店舗のご協力をいただき、さまざまなサービスをご提供いただきましたので、ぜひご利用くだ

さい。協力店とサービス内容につきましては、別紙のチラシでご確認ください。また、センターのホームページでも確

認することができますのでご覧ください。 
 

☆『シルバーフレンドリーショップ』とは 

久喜市シルバー人材センターの会員が「会員証」を提示するだけで、提携しているお店や事業所で商品の割引や景品

の提供など様々な特典を受けることができる制度です。この制度を導入することにより、会員の福利厚生の充実と会

員拡大はもとより、地域の活性化へ協力するものです。 

 

利用対象 

久喜市シルバー人材センター会員 

 

利用方法 

協力店で「会員証」を提示し、特典を受けてください。 

 

利用可能なお店 

制度の趣旨にご賛同いただき、様々な特典を 

ご提供いただいたお店や事業所で、協力店プレートが目印です。 

 

 

令和６年度 

「安全就業標語」入選作品発表  
 センターでは毎年、会員皆さんの安全意識を高めることを目的に「安

全就業標語」を募集しています。今年は２０点の作品が寄せられ、過日

の安全就業委員会で審査を行った結果、以下の作品が「最優秀賞」「優秀

賞」に選ばれました。入選された作品は今後のお知らせ版や各地区の連

絡ポスト付近に掲示するなど、皆さんの安全就業活動に活用します。 

最優秀賞 

あわてるな 急ぐ作業は 事故招く 髙橋 三男 

   優秀賞 順不同 

笑顔で出かけ 笑顔で帰ろう 安全作業 塚本 烈史 

手元、足元、頭上に注意 転倒、落下は命取り 田口 英夫 

ヒヤリとした 回数増えたら 要注意 野本 織嗣 

安全は 目くばり気くばり 心くばり 長田 博志 

慣れ作業 気のゆるみ油断が 事故を招く 細野 滋充 

  

※入選された皆さんへは、後日賞状並びに記念品をお贈りします。 

 

令和６年度 

「就業交代」 結果報告 
 

例年センターでは、多くの会員さんへの就業提供を心がけ、ワークシ

ェアリングやローテーションによる就業などをお願いしています。 

また、多くの会員さんに就業の機会を提供することを目的に同一の就

業は基本的に３年を限度とし「就業交代」を行っています。 

今年度の就業交代では、期間満了者１２４名に対して応募者が７３名

でしたが「同一就業場所へ継続希望」という方の割合が一番多く、未就

業の希望者は２０名しかいませんでした。 

さらに「他就業場所へ就業希望」という方は、就業交代希望者がいな

かった等の理由により、引き続き現在の就業をお願いするなど「就業交

代が成り立たない」という状況にあります。 

その一方で未就業の希望者２０名中１５名の方は、新たな就業先が決

まりました。 

今後とも会員皆さんのご理解ご協力をお願いします。 

4月より請負就業していただく会員さんへは既に「就業確認書・就業

同意書」を郵送しました。届いた就業同意書に必要事項を記入いただ

き、各地区の連絡ポストまたは事務局まで提出をお願いします。 

 

夜間・休日事故発生等緊急時の連絡先 

070-5025-8834 
※緊急以外の要件には対応しません。 

※個人の都合や病気等による就業の交代は会員さん同士で行ってください。 

 

 

 

 

 

協力店プレート 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

番 号 業  務  名 就業場所 就 業 日 数 就 業 時 間 募 集 備       考 

① 植木作業 市内各所 各グループ内で相談 作業内容により変動 １～ 

道具はご準備いただくことになります。希望者へは、植木剪

定作業の流れをベテラン会員さんがレクチャーする講習会を

順次案内する予定です。興味がある方はセンターまで 

② 除草作業 市内各所 各グループ内で相談 作業内容により変動 １～ 
道具はご準備いただくことになります。草刈払機作業は労

働関連法規「安全・衛生教育講習」受講必須。 

③ 清掃センター屋内作業(派遣) 和 戸 火～金のうち２～３回 ８：３０～１７：００ ２ 粗大ごみの選別作業 

④ 施設管理業務(派遣) 北青柳 週２回 土日祝 出勤あり １７：３０～翌８：４５ １ 施設の夜間受付、電話対応等（仮眠あり） 

⑤ 保育補助(派遣) 吉 羽 月～金 毎日 ７：００～９：００ １ 保育園での保育補助業務 保育士・看護師・幼稚園教諭等 資格必須 

⑥ 食器洗い(派遣) 上早見 週３～５回 土日祝 出勤あり １８：００～２１：００ １ 病院の厨房内での食器洗い等 

⑦ 清掃作業 下早見 月～金のうち３～４回 ９：００～１１：３０ １ 施設内清掃等 

⑧ 施設管理及び清掃業務(派遣) 江 面 週２～３回 土日祝 出勤あり １９：００～翌９：００ １ 施設の夜間受付、電話対応、更衣室清掃等（仮眠あり） 

⑨ 工場内での作業(派遣) 高 柳 月～金のうち２～３回   ９：００～１７：３０ ２～３ 倉庫内での梱包やピッキング作業 

⑩ 清掃作業 伊 坂 月：１０日 ８：００～１２：００ ２ 体育施設内トイレや体育室清掃  

⑪ ごみ収集補助(派遣) 北広島 木 ８：００～１２：００ １ 町内のごみ収集補助  

⑫ 屋内作業(派遣) 菖 蒲 週３～４回 土日祝 出勤あり 
① ８：００～１２：００ 

②１６：００～２０：００ ２交代制 
２ モラージュ内スーパーの惣菜加工 お弁当作り 

⑬ 屋内作業(派遣)  菖 蒲 週３～４回 土日祝 出勤あり ８：００～１２：００ ２ モラージュ内スーパーの鮮魚加工 経験者歓迎 

⑭ 洗車作業(派遣) 菖 蒲 週３～４回 土日祝 出勤あり １０：００～１５：００ １ 展示車の洗車等 

⑮ 事務作業(派遣) 三 箇 要相談 １７：００～２２：００ １～２ 
ドライバーやトラックの管理 スケジュール作成等 

運行管理者 資格必須 

⑯ 清掃作業(派遣) 三 箇 火・木 ９：００～１２：００ ２ 工場内清掃作業 女性活躍中 

⑰ 屋外作業(派遣) 小 林 月～金 長期休暇有 １４：００～１５：００ ２ 小学生のタクシー乗降支援業務 

⑱ 清掃作業 上栢間 月：１０日  ９：００～１２：００ １ 工場内の食堂や休憩室の清掃作業 女性活躍中 

⑲ 施設管理業務(派遣) 下栢間 週１～２回 土日祝 出勤あり １８：００～翌９：００ 1 施設の夜間受付、電話対応（仮眠あり） 

 

就 業 案 内 

 

※発注者の都合により、募集を

締め切る場合もあります。 

ご理解の程、お願いします。 

 就業を希望する方は、４月 ９日（火）までに事務局まで連絡ください。 

申込の際は、「会員番号」「氏名」「番号」「業務名」をお伝えください。 

※各業務の詳しい内容等は、事務局までお気軽に問合せください。 
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■ 

第
４
回 

総
務
財
政
部
会 

３
月
７
日
（
木
） 

出
席
者 

部
会
員
：
７
名 

事
務
局
：
２
名 

議 
 

題 

 

① 

地
区
懇
談
会
の
実
施
結
果
に
つ
い
て 

→
 

参
加
者 

１
月
２２
日
：
１５
名 

１
月
３０
日
：
３０
名 

 

② 

令
和
５
年
度
の
入
退
会
状
況
に
つ
い
て 

→
 

令
和
６
年
１
月
現
在
：
入
会
者
１０４
名
、
退
会
者
８６
名 

 

③ 
S
m

ile
 to

 S
m

ile

の
活
用
に
つ
い
て →

 

登
録
者
数
１０２
名/

１０２１
名 

 

④ 

シ
ル
バ
ー
フ
レ
ン
ド
リ
ー
シ
ョ
ッ
プ →

 

４
月
ス
タ
ー
ト
、
協
力
店
１６
件 

 

⑤ 

令
和
６
年
度
事
業
計
画
及
び
収
支
予
算
に
つ
い
て 

→
 

現
案
ど
お
り
理
事
会
に
提
案 

 
 ■ 

３
月 

定
例
理
事
会 

３
月
２１
日
（
木
） 

出
席
者 

役
員
：
１４
名 

事
務
局
：
３
名 

報 
 

告 

① 

令
和
５
年
度 

第
４
回
総
務
財
政
部
会
の
実
施
結
果
に
つ
い
て 

→
 

３
月
７
日
に
栗
橋
総
合
支
所
で
開
催 

決
議
事
項 

  

① 

議
案
第
１
号 

正
会
員
の
入
退
会
に
つ
い
て 

→
 

入
会
者
１７
名
、
退
会
者
２６
名 

 

② 

議
案
第
２
号  

令
和
５
年
度
補
正
予
算
（
第
２
号
）
に
つ
い
て 

→
 

経
常
収
益
を
２
千
１８０
万
１
千
円
増
額
し
３
億
１
千
４６８
万
７
千
円 

 

経
常
費
用
を
１
千
６９３
万
６
千
円
増
額
し
３
億
３０６
万
３
千
円 

③ 

令
和
６
年
度
事
業
計
画
（
案
）
に
つ
い
て 

→
 

第
２
次
中
期
事
業
推
進
計
画
「
５
本
の
重
点
目
標
」
を
達
成
す
る
た
め
の
計

画
と
し
た 

④ 

令
和
６
年
度
収
支
予
算
（
案
）
に
つ
い
て 

→
 

経
常
収
益
計
２
億
９
千
５３７
万
円 

前
年
度
よ
り
２４８
万
４
千
円
増 

 
 

経
常
経
費
計
２
億
９
千
５３７
万
円 

前
年
度
よ
り
１
千
５４
万
２
千
円
増 

⑤ 

令
和
６
年
度
配
分
金
見
積
基
準
（
案
）
に
つ
い
て 

→
 

本
数
、
平
米
数
等
を
単
位
と
す
る
見
積
基
準
を
作
成 

※
提
案
さ
れ
た
議
案
は
全
て
原
案
通
り
可
決
承
認
さ
れ
ま
し
た
。 

報
告
事
項 

① 

職
務
執
行
報
告
に
つ
い
て→

 

理
事
長
、
副
理
事
長
、
常
務
理
事
よ
り
報
告 

 

 
  

  

令
和
５
年
度
の
賠
償
事
故
が 

２
年
連
続
で
過
去
最
多
に
・
・
・ 

 

令
和
５
年
度
の
事
故
発
生
件
数
は
傷
害
事
故
３
件
・
賠
償
事
故

１０
件
の
計
１３
件
と
な
り
、
近
年
増
加
傾
向
に
あ
り
ま
す
。 

             

傷
害
事
故
は
３
件
と
も
段
差
で
の
転
倒
事
故
に
よ
る
も
の
で
、

段
差
付
近
で
の
作
業
で
は
、
周
囲
の
確
認
を
必
ず
行
う
よ
う
に
し

ま
し
ょ
う
。 

賠
償
事
故
は
過
去
７
年
間
で
最
多
の
発
生
件
数
と
な
っ
て
お

り
、
中
で
も
「
車
両
事
故
」
と
「
植
木
・
草
刈
り
事
故
」
が
大
半
を

占
め
て
い
ま
す
。
主
な
原
因
は
「
ア
ク
セ
ル
と
ブ
レ
ー
キ
の
ふ
み
間

違
い
」
と
「
作
業
前
の
下
見
時
の
確
認
不
足
」
で
あ
り
、
あ
せ
る
こ

と
な
く
事
前
の
確
認
や
準
備
を
行
っ
て
い
れ
ば
防
げ
た
事
故
と
考

え
ら
れ
ま
す
。 

セ
ン
タ
ー
で
は
、
植
木
・
草
刈
り
作
業
を
し
て
い
る
会
員
さ
ん
を

対
象
に
、
安
全
就
業
を
再
確
認
す
る
た
め
、
毎
年
「
植
木
技
能
講
習

会
」
や
「
草
刈
り
講
習
会
」
を
実
施
し
て
い
ま
す
。
こ
れ
か
ら
も
皆

さ
ん
が
安
全
に
就
業
で
き
る
よ
う
努
め
て
ま
い
り
ま
す
の
で
、
会

員
皆
さ
ん
、
ご
協
力
の
程
お
願
い
い
た
し
ま
す
。 

未
報
告
の
事
故
内
容
に
つ
い
て 

① 

１
月
２９
日 

植
木
剪
定
の
片
付
け
作 

業
中
、
ト
ラ
ッ
ク
の
荷
台
か
ら
飛
び
降
り
た
際
、 

よ
ろ
め
い
て
尻
餅
を
つ
い
て
し
ま
い
、
背
骨
の 

圧
迫
骨
折
と
診
断
さ
れ
そ
の
ま
ま
入
院
。 

② 

３
月
１９
日 

自
家
用
車
で
通
勤
中
、
停
車
し
て
い
る
車
両
に 

追
突 

現
在
療
養
中 

年 度 傷害事故 賠償事故 合 計 

平成２９年度 ７ ５ １２ 

平成３０年度 ３ ７ １０ 

令和元年度 ７ ２ ９ 

令和２年度 １０ ３ １３ 

令和３年度 ６ ５ １１ 

令和４年度 ４ ８ １２ 

令和５年度 ３ １０ １３ 

 

過去７年間の事故件数 

 
 

 


