
 

 

事故なく健康に気を付けて一年間宜しくお願いします。 

☆（重要）令和６年度全国団体賠償保険について 

全国的に賠償事故（（ び石、電気線の切断など）件数が増加していることから

令和６年度より保険制度の維持を図るため保険料及び契約内容が変更となり

ます。 

変更内容は、令和４年１０月から令和５年９月までの１年間の事故件数に応じ

て免責額が発生することになります。当センターはこの間の事故件数が７件発

生しているため免責額が５万円となります。したがいまして賠償事故が発生し

た場合、５万円は現時点ではセンター負担となりますが、以前からも安全・適

正委員会で協議を進めていましたが、制度変更により免責額が発生しますので

事故抑制を進めていくためにも安全対策等を講じず事故が発生した場合に限

り、センター負担分から一部事故当事者の会員からの負担（（００））とさせて

いただく規定を制定しました。したがって安全を優先し、ルールを守って就業

を行ってください。 

※安全対策とは（（一例として び石対策で防護ネットを使用。危険な場所でナ

イロンカッターを使用しない。朝礼や作業前に配線など切断の恐れがないか作

業員全員で確認、あれば配線などに養生対策をするなどがあげられます。） 

☆総会について 

今年度は６月７日（金）に令和６年度定時総会があり、通常開催となります。 

皆様には改めてご通知させていただきます。 

☆青ジャンパー・帽子販売について 

就業先やボランティア活動などで着用して頂いています。古くなって来た方、

改めて購入したい方は事務局にて販売しております。             

青ジャンパー2,430 円（（（帽子８４０円（（（（（（女性用帽子５００円 

☆Smile to Smile の登録はお済ですか？ 

もう登録しましたか？  

※登録して、毎月郵送の配分金明細書が不要になります。たくさんの方が登録

していただいています。 

☆会員のご紹介お願いいたします。  入会説明会日程は裏面に 

シルバー事務局だより 
発行日：６年４月 発行者：亀山市シルバー人材センター 

会員数 ０５９名 男性１８９名 女性７０名（３月３１日現在）  


