
 

 

[会長挨拶（要旨）] 

11 月は、内外において有意義な研修等が行われましたので、その概

況をお話しいたします。 

（1）接遇力向上研修会を当センターで開催 

11 月 9 日、10 日の 2 日間で計 4 回の研修会を開催いたしまし

た。平成 19 年度より開始し、今年で 11 年目、延べ 49 回となり、

受講者数は 1,100 名超となりました。成果として、接した人からの

苦情の減少、就業場所の仲間との連携・人間関係の向上につながっ

ています。正に「継続は力なり」であります。 

（2）県シ連主催の「シルバー人材センター事業研修会」に参加 

11 月 15 日、千葉市で開催されました。今回の議題は 2 件で、1

件目は、厚生労働省高齢者雇用対策課長から「シルバー人材センタ

ー事業における国の推進する施策と平成 30 年度予算概算要求額等

について」、2 件目は、ダイヤ高齢社会研究財団研究部長から「生き

がい就業と介護予防」について、講演をいただきました。 

（3）千葉労働局と千葉県・県シ連が定期指導を実施 

11 月 20 日、当センターで平成 28 年度決算関係書類、総議案書、

諸規程、調査書等の確認等が行われ、その後講評をいただきまし

た。 

指導は職員就業規則の一部修正のみで、就業開拓、女性交流会、

独自事業等の活動状況に好評価をいただきました。 

 

1. 議決事項 

議案第 17 号 入会者の承認について 

 平賀常務理事兼事務局長から資料に基づいて説明がなさ 

れた。挙手にて採決を求め、全員賛成にて各議案は承認された。 

 

2. 協議事項 

    なし 

  

  3. 報告事項 

報告第 45 号  第 2 回班長・副班長全体会議の報告について   

報告第 46 号  接遇力向上研修会の報告について 

報告第 47 号   第 24 回女性交流会「夢の輪」の報告について 

報告第 48 号   第 2 回習志野市地域支え合い推進協議会の

報告について 

報告第 49 号  シルバー人材センター事業研修会の報告について    

報告第 50 号  個別指導（千葉労働局・県シ連）の報告について 

報告第 51 号  出張入会説明会の報告について 

報告第 52 号  普及啓発促進月間の活動報告について 

報告第 53 号  平成 29 年度 12 月行事予定について 

  平賀常務理事兼事務局長から資料に基づいて説明がなされた。 

  理事会終了後、役員研修会が開催される。 

   講師 遠山理事（健康福祉部長） 

   議題 「社会保障の“気になる”話」 

 

＜ 1 1 月 就 業 実 績 （ 前 年 同 月 比 ） ＞ 

 

＜ 1 1 月 派 遣 契 約 実 績 （ 前 年 同 月 比 ） ＞ 

 

 

の行事予定 

 

＜入会説明会日、就業相談日＞ 

◎定例入会説明会（第 2 第 3 水曜日 9：30～ シルバー会議室） 

◎就 業 相 談（第 2 第 3 水曜日 13：00～ シルバー会議室） 

 

 

 

＜ 入 会 者 1 2 名  男 性 6 名 、 女 性 6 名 ＞ 

髙橋 久子（谷津）  加賀 幸子（鷺沼） 

秋谷 美江子（鷺沼） 前田 省三（花咲） 

眞柄 誠（鷺沼）  関澤 登（津田沼） 

関口 明子（津田沼） 鈴木 要蔵（谷津） 

髙木 千穂（大久保） 鶴岡 透（袖ケ浦） 

菊池 雪枝（大久保） 井ノ口 佳且（谷津） 

＜ 退 会 者 1 名  男 性 1 名 、 女 性 0 名 ＞ 

秋山 桂（新栄） 

 

公益社団法人 習志野市シルバー人材センター

＜習志野市屋敷4-6-6 東部保健福祉センター1F ＞

＜TEL ： 493-8011 FAX ： 493-8040 ＞

＜Eメールアドレス narashino@sjc.ne.jp ＞
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事 務 費（円） 3,018,539 2,979,519

合　　計（円） 42,069,352 41,660,901

年度累計（円） 332,817,710 323,922,476

当月就業率（％） 77.3 74.4

配 分 金（円） 38,219,229 37,693,832

材 料 費（円） 831,584 987,550

平成28年度
（平成28年11月）

平成29年度
（平成29年11月）

会 員 数（人） 971 985

就業実人員（人） 751 733

年度累計（円） 12,825,422 18,848,125

平成28年度
（平成28年11月）

平成29年度
（平成29年11月）

就業実人員（人） 21 35

契約金額（円） 1,455,970 2,115,472

1 月 4 日 （木） ＡＭ 仕事始め

1 月 5 日 （金） ＡＭ リサイクル自転車販売、刃物研ぎ（作業所）

1 月 9 日 （火） ＰＭ 書道教室（会議室）

1 月 10 日 （水） ＡＭ 入会説明会（会議室）

ＰＭ 就業相談（会議室）

1 月 11 日 （木） ＡＭ 新春賀詞交歓会（文化ホール）

1 月 12 日 （金） ＡＭ 刃物研ぎ（作業所）

1 月 16 日 （火） ＰＭ 事業部会（会議室）

1 月 17 日 （水） ＡＭ 入会説明会（会議室）

ＰＭ 就業相談（会議室）

1 月 19 日 （金） ＰＭ 女性交流会「夢の輪」（会議室）

1 月 20 日 （土） ＡＭ リサイクル自転車販売、刃物研ぎ（作業所）

1 月 22 日 （月） ＰＭ 地区委員全体会議（会議室）

1 月 23 日 （火） ＰＭ 書道教室（会議室）

1 月 24 日 （水） ＰＭ 理事会（会議室）

1 月 25 日 （木） ＡＭ 刃物研ぎ（会議室）

1 月 26 日 （金） ＰＭ 総務部会（会議室）

女 性 交 流 会

夢の輪

”和” と ”洋”が

織りなす魅惑のハーモニー



 

 

＜配分金支払証明書の発行＞ 

 平成 29 年度分の【配分金支払証明書】は、 

平成 29 年 1 月 19 日（金） 

 に発送を予定しています。 

 

＜就業会員募集＞ 

 

 

 

＜自転車事故に備えて自転車保険に加入しましょう＞ 

センターでは、会員が就業中に傷害を被った場合や指定され

た場所と自宅との通常経路の往復途上で傷害を被った場合のた

めに、傷害保険に加入するとともに、就業中に第三者の身体や

財物に損害を与えた場合のために、賠償責任保険に加入してい

ますが、往復途上において第三者の身体や財物に損害を与えた

場合については、保険対象外となっています。 

 最近、自転車事故のニュースがたびたび報道され、高額賠償

の事案も発生しています。 

 自転車に乗る際は、歩行者優先で安全ルールを守り、安全運

転を徹底してください。さらに、万一、自転車事故の加害者と

なってしまった場合に備え、各自で自転車保険に加入すること

をお勧めします。 

 

＜インフルエンザ・風邪にご注意ください＞ 

 

インフルエンザは、突然の高熱、頭痛、関節痛など、普通の風邪に

比べて全身症状が強く、気管支炎や肺炎などを合併し重症化すること

があるため、体力のない高齢者や乳幼児などは、特に注意が必要です。 

～千葉県ホームページから引用～ 

 

 インフルエンザの流行シーズンになりました。インフルエン

ザ予防のために、“日常的な手洗い”、“湿度を保った環境づく

り”、“十分な栄養補給と休養”を心掛けましょう。 

 また、周りにうつさないような心掛けも大事です。 

もし、インフルエンザや風邪の症状を感じたら、マスクの着用

を早めに行ないましょう。 

《 イ ン フ ル エ ン ザ 予 防 の 合 言 葉 》 

 

 

 

＜冬場の就業は準備運動から＞ 

・就業前に筋肉をほぐし、関節の動きを良くし、ケガ、捻挫、骨 

折等を防止しましょう。 

・特に寒い朝は、念入りな準備運動をしましょう。 

・同一姿勢が長時間続く場合は、休憩時間に首、肩、足首、腰等 

を動かしましょう。 

 

 

＜第 2 回安全管理委員会が開催されました＞ 

12 月 15 日（金）、シルバー人材センター会議室にて安全管

理委員会が開催されました。 

◎平成 29 年度事故発生状況（Ｈ29 年 12 月 13 現在） 

傷害事故：5 件  賠償責任事故：2 件 

《就業中》 

発生月 事故発生状況 

5 月 自転車整理中、両足スタンドが跳ねあがり脛を痛打 

10 月 歩行中、路面の起伏につまずき転倒 

《就業途上》 

発生月 事故発生状況 

5 月 自転車走行中転倒 

8 月 歩行中につまずき転倒 

12 月 車止めにつまずき転倒 

 

＜月別傷害事故件数  Ｈ29.12.13 現在＞ 

 

【平成 29～31 年度千葉県シルバー人材センター連合会安全就業標語】 

 

 

 

～配食サービス ドライバー募集

（袖ヶ浦、津田沼、鷺沼方面）～

【発注者】有限会社池田屋（習志野市谷津）

【契約内容】配食サービス ドライバー

【就業曜日】平日（月曜日～金曜日）

＊毎日ではなくローテーション（要相談）

【就業時間】14：00～17：00

【配分金】１個配送２２６円
【その他】

・配送は会員さんの自家用車を利用しての配送となります。

・ご希望の会員さんはシルバー事務局に電話をしてください。

（担当：冨樫）

（配食サービスとは）

・夕食作りが困難な６５歳以上の市民に夕食をお届け

する行政福祉サービス

・主旨は夕食を届けることによる『安否確認』を行うこと

（活動日/場所）

＊毎月5日、12日、20日 9：00～15：00

袖ケ浦作業所（習志野市袖ケ浦5-2）

＊毎月第4週木曜日 9：00～12：00

シルバー人材センター会議室 他

お客様のお持ちした包丁や、ハサミ等を研いで

お渡しするお仕事です。

ご興味ある方は、シルバー事務局にお電話して

ください。（担当：冨樫）

ＴＥＬ：493-8011 うがい

手洗い

（早めの）

マスク

4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計

Ｈ28 1 0 0 0 2 1 0 2 1 1 0 2 10

Ｈ29 0 2 0 0 1 0 1 0 1 5

事務局より 

安全管理委員会より 

「これくらい！」 緩む気持ちが 事故を呼ぶ 

事務局は、 

12 月 29 日（金）～1 月 3 日（水）まで

お休みさせていただきます。 

よいお年を！ 

 

 

チエブクロー 


