
 

 

[会長挨拶（要旨）] 

去る 7 月 15 日（日）に開催されました第 25 回習志野市民ま

つり“きらっと 2018”での出店に際しましては、役員・開拓員・

夢の輪のメンバーと多数の方々がご参加くださり、誠にありが

とうございました。 

 詳細は後程報告事項で申し述べますが、恒例となりました小

学生以下のお子様にフーセン、ヨーヨー釣りで楽しんで頂き、

同伴された保護者を主体とした来場者へシルバー人材センタ

ーのＰＲ活動を行って頂き、無事終了致しました。 

 事前の準備をして頂きました事務局の方々と当日参加して頂

きました皆様に心から感謝致します。暑さ厳しき折での活動、

お疲れ様でした。 

 そして、当センターは今後とも市の行事に参加して習志野市

が目指す“未来のために～みんながやさしさでつながるまち～

習志野”のまちづくり構想の一端を担い、地域とも緊密に連携

しながら、シルバー事業を推進してまいります。 

 これからもご尽力の程、宜しくお願い致します。 

1. 議決事項 

議案第 13 号 入会者の承認について 

 市瀬常務理事兼事務局長から資料に基づいて説明がなされた。 

 挙手にて採決を求め、全員賛成にて本案は承認された。 

2. 協議事項 

   なし 

 3. 報告事項 

報告第 15 号 第 1 回地区委員全体会議の報告について 

報告第 16 号 出張入会説明会の報告について 

市瀬常務理事兼事務局長から資料に基づいて報告がなされた。 

報告第 17 号 第 1 回安全管理委員会の報告について 

綾部安全管理委員会委員長から資料に基づいて報告がなされ

た。 

報告第 18 号 市民まつり「習志野きらっと 2018」の 

出店の報告について  

市瀬常務理事兼事務局長から資料に基づいて報告がなされた。 

報告第 19 号 第 1 回総務部会の報告について 

小野﨑総務部会会長から資料に基づいて報告がなされた。 

報告第 20 号 平成 30 年 8 月の行事予定について  

  市瀬常務理事兼事務局長から資料に基づいて報告がなされた。 

 

9 月の行事予定 

 

＜入会説明会日、就業相談日＞ 

◎定例入会説明会 第 2 第 3 水曜日 9：30～シルバー会議室 

◎出張入会説明会 

 9 月 6 日（木）9 時 30 分～ 実籾コミュニティホール ホール 1 

        13 時 00 分～ 大久保公民館 教室Ｃ 

◎就 業 相 談  （第 2 第 3 水曜日 13：00～ シルバー会議室） 

 

＜ 7 月 就 業 実 績 （ 前 年 同 月 比 ） ＞ 

 

 

 

＜ 7 月 派 遣 契 約 実 績 （ 前 年 同 月 比 ） ＞  

 
 

＜地区対抗親睦パークゴルフ大会開催のお知らせ＞ 

習志野市シルバー人材センター会員の 

地 区 対 抗 親 睦 パ ー ク ゴ ル フ 大 会 

出 場 者 募 集 

 

1 日  時 平成 30 年 10 月 7 日（日） 

（受付）8 時 30 分～ （大会）9 時～11 時 30 分（予定） 

2 会  場 茜浜パークゴルフ場（ 茜浜 3 丁目 5 番 1 号） 

3 主  催 公益社団法人習志野市シルバー人材センターの総務部会 

4 チーム編成 各地区 1 チームの出場とする。 

       チーム編成は原則会員 6 名とする（4、5 名でも可）

できるだけ女性を 1 名以上含めるものとする。 

5 競技方法 ①協議は 10 地区対抗による団体戦とする。 

  ②日本パークゴルフ協会規則等に基づき 18 ホー 

ルストロークプレーとする。 

③チームの上位 4 名のスコアを合計し、最少スコ 

ア順に順位を決定する。ただし、同点の場合は

合計年齢の高い方を上位とする。 

④選手は同チームの選手と同組でスタートしない。 

⑤組み合わせ、スタート時間帯は、主催が決定する。  

6 参 加 費 1 名 500 円（プレー代、スポーツ保険等） 

7 表  彰 優勝、準優勝、3 位の団体表彰とする。 

8 申  込 期限 平成 30 年 9 月 14 日（金） 

       申込書に参加費を添えてセンター事務局に提出を 

お願いします。 

9 問合せ先 総務部会の小野﨑部会長及び八木副部会長 

 

 

公益社団法人 習志野市シルバー人材センター

＜習志野市屋敷4-6-6 東部保健福祉センター1F ＞

＜TEL ： 493-8011 FAX ： 493-8040 ＞

＜Eメールアドレス narashino@sjc.ne.jp ＞

第362号（発行：平成30年8月）

9 月 4 日 （火） ＰＭ 書道教室（会議室）

9 月 5 日 （水） ＡＭ 刃物研ぎ（作業所）

ＰＭ 事業部会（会議室）

9 月 6 日 （木） ＡＭ 出張入会説明会（実籾コミュニティホール）

ＰＭ 出張入会説明会（大久保公民館）

9 月 7 日 （金） ＰＭ 女性交流会「夢の輪」

9 月 12 日 （水） ＡＭ 刃物研ぎ（作業所）

ＡＭ 入会説明会（会議室）

ＰＭ 就業相談（会議室）

9 月 18 日 （火） ＰＭ 書道教室（会議室）

9 月 19 日 （水） ＡＭ 入会説明会（会議室）

ＰＭ 就業相談（会議室）

9 月 20 日 （木） ＡＭ 刃物研ぎ（作業所）

9 月 21 日 （金） ＰＭ 総務部会（会議室）

9 月 26 日 （水） ＰＭ 理事会（会議室）

9 月 27 日 （木） ＡＭ 刃物研ぎ（会議室）

9 月 28 日 （金） ＡＭ シルバーフェア実行委員会（会議室）

事 務 費（円） 3,023,352 3,132,333

合　　計（円） 42,215,824 43,439,494

年度累計（円） 163,546,490 169,825,006

平成29年度
（平成29年7月）

平成30年度
（平成30年7月）

会 員 数（人） 953 954

就業実人員（人） 733 734

当月就業率（％） 76.9 76.9

配 分 金（円） 38,251,505 39,667,038

材 料 費（円） 940,967 640,123

年度累計（円） 10,393,306 7,915,033

平成29年度
（平成29年7月）

平成30年度
（平成30年7月）

就業実人員（人） 63 30

契約金額（円） 4,368,952 1,967,358

女 性 交 流 会

夢の輪

会場：シルバー人材センター会議室



 

 

＜ 入 会 者 1 7 名  男 性 1 0 名 、 女 性 7 名 ＞ 

鈴 木  春 江（ 屋 敷 ） 高 梨  竹 雄（ 藤 崎 ） 

深 作  和 彦（ 花 咲 ） 深 作  千 春（ 花 咲 ） 

大 石  重 昌（ 藤 崎 ） 井 谷  完（ 泉 町 ） 

吉﨑 夕起子（ 谷 津 ） 山 田  雅 章（ 香 澄 ） 

大 内  素 子（奏の杜） 服 部  静 子（東習志野） 

佐 藤  正 博（ 泉 町 ） 松 田  知 子（ 屋 敷 ） 

種 田  祝 次（ 谷 津 ） 小 室  博 志（大久保） 

村 山  孝 子（袖ケ浦） 高 橋  裕 二（ 谷 津 ） 

大久保 和夫（ 藤 崎 ） 

＜ 退 会 者 1 4 名  男 性 1 2 名 、 女 性 2 名 ＞ 

森 田  義 正（大久保） 木 内  安 衛（東習志野） 

矢 野  明 郎（ 花 咲 ） 岩 脇  保 夫（大久保） 

若 林  文 彬（ 谷 津 ） 小 泉  博 道（ 谷 津 ） 

吉 田  修 造（袖ケ浦） 依 田  峯 夫（津田沼） 

進 士  正 直（東習志野） 町 口  和 子（本大久保） 

野 地  健（ 谷 津 ） 野口 由美子（ 谷 津 ） 

若目田 俊行（本大久保） 森  喜 七（ 谷 津 ） 

 

 

 

 

 

＜平成 30 年度第 1 回安全管理委員会巡回指導結果について＞ 

 平成 30 年 8 月 6 日（月）、安全管理委員会（委員長：綾部秀

伸）による平成 30 年度第 1 回巡回指導が実施されました。 

 今回は、公共施設、屋外清掃、除草、宿舎管理などの職場 9 カ

所を巡回し、チェック表に基づき、健康管理、服装、履物、作業

環境、作業活動、交通安全、契約内容等について質問形式で実施

し、巡回したすべての就業先で概ね良好の結果でした。巡回先の

皆様には、暑い中、また多忙の中ご協力いただき感謝申し上げま

す。 

＜月別傷害事故件数  Ｈ30.8.15 現在＞ 

 

【平成 29～31 年度千葉県シルバー人材センター連合会安全就業標語】 

 

 

＜会員状況調査の実施について＞ 

 平成 30 年度事業計画に基づき実施いたします。 

 この調査は、会員の皆様の状況、意向、技能等を把握し、今後

のセンター運営の基礎資料とするために実施するものです。 

 平成 30 年 3 月末時点での会員の皆様を対象に、9 月 3 日

（月）に会員状況調査表を発送いたします。記載内容に変更等が

ある場合には訂正の上ご返送のほどお願いいたします。 

提出期限：平成 30 年 9 月 30 日（日） 

 

＜「シルバー事業への支援」を要望しました＞ 

 吉野会長、綾部副会長、市瀬常務理事兼事務局長が、平成 30

年 8 月 1 日（水）に宮本泰介習志野市長、田中真太郎習志野市

議会議長を訪問し、センターの運営状況等の報告を行い、全国シ

ルバー人材センター事業協会（全シ協）からの【決議文】をもと

に、「シルバー人材センター事業への支援要望」を行いました。 

 
 

＜シルバーフェア開催について＞ 

開 催：平成 30 年 10 月 4 日（木）～6 日（土） 

場 所：シルバー人材センター会議室及び 1Ｆロビー 

   （習志野市屋敷 4 丁目 6-6 東部保健福祉センター） 

 

【作品募集】 

☆☆書・写真・絵画・手芸品・工芸品など様々な作品を募集☆☆ 

〇申込方法：シルバー人材センター事務局へ電話連絡（ＴＥＬ 

493－8011）会員番号、氏名、地区、作品分野、作 

品名、（サイズ）をお知らせください。 

〇申込締切：9 月 21 日（金）まで 

 

 

 

《 人 員 募 集 》 

 

 

   

 

4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計

Ｈ29 0 2 0 0 1 0 1 0 0 2 1 0 7

Ｈ30 1 2 1 0 1 5

（活動日/場所）

＊毎月5日、12日、20日 9：00～15：00

袖ケ浦作業所（習志野市袖ケ浦5-2）

＊毎月第4週木曜日 9：00～12：00

シルバー人材センター会議室 他

お客様のお持ちした包丁や、ハサミ等を研いで

お渡しするお仕事です。

ご興味ある方は、シルバー事務局にお電話して

ください。（担当：冨樫）

ＴＥＬ：493-8011

～配食サービス ドライバー募集（秋津、香澄方面）～

【発注者】有限会社池田屋

【契約内容】配食サービス ドライバー
【就業曜日】平日（月曜日～金曜日）

＊毎日ではなくローテーション

【就業時間】14：00～17：00

【配分金】１個配送２２６円
【その他】

・配送は会員さんの自家用車を利用しての配送となります。

・ご希望の会員さんはシルバー事務局に電話をしてください。

（担当：冨樫）

（配食サービスとは）

・夕食作りが困難な６５歳以上の市民に夕食をお届け

する行政福祉サービス
・主旨は夕食を届けることによる『安否確認』を行うこと

一般家庭を中心にご依頼いただいた除草作業の人員

を募集いたします。

活動場所：主に秋津・香澄・袖ケ浦・津田沼地区等

活動の仕方：除草班に所属し、班長を中心に、ご依

頼先と日程調整を行い班として作業にあたります。

ご興味のある方は、シルバー人材センター事務局に
お電話ください。（担当：森谷）

ＴＥＬ：493-8011

ご家庭からの依頼を中心に、簡易的な大工作業や修理、樹木の消毒、草

刈りなどを行える方を募集いたします。

活動場所：市内全域

活動の仕方：便利屋班に所属し、ご依頼先と日程調整を行い作業に当たり

ます。

ご興味のある方は、シルバー人材センター事務局に電話をしてください。

ＴＥＬ：493-8011（担当：森谷）

訃報：謹んでご冥福をお祈りいたします。 

木内 安衛（東習志野） 

仁野 義一（鷺  沼） 

 

 

事務局より 

「これくらい！」 緩む気持ちが 事故を呼ぶ 

安全管理委員会より 


