
個人情報の保護に関する基本方針 

 

公益社団法人岡垣町シルバー人材センター（以下「センター」という。）は、高年齢者に対して、

臨時的かつ短期的な就業、又はその他の軽易な業務に係る就業機会の提供とその就業を援助する

業務を行うため、会員や発注者の皆様の氏名、住所、電話番号、E メールアドレス等の個人情報

を取得、利用させていただいております。 

センターは、個人情報に係る個人の権利利益と適正な保護を重大な責務と認識し、この責務を

果たすため、“個人情報の保護に関する基本方針”を定め、次の方針で個人情報を取扱います。 

なお、本方針が対象とする個人情報は、センターが業務において入手、又は知り得た個人情報

及び業務上保有するすべての個人情報とします。 

 

１ 個人情報に適用される個人情報の保護に関する法律その他の関係法令を遵守するとともに、

一般に公正妥当と認められる個人情報の取扱いに関する慣行に準拠し、適正に取扱います。 

２ 個人情報の取扱いに関する規程を策定し、センターの役職員に遵守させるとともに、全ての

役職員に対する教育を行い、本指針の周知徹底と個人情報保護意識の向上を図ります。 

３ 会員に提供する就業に、発注者の所有する個人情報が含まれる場合は、個人情報の漏えい、

滅失、き損の防止等、個人情報の適正な取扱いに十分配慮して就業するよう遵守させます。ま

た、就業した後においても、就業中に知り得た個人情報を他人に知らせること等のないよう、

遵守させます。 

４ 個人情報の取得に際しては、利用目的を特定して通知又は公表し、その利用目的に従って個

人情報を取扱います。 

５ 個人情報の漏えい、滅失、き損等を防止するため、適正かつ合理的な安全管理を実施し、セ

ンターが個人情報の取扱いを外部に委託する際は、個人情報を適正に取り扱っていると認めら

れる委託先を選定し、委託先においてもセンターと同様の措置を講ずるよう要請します。 

６ 保有する個人情報について、本人からの開示、訂正、削除、利用停止の依頼を所定の窓口で

お受けして、誠意をもって対応します。 

７ 本方針、関連諸規程を含む個人情報保護体制の評価と見直しを定期的・継続的に行い、その

改善に努めます。 
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