
　10周年おめでとうございます！
　大郷町シルバー人材センターの設立10周年を心よりお祝い申し上げます。この間、意欲あふれる会員と役職
員の皆様方が、力を合わせて地域の元気を支えてきたことに深く敬意を表します。これからも地域から愛され、
頼りにされるセンターとして益々ご活躍ください。

公益社団法人仙台市シルバー人材センター　理事長　白川由利枝
大郷町シルバー人材センター　10周年

　一般社団法人大郷町シルバー人材センター様におかれましては、創業以来幾多の困難を克服し確固たる組織
運営の下、この度10周年を迎えられた事は、誠に慶賀に存じます。
　今後も地域の為に益々のご発展をされます事を、ご祈念申し上げます。

公益社団法人塩釡市シルバー人材センター　理事長　引地　榮五
祝10周年

  創立10周年誠におめでとうございます。貴センターは設立依頼会員の拡大、就業機会の確保等の基盤づくり
には理事長様をはじめ会員の皆様のご尽力の賜と拝察致します。今後益々のご発展と会員皆様のご健勝を心か
ら祈念いたしましてお祝いの言葉と致します。

公益社団法人松島町シルバー人材センター　理事長　大友　　忠

県央ブロックセンターより
お祝いのメッセージ

県央ブロック連絡協議会　会長

　設立10周年誠におめでとうございます。心よりお祝い申し上げます。
　シルバー人材センターの理念の下で会員、役員、事務局職員の皆様方が活動、運営され、町民の方々から支
持を受け、地域貢献されている事に敬意を表します。
　これからも20周年に向けて、大いなる飛躍をされる事と思います。

公益社団法人多賀城市シルバー人材センター　理事長　鈴木　四郎
祝10周年！！

祝10周年！！

　一般社団法人大郷町シルバー人材センターが設立10周年を迎えられましたことを心からお喜び申し上げます。
　貴センターの今後の更なる発展と会員の皆様方の御健勝を心よりお祈り申し上げます。

公益社団法人七ヶ浜町シルバー人材センター　理事長　佐藤　庄司
設立10周年を祝して

　一般社団法人大郷町シルバー人材センター創立10周年を迎えられました事、誠におめでとうございます。
　社会情勢は、コロナ禍により厳しく先の見えない状況でありますが、貴シルバー人材センターの益々のご発
展と会員並びに役職員皆様方のご健勝・ご活躍をご祈念いたします。

公益社団法人利府町シルバー人材センター　理事長　小岩　義文
祝10周年！！

　大郷町シルバー人材センターが創立10周年を迎えられましたこと心よりお祝い申し上げます。地域に必要と
され今日まで歩み続け発展を遂げて参られたことは、近隣センターとして本当に心強く感じているところであ
ります。今後とも協力し合いながら、更なる発展を目指し進んで参りましょう。

公益社団法人大和町シルバー人材センター　理事長　中島　一郎
祝10周年！！

　創立10周年を迎えられましたことに対し、県央ブロックの同士であり隣人として心よりお祝いを申し上げま
す。大きな自然災害や、経済変動の背景の中、発足以来皆様の英知と頑張りで、今日の基盤を築き上げられた
姿勢に敬意を表させて頂きます。
　今後益々のご発展と理事長はじめ、会員並びに役職員の皆様のご健勝をご祈念致します。

公益社団法人富谷市シルバー人材センター　理事長　鈴木　康夫
祝10周年！！

　大郷町シルバー人材センター様の記念すべき設立10周年、衷心よりお祝い申し上げます。
　日頃から、住民コミュニティづくりと郷土の発展のために寄与されておられる貴センター関係各位に深甚な
る敬意を表しますとともに、今後益々のご隆盛をご祈念申し上げます。

一般社団法人大衡村シルバー人材センター　 理事長　布施　恭次
祝10周年！！
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　当社がシルバー人材センター様と人材派遣契約を取り交してから、およそ五年が経過しました。少子化が進
む昨今、中小の民間企業にとって、人材確保は年々厳しさを増しています。一方、まだまだ現役世代と同様に
活躍いただける高齢者の方々が、年を追うごとに増えていると拝察しております。当社に派遣されている会員
さんの仕事ぶりをみていると「人生百年時代」が間近く感じられます。
　当社では、不要物として廃棄されたゴミを徹底分別し、資源として使えるものを拾い出す作業をお願いして
います。世間で言われている「ＳＤＧｓ」の最底辺に位置する業務ですが、晴雨寒暖を問わずコツコツ作業に
応えてもらえ、大変感謝しております。

創立十周年おめでとうございます
有限会社 幸和　　　　　　　　

代表取締役　佐藤　竜二

　あれから10年、ひと昔10年。さて、10年前の自分は何をしていたのでしょうか。広辞苑で調べると、頑張り
とは「我意を張り通す」「忍耐」「努力する」他とあります。皆さんの日々の行動で歴史をつくり今後に続い
ていくものです。
　毎年、自宅の法面、畑の周りの草刈りをお願いしております。暑い中又滑りやすいところもあり大変な作業
でもありますが、全員揃っての行動、作業スペースの取り方、お互いに気づかいながらの動きには素晴らしい
ものを感じられました。今後も健康に留意され皆さんの要請にこたえてほしいです。

「頑張りとは、なんだろう！！」

大郷町川内　鈴木　孝徳 10 年 の あ ゆ み
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４月　・大郷町社会福祉協議会に「シルバー人材セン
ター設立準備室」設置

　　　・大郷町当初予算に設立準備経費2,401千円計上
６月　・高齢者の就業ニーズ及び一般世帯、事業所の

利用ニーズに関するアンケート調査実施
８月　・ＮＰＯ法人これから会会員対象にシルバー人

材センターに関する説明会開催
９月　・広報「おおさと」により設立および仕組みＰＲ
　　　・第１回設立準備委員会開催
　　　・入会説明会
10月　・視察研修（富谷町ＳＣ）  
　　　・入会説明会  
　　　・第２回設立準備委員会開催
11月　・視察研修（利府町ＳＣ）
　　　・視察研修（大崎市ＳＣ）
　　　・視察研修（加美町ＳＣ） 
　　　・第３回設立準備委員会開催
　　　・入会説明会  
12月　・第４回設立準備委員会開催
　　　・入会説明会  
平成23年   
１月　・事務職員実地研修（富谷町ＳＣ・松島町ＳＣ）
　　　・第５回設立準備委員会開催
２月　・一般社団法人大郷町シルバー人材センター設

立総会（２月２日　於：大郷町文化会館）
　　　・定款認証手続き（公証人役場）
　　　・法人設立登記（２月７日付）

【世相】   
10月　・東北楽天　星野監督就任
３月　・東日本大震災３月11日午後２時46分
　　　　マグニチュード9.0
　　　　死者行方不明者約２万人

平成22年度

2010 10年のあゆみ
【大郷町シルバー人材センター発足まで】

【設立準備委員会】　   
・会　　長　大友　敏夫　大谷東部
・副 会 長　高橋　順一　粕川
　　　　　　佐々木年子　大谷東部
　　　　　　高橋　幸子　大谷西部
　　　　　　赤間　孝一　大谷西部
　　　　　　赤間　一昭　粕川
　　　　　　高橋　道雄　大松沢
　　　　　　三浦　至幸　大松沢
　　　　　　小野　昭男　ＮＰＯ法人これから会
　　　　　　半田　隆一　大郷町企業連絡協議会
　　　　　　鎌田　　寛　くろかわ商工会大郷事業所
　　　　　　伊藤　嘉男　大郷町社会福祉協議会
　　　　　　瀬戸　孝志　大郷町統轄調査役

【設立時役員】H23･２･２総会承認
・理 事 長　伊藤　嘉男 
・副理事長　高橋　順一 
・理　　事　佐々木年子 
　　 〃 　　高橋　幸子 
　　 〃 　　赤間　孝一 
　　 〃 　　赤間　一昭 
　　 〃 　　三浦　至幸 
　　 〃 　　小野　昭男 
　　 〃 　　安海　洋一（大郷町役場） 
　　 〃 　　金須　　研（　　〃　　） 
・監　　事　半田　隆一 
　　 〃 　　鎌田　　寛 

入会説明会入会説明会

利府町SC　視察研修利府町SC　視察研修

設立準備委員会設立準備委員会

設立総会
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４月　・一般社団法人大郷町シルバー人材センター
　　　　大郷町社会福祉協議会事務局内で業務開始
　　　・シルバー人材センター就業第１号（初仕事）
５月　・定時総会  
６月　・ＰＲチラシ配布
９月　・事務所完成により現事務所に移転  
12月　・ＰＲリーフレット配布  
平成24年   
１月　・ＰＲチラシ配布  
　　　・役職員視察研修（山形県朝日町ＳＣ）
２月　・ＰＲチラシ配布　  
３月　・ＰＲチラシ配布　・臨時総会  
　　　・安全・適正就業講習会  
　　　・安全・適正就業委員会規程制定（４月施行予定）
　　　・臨時総会　  
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   

【世相】   
６月　・平泉が世界文化遺産に登録  
７月　・「なでしこジャパン」サッカーＷ杯優勝
９月　・野田内閣発足

【職員】（H23.4.1）   
・事務局長　金須　　研 
・職　　員　山口　良恵 
　　 〃 　　岡　　直樹 

平成23年度

2011

【役員】（H23.5.30）  
・理 事 長　伊藤　嘉男 
・副理事長　三浦　至幸 
・常務理事　金須　　研 
・理　　事　赤間　栄道 
　　 〃 　　佐々木年子 
　　 〃 　　高橋　幸子 
　　 〃 　　赤間　孝一 
　　 〃 　　赤間　一昭 
　　 〃 　　小野　昭男 
　　 〃 　　武藤　浩道（大郷町役場）
・監　　事　半田　隆一 
　　 〃 　　鎌田　　寛 

項　　目
会 員 数
受託件数
契約金額

100人
150件

12,050千円

93人
339件

19,444千円

93.0%
226.0%
161.4%

事業計画 実　　績 達 成 率
【年度末実績】

救急措置講習救急措置講習 交通安全講習交通安全講習

山形県朝日町SC　視察研修山形県朝日町SC　視察研修

第１回理事会第１回理事会チェンソー操作指導チェンソー操作指導

平成23年４月　大郷町シルバー人材センター
就業第１号　「畑に水路を敷設する」
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