
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

木造住宅簡易鑑定士講習の受講者を募集 

ただ今、11 月 30 日（火）に水沢地区センター他

で開催される岩手県シルバー人材センター連合会

主催の「木造住宅簡易鑑定士講習」の受講者を募集

しております。 

 一般社団法人全国古民家再生協会では、古民家の

再生・活用にあたり、最初にシルバー人材センター

会員による木造住宅の簡易鑑定を行う仕組みを構

築するべく、岩手県シルバー人材センター連合会が

矢巾町、遠野市、奥州市の県内 3 か所で木造住宅簡

易鑑定士の資格取得の講習を開催するものです。 

 講習は 1 日で、午前中に講義を、午後には水沢吉

小路の武家住宅（旧内田家）や後藤新平旧宅など実

際に古い木造住宅を見ての実地講習となります。↗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 受講できるのは、これからシルバー人材センター

に入会しようとする市内に住む 60 歳以上の方、既

にシルバー人材センターの会員で希望職種を変更

しようとお考えの方などとなっておりますが、会員

の方であれば、大工さんに限らず古民家・木造住宅

に関心のある方は受講できますので、多くの方に受

講していただきたくご案内いたします。 

 受講料は本来 30,000 円ほどかかりますが、国の

高齢者人材確保育成の委託事業のためテキスト代

も含め無料で受講することができます。 

 受講申込書はシルバー人材センターにあります

ので、お手数でもセンターにお越しいただきまして

受講申込書に記入しお申し込みくださいますよう

お願いいたします。 
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新規会員の確保にご協力を 

 皆様の身近にシルバー人材センターの会員にな

っていただけそうな方は居りませんか？ 

 シルバー人材センターの会員拡大、就業機会拡大

のため、「会員一人、１人加入運動」と、「会員

一人、１受注運動」の取り組みに、皆様のご理解

とご協力をお願いいたします。 

 11 月と 12 月の入会説明会の日程は下記のとおり

ですので、入会希望の方が居られましたならば、日

程を教えてあげてください。 

 ただし、以前のように緊急事態宣言等で地区セン

ターが休館になった場合は、説明会は中止又は日程

変更となりますのでご了承願います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

水沢地域のみ奉仕活動を実施しました 

 最近の新型コロナウイルス感染症の終息傾向を

受け、水沢地域（旧水沢区）のみで去る 10 月 29 日

（金）にＺホールにおいて奉仕活動を実施させてい

ただきました。 

 江刺、前沢、胆沢、衣川の皆様には、大変申し訳

ございませんでしたが、来年は皆様にもお声がけさ

せていただきますので、今回はコロナのこともあり、

ご容赦くださいますようお願いいたします。 

 当日は、天候にも恵まれ、水沢地域の会員とセン

ター職員併せて約 50 人が参加して草取りや樹木の

刈り込み作業をいたしました。 

 午前 9 時の開始時には、Ｚホール（奥州市文化振

興財団）の理事長 菅原義子様よりお礼のご挨拶を

頂戴し、作業終了後は当センターの高橋力理事長が、

作業された会員の皆様に感謝御礼のご挨拶を述べ

られました。 

 今年は、平日の日中ということもあり、いつもよ

り参加者が少なかったように感じましたが、来年は

もっと多くの皆様にご参加いただきまして、大いに

シルバー人材センターをＰＲしていただければと

思います。参加された皆様、大変お疲れ様でした。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Ｚホールでの奉仕活動 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１１月 入会説明会日程表 

11 月 ８日（月）10:30～メイプル地階 第１会議室 

11 月 10 日（水）10:00～前沢地区センター 

11 月 16 日（火）10:00～岩谷堂地区センター 

11 月 19 日（金）10:00～小山地区センター 

11 月 22 日（月）10:30～メイプル地階 第１会議室 

※ 岩谷堂地区センターは、スリッパをご持参願います。 

※ 説明会の所要時間は、1 時間程度です。 

※ 上記日程は、都合により変更になることがあります。 

令和３年度安全就業標語コンクール入賞作品 

敬称略 

【最優秀賞】 「事故なしで 今日も終わり 笑顔の和」  小野寺秀夫（小 山） 

【優 秀 賞】 「心にきざむ コロナ３密 安全就業」  三浦 幸夫（常 盤） 

「切れない刃 力任せは 事故のもと」  渡部 昭吉（岩谷堂） 

【佳  作】 「ゆとり持ち  笑顔で仕事  安全に」  遠藤カオル（小 山） 

「安全は いつもの仲間 まとまりが」  髙橋 吉郎（衣 川） 

「さあやるぞ 道具身じたく 整えて」  管野美代子（南都田） 

１２月 入会説明会日程表 

12 月 13 日（月）10:30～メイプル地階 第１会議室 

12 月 15 日（水）10:00～岩谷堂地区センター 

12 月 17 日（金）10:00～小山地区センター 

12 月 21 日（火）10:00～前沢地区センター 

12 月 27 日（月）10:30～メイプル地階 第１会議室 

※ 岩谷堂地区センターは、スリッパをご持参願います。 

※ 説明会の所要時間は、1 時間程度です。 

※ 上記日程は、都合により変更になることがあります。 



ショートメッセージサービスの 

テスト送信を行いました 

携帯電話（スマホ）をお持ちの皆様に、去る 9 月

28 日に SMS（ショートメッセージサービス）を送

信いたしましたが、皆さんきちんと受信できました

でしょうか。 

テストメールの際には、既読確認をしようとしま

したが、携帯電話（スマホ）の契約において、既読

ボタンを押すとネットの接続料金がかかる場合が

ありますので、今後は既読確認しないことといたし

ます。 

 これからは、急ぎの連絡や就業会員募集などの際

にショートメッセージを送信することがあります

ので、携帯（スマホ）の電話番号に次の番号を登録

されますようお願いいたします。 

NTT ドコモ、ａｕ、楽天モバイルの携帯（スマホ）

をお持ちの方・・・050-5491-4105 

ソフトバンク、ワイモバイルの携帯（スマホ）をお

持ちの方・・・・・242244 

※この番号に返信はできません。 

 新しく携帯（スマホ）を購入された方、携帯電話

（スマホ）を止めた方は、お手数でもシルバー人材

センターまでご連絡をお願いいたします。 

 

教育訓練実施のお知らせ 

 本センターで派遣登録をしている会員の皆様を

対象に、下記により教育訓練を実施いたします。 

 今年度において「派遣」でお仕事をされた方（岩

手県シルバー人材センター連合会より岩手銀行口

座へ賃金が振り込まれた方）が対象で、それ以外の

方は受講できません。悪しからずご了承願います。 

 派遣法に基づき実施する教育訓練となりますの

で、書面にて受講のご案内のあった派遣登録会員の

方は、講習を受講されますようお願いいたします。 

記 

訓 練 名 接遇マナー講習 

開催日時 １２月１０日（金）１３:３０～１５:００ 

場  所 水沢横町 メイプル地階「多目的ホール」 

※ ご案内のあった派遣登録会員の方で 

 今回受講できなかった方は、来年 2 月 

 にも講習を実施いたしますので、そち 

 らを受講していただきます。 

年末年始休業のお知らせ 

 シルバー人材センターは、12 月 29 日（水）から

翌年 1 月 3 日（月）まで年末年始休業とし、事務所

をお休みとさせていただきます。 

 今年 1 年、コロナ禍で何も行事ができないでしま

いましたが、来年は、このままコロナが終息に向か

うことを祈るばかりです。 

 年末年始に就業される方は、事故には十分に気を

つけて就業されますようお願いいたします。 

 なお、万が一の職員の自宅連絡先は次のとおりで

すのでお知らせいたします。 

 ただし、留守の場合は切にご容赦願います。 

 

 ★事務局長 坂本 和彦 22-4180 

               携帯 080-6050-8714 

 ★事務局次長 加藤 寿治 36-3131 

 ★業務係長 菊池 尚子 38-2941 

 ★業務専門員 菊地由美子 24-6097 

 

就業報告書は期限を守って提出を！ 

 皆さんが作業をした際に提出していただく就業

報告書（作業日報）は、10 月分は 11 月５日（金）

迄に、11月分は 12月６日（月）迄に、12月分は１

月５日（水）迄に提出をお願いいたします。 

 提出が遅れると、翌月 15日（土日の場合は翌日以

降の平日）に配分金をお支払いできなく 

なる場合がありますので、 

くれぐれも注意してください。 

 

2022年版 会員手帳販売のお知らせ 

 シルバー人材センター会員手帳 2022 年版を、シ

ルバー人材センター事務所にて 1 冊 300 円で販売

いたします。 

 この手帳は、シルバー人材センター会員専用で市

販されておらず、どこでも就業記録が記載できる携

行に便利なポケットサイズで、会員の心得など会員

の皆さんに必要な情報が掲載されております。 

 50 冊限定となりますので、お早めにお買い求めに

なられますようお願いいたします。 

  

  次号の事務局だよりの発行は、 

1 月の予定となっております。 

個人情報につき公開できませんので、

直接シルバー人材センターへお問い合

わせください。 



就業会員募集のお知らせ 

 就業会員を公募いたします。 

 お問い合わせ・お申し込みは、シルバー人材セン

ターまでお願いいたします。 

 ①、②とも共通して、申込期限は設けませんが、

就業会員が決まり次第、募集を締め切ります。 

 就業してみたい、詳しい話を聞いてみたいという

方は、シルバー人材センターまでご連絡ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

雪かき作業会員募集します！ 

  例年これからの時期、雪かきの問い合わせが増 

えてきます。今年も既に問い合わせが来ました。 

皆さんの中で「雪かきの作業をしてもいいよ」 

という方は、是非シルバー人材センターへご連絡 

くださいますようお願いいたします。 

  手掻きはムリだけど「除雪機を 

 貸してもらえればやるよ」という方 

 もご連絡ください。 

 

会報にご寄稿をお願いします 

 令和 4年 1月発刊予定の奥州市シルバー人材セン

ター会報に、新たに会員コーナーを設けたいと考え

ており、そのコーナーに掲載する原稿を募集してお

ります。 

 会員となってお仕事をして思ったこと、感じたこ

と、詩、短歌等ジャンルは問いません。 

 原稿は、12 月 16 日（木）を締切りとさせていた

だきます。ご寄稿をお待ちしております。 

 

引き続き感染症予防の徹底を！ 

皆様におかれましては、引き続き新型コロナウイ

ルス感染症の感染拡大防止の徹底にご理解とご協

力をお願いいたします。 

既にワクチン接種を 2回受けられた方も居られる

ことと思います。 

岩手県内ではここしばらく新規感染者が出てお

りませんが、依然、油断は禁物です。 

引き続き、不要不急の外出を避け、手洗い・うがい・

消毒をこまめに行い、三密を避け、感染予防に努め

ましょう。 

 これからの時期、久々に忘年会などの計画がある

ことと思いますが、それら懇親会に出席される場合

は、お酒の席での感染予防対策を 

講じられますようお願いいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

就業相談のご案内 

日時：11月 25日（木）13:30～15:00 

   12月 23日（木）13:30～15:00 

場所：奥州市シルバー人材センター 

 ※ 就業に関するいろいろな相談に対応します。 

血圧測定のご案内 

日時：12月１日（水）10:00～15:00 

場所：奥州市シルバー人材センター 

※ 看護師資格を持つ会員の方が測定します。 

※ 血圧を測定して、日頃の健康管理に役立てましょう。 

※ 次回は、2 月 1 日（火）になります。 

① 駐車場の受付・料金徴収等業務 

【仕事内容】駐車場の受付・料金徴収等業務 

      降雪時は雪かきもあります。 

【契約形態】委任契約 

【就業場所】水沢 

【就業時間】早番  8 時 45 分～15 時 00 分 

      遅番 15 時 00 分～21 時 15 分 

      ※交替でローテーション就業 

【就業期間】3 月まで 

【募集人員】1 人（欠員補充） 

【賃  金】1 回あたり 5,062 円（ただし金曜、

土曜の遅番は 5,550 円） 

【そ の 他】1 人で行う業務なので、覚えていた

だくまで研修があります。 

② 機械器具製造業の研磨、洗浄、 

マスキング作業 

【仕事内容】塗装前の研磨、白綿ウエスでの 

拭き取り洗浄、マスキング作業 

【契約形態】人材派遣 

【就業場所】前沢 

【就業時間】8 時 00 分～15 時 00 分 

      休憩 12 時 00 分～13 時 00 分 

（実働 6 時間） 

      就業 月曜日～金曜日（土日休み） 

【就業期間】12 月まで 

【募集人員】2 名（交代で就業します。） 

【賃  金】時間給 821 円（交通費別途支給） 

 


