
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

明けましておめでとうございます 

 皆様におかれましては、穏やかに新年をお迎えの

こととお慶び申し上げます。 

 昨年中は、コロナ禍にもかかわらずシルバー人材

センター事業の推進に格別のご高配を賜り、厚くお

礼申し上げます。 

 この 2年間、コロナ禍の影響により事業計画に掲

げた事業の多くを実施できないでしまいました。 

 依然、厳しい状況が続いておりますが、本年もシ

ルバー事業に尚一層のご理解とご協力を賜ります

ようお願い申し上げます。 

新規会員の確保にご協力を 

 皆様の身近にシルバー人材センターの会員にな

っていただけそうな方は居りませんか？ 

 シルバー人材センターの会員拡大、就業機会拡大

のため、「会員一人、1人加入運動」と、「会員一人、

1 受注運動」の取り組みに、皆様のご理解とご協力

をお願いいたします。 

 1 月の入会説明会の日程は下記のとおりですので、

入会希望の方が居られましたならば、 

日程を教えてあげてください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

地区懇談会を開催します 

 例年、各地区で開催して参りました地区懇談会、

昨年度はコロナ禍のため開催を見送りましたが、今

年度は下記日程により開催いたします。 

 地区の会員の皆様が一堂に会する数少ない機会

ですので、万障お繰り合わせの上ご出席くださいま

すようお願いいたします。 

★江刺の全地区 

  ２月 10日（金）10:00～岩谷堂地区センター 

★南、真城、姉体、黒石地区 

  ２月 16日（水）10:00～産直 来夢くん 

★水沢、常盤、佐倉河、羽田地区 

  ２月 22日（木）10:30～メイプル地階 

「多目的ホール」 

★前沢・衣川の全地区 

  ２月 25日（金）10:00～前沢地区センター 

★胆沢の全地区        

  ３月２日（金）10:00～小山地区センター 

【開催内容】 

(1) 保健師等による健康講座 

(2) シルバー人材センター事業実施状況及び連絡

事項 

(3) 質疑応答・ご意見ご要望 

(4) 地区長、班長の改選 

※ 地区懇談会への出席、欠席の連絡は、必ず地区 

の班長さん又は地区長さんへお願いいたします。 

※ 議題に地区長、班長等の改選がありますが、 

当日欠席されましても、地区長、班長等に選出 

される場合がありますことをあらかじめご了承

願います。 

 

事 務 局 だ よ り （第 272 号） 
編 集／公益社団法人奥州市シルバー人材センター    発 行／令和４年１月７日 （金） 

    〒023-0801 奥州市水沢字横町 2-1 

                       メイプル地階      令和３年 12月末日現在の会員数 

    TEL (25)6117 FAX (25)6100             男性  ２３８人 

    E-mail:oshu-sc@sjc.ne.jp                  女性  １４９人 

    URL:https://webc.sjc.ne.jp/oshu-sc/          合計  ３８７人 

令和 3 年度 安全就業標語コンクール最優秀賞 「事故なしで 今日も終わり 笑顔の和」 小山 小野寺秀夫 

１月 入会説明会日程表 

１月 11 日（火）10:30～メイプル地階 第 1 会議室 

１月 13 日（木）10:00～前沢地区センター 

１月 19 日（水）10:00～岩谷堂地区センター 

１月 21 日（金）10:00～小山地区センター 

１月 24 日（月）10:30～メイプル地階 第 1 会議室 

※ 説明会の所要時間は、1 時間程度です。 

※ 岩谷堂地区センターは、スリッパをご持参願います。 

※ 上記日程は、都合により変更になることがあります。 

https://webc.sjc.ne.jp/oshu-sc/


高齢者活躍セミナーを開催いたします 

 この度、シルバー会員とご家族の皆様、奥州市内

にお住いのシニア層の皆様を対象に、下記により高

齢者活躍セミナーを開催いたします。 

 このセミナーは、会員とそのご家族の方だけでは

なく、一人でも多くの市民のシニア層の皆様にシル

バー人材センター事業についてご理解を深めてい

ただき、会員拡大を図ろうと開催するものです。 

 皆様、ご家族やご友人をお誘いいただきましてご

参加くださいますようお願いいたします。 

記 

日 時 ２月２１日（月）13:30～15:00 

場 所 メイプル地階「多目的ホール」 

内 容 第１部 

    福々亭ナミ子さんによる脳トレ漫談 

    「笑う門には福来たる！！」 

    第２部 

    シルバー人材センター事業の紹介 

定 員 ４０名（申し込み先着順） 

申込み  奥州市シルバー人材センターへ、電話又

は口頭でお申し込みください。 

     定員に達し次第お申し込みを締め切ら

せていただきます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ＳＭＳ（ショート・メッセージ・サービス）の 

導入に伴い 

昨年９月にＳＭＳ（ショートメッセージサービス）

を導入したのに伴い、皆様には配信された番号を電

話帳に登録するようお願いしておりましたが、既に

登録はお済みでしょうか？ 

 登録が未だの方は、早めに登録しておきましょう。 

 登録していないと、せっかくシルバー人材センタ

ーからお知らせが届いても、送信元を登録していな

いと誰から来たメールかわからず未読のままにな

ってしまう可能性があります。 

スマホ（携帯）が 

★ＮＴＴドコモ、ａｕ（エーユー）、楽天モバイルを 

 お持ちの方 

・・・０５０－５４９１－４１０５ 

★ソフトバンク、ワイモバイルをお持ちの方 

 ・・・２４２２４４ 

 シルバー人材センターからのメッセージは、必ず

上記番号から届きますのでご安心ください。 

 また、このメッセージには返信できません。 

 電話帳へのご登録をよろしくお願いいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１月～３月 就業相談のご案内 

日時：１月 27日（木） 

   ２月 24日（木）   13:30～15:00 

   ３月 23日（水） 

場所：奥州市シルバー人材センター 

 ※ 就業に関するいろいろな相談に対応します。 

 ※ お待たせすることのないよう、なる 

べく事前のご予約をお勧めいたします。 

内職の就業会員募集のお知らせ 

仕事の内容：内職（機械部品の研磨作業） 

※ この仕事は請負・委任、派遣、職業紹介のい

ずれにも該当しないので、仕事の内容の確認

や条件など、委細面談の上、直接、会社と契約

をして就業していただきます。 

会社名：ティアール工業㈱ 

工 場：奥州市胆沢南都田字片子沢 

 就業をご希望の方は、シルバー人材センター

までご連絡ください。 

 追って、会社から説明を聞く 

機会を設けたいと思います。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和３年度の事故発生状況 

 令和 3 年 12 月までの事故の発生状況は、会員本

人がけがをした傷害事故が 3件、賠償事故が 1件発

生しておりますので、その概要を次のとおりお知ら

せいたします。 

皆様も、就業中、就業途上において、十分にお気

をつけられますようお願いいたします。 

【傷害事故 1件目】 

 発生時日 6月 8日（火）午前 6時頃 

 会員年齢 71歳・男性 

 作  業 公園清掃作業 

 概  要  公園内の清掃作業中、誤って階段で

転倒し救急車にて病院へ搬送。検査の

結果、中心性頸椎損傷と診断された。 

【傷害事故 2件目】 

 発生日時 7月 30日（金）午後 6時頃 

 会員年齢 71歳・男性 

作  業 地区センター受付業務 

 概  要  地区センター建物内の廊下の一部

が濡れていたため、滑って転倒し臀部

を打撲した。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【傷害事故 3件目】 

 発生日時 9月 15日（水）午後 1時 30分頃 

 会員年齢 71歳・男性 

 作  業 庭木剪定作業 

 概  要 脚立に上がって高いところの枝を剪 

定作業中に、剪定バサミで誤って自分の

中指を切ってしまった。 

【賠償事故１件】 

 発生期日 6月 21日（月） 

 会員年齢 84歳・男性 

 作  業 庭木剪定作業 

 概  要  個人宅の庭木の剪定作業中、敷地内

のカシワバアジサイの木を地面から

20センチほどのところで伐採した。成

長が早い木なので強く剪定したとの

ことだが、アジサイの木の面影はなく、

発注者は伐採されたも同然とご立腹、

弁償を求められた。 

 

 

 

令和３年度安全就業標語コンクール入賞作品 

 

【最優秀賞】（１点）                           敬称略 

「事故なしで 今日も終わり 笑顔の和」  小 山・小野寺秀夫 

 

【優秀賞】（２点） 

「心にきざむ コロナ３密 安全就業」    常 盤・三浦 幸夫 

「切れない刃 力任せは 事故のもと」    岩谷堂・渡部 昭吉 

 

【佳作】３点 

「ゆとり持ち 笑顔で仕事 安全に」      小 山・遠藤カオル 

「安全は いつもの仲間 まとまりが」    衣 川・髙橋 吉郎 

「さあやるぞ 道具身じたく 整えて」    南都田・管野美代子 

みんなで安全就業に努め、今年こ

そ事故のない年にしましょう！ 



ゴールド会員のご案内 

 シルバー人材センターで長年就業して来たけど、

「年をとった」、「体力に自信がない」などの理由で

退会をお考えの方、ちょっとお待ちください。 

 仕事はお願いしませんが、総会や地区懇談会又は

会員親睦会のグラウンド・ゴルフや演芸会などの活

動を通して今まで通り会員の皆さんと交流してい

ただくための「ゴールド会員」制度があります。 

 ゴールド会員になりますと、シルバーの年会費が

3,500 円から 1,500 円に割り引きとなり、会員親睦

会の年会費 500 と合わせると 2,000 円になります。 

通常の年会費は、シルバーが 3,500円、会員親睦会

が 500円、合計 4,000円ですので、ちょうど半額に

なります。 

 会費がかかるからと言ってシルバーを退会する

のではなく、ゴールド会員で留まってみませんか。 

詳細は、同封のご案内とチラシをご覧ください。 

確定申告は忘れずに！ 

 令和 3年中にお支払いした配分金の支払い証明書

が、既に別便で郵送されております。 

本たよりに同封の「配分金の収入等に対する所得

税の取り扱いについて」をお読みいただき、必要な

方は確定申告をお願いいたします。 

年々所得税の計算式が難しくなって 

おりますので、詳細は税務署又は 

市の申告相談までお問い合わせください。 

会員手帳 好評販売中！ 

 2022年版の会員手帳を、現在、シルバー人材セン

ター事務所にて 1冊 300円で販売しております。 

 この手帳は、シルバー人材センター会員専用で市

販されておらず、どこでも就業記録が記載できる携

行に便利なポケットサイズで、会員の心得など会員

の皆さんに必要な情報が掲載されております。 

 60冊限定となりますので、お急ぎください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

スマイル toスマイルサービス会員のご案内 

 スマイル toスマイルサービス会員は、会員専用サ

イトにアクセスしてご自分の配分金明細書やセン

ターからのお知らせ等を閲覧できるサービスを受

ける会員のことです。 

スマイル to スマイルサービス会員になりますと、

シルバーの年会費が 3,500円から 2,000円に割り引

きとなり、会員親睦会の年会費 500円と合わせると

2,500円になります。 

 スマイル toスマイルサービス会員になりますと、

パソコンやスマホから会員専用サイトに接続して

配分金明細書や事務局だより等が見られるので、配

分金明細書や事務局だより等の発送を停止させて

いただきますので、郵送料の節約分が会費の割り引

きに反映されるとご理解いただければと思います。 

 詳細は、同封のご案内とチラシを 

ご覧ください。 

教育訓練（接遇マナー講習）のお知らせ 

 12月に引き続き、教育訓練（接遇マナー講習）の

2回目を実施いたします。 

 今回の訓練は、今年度において派遣により就業し

た方に限定して実施いたします。 

 教育訓練の受講の案内が届いた方は、必ず受講さ

れますようお願いいたします。 

シルバー人材センター会報第５号を発刊 

 この度、奥州市シルバー人材センター会報第 5号

（令和 4年 1月号）を発刊しましたので皆様にお送

りいたします。ご高覧の上ご指導をお願いいたしま

すと共に、次号（令和 4年 7月発刊予定）へのご寄

稿につきましてご協力をお願いいたします。 

 ご寄稿いただくのは、詩、川柳、短歌、写真など

のほか、親睦会の活動やシルバー体験記など何でも

構いません。ご寄稿いただける場合は、6 月に開催

予定のシルバー人材センター定時総会の 

開催日を目処に原稿をお届けください 

ますようお願いいたします。 

引き続き感染症予防の徹底を！ 

オミクロン株が感染拡大しておりますが、皆様に

おかれましては、引き続き新型コロナウィルス感染

症の感染予防・拡大防止の徹底に 

ご理解とご協力をお願いいたします。 

 全シ協 安全就業スローガン「いつまでも 働く喜び 無事故から」 

血圧測定のご案内 

日時：２月１日（火）  10:00 

   ４月１日（金）   ～15:00 

場所：奥州市シルバー人材センター 

※ 日頃から血圧を測定し、健康管理に役立てましょう。 

※ 予約不要です。お気軽にお越しください。 


