
 

 

 

 

 

 

 

 

 

新年度がスタートして早 1か月 

 新年度（令和 6 年度）がスタートして、早 1 か月が

経ちました。 

 令和 5 年度の事業実績もだいぶ纏ってきましたが、

会員数の減少に歯止めがかかりません。 

 今年度は、令和元年度に策定した第三次中長期計画

の最後の年、少しでも目標に近づくことができるよう

努めて参りますのでよろしくお願いいたします。 

 なお、事務局体制は、昨年同様次のとおりです。皆

様よろしくお願いたします。 

【事務局体制】 

事 務 局 長／坂本 和彦【統括・総務】 

事務局長心得／加藤 寿治【統括・業務】 

事務局次長／菊池 尚子【業務】 

事務局次長／佐藤 裕之【総務・経理】 

主   事／高橋 杏奈【業務・総務】 

業務専門員／菊地由美子【業務】 

４月分の就業報告書の提出は 

 今年のゴールデンウィークは、前期は4月27日（土）

から 29 日（月・祝）まで、後期は 5 月 3 日（金・祝）

から 6 日（月・祝）まで、それぞれお休みとなります。 

 なので、4 月の就業報告書は、どんなに遅くとも 5 月

7 日（火）午前中にお届けくださるようお願いいたし

ます。できれば、5 月 1 日（月）か 2 日（火）に届けて

いただければ大変ありがたいです。 

皆様のご理解とご協力をお願いいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

新規会員の確保にご協力を 

 皆様の身近にシルバー人材センターの会員になって

いただけそうな方は居りませんか？ 

 シルバー人材センターの会員拡大、就業機会拡大の

ため、「会員一人、1 人加入運動」と、「会員一人、1 受

注運動」の取り組みに、皆様のご理解とご協力をお願

いいたします。 

 5 月の入会説明会の日程は下記のとおりですので、

入会希望の方が居られましたならば、日程を教えてあ

げてください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 例年、庭木剪定や機械除草をご注文いただいている

お客様に、3 月下旬から庭木剪定作業、4 月下旬から機

械除草作業の予約をお願いしておりますが、お陰様で

今年も予約状況は好調です。 

 しかしながら当センターでは最近、庭木剪定作業や

草取り作業を行う新しい会員が入って来ず、後継者不

足で困っております。 

 なので、皆様のお知り合いの方で「庭木剪定をやっ

てもいいよ」、「草取り作業をやってもいいよ」という

方が居られましたならば、是非ご入会をお勧めいただ

きますようお願いいたします。 
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５月・６月 就業相談のご案内 

日時：５月 24日（金） 

   ６月 18日（火） 

場所：奥州市シルバー人材センター 

 ※ 事前のご予約をお勧めいたします。 

令和 5 年度 安全就業標語コンクール最優秀賞 「安全に 仲間とともに 良い仕事」 水沢南 小野寺 義 三 

５月 入会説明会日程表 

５月 10 日（金）10:00～小山地区センター 

５月 13 日（月）10:30～メイプル地階 第 2 会議室 

５月 15 日（水）10:00～岩谷堂地区センター 

５月 21 日（火）10:00～前沢地区センター 

５月 23 日（木）10:00～衣川地区センター 

５月 28 日（火）10:30～メイプル地階 第 2 会議室 

※ 説明会の所要時間は、1 時間程度です。 

※ 岩谷堂地区センターは、スリッパをご持参願います。 

13:30～15:00 

URL%20:%20https:/webc.sjc.ne.jp/oshu-sc/


スマホ初級セミナーで 

スマイル toスマイル登録説明会を行います 

 過日の地区懇談会で触れましたが、今年秋のフリー

ランス新法の施行に伴う対策の一つとして、会員の皆

様には可能な限りスマイル to スマイルサービス会員

への登録をお願いしなければなりません。 

 これは、会員の皆さんが‘フリーランス’に該当す

るため新法の適用を受けるもので、新法施行後は就業

条件の明示が必須となり、スマイル to スマイルサービ

スを利用してスマホやパソコンで確認していただくこ

とが、現段階では一番効率が良い方法だと考えており

ます。 

 スマイル to スマイルサービス会員に登録すると、翌

年度からシルバー年会費が 3,500 円から 2,000 円に割

引になることも魅力の一つですが、なかなか登録会員

が増えておりません。 

 このことを受け、5 月以降のスマホセミナーでは、

スマホの基本操作のほか、スマイル to スマイルサービ

スへのアクセス方法等について説明する時間を設けま

すので、未だスマイル to スマイルサービスに登録され

ていない方は、是非、受講されますようお願いいたし

ます。 

 詳細については、同封のチラシをご覧ください。 

【スマホセミナー＆スマイル登録説明会】 

日 時 ５月１７日（金） 

    ６月１４日（金）  １３:３０～１５:３０ 

    ７月１２日（金） 

場 所 メイプル地階 多目的ホール 

定 員 各回 10 名（申し込み先着順） 

受講料 無料 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

水沢職訓の造園講習を受講してみませんか 

 水沢職業訓練協会が主催する一般市民向けの造園講

習「造園技法」が、今年も 3 回開催されます。 

 シルバー人材センターでは、剪定作業会員の確保を

目的として、受講される方には受講料 1回につき 6,500

円のうち 3,000 円をシルバー人材センターで負担いた

しますので、この機会に造園について学習してみませ

んか。 

造園技法Ⅰ（松の緑摘み、病害虫の防除） 

６月 10 日（月）・11 日（火）2 日間 

造園技法Ⅱ（竹額の制作、庭木の管理と剪定） 

７月 10 日（水）・11 日（木）2 日間 

造園技法Ⅲ（冬囲いの方法、門松作り） 

11 月 27 日（水）・12 月 11日（水）2 日間 

※場所は、すべて水沢職業訓練校になります。 

※講習は、上記Ⅰ、Ⅱ、Ⅲ、それぞれで申込みを受け

付けます。受講申込締切は、それぞれ講習開始日の

1 か月前までとし、受講人数が少ない場合は講習が

中止になる場合があります。 

※受講申込みは、免許証持参の上シルバー 

人材センターまでお越しください。 

会報第 10 号への寄稿をお願いします 

 シルバー人材センターでは、本年 7 月に発刊する会

報第 10 号の原稿を募集しております。 

詩、短歌、川柳や写真などジャンルは問いませんの

で、ご寄稿をお願いいたします。 

ご寄稿いただける方は、お手数でも 6 月 14 日（金）

までにセンターまで原稿をお届けくださいますようお

願いいたします。 

安全就業標語コンクール 締め切り迫る！ 

 シルバー人材センターでは、令和 6 年度に使用する

安全就業標語を募集しております。 

 同封の実施要項をご覧いただきまして、ご応募くだ

さいますようお願いいたします。 

皆さんの安全就業・事故防止の注意喚起になるような

作品をお待ちしております。 

 副賞は、最優秀賞（1 点）はイオン商品券 5 千円、優

秀賞（2 点）は同商品券 3 千円、佳作（3 点）は同商品

券 2 千円です。締切りは、5 月 10 日（金）必着です。

よろしくお願いいたします。 

 

健診を受診しましょう！！ 

 市等から毎年健診の案内が届いていることと思

いますが、健康な方でも、必ず年に１回は健診を受

診し、ご自身の健康状態を確認しましょう。 

 よろしくお願いいたします。 

全シ協 令和５年度～令和７年度 安全就業スローガン「安全は 無理せず 焦らず 油断せず」 

血圧測定のご案内 

日時：６月３日（月）10:00～15:00 

場所：奥州市シルバー人材センター 

※ 日頃から血圧を測定し、健康管理に役立てましょう。 


