
                                                       令和５年１０月１日現在 

区分 会員数  平均年齢 

                                                                          男 149 人  ７4.1 歳 

                                      女   5６人  ７7.2 歳 

                                      計 204 人  ７4.9 歳 
 

朝晩はだいぶ過ごしやすくなりましたが、昼間はまだまだ暑い日が続いています。 

令和５年度も１０月を迎え、１年間の年度の折り返し点を迎えました。今年度は、コロナ禍以前の会員数、契約実績の回復を目指して取り

組んでいます。現在、仕事の依頼はたくさんいただいていますが、就業会員が不足し、目標としていたコロナ禍以前のような回復には、至って

いません。 

１０月は「シルバー人材センター事業普及啓発促進月間」です。会員の皆さまにも、友人や知り合いのシルバー人材センターへの入会勧誘な

ど、会員数の拡大についてご協力いただきますようよろしくお願い申し上げます。 
 

 

 第１回安全・適正就業委員会を開催しました。 
  

日 時 ： ９月２７日（水） 

場 所 ： シルバー人材センター ２階 会議室 
 

今年度は、安全・適正就業委員会委員の改選時期に当たっており、下記のとおり委員

さんが決定しました。 
 

役職名 氏名 住所 備考 

委員長 德村 光德 馬渡 理事 

副委員長 川口 敏伸 末光 会員 

委員 井上 聖子 中牟田 理事 

〃 大久保 茂正 若殿分 会員 

〃 武藤 定司 末光 〃 

〃 小池 輝雄 竹ノ木庭 〃 

〃 亀飼 紀子 執行分 〃 

〃 塚島 利幸 野畠 〃 

〃 吉田 和弘  事務局 

〃 森田 敏文  〃 

 

 

委員会の内容 

・9/4（月）の会員の就業中の事故（ケガ）について 

今回は、９月に剪定作業に就業中の会員が大きな事故に遭われました。一緒に就業されていた会員さんにも、委員会に出席してもらい、

事故の状況、事故後の対応など説明してもらいました。家族からの病状報告について事務局から行い、委員全員で情報を共有し、作業の現

状や安全対策について、各委員から報告してもらいました。就業前の安全対策や危険予知活動の状況などを確認し、今後、安全就業基準を

踏まえた、安全への心構え、対策について協議をしました。 
 

事故に遭われた会員さんは、現在、リハビリのため入院中とのことです。お見舞い申し上げるとともに、一日も早い回復をお祈り申し上 

げます。 

 

  ・事故報告について 

    令和４年度、令和５年度に発生した事故発生状況を報告し、安全対策について協議しました。 
 

 第２回総務部会を開催しました。 
 

日 時 ： ９月２９日（金） 

場 所 ： シルバー人材センター ２階 会議室 
 

６月号で紹介しましたが、役職も決定しましたので、改めてご紹介します。 
 

役職名 氏名 住所 

部会長 織田 武文 末光 

副部会長 田中 義明 筒口 

委員 武富 孝子 行成 

〃 井上 聖子 中牟田 

〃 徳永 信行 馬渡 

〃 古賀 好子 森 

（裏面へつづく） 

（公社）鹿島市シルバー人材センター 0954(63)0970 
 

事務局だより  令和５年１０月号  



協議事項 

① 秋の奉仕活動の取り組みについて 
 

下記のとおり実施することを決めました。 

 日時 ： １１月２０日（月）（雨天の場合 ２１日（火）） 

     場所 ： 蟻尾山公園 
     

     ※センターより会員さんへ案内をします。ご参加をお待ちしています。 
 

② 最低賃金改定による配分金の検討について 
 

 配分金の引上げ額について引き続き、総務部会で検討します。 
 

③ インボイス制度の対応について 
 

インボイス制度導入に伴い新たに発生するセンターの負担増に対しては、 

当面、経営努力により対応することとし、発注者や会員に、負担を求めないこととしました。 
 

 第１回広報部会を開催しました。  
 

日 時 ： １０月３日（火） 

場 所 ： シルバー人材センター ２階 会議室 
 

今年度は、広報部会委員の改選時期に当たっており、下記のとおり委員さんが決定し

ました。 
 

役職名 氏名 住所 

部会長 岩永 利雄 高津原 

副部会長 塚島 義明 新籠 

委員 和泉 守 西葉 

〃 峰松 幸一 東町 

〃 永石 政利 馬渡 

〃 坂本 スヱ子 大村方 

 

協議事項 

・街頭キャンペーンの実施について（チラシ設置） 
 

コロナ禍で中止していた市内の大型店舗においてシルバーの PR チラシなどを配る 

街頭キャンペーンを実施することと決めました。 

 

大型店舗などへのチラシの設置についても引き続き実施することとしました。 

 

そのほか、１０月の「シルバー人材センター事業普及啓発促進月間」における 

鹿島市シルバー人材センターの取組み内容について確認しました。 
 

 就業会員さんを募集します！  
 

ご協力をお願いします！ 

〇鹿島市役所 マイクロバス運転（派遣） 

 ・募集人員   １名（適任者を選任します） 

 ・就業日時   マイクロバスの使用予約が入った日 

           ※２名で交替制 

 ・仕事内容   主に鹿島市内のマイクロバス運転業務（九州県内あり） 

 ・年齢     ７５歳までの方 
 

〇鐘ヶ江石油㈱ 灯油配達（派遣） 

 ・募集人員   ２～３名（適任者を選任します） 

 ・就業日    月曜日～金曜日（土・日休み） R６.２月まで 

・就業時間   ８：００（９：００）～１７：００ 

          ※２～３名で交替制 

 ・仕事内容   １ｔトラックで、灯油をお客さま宅へ配達する 

料金の授受 など 

・年齢     ７５歳までの方 
 

〇佐賀西信用金庫（請負） 

 ・募集人員   女性１名（適任者を選任します） 

 ・就業日    週３回 月・水・金曜日 or 週２回火・木曜日 

・就業時間   ９：００～１２：００ 

 ・仕事内容   共用部分の清掃（３階建てのビルのトイレ・階段・廊下） 

ゴミ捨て・新聞紙まとめなど 
 

※応募、問い合わせは 事務局 井手 まで 


