
                                                       令和５年１０月 3１日現在 

区分 会員数  平均年齢 

                                                                          男 150 人  ７4.1 歳 

                                      女  55 人  ７7.2 歳 

                                      計 205 人  ７5.0 歳 
 

10 月は晴天が続きました。晴天の下、屋外作業を中心に忙しく就業いただきありがとうございます。就業に当たっては、安全第一をこころ

がけ、作業に従事していただくようお願いします。 

10 月の「シルバー人材センター事業普及啓発促進月間」にちなみ、取り組んだ事業をお知らせします。 

 

 市長・議長へ要望活動を行いました。 
 

日 時 ： １０月２０日（金）9：00～ 

場 所 ： 鹿島市役所 応接室、議長室 

出席者 ： シルバー人材センター 

       百田理事長、織田副理事長、事務局 

対応者 ： 鹿島市長、鹿島市議会議長、 

      市民部長、保険健康課長 
      

「シルバー人材センター事業普及啓発促進月間」の一環として、鹿島市

シルバー人材センターから、松尾勝利鹿島市長と徳村博紀鹿島市議会議長

に対して、シルバー事業に対する理解と支援の要望活動を行いました。 

要望書は右のとおりです。 

内容は、厳しい財政事情の中ではありますが、令和６年度当初予算にお

ける事業発注の確保と補助金の確保について、依頼を行いました。松尾市

長へは昨年に引き続き２回目、徳村議長へは初めての要望活動で、要望事

項について、しっかり意見交換をしてまいりました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 街頭キャンペーンを行いました。 
 

日 時 ： １０月２５日（水）10：00～、16：00～ 

場 所 ： モリナガ、ララベル、あんくる夢市場、 

道の駅鹿島、ユートク 

出席者 ： 理事・監事、各専門部会、事務局 計２１名 

 

広報部会で取り組みを決定した街頭キャンペーンを４年ぶりに実施をしま

した。 

 

理事・監事の役員、専門部会の委員により、市内５カ所の店舗前で、シルバ

ー人材センターの PR チラシや PR 用ボールペンを配布し、シルバー人材セ

ンターの PR 活動を行いました。 

 

ご協力いただいた役員の皆さま、ありがとうございました。 

 

店舗などへのチラシの設置についても引き続き実施いたします。 

 

（公社）鹿島市シルバー人材センター 0954(63)0970 
 

事務局だより  令和５年 1１月

 



 第２回地域班長会を開催しました。 
日 時 ： １０月１７日（火）１３時 

場 所 ： シルバー人材センター ２階 会議室 
 

協議事項 

・秋の奉仕活動について 

・令和５年度しめ縄づくり事業の取組について 

・新入会・退会会員の連絡について 
 

 ※秋の奉仕活動の役割と出欠連絡表の取りまとめをお願いしました。 
 

 第２回互助会役員会を開催しました。 
日 時 ： １０月１７日（火）地域班長会終了後 

場 所 ： シルバー人材センター ２階 会議室 
 

協議事項 

・第３０回グラウンドゴルフ大会の結果について 

・第３１回グラウンドゴルフ大会について 

・慶弔等の給付について 
 

 ※春に続いて秋のグラウンドゴルフ大会を実施することに決まりました。 
 

 第３回総務部会を開催しました。 
日 時 ： １０月１９日（木）9 時 

場 所 ： シルバー人材センター ２階 会議室 
 

協議事項 

① 最低賃金改定による配分金の検討について 
 

令和６年度の配分金見積り単価は基本一律５０円値上げすることを決め 

ました。 
 

 ※総務部会の検討結果を理事会に報告し、理事会において配分金の見積基準額を決定します。 
 

 受講生募集！  

※受講を希望される方は、11 月 28 日（火）までに 事務局 土井まで 
 

 就業会員さんを募集します！  
〇北公園 管理業務 
・ 募集人員：男性１名（適任者を選任します。） 

・ 就業時間：３交代制 朝６：30～1１：３0 昼 11：30～16：30 夜…16：30～21：30 

 ・ 仕事内容：テニスコート利用者の受付及び利用料（金銭）の管理 

       北公園敷地内の清掃（トイレ含）・除草 

       放送設備やナイター照明等の機械操作 

・ 応募会員の要件：簡単な受付事務及び金銭管理が確実にできる方 

接客応対が臨機応変にできる方 

公園の管理が責任を持って自主的にできる方 

他の会員と協調できる方、年齢がおおむね 75 歳以下程度の男性 

    ※仕事内容の説明会後「応募会員の要件」を満たしている方の応募が複数の場合は選考いたします。 

・ 就業報酬（配分金） : １ヶ月に 15 日程度の就業で、６万円程度 

・ 就業開始予定   ： 見習い期間後、令和 6 年 1 月から就業予定 

 ・ 応募期限     ： 11 月 30日（木） 事務局 吉田まで 


