
公益社団法人立川市シルバー人材センター 

令和５年度第１０回理事会 概要 

 

１ 開催日時 令和６年１月２５日（木） 午前１０時００分 

 

２ 開催場所 立川市柴崎町１－１７－７ 本部事務所２階会議室 

 

３ 出席役員数 １７名 

 

４ 議事 

 

  議案第１号 令和６年１月度入会者の承認 

 ○入会者１３名  

      入会登録申込者数１２名／平均年齢７３．１歳 

 

  議案第２号 規程の制定及び一部改正 

 ○事務規程、情報セキュリティ管理要綱、コンプライアンス順守規程 

  電子データの訂正及び防止に関する事務処理規程の制定 

○職員就業規則、準職員就業規則、職員のハラスメントの防止に関する規程、 

職員給与規程、職員の退職金支給規程の改正 

 

  報告第１号 令和５年１２月度退会者報告 

    ○退会者１５名 

 

  報告第２号 令和５年１２月度契約金額報告 

    ○前年度同月比 ５４９，３００円増 

 

  報告第３号 令和６年１月度就業提供報告 

    ○就業辞退 １５名 

    ○新規就業決定者 ４名 

 

  報告第４号 令和５年度第５回総務部会報告 

○地域班活動に関する報告・協議 

○地域貢献活動に関する報告・協議 

○部会活動に関する報告・協議 

 

報告第５号 令和５年度第５回事業部会報告 

○令和５年１２月分事業実績について 

○全就業会員研修について 

○未就業会員意向調査について 



     ○経営五ヶ年計画について 

  ○令和６年度事業部会計画（案）について 

  ○担当業務の報告について 

  ○錦支部及び事業係からの事業状況報告について 

  ○その他 

 

  報告第６号 令和５年度第５回広報部会報告 

○会員増強強化月間実施について 

     ○令和６年度入会案内パンフレットのキャッチコピーについて 

     ○令和５年度広報部会活動について 

     ○令和６年度広報部会活動計画について 

 

      その他 

     ○臨時就業相談担当日について 

     ○自転車乗車時用ヘルメット購入助成の実施状況について 

 

以上 


