
令不日2年 6月 5日

況概

令和元年度事業報告

国は、一億総活躍社会の実現を目指 して「働き方改革」を推進 しています。定

年制の延長、年金支給年齢や糸区続雇用年齢の引き上げなど、様々な取 り組みが進

むと同時に、シルバー人材センターに求められる役割も大きくなっています。

このような中、当センターでは令和 5年度までを計画期間とする第二次中期

計画に基づいた取 り組みがスター トしました。設定された目標に向かつて会員、

事務局が一丸 となって取 り組んでいます。

令和元年度も専門部会委員による企業・家庭等の訪問、連合会 と連携を図つた

高齢者活躍人材確保育成事業の開催、会員紹介カー ド事業等により、就業分野の

拡大及び会員の拡大を図つてまい りました。

安全就業関係では、傷害事故は 0件でしたが、保険適用 となった賠償事故 1件、

保険適用外賠償事故 1件が発生 してしまいました。事故ゼロを目指 し、事務局の

「受注時の安全対策の確認」と会員の「自分の体力の把握」と「現場の安全対策

の徹底」が引き続き重要な課題です。

また、事務局では新型コロナウィルス感染が全国的に拡大するなか、会員に感

染予防のチラシを配布 して注意喚起を行いました。

派遣事業を含めた令和元年度の事業実績は、1億 5,110万 円とい う結果に

なりました。会員数は263名 、就業実人員 242名 、年間就業率は 92%と な

りました。

以上が、令和元年度事業概況です。なお、詳細につきましては、次のとお りと

なってお ります。



令和元年度  月 男J事 業 報 告

期  日 容内業事 考備

4月 1日

11日

16日

17日

18日

19日

25日

*職 員辞令交付式
*安 全パトロール
*藤 岡市シルバー人材センター視察
*入 会説明会
*理 事及び監事候補者選考委員会

*配 分金支払 日(H30年度3月 分)

*連 合 刈払機 (カルマー)講習会

シルバー会議室

局長、三田
シルバー会議室 (局長、土屋、原山)

シルバー会議室  3名 参加
シルバー会議室  5名 出席

(局長、土屋 )

シルバー会議室  13名 出席

5月 10日

15日

17日

20日

*平 成30年度期末監査

*入 会説明会
*第 1回理事会
議 事
(1)平成30年度事業報告について

(2)平成30年度収支決算報告について

(3)役員候補者の選考について

(4)顧間の選任について

(5)定款の一部改正について

(6)役員の報酬等に関する規程 (案)について

(7)費用弁償規程 (案)について

(8)役員及び会員表彰について

(9)その他
*配 分金支払 日
*安 全パトロール

シルバー会議室 監事2名

(理事長、局長、土屋、酒巻、
シルバー会議室  3名 参加
シルバー会議室 (理事11名 、
(土屋、酒巻 )

原山)

監事2名 出席 )

局長、土屋

6月 5日

12日

14日

*連 合 第 1回事務局長会議
議 事
(1)定期総会提出議案について

(2)その他
*連 合 第 1回連合幹事会

議 事
(1)感謝状贈呈について

(2)会長の選出について

(3)被表彰者の決定について

(4)定期総会に付議すべき事項について

(5)その他
*連 合 定期総会
議 事
(1)平成30年度事業報告について

(2)平成30年度収支決算について

(3)連合幹事の選任について

(4)連合会を代表する財団理事の推薦について

(5)その他
*連 合 第2回連合幹事会
議 事
(1)「安全。適正就業委員会J委員の選出について

*定 時総会

前橋 社会福祉総合センター (局長 )

前橋 社会福祉総合センター (理事長 )

前橋 社会福祉総合センター

(理事長、土屋、原山)

前橋 社会福祉総合センター (理事長 )

勤労者会館 (土屋、酒巻、原山、三田)



期  日 容内業事 考備

19日

20日

24日

議 事
(1)平成30年度事業報告について

(2)平成30年度収支決算報告について

(監査報告 )

(3)役員の選任について

(4)定款の一部改正について

(5)役員の報酬等に関する規程について

(6)第二次中期計画について

(7)令和元年度事業計画について

(8)令和元年度収支予算について
*第 2回理事会
議 事
(1)理事長、副理事長、常務理事の選出について

(2)役員の担当専門部会等について

(3)役員賠償責鰈 険について

(4)連合 役職員研修会の参加について

(5)その他
*入 会説明会
*配 分金支払 日
*全 シ協 定時総会
講 演

「介護予防・日常生活支援総合事業の現状と今後の展望」

講師:厚生労働省老健局振興課長補佐 櫻井宏充 氏
「子育て支援施策の展開と高齢者に対する期待」

講師:厚生労働省こども家庭局保育課長 竹林悟史 氏

議 事
(1)平成30年度収支補正予算
(2)平成30年度事業報告承認の件
(3)平成30年度決算承認の件
(4)監査報告
(5)令和元年度事業計画
(6)令和元年度収支予算
(7)第20期理事選任の件
(8)第20期監事選任の件
(9)役員報酬規程改正の件
(10)令和元年度定時総会決議の件

*第 1回富岡市地域ケア会議 (全体会議 )

内 容
(1)正副委員長の選出について
(2)地域ケア会議とは
(3)アンケート結果報告
(4)部会の割振りについて
(5)見守り。ボランティア活動の啓発に関する

パネルディスカッションの開催について

勤労者会館 (理事 13名 、監事2名 出席 )

(土屋、酒巻、原山)

シルバー会議室  2名 参加

東京 中野サンプラザ (理事長 )

市役所 (局長 )

正 会 員
特別会員
委 任 状

計

614裔

1名

150名

212名

7月 8日 *連 合 派遣事業実施センター事務局長会議
議 事
(1)派遣事業に関する確認事項について

*連 合 役職員研修会
講 義
「改正消費税法の概要について」
講師 :衣 目公認会計士事務所長 衣目成雄 氏

前橋 社会福祉総合センター (局長 )

前橋 社会福祉総合センター

(理事長 ほか役職員 11名 )



期  日 容内業事 考備

10日

16日

19日

25日

29日

*安 全パトロ一ヽル
*連 合 事務打ち合わせ
*配 分金支払 日
*安 全・適正就業委員会

委嘱状交付
議 事
(1)平成30年度事業報告について

(2)事故報告について

(3)令和元年度事業計画について

(4)パトロール実施表について

(5)その他
*全 シ協 平成31年度集合指導事業

内 容
(1)適正就業に向けた受注内容の確認等
(2)その他

高橋、局長
シルバー会議室 (連合職員、土屋、原山)

シルバー会議室 (委員5名 )

(理事長、局長、三田)

前橋 社会福祉総合センター (局長 )

8月 6日

20日

21日

*連 合 農業支援講習 (～ 8日 全 3日 間)

・ 農業用語等の基礎知識
・ 刈払機取扱従事者安全教育
・ 野菜作り。こんにゃく作りの基礎知識

*配分金支払 日
*総務・事業部会合同会議
議 題
(1)各正副部会長の互選について

(2)企業訪間について

(3)その他
*企業訪問 (～ 27日 )

勤労者会館 (8名参加 )

(局長、土屋 )

シルバー会議室  9名 出席
(理事長、局長、土屋、酒巻、三田)

市内各企業等 (音6会委員、職員 )

9月 6日

10日

12日

13日

*連 合 安全適正就業巡回指導訪問
(1)安全適正就業管理体制について

(2)事故防止対策について
(3)健康保持と安全教育について
(4)前 回の改善状況の確認について

(5)就業現場確認 (2か所)

*安 全パトロール
*全 シ協 第4回理事会
議 事
(1)理事会部会委員の選任の件
(2)表彰規程の改正の件
(3)部会の開催について
(4)代表理事の職務の執行状況報告について
(5)令和2年度予算概算要求関係について
(6)全シ協主催会議等開催計画について
(7)第 2次会員100万人達成計画について
(8)業務関係概要について

(9)消費税引き上げに伴う対応について
*全 シ協 理事会・部会
(1)令和元年度シルバー事業について

*連 合 派遣事業実務担当者研修会
内 容
(1)講演「コラボ80+に係る消費税率操作について」

講師 :NRI社会情報システム欄 松枝崇 氏

シルバー会議室 (連合職員2名 )

(局長、三田)

若林、酒巻
東京 (理事長 )

前橋 群馬県公社総合ビル

(土屋、安藤)



期  日 容内業事 考備

18日

20日

*

*
入会説明会
配分金支払 日

シルバー会議室  2名 参加

10月 10日

16日

18日

23日

*安 全パトロール
*入 会説明会
*配分金支払 日
*広幸艮部会
議 題
(1)各正副部会長の互選について

(2)会報の編集発行について

(3)その他

局長、土屋
シルバー会議室  2名 参加

シルバー会議室  4名 出席
(理事長、局長、土屋、原山)

11月 5日

8日

13日

18日

20日

21日

24日

26日

*連 合 事務打ち合わせ
*全 シ協 都道府県連合会長会議
内 容
(1)令和2年度高齢者関係予算の要求等について

(2)会員拡大の取り組みについて

(3)安全就業取り組み及び広報等について

(4)令和元年度における会員拡大及び

適正就業の取り組みについて

(5)全国シルバー人材センター厚生年金基金について
*安 全パトロ一ヽル
*令 和元年度中間監査

*年 末調整説明会
*入 会説明会
*配分金支払 日
*連 合 24時間電話健康相談業務入札・ヒアリング
*公 益社団法人安中市シルバー人材センター

設立20周 年記念式典
*第 3回理事会
議 事            |
(1)正副理事長、常務理事の職務執行状況報告について

シルバー会議室 (理事長、連合職員 )

東京 (理事長 )

滝上、酒巻
シルバー会議室 監事2名

(理事長、局長、土屋、酒巻、原山)

生涯学習センター (原山)

シルバー会議室  4名 参加

前橋 社会福祉総合センター (理事長 )

安中市 (松井田文化会館 )

(理事長、局長、土屋 )

シルバー会議室 (理事13名 、監事2名 出席 )

(土屋、酒巻 )

12メ]10日

11日

*連合 第3回安全大会
内 容
(1)安全・適正就業優良センター表彰
(2)安全宣言・作品表彰
(3)平成30年度県内事故状況について

(4)記念講演
演題「人生、好んで楽しもうJ

講師 :落語家 三遊亭 好楽
*連 合 派遣法改正に係る説明会

内 容
(1)「派遣法改正に係る同一労働同一賃金の施行
について |

前橋 社会福祉総合センター

(役員 7名 、局長、三田)

前橋 社会福祉総合センター

(局長、土屋、酒巻 )



期  日 事 容内業 考備

12日

13日

18日

20日

講師:群馬労働局需給調整事業室 金井 正一 氏

(2)指導監督
連合 高齢者活躍人材確保育成事業打ち合わせ

安全パトロール

入会説明会
配分金支払 日

＊

＊

＊

発注先 (局長、土屋 )

局長、土屋
シルバー会議室  4名 参加

14日

15日

17日

20日

21日

22日

24日

30日

1月 *連 合 人材育成事業就業体験 (見学 )

*入 会説明会
*連合 西毛ブロック会議
内 容
(1)会員拡大と大会抑制及び役職員の福利厚生

(2)安全就業について

(3)適正就業について

(4)派遣事業について

(5)その他
*配分金支払 日
*連 合 シルバー人材センター職員研修会

内 容
(1)「会計。経理の基礎について」
講師 :山 口明税理士事務所 山口 明 氏

*全 シ協 職業紹介責任者講習
*剪 定。草刈班合同会議
内 容
(1)確認事項について

(2)その他
*連 合 人材育成事業就業体験 (見学 )

*全 シ協 第5回理事会及び第2回理事会部会
内 容
(1)令和元年度補正予算 (案)の件
(2)定時総会における全シ協会長表彰の件
(3)令和2年度事業計画 (案 )について

(4)令和2年度シルバー関連予算について

(5)職員給与規程の改正について

(6)適格請求書等保存方式 (インボイス制度 )

等への対応について

(7)同 一労働同一賃金関係について

(8)部会の令和2年度事業計画 (案 )について

清掃センター 1名 参加 (局長、土屋 )

シルバー会議室  1名参加

高崎 高崎商工会議所 (理事長、土屋 )

前橋 群馬県公社ビル (原山)

東京 (土屋 )

シルバー会議室  24名 出席

(局長、土屋、酒巻、三田)

勤労者会館 7名 参加 (局長、土屋 )

東京 (理事長 )

2月 6日

7日

12日

13日

14日

17日

*全シ協 派遣元責任者講習
*連合 令和2年度人材確保育成事業打合せ

*出張入会説明会
*全シ協 厚生年金基金説明会
*連 合 第2回事務局長会議
感謝状贈呈 高崎商業高校ビジネス研究部

議 事
(1)定期総会提出議案について

(2)その他
*出張入会説明会
*出張入会説明会

東京 (三 田)

シルバー談話室 (連合職員 3名 )

(局長、土屋 )

一ノ官 (3名 )、 七 日市 (2名 )

前橋 社会福祉総合センター (土屋、原山)

前橋 社会福祉総合センター (理事長、局長)

妙義中央 (5名 )、 吉田(5名 )

額部 (1名 )



期  日 容内業事 考備

21日

22日

26日

日

日

日

８

９

０

１
一

１
‘

９
″

*出張入会説明会
*出張入会説明会
*配分金支払 日
*連 合 第3回連合幹事会
議 事
(1)令和2年度事業計画 (案)について

(2)令和2年度収支予算 (案)について

(3)その他
*出張入会説明会
*関東ブロック役職員研修会 (～ 22日 )

*第 10回富岡市社会福祉大会
*富岡市地域ケア会議 (元気部会)

内 容
(1)アルコール依存症の予防や対策について

(2)意見交換

黒岩 (3名 )、 小野 (6名 )

富岡 (6名 )、 東富岡 (6名 )

前橋 社会福祉総合センター (理事長)

高瀬 (5名 )、 丹生 (1名 )

宇都宮 (理事長 )

文化ホール (役員7名 、局長、土屋 )

市役所 (局長 )

3月 9日

18日

19日

26日

13日

*群馬県長寿社会づくり財団第28回理事会
内 容
(1)代表理事等の職務執行状況について

(2)就業規程の制定・廃止について

(3)給与規程の一部改正について

(4)令和2年度事業計画 (案)について

(5)令和2年度収支予算 (案)について

(6)第 19回評議員会について

(7)代表理事の選任について
*全 シ協 第6回理事会
内 容
(1)会員加入承認の件
(2)令和元年度特定費用準備資金保有の件
(3)令和2年度事業計画について

(4)令和2年度収支予算等の件
(5)令和2年度定時総会決議文 (案)について

(6)代表理事の職務執行状況報告について

(7)業務主要指標 (41月 分)について

(8)年度末退会者の抑制と入会促進について

(9)インボイス制度について
(10)新型コロナウィルスの全シ協対応について

*入 会説明会
*配分金支払 日
*第 4回理事会
議 事
(1)正副理事長、常務理事の職務執行状況報告について

(2)令和元年度補正予算 (案)について

(3)令和2年度事業計画 (案)について

(4)令和2年度収支予算 (案)について

(5)定時総会の開催について

前橋 社会福祉総合センター (理事長)

(新型コロナにより書面表決 )

東京 (理事長 )

ンルバー会議室  2名参加

シルバー会議室 (理事 12名 、監事 2名 出席 )

(土屋、酒巻 )



専門部会等活動報告 について

1 総務部会

(1)企業訪間について

現在会員が就業している企業等 35か所に、契約単価等の改定につ

いて、事業部会と合同でお願いに伺い、その結果、訪問した企業等全

てでご了解を頂くことができました。

2 広報部会

(1)会報 「シルバーとみおか」の発行について

会報 「シルバーとみおか 21号」の編集・発行を行いました。

3 事業部会

(1)企業訪間について

現在会員が就業している企業等 35か所に、契約単価等の改定につ

いて、総務部会と合同でお願いに伺い、その結果、訪問した企業等全

てでご了解を頂くことができました。

4 安全・適正就業委員会

(1)安全就業対策等について

機械器具の点検整備、就業現場パ トロール、健康管理及び交通安全

チラシの配布を行いました。また、賠償事故 2件の事故処理を行 うと

ともに連合会主催のカルマー講習会を富岡で開催し、就業会員等が参

力日しま した。



1会員の状況

注 :()内は、前年度

令和2年 3月 末

1 単位 :人

封 60歳未滞 60～ 64 65～ 69 70～ 74 75～ 79 80以上 合  計

男 0 9 42 64 43 20 178

女 0 3 23 30 18 85

合  計

０

　

　

０

12

(16)

５

　
　
　

８

６

　
　
　

６

94

(97)

61

(66)

１

　
　
　

２

３

　
　
　
３

263

(279)

構成比(%) 0.0 4.6 24.7 35.7 23.2 11.8 100

(2)地区別会 人

又
七日市
黒川

富岡 東富岡 黒岩 一ノ宮 高瀬 額部 小野 吉 田 丹 生 妙義 合計

男 19 17 15 7 29 25 19 17 8 8 14 178

女 8 1 3 15 20 8 6 3 6 4 85

合計
２７
　

鮨

２８
　

０

16

(21)

10

(11)

44

(41)

４５
　

“

27

(27)

２３
　

０

11

(15)

14

(17)

‐８
　

０

263

(279)

構成比

(%)
10.3 10.6 61 3.8 16.7 17.1 10.3 8.7 4.2 5.3 6.9 100

注 :()内は、前年度



就業状況      令和元年度 月別事業実績

●(請負口派遣事業の合計)

月 受注件勢
人   員

′
 契約金額 |:||″    |

実人員 延人員 請負事業計 派遣事業計 合 計

4 155 2,367 8,510,48〔 2,512,579 11,023,062

5 108 2,70C 10,866,86〔 2,964,201 13,831,064

6 125 2,697 10,958,05[ 2,744,217 13,702,272

7 139 2,804 11,138,03〔 2,718,423 13,856,453

8 2,665 10,003,72[ 2,7061246 12,709,971

9 143 2,634 10,940,67〔 2,609,209 13,549,887

10 16C 2,561 11,897,382 2,322,894 14,220,276

122 2.785 12.124.09[ 2,353,721 14.477.816

12 78 2.486 10.725.66」 21136,982 12.862.646

1 22 1.905 7.277.84Z 2,031,06C 9.308.910

2 22 1.967 8,029,810 1.946.112 9.975.922

3 34 2.133 9,291,905 2.291.484 11.583.389

合 計 122C 242 29,704 121,764,534 29.337.134 151.101,668

月 受注件数
人    員 |`    裂 静

実人員 延人員 西己ゔ ださ 布オ米斗尾雪 墓 務 署 計

4 139 162 1.921 フ.323.414 449,524 732,545 S,5ヽ 6,4S3

5 105 178 2.180 9,052,371 910.109 904,383 10,866.863

6 125 171 2.187 8.600.508 1,296,690 1,060,857 10.958.055

7 139 181 2.320 8.842.684 1,311,726 983,620 11,138,030

8 115 160 2.188 8,144,351 944.144 915.230 10,003,725

9 141 170 2.172 8,475,463 1,417,436 1,047,779 10.940.678

10 166 169 2,161 8.791.726 1.227.628 1.878,028 11,897.382

121 161 2.367 10.044.947 788,235 1,290,913 12,124,095

12 78 161 2,095 9,052,620 505.320 1.167.724 10,725,664

1 22 137 1.548 6.199,053 273,545 805,246 7.277.844

2 22 143 1.623 6.496.924 389,656 1,143,230 8.029.810

3 33 145 1,720 6.451.181 2.001,890 838,834 9,291,905

合 計 1,206 209 24.482 97,480,242 11,515,903 12,768,389 121,764.534

月 受注件数
人   員 契 約 金 額

実人員 延人員 言 令 ヨ
「

苔女米斗 ,自 尾コネ中 計

4 16 50 446 1,938,723 387,744 186.112 2.512.579

5 3 62 520 2,287,202 457.437 219.562 2.964.201

6 0 57 510 2.117.456 423.490 203,271 2.744.217

7 0 58 484 2.097.555 419.511 201.357 2.718,423

8 0 52 477 2,088,159 417,630 200.457 2.706.246

9 2 53 462 2.013.286 402,656 193,267 2,609,209

10 0 50 400 1,759,770 351.954 211.170 2.322.894

1 50 418 1,783.125 356,625 213,971 2.353.721

12 0 49 391 1.618.929 323.785 194,268 2,136,982

1 0 49 357 1.538,690 307,738 184638 2.031.066

2 0 52 344 1.474.330 294,866 176,916 1,946,112

3 1 53 413 1,735,975 347.195 208.314 2.291,484

23 72 5.222 22.453.201 4,490,630 2,393,303 29337134


