
　○両日とも同じ内容になりますので、都合の   ✿テーマ以外にも、ざっくばらんにいろいろな話を
　　良い日をお申込みください。    　して、会員同士の交流を深め合いましょう！ 　新年明けましておめでとうございます。

　○施設管理就業会員・就業希望会員は必ず 　●これから上記の作業を就業希望する会員もぜひ 　会員の皆様におかれましては、お健やかに初春をお迎えになられたこととお喜び申し上げます。
　　 受講してください。    　参加してください。 　30年続いてきました平成の世も今年は新天皇即位で新しい元号に替わる節目の年となります。

　○受講される方は、必ず会員証を持参して 　●会員限定の交流会です。 昭和、平成を通じてシルバー人材センター事業は順調に発展して参りました。
 　  ください。 　しかしながら、燕市シルバー人材センターに限ってみますと、必ずしも順調な発展とは言い難く

　○会員限定の講習会です。 まだ会員の皆様が満足できるような体制にはなっておりません。

　シルバー友の会の旅行や集まりに行きますと、シルバー人材センターの会員である意味は「自分

の人間性を高めるところ」であり、「仕事を通じて自分を高めるところ」であるというような高い

意識をお持ちの方々がたくさんいらっしゃいます。一方、仕事がないなら会員でいる意味がないと

いう声もたくさんありますので、今後とも理事会・事務局が一体になり、会員全員のニーズに応え

るべく広い活動の場を広げていく努力をしていく所存であります。

　そこで会員の皆様にお願いしたいことは、シルバー人材センターは社会との関わりを持ち続けら

れるコミュニティーであり、豊かな人生を享受する一助になる場でありますのでシルバー友の会の

  10月5日(金)に理事・監事・女性委員会・事務局の計13名で視察研修会に行ってきました。 旅行や集まりにも積極的に参加していただき、より楽しい人生を過ごすための一助にしていただき

　最初に「やまゆり」というサロンを併設している直売所を視察しました。店頭にはたくさんの たいと思います。同時に色々なご意見、ご提案を積極的に発信していただきたいと思います。

朝採り野菜が並べられ、店内には会員手作りの陶器や小物なども見やすく陳列されており、様々な工夫が 　今年は、燕市シルバー人材センターを会員の皆様全員にとって、より一層意義深い場にするよう

見受けられました。開店前から一般のお客さんも並びとても賑わっていました。 努力してまいります。

 「やまゆり」の運営には柏崎シルバー会員約140名がボランティアとして活動しているそうです。 　簡単ではありますが、燕市シルバー人材センターの益々の発展と会員の皆様のさらなるご健勝を

店頭に立つ会員の皆さんが生き生きと楽しそうな様子にとても感動し、職員と会員との接点の大切 祈念し、新年のご挨拶とさせていただきます。

さと結びつきがより良い活動に繋がっていることを実感しました。

（４～１２月分累計）

　　　　女性委員会

　　　　副委員長　　伊藤　早苗 会員数 A ％

受注件数 B ％

就業実人員 C ％

就業延人員 D ％

就業率 C÷A ％

配分金 E ％

契約金額 F ％

受注件数 G ％

就業実人員 H ％

会員賃金 I ％

皆さんの使っているセンターの備品を春先から問題なく使えるよう点検整備を行いますので、 受託収益 J ％

備品を持っている会員は２月８日(金)までにセンターへ戻してください。 契約金額 I＋J ％

（三脚・チェンソー・バリカン・刈払機） ≪増減理由≫ ※請負・委任事業B・E・Fは受注件数の減少による。　※派遣事業は新規受注先の増加による。
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※集合写真、個別写真を 2Ｌ判（127×178㎜）50円、Ｌ判（89×127㎜）30円でプリントし、お譲り

  いたします。数多くの写真がありますので、ご覧になりたい方は事務所においでください。

  お申込み・お問合せは事務局（電話０２５６－６４-２４８３）へ。

シニアファッションショー「ツバコレ」開催
12月17日(月)シルバー人材センター内で、理事長はじめ会員の皆さんがモデルとなり、

ファッションショーが開催されました。

クリーンデー
10月12日(金)小雨が降るあいにくの天気のなかクリーンデーが開催されました。

センターから社会福祉協議会方面へ向かい県央大橋の下を通リ大曲河川公園管理棟

までの 道路沿いのゴミ、空き缶等を拾い集めゴミ大袋で4袋のゴミが集まりました。

ボランティア・市民活動まつり
12月2日(日)燕市民交流センターにて、『ボランティア・市民活動を「知る」「体験

する」「つながる」』を目的に開催されました。

シルバー人材センターは初めての参加で広報活動の一環として会員募集のポスターと

パンフレットを掲示致しました。シルバー人材センターって何をしているところ？と

いった疑問に少しでも理解していただけるように、次回は活動内容のプレゼンや紹介

ブースを設けてＰＲをしていきたいと思います。

農業まつり
11月4日(日)燕市役所駐車場において農業まつりが開催されました。

午前9時の開始に合わせ広報委員会のメンバーが各通路に分かれ、秋晴れのなか次々

と訪れる市民の方々に声かけをしながら、用意した500部のパンフレット等を配布し

ました。市調査では当日9,300名近くの方が訪れ、大盛況だったようです。
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