
 

 

平 成 ３０ 年 度 事 業 報 告 

１．概況 

景気の動向は、拡大期間が戦後最長を更新した可能性があると報道されたが、近況

において、下方修正されるも依然緩やかに回復しているとの見方が強いとして、雇

用・所得環境の改善が続くなか、各種政策の効果もあって今後も緩やかな回復の継続

が期待されている一方で、人手不足感が強まり、労働人口や就業者数は減少している

と報じられている。 

生涯現役社会の実現に向け、高齢者雇用促進のための改革が実現され、誰もが生き

がいを持って充実した生活が送れるよう、一億総活躍社会の実現が叫ばれるなか、第

２次会員１００万人達成計画が掲げられたが、シルバーの重要性が増してきているに

もかかわらず一向に会員拡大に結びついてないのが現状である。 

このような背景を受けて、当センターとしての運営実績は前年対比３．１３％減の

７３，７９４千円を計上、また、取り組み始めて２年目の派遣事業については、公共

から切り替えさせてもらったことにより、３件で５，７１１千円を受注することがで

き、今後も適正就業ガイドラインに沿って拡大を図っていきたい。 

また、年末に村と“空き家対策に関する協定”を締結したことから就業拡大に繋げ

てまいりたい。 

普及啓発活動では、毎年恒例の燈籠まつりの前夜祭民謡流しに多数の会員から参加

いただき、祭りを盛り上げることができました。さらに、ボランティア活動として、

事務局の入所する公共施設（サン・ビレッジ弥彦）周辺の清掃活動を春・秋と２回実

施し、大勢の会員から協力をいただきました。障子張り替え講習会では、会場として

提供された公共施設もボランティア活動の一環として行ってまいりました。 

 

２．会員の状況 

広報誌の全世帯配布、また、村の広報にも掲載し加入促進を行いましたが、平成３

０度中における新規加入会員は５人、退会会員は８人で、平成３１年３月３１日現在

の会員数は１６８となり、前年と比較して３人の減となりました。 

 定年延長や継続雇用延長が定着しつつあるなかで、なかなか新規加入も望めない面

もあるが、高齢化も進んでいるところであり、女性会員や比較的若い６０代前半の会

員、また、技能や資格を有している会員の入会が待たれるところである。 

 

 



 

３．安全就業 

 安全就業委員会による巡回パトロールを実施、現場での危険防止や問題点について

就業会員から意見を聞いたり、また、連合会主催の事故防止研修会に参加し危険予知

についての周知に努めてまいりましたが、年度末に外部との傷害事件が発生、また、

草刈り・剪定作業において不注意から損害賠償事故も連続して発生した。 

今後においては安全・適正就業を強化し、再び無事故を達成できるよう心がけます。 

 

４．就業機会の開拓 

 就業創出推進員を中心として一般家庭、事業所等を訪問し、シルバー人材センター

のＰＲと新規事業の開拓に努めたが、民間からの発注は微増に留まった。 

 

５．技能講習 

 技能の向上と就業機会の拡大を図るための各種講習会であるが、障子張り替え講習

会においては極少数のなか開催、他の講習会は今年度も開催するに至らなかった。 

 

 

・事業実績報告 
１ 会 員 

(1) 会員の動き 

性 別 29年度末 入会者数 退会者数 30年度末 

男 96 4 7 93 

女 75 1 1 75 

合 計 171 5 8 168 

 

(2) 年齢状況 

性 別 平均年齢(歳) 男女平均年齢(歳) 最高年齢(歳) 

男 73.0 
72.2 

88 

女 71.2 79 

 

(3) 年間退会理由別会員数 

区 分 

退 会 理 由 

合 計 
病気 

その他

で就職 死亡 
就業機

械なし 

希 望 す

る 仕 事

なし 

家庭の

事 情 
加齢 

その

他 

男 2 0 1 0 0 2 2 0 7 

女 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

合 計 2 0 1 0 0 2 3 0 8 



 

２ 事業実績 

項目 

 

区分 
受注件数 

就業人員 契 約 金 額 

実人員 延人員 配分金 材料費 事務費 合 計 

公共事業 114  13,091 45,778,444 156,649 3,376,679 49,311,772 

一般企業 315 3,351 14,348,724 477,113 1,088,965 15,914,802 

個人家庭 609 1,544 6,706,633 1,320,430 540,878 8,567,941 

合 計 1,038 157 17,986 66,833,801 1,954,192 5,006,522 73,794,515 

 

３ 仕事の分類別実績 

項 目 

 

区 分 

受注件数 就業延人員 
契 約 金 額 

配分金 材料費 事務費 合 計 

管 理 的 職 業 0 0 0 0 0 0 

専門的・技術的 0 0 0 0 0 0 

事 務 的 職 業 23 417 2,887,058 0 183,168 3,070,226 

サービスの職業 83 5,281 24,222,546 0 1,831,236 26,053,782 

農林漁業の職業 326 1,009 5,485,967 1,059,543 438,188 6,983,698 

生産工程の職業 25 41 186,432 59,574 14,900 260,906 

輸送・機械運転 4 107 286,800 0 14,844 301,644 

建設・採掘の職業 83 182 1,166,976 217,011 93,292 1,477,279 

運搬・清掃・包装 494 10,949 32,598,022 618,064 2,430,894 35,646,980 

合   計 1,038 17,986 66,833,801 1,954,192 5,006,522 73,794,515 

 

４ 事故発生状況 

（団体傷害保険適用） 

№ 事故年月 性別／年齢 仕事内容 事 故 の 状 況 

１ 
平成 

３０年３月 
男性７０歳 

就業中 

公園管理 

通行人とのトラブルにより顔面

負傷 

 

（賠償責任保険適用） 

№ 事故年月 性別／年齢 仕事内容 事 故 の 状 況 

１ 
平成 

３０年５月 
男性７０歳 

就業中（怪

我無し） 

除草作業 

刈払機で除草作業中小石がは

ね、駐車中の車両の後部ガラス

に当たり破損 

２ 
平成 

３０年８月 
男性６９歳 

就業中（怪

我無し）         

剪定作業 

樹木の剪定に際し、五輪塔の移

動中誤って一部を破損 



 

 


