
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（１）シルバーいちのみや 令和 7年（2025年）4月 5日 第 354号 

号 

 スマイル to スマイルに登録しましょう。  

       も く じ 
 
１面 新年度に向けて 
２面 家事援助研修会 他 
３面 安城 SC視察、理事会  
４面 文芸、その他情報 

  

 
 
   
 

ここ近年の各地において頻発する地震や

豪雨災害、今までに経験をしたことがないよ

うな猛暑日などの自然環境の激変により、会

員が働く環境は大きく変わっており、特に安

全就業の観点から、猛暑日における熱中症

対策は重要課題です。 

また、シルバーを取り巻く環境も少なから

ず変わりつつあり、インボイス制度やフリーラ

ンス法の施行による法改正の変更点などを

発注者に対して丁寧に説明することが重要

です。 

このような社会情勢の変化の中において

も、生涯現役として働く意欲のある高齢者が、

長年培った知識や経験を生かすことができ

る就業機会の提供を行うシルバー人材セン

ターの存在価値の重要性に変わりはありま

せん。 

こうした状況の中、一宮市シルバー人材

センターは、「自主・自立、共働・共助」の理

念に基づき、会員の自主的な活動により就

業機会の拡大に努め、健康で働く意欲のあ

る高齢者であれば、いつでもシルバー事業

に参加できる環境を整備し、基本目標「安心 

 

 

 
 

・安全、親切・丁寧」をさらに高め、市民の 

多様なニーズに応えなければなりません。 

さらには、「第３次中期計画」に基づき、 

「公益社団法人としての健全な運営」、「普及

啓発活動の推進」、「会員の増強」、「就業機

会の開拓と確保」、「安全就業の徹底」、「財

政基盤の確立」、「独自事業と本町ふれあい

広場の事業運営の推進」などの恒常的な課

題を、会員、役員及び事務局が一丸となっ

て推し進めていく必要があります。 

特に「会員の増強」については、会員の確

保はシルバー組織の基盤であり、安定した

事業運営の根幹です。会員数は平成２９年

度の１,１２９名からコロナ禍の影響も重なり４

年連続で減少していましたが、令和４年度・

５年度と前年度を上回る会員数となり、令和

６年度においても前年同月を上回って推移

しています。今後も、会員の確保を喫緊の課

題とし、入会の促進を図ります。 

こうした考えを基に、一宮市及び愛知県シ

ルバー人材センター連合会を始めとする諸

団体と連携を図ります。また、スマイル TO ス

マイルについては更に活用をして参ります。 

シルバー事業新年度に向けて 

会員数    1, 114 人  
男  性         752 人  
女  性         362 人 
    (3 月 20 日現在)                               



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（2）シルバーいちのみや 令和 7年（2025年）4月 5日 第 354号 

ウェブサイトを開設しています。「一宮市シルバー」で検索してご覧ください。 

  

 

大江川清掃ボランティアの様子 

事故防止 急ぐな あせるな 気を抜くな   全国シルバーのスローガン   
安心・安全・親切・丁寧            一宮市シルバー人材センター基本方針 

杉講師の明るく楽しい研修会の様子 

木曽川駐輪場整理班の皆さん 

 

  

 

２月13日㈭にききょう会館５階会議室で

株式会社ドットニュースの杉 千郷様をお招

して“プロに学ぶ！清掃研修”をテーマとし

た家事援助研修会を開催しました。 

当日は会員12名が参加し、日頃、清掃業務

に従事する会員の皆さんに、掃除の手順や掃

除道具の使用方法をはじめとし、洗剤の種類・

特性や箇所別の掃除ポイントなどの基礎知識

を分かりやすく説明していただきました。 

 この２時間の研修では、楽しく充実した時

間を過ごすことができました。 

 私たちの生活の中でも活用できることば

かりで、他の会員の皆さんにも知って欲しい 

 

 

 

 

 
 

３月14日㈭に当センターの普及啓発活動

の一環として大江川清掃ボランティアを実施

しました。大江川周辺は３月 25日㈫から開催

される桜まつりの会場です。 

46名の会員が午前９時30分に大乗公園に

集合し大正橋から花祇橋の間でゴミや枯葉を

拾いました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

情報が満載でした。今回の研修会に参加でき 

なかった方、次回は是非参加してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 
 

 
 

２月26日㈬には木曽川駐輪場整理班 11 名

の皆さんが JR木曽川駅及び名鉄木曽川駅・黒

田駅の周辺清掃を行いました。利用者の皆さ

んも快適な駅利用が出来ることでしょう。 

ボランティアに参加された会員の皆さん、

大変お疲れ様でした。 

家事援助研修会開催 
 

 

大江川清掃ボランティアの実施 
 

 

木曽川駐輪場整理班    
清掃ボランティアの実施 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（3）シルバーいちのみや 令和 7年（2025年）4月 5日 第 354号 

就業報告書（4 月分）の提出は５月２日 ㈮ までにお願いします。 

第３回安全就業委員会の開催 

安城市 SCとの意見交換の様子 

 

安城市シルバー人材センター来所 
 
１月21日㈫に安城市ＳＣの岩瀬会長を始

め役職員計10名の皆様が、当センター本部に

来所され、シルバー事業について意見交換を

実施しました。 

 意見交換は 80 歳以上の会員の就業実態に

ついての質問をはじめとして、会員数の増強

及び就業開拓がテーマとなりました。 

 今後の両センターの更なる発展及び相互 

協力を約束し終了となりました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

２月25日㈫に令和６年度第３回安全就業

委員会が開催されました。審議された議題

は以下のとおりです。 

１.令和６年度安全就業事業報告について 

２.令和６年度会員事故状況について 

３.令和６年度第２回巡回パトロールの結果

について 

４. 令和６年度安全就業推進キャンペーン

の結果について 

５.令和７年度安全就業事業計画(案)につい

て 

６.令和７年度安全目標及び管理目標につい

て   

令和６年度第５回理事会 
  
３月27日㈭に令和６年度第５回の理事会

を開催しました。この理事会が今年度最後の

理事会となりました。 

議題及び報告事項は以下の通りで、慎重審

議の結果、全て承認されました。 

【議題】 

○令和 7年度事業計画（案）について 

○令和７年度収支予算（案）について 

○令和７年度役員賠償責任保険契約の締結に 

ついて 

〇職員給与規程の一部改正について 

〇職員就業規則及び臨時職員就業規則の一部 

 改正について 

〇理事及び監事候補者選考要綱の一部改正に 

ついて 

〇就業機会適正基準の一部改正について 

〇令和７年度資金調達及び設備投資の見込み 

について 

 【報告事項】 

・正会員の入会について 

・第３回安全就業委員会について 

・職務執行状況の報告について 

・事業実施状況について 

 

 
   
令和６年度２月25日時点の会員事故状況

は、賠責事故10件、傷害事故13件で、昨年

度より賠責事故が３件、傷害事故が２件増

加しました。 

賠償責任事故については、注意すれば防

ぐことのできる事故が散見され、傷害事故

についても、脚立や荷台からの落下等、や

や不注意な事故が挙げられていました。 

議題６の「令和７年度安全目標及び管理

目標」は、令和７年度中目標事故件数を傷

害事故 10件、賠責事故６件と定めました。

「事故を起こさない」という心構えを持っ

て就業に臨んでください。 

何よりも 安全第一 あわてるな   
令和６年度安全標語 最優秀作品 （木曽川） 稲盛 勝 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（4）シルバーいちのみや 令和 7年（2025年）4月 5日 第 354号 

令和７年度の会報は毎月の発行になりました。  

業報告書（12月分）の提出は 1月 5日 ㈫ までにお願いします。 

 

絵画「もえる」前田賢治 絵画「無題」栗本宜信 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

こ と ば 歳 時 記（卯 月） 
◎日永（ひなが） 
 春になり、昼の時間が伸びてくることをいう。実
際は夏のほうが春より日が長いが、心理的に冬に
比べて、春は日が長く感じられる。 

◎春北斗（はるほくと） 
 柄杓の形をした北斗七星は、大熊座にある七つの
星。季節により位置を変えるが春は、北の位置に
はっきり見える。船の形に見えるので地方によっ
ては船星という。 

◎海髪（うご） 
 紅藻類オゴリノ科の海藻。おだやかな内海に自生
する。紫褐色であるが、干すと暗紫、暗褐色にな
る。採取したものを石灰水で煮て緑色に変化させ
たものは刺身のつまに使われる。波に揺れるさま
が頭髪のように見えるのでこの名がある。  
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【令和７年度年会費のお知らせ】 
  

令和７年度年会費は令和６年度

と同じく 2,400円です。会費は令

和６年度３月就業分（４月支払い

配分金）より天引きされます。 

３月就業分配分金の金額が

2,400円に満たず、会費が天引き

されなかった方は、必ず５月末日

までに、事務局へ会費を持参して

ください。 

 

 


