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令
和
5
年
度
定
時
総
会
が
6
月
19

日
、
あ
び
こ
市
民
プ
ラ
ザ
ホ
ー
ル
で

開
催
さ
れ
ま
し
た
。

　

冒
頭
、
豊
口
讓
会
長
が
あ
い
さ
つ
。

こ
の
後
、
議
事
に
入
り
ま
し
た
。

　

ま
ず
、
令
和
4
年
度
監
査
報
告
、

令
和
4
年
度
補
正
予
算
・
事
業
報
告
、

令
和
5
年
度
事
業
計
画
・
予
算
に
つ

い
て
報
告
さ
れ
ま
し
た
。
次
い
で
、

議
案
と
し
て
提
出
さ
れ
た
①
令
和
4

年
度
決
算
、
②
理
事
の
選
任
の
2
件

は
い
ず
れ
も
原
案
ど
お
り
可
決
承
認

さ
れ
、
閉
会
し
ま
し
た
。

　

今
回
の
総
会
に
は
会
員
総
数
６
０

８
人
の
う
ち
４
１
５
人
（
出
席
者
18

人
、
委
任
状
３
２
８
人
、
議
決
権
行

使
書
69
人
）
が
参
加
し
ま
し
た
。

　

三
年
半
に
及
ん
だ
新
型
コ
ロ
ナ
ウ

イ
ル
ス
に
よ
る
緊
急
事
態
宣
言
は
今

年
五
月
に
終
了
し
ま
し
た
が
、
完
全

に
終
息
し
て
お
り
ま
せ
ん
の
で
、
再

流
行
の
可
能
性
も
あ
り
ま
す
。

　

こ
の
間
、
私
た
ち
は
様
々
な
制
約

を
受
け
、
大
切
な
親
兄
弟
・
子
供
・

孫
・
友
人
な
ど
と
会
う
こ
と
さ
え
は

ば
か
ら
れ
ま
し
た
。

　

更
に
、
円
安
等
に
よ
り
食
料
品
を

中
心
に
物
価
の
上
昇
は
続
い
て
お
り
、

収
入
の
多
く
の
部
分
を
年
金
に
頼
っ

て
い
る
私
た
ち
の
生
活
は
楽
で
は
あ

り
ま
せ
ん
。

　

当
セ
ン
タ
ー
の
昨
年
度
の
実
績
は

会
員
数
・
契
約
金
額
・
就
業
率
等
全

て
で
計
画
を
達
成
で
き
ま
せ
ん
で
し

た
。
今
年
度
は
ぜ
ひ
計
画
を
達
成
し

た
い
と
思
い
ま
す
の
で
会
員
の
皆
様

の
ご
協
力
と
ご
尽
力
を
お
願
い
し
ま

す
。　

　

し
ば
ら
く
休
ん
で
お
り
ま
し
た
駅

前
清
掃
の
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
活
動
も
五

月
か
ら
再
開
す
る
こ
と
が
で
き
ま
し

た
。
今
後
は
様
々
な
行
事
が
復
活
し

ま
す
の
で
又
皆
様
と
楽
し
く
活
動
で

き
る
こ
と
を
期
待
し
て
お
り
ま
す
。

　

十
月
か
ら
は
イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
が

始
ま
り
、
準
備
を
し
て
お
り
ま
す
が
、

公
益
社
団
法
人
は
、
収
支
相
償
が
経

営
の
基
本
と
な
っ
て
お
り
ま
す
。

　

そ
れ
故
に
、
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
の
皆

様
に
は
不
本
意
で
は
あ
り
ま
す
が
、

事
務
手
数
料
の
値
上
げ
を
お
願
い
せ

ざ
る
を
得
な
い
状
況
で
す
。
大
部
分

の
お
客
様
に
は
ご
理
解
と
ご
協
力
を

頂
い
て
お
り
ま
す
が
一
部
の
お
客
さ

ま
か
ら
は
非
常
に
厳
し
い
お
声
を
頂

い
て
お
り
ま
す
。

　

当
セ
ン
タ
ー
の
課
題
は
、
仲
間
を

増
や
す
こ
と
、
就
業
機
会
を
増
や
す

こ
と
、
そ
し
て
安
全
就
業
に
努
め
る

こ
と
で
す
。
元
気
な
街
に
は
元
気
な

高
齢
者
が
い
る
と
い
わ
れ
て
お
り
ま

す
が
、
会
員
の
皆
様
も
健
康
に
留
意

さ
れ
、
元
気
に
活
動
し
て
い
た
だ
け

る
こ
と
を
期
待
し
て
お
り
ま
す
。

▼
会
長
あ
い
さ
つ

令
和
5
年
度
定
時
総
会
を
開
催
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こ
の
度
、
常
務
理
事
と
な
り
ま
し

た
三
澤
と
申
し
ま
す
。
3
月
ま
で
は
、

我
孫
子
市
役
所
に
勤
務
し
、
主
に
福

祉
関
係
の
部
署
に
配
属
し
て
い
ま
し

た
。
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
の
設

立
趣
旨
に
基
づ
き
業
務
を
遂
行
し
て

い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。
よ
ろ
し
く

お
願
い
い
た
し
ま
す
。

　
任
期
・
令
和
5
年
6
月
19
日

　
　
　
　
　
　
〜
7
年
総
会
終
結
時

　

シ
ル
バ
ー
入
会
5
年
目
、
大
変
お

世
話
に
な
っ
て
い
る
シ
ル
バ
ー
に
少

し
で
も
お
力
に
な
れ
る
様
取
組
む
所

存
で
す
。
宜
し
く
お
願
い
致
し
ま
す
。

　

シ
ル
バ
ー
に
お
世
話
に
な
り
、
四

年
が
経
過
。
今
度
は
微
力
な
が
ら
、

お
役
に
立
て
れ
ば
と
思
い
引
受
け
ま

し
た
。
精
一
杯
努
め
さ
せ
て
い
た
だ

き
ま
す
。
宜
し
く
お
願
い
致
し
ま
す
。

　
任
期
・
令
和
5
年
6
月
19
日

　
　
　
　
　
　
〜
6
年
総
会
終
結
時

（
令
和
5
年
6
月
19
日
付
）

　

こ
れ
ま
で
の
6
年
間
、
会
員
の
皆

様
が
安
全
に
か
つ
活
き
活
き
と
就
業

で
き
る
場
の
提
供
と
環
境
づ
く
り
を

意
識
し
、
役
員
及
び
事
務
局
職
員
と

共
に
取
り
組
ん
で
き
ま
し
た
。

　

在
職
中
関
係
さ
れ
た
皆
様
に
は
、

大
変
お
世
話
に
な
り
ま
し
た
。

（
令
和
5
年
4
月
1
日
付
）

　

4
月
か
ら
事
務
局
に
採
用
さ
れ
、

主
に
派
遣
業
務
を
担
当
し
て
お
り
ま

す
。
早
く
仕
事
を
覚
え
、
皆
様
の
お

役
に
立
て
る
よ
う
頑
張
り
ま
す
。

　

4
月
に
入
職
し
、
民
間
の
マ
ン
シ

ョ
ン
を
担
当
し
て
い
ま
す
。
モ
ッ
ト

ー
は
「
微び

す

け

っ

と

助
っ
人
」。
少
し
で
も
誰

か
の
力
に
な
れ
る
事
を
探
し
て
い
き

た
い
で
す
。（

令
和
5
年
3
月
31
日
付
）

　

兵
頭
氏
は
、
平
成
30
年
か
ら
嘱
託

職
員
と
し
て
主
に
民
間
長
期
業
務
を

担
当
。
多
く
の
契
約
を
担
当
し
、
発

注
者
や
会
員
と
の
連
携
に
ご
尽
力
い

た
だ
き
ま
し
た
。
ま
た
、
事
務
局
職

員
へ
の
ア
ド
バ
イ
ス
や
業
務
フ
ォ
ロ

ー
に
感
謝
申
し
上
げ
ま
す
。

　

佐
藤
氏
は
、
令
和
4
年
か
ら
嘱
託

職
員
と
し
て
派
遣
事
業
を
担
当
。
派

遣
事
業
へ
の
理
解
を
深
め
着
実
に
業

務
を
進
め
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。
ま

た
、
事
務
局
内
で
の
請
求
処
理
等
に

も
お
力
添
え
を
い
た
だ
き
誠
に
あ
り

が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

〔
退
任
役
員
〕

数字で見る我孫子市シルバー人材センターの実績（５年毎）

H24年度
H29年度
R 4 年度

●契約金額
271,666,797円
322,693,187円
305,154,961円

H24年度
H29年度
R 4 年度

●就業会員数（就業率）
510人　82.5%
599人　88.2%
506人　82.4%

●一人当たり就業日数（月平均）
9.1日
9.4日
9.0日

●受注件数
1,353件
1,459件

970件

●会員数
618人（男478人・女140人）
679人（男526人・女153人）
614人（男475人・女139人）

●一人当たり配分金（月平均）
35,447円
35,786円
38,723円

〔
新
役
員
紹
介
〕

〔
退
職
職
員
〕

〔
新
規
採
用
職
員
〕

理
事

　
千
葉
　
俊
明

理
事

　
鈴
木
　
文
夫

嘱
託

　

後
藤
　
実

嘱
託

　
富
沢
　
政
美

嘱
託

　
佐
藤
　
勝
彦

嘱
託

　
兵
頭
　
和
行

常
務
理
事

　
日
暮
　
等

常
務
理
事

　
三
澤
　
直
洋
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令
和
4
年
度
下
半
期
理
事
会
で
の

決
議
事
項
は
次
の
と
お
り
。

【
第
6
回
理
事
会
・
10
月
開
催
】

▽
会
員
入
会
の
承
認
▽
配
分
金
基
準

▽
事
務
費
率
の
改
定
▽
職
群
班
設
置

規
程
の
廃
止
▽
会
員
就
業
規
程
の
一

部
改
正
▽
就
業
職
種
別
グ
ル
ー
プ
設

置
基
準
の
制
定
▽
臨
時
職
員
規
程
の

一
部
改
正
▽
嘱
託
職
員
規
程
の
一
部

改
正

【
第
7
回
理
事
会
・
11
月
開
催
】

▽
会
員
入
会
の
承
認
▽
専
門
部
会
部

会
員
の
選
任
▽
令
和
4
年
度
補
正
予

算
第
2
号

【
第
8
回
理
事
会
・
12
月
開
催
】

▽
会
員
入
会
の
承
認
▽
令
和
5
年
度

定
時
総
会
の
日
時
及
び
場
所
並
び
に

目
的
で
あ
る
事
項

【
第
9
回
理
事
会
・
1
月
開
催
】

▽
会
員
入
会
の
承
認
▽
令
和
5
年
度

事
業
計
画
（
予
算
編
成
方
針
）
▽
我

孫
子
市
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
条

例
等
の
一
部
改
正
に
伴
う
関
係
規
則

及
び
規
程
の
整
備

【
第
10
回
理
事
会
・
2
月
開
催
】

▽
会
員
入
会
の
承
認
▽
令
和
5
年
度

予
算
▽
職
員
退
職
金
規
程
の
一
部
改

正
▽
嘱
託
職
員
規
程
の
一
部
改
正
▽

役
員
賠
償
責
任
保
険
の
加
入

【
第
11
回
理
事
会
・
3
月
開
催
】

▽
会
員
入
会
の
承
認
▽
令
和
4
年
度

補
正
予
算
第
3
号

〔
理
事
会
の
報
告
〕

　
我
孫
子
市
ク

リ
ー
ン
セ
ン
タ

ー
が
新
し
く
建

設
さ
れ
令
和
5

年
4
月
よ
り
本

格
稼
働
が
始
ま

り
ま
し
た
。

　
当
セ
ン
タ
ー

で
は
、
ク
リ
ー

ン
セ
ン
タ
ー
内

の
清
掃
を
我
孫
子
市
役
所
と
施
設
設

備
を
運
営
す
る
我
孫
子
環
境
テ
ク
ノ

ロ
ジ
ー
様
よ
り
請
け
負
っ
て
い
ま
す
。

　
今
回
は
、
本
格
稼
働
と
同
時
に
ス

タ
ー
ト
し
た
こ
ち
ら
の
職
場
を
紹
介

し
ま
す
。

　
我
孫
子
市
役
所
担
当
エ
リ
ア
で
は
、

2
名
の
会
員
が
一
日
交
代
で
午
前
中

3
時
間
就
業
し
ま
す
。

　
廊
下
や
ト
イ
レ
等
施
設
が
新
し
い

為
、
汚
れ
は
少
な
い
け
ど
か
え
っ
て

水
あ
か
等
が
目
立
つ
た
め
気
を
配
っ

て
い
る
と
の
事
。

　
最
初
は
施
設
内
が
迷
路
の
様
に
感

じ
戸
惑
い
も
あ
り
ま
し
た
が
、
自
分

な
り
に
動
線
を
考
え
て
効
率
よ
く
仕

事
が
出
来
る
よ
う
心
掛
け
て
い
る
そ

う
で
す
。

　
我
孫
子
環
境
テ
ク
ノ
ロ
ジ
ー
担
当

エ
リ
ア
は
、
3
名
の
会
員
が
一
日
2

名
体
制
で
4
時
間
の
就
業
で
す
。

　
階
段
、
廊
下
、
会
議
室
、
ト
イ
レ
、

風
呂
場
等
清
掃
箇
所
が
多
く
、
長
い

廊
下
や
広
い
会
議
室
の
掃
除
機
掛
け

は
時
間
が
か
か

る
の
で
2
名
で

分
担
し
て
い
ま

す
。
就
業
開
始

早
々
に
汗
が
滲

ん
で
き
て
「
就

業
し
な
が
ら
い

い
運
動
に
な

る
」
と
話
し
て

く
だ
さ
い
ま
し

た
。

　
施
設
見
学
エ

リ
ア
は
説
明
が

分
か
り
や
す
く

迫
力
が
あ
り
ま

し
た
。
見
学
に

行
っ
て
み
て
は
い
か
が
で
し
ょ
う

か
？
そ
の
際
は
、
シ
ル
バ
ー
の
会
員

が
清
掃
し
て
い
る
事
を
少
し
思
い
出

し
て
頂
け
る
と
嬉
し
い
で
す
。

〔
職
場
の
声
〕

Ｑ
１
　
庭
の
除
草
作
業
を

頼
み
た
い
け
ど
受
付
方
法
は
？

先
着
順
に
お
受
け
し
て
お
り
ま

す
。

繁
忙
期
に
は
作
業
に
取
り
掛
か

る
ま
で
に
2
〜
3
ヵ
月
を
要
す

る
場
合
も
あ
り
ま
す
。

Ｑ
２
　
ア
パ
ー
ト
も

　
　
　
　
　
　
出
来
ま
す
か
？

作
業
会
員
数
に
限
り
が
あ
り
、

一
戸
建
て
の
お
庭
だ
け
お
受
け

し
て
お
り
ま
す
。

広
範
囲
な
ア
パ
ー
ト
や
マ
ン

シ
ョ
ン
、
空
き
地
の
草
刈
り
に

つ
い
て
は
お
受
け
し
て
お
り
ま

せ
ん
。

Ｑ
３
　
草
抜
き
を
し
て

　
　
　
　
　
も
ら
え
ま
す
か
？

草
抜
き
で
は
な
く
、
カ
マ
を
使

用
し
た
草
刈
作
業
と
な
り
ま
す
。

Ｑ
４
　
空
家
で
も

　
　
　
作
業
は
可
能
で
す
か
？

空
家
の
作
業
も
お
受
け
し
て
お

り
ま
す
。

ご
要
望
等
を
事
前
に
伺
い
作
業

致
し
ま
す
。

「
除
草
作
業
会
員
も
大
募
集
中
‼
」

〔
よ
く
あ
る
質
問
・
除
草
作
業
〕
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「
ケ
セ
ラ
セ
ラ
」
近
頃
思
う
こ
と

若
か
り
し
頃
、
意
味
も
解
か
ら
ず
口
ず
さ
ん

で
い
た
ケ
セ
ラ
セ
ラ
！
歳
を
重
ね
た
今
、
私
の

心
は
ケ
セ
ラ
セ
ラ
⁉

思
う
に
元
来
人
類
は
ホ
モ
サ
ピ
エ
ン
ス
の
頃

か
ら
争
い
の
素
地
を
持
っ
て
い
る
様
で
す
。

日
本
外
交
も
近
代
の
日
清
、
日
露
、
太
平
洋

戦
争
等
幾
多
の
戦
争
を
経
て
歴
史
の
教
訓
を
学

ん
で
今
日
ま
で
歩
ん
で
き
た
つ
も
り
で
す
。

そ
し
て
今
も
続
く
ロ
シ
ア
の
ウ
ク
ラ
イ
ナ
侵

攻
で
浮
き
彫
り
に
な
っ
た
エ
ネ
ル
ギ
ー
、
食
糧

問
題
や
難
民
・
環
境
問
題
等
の
山
積
す
る
混
迷

の
世
紀
真
っ
只
中
の
世
の
中
に
な
り
ま
し
た
。

近
い
将
来
、
争
い
の
無
い
夢
と
自
立
を
持
ち

合
わ
せ
た
豊
か
な
暮
ら
し
が
世
界
に
や
っ
て
来

る
の
で
し
ょ
う
か
？

♪
ケ
セ
ラ
セ
ラ
　
な
る
よ
う
に
な
る
〜
。

　
　
　
先
の
こ
と
な
ど
　
分
か
ら
な
い
〜
。

　
願
わ
く
は
花
の
下
に
て
春
死
な
ん

　
　
　
　
　
　
　
　
そ
の
如
月
の
望
月
の
こ
ろ

　
夢
う
つ
つ
　
西
行
法
師
　
辞
世
の
句
　
合
掌

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
秀
島
義
信

〔
み
ん
な
の
憩
い
の
広
場
〕

Q 仕事をしていてよかったと感じる時は
どのような時ですか？

A 夜寝る時「明日は仕事だ！！」
朝起きた時「今日は仕事だ！！」
と思う時です。健康だ！！と感じます

Q 就業してどのくらい経ちましたか？

令和 2年 11月 26日に入会し、
令和 3年 12月 10日から就業スタート
約 1年 8カ月経ちました

A

Q 仕事の内容を教えてください

歯科医院内外の清掃を
週２～３回、朝 2時間行っています

A

Q 入会しようと思ったきっかけは？

退職した後も働きたかったから
地域との繋がりを持ちたかったから

A

就業先は我孫子 4丁目で開院されている「なかむら歯科」様。
平成 21年 9月からご契約をさせていただいております。
現在、女性 2名でワークシェアをして就業中です。

島﨑きよみ会員～女性部会便り～ 女性会員の就業先を紹介

入
会
説
明
会
へ
の
参
加
予
約
が
、

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
か
ら
出
来
る
よ
う
に

な
り
ま
し
た
。
会
員
の
皆
様
へ
も
便

利
な
サ
ー
ビ
ス
を
準
備
中
で
す
。
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会
員
の
年
齢
は
次
の
よ
う
な
構
成

に
な
っ
て
い
ま
す
。

　

令
和
5
年
度
の
体
制
で
す
。
就
業

に
関
す
る
こ
と
や
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
活

動
な
ど
、
何
で
も
お
気
軽
に
ご
相
談

く
だ
さ
い
。
お
待
ち
し
て
お
り
ま
す
。

◆
開
催
日
時
・
場
所

　

毎
月
1
回
（
8
月
を
除
き
）
市
内

公
共
施
設
等
で
開
催
致
し
ま
す
。
8

月
を
除
い
た
毎
月
、
市
広
報
一
日
号

に
会
員
募
集
記
事
を
掲
載
し
て
い
ま

す
の
で
、
広
報
誌
ま
た
は
セ
ン
タ
ー

の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

◆
申
込

　

予
約
制
と
な
り
ま
す
の
で
参
加
希

望
の
方
は
事
前
に
事
務
局
ま
で
ご
連

絡
く
だ
さ
い
。

◆
ご
用
意
い
た
だ
く
物

	

・
筆
記
用
具

	

・
会
費
（
年
間
２
４
０
０
円
）

	

・
本
人
確
認
で
き
る
も
の

　
　
（
運
転
免
許
証
等
）

　

詳
細
は
事
務
局
ま
で
お
問
合
せ
く

だ
さ
い
。

　

☎
０
４

－

７
１
８
８

－

２
２
０
０

●
入
会
説
明
会
の
ご
案
内

●
事
務
局
体
制

茨城県
取手市

（利根川）

利根川土手
約５km

我孫子市
老人福祉
センター
つつじ荘

→銚子

→布佐

水
戸
　
大
利
根
橋

国
道
６
号
　
　
東
京

我
孫
子
市

シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー

←

↑

↓

●
令
和
4
年
度
新
入
会
員
数
報
告

会 員 数（ 5. 6. 1 現在）

男性　 461人

女性　 141人

  計 　 602人

平 均 年 齢

男性  75.3歳

女性  74.3歳

  計   75.1歳

根戸、台田、我孫子、久寺家、つくし野
並木、船戸、白山、本町、若松
緑、寿、栄、泉、高野山
天王台、東我孫子、青山台、南青山
都部、下ヶ戸、柴崎、柴崎台
湖北台、中峠、日秀、中里
新木野、南新木、江蔵地
布佐、布佐平和台

地　区

計

男 女 計

13
10
10
5
5
14
3
5
65

10
6
6
6
2
7
2
1
40

23
16
16
11
7
21
5
6
105

常
務
理
事

三
澤

　直
洋

石
川

　健
二

事
務
局
長

庶
務
・
経
理
担
当

若
杉

　幸
次

澁
谷

　隆
司

中
嶋

　一
美

津
川

　聖
功

中
野

　克
利

松
永

　勝
美

後
藤

　
　実

富
沢

　政
美

業
務
担
当

主
査

主
事安

全
推
進
員

津
川

　聖
功

（
兼
任
）

主
事 駐

輪
担
当

岩
崎

　文
夫

渡
邉

　茂
実

　
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
拡

大
防
止
の
為
休
止
し
て
い
ま
し
た

「
探
勝
会
」
を
再
開
し
ま
す
。
詳
し

く
は
「
シ
ル
バ
ー
探
勝
会
だ
よ
り
」

を
ご
覧
下
さ
い
。

　
ま
た
、「
奉
仕
活
動
」
と
し
て
実

施
し
て
い
た
駅
前
周
辺
清
掃
が
令
和

5
年
5
月
よ
り
再
開
し
ま
し
た
。

　「
で
き
る
こ
と
を
」「
で
き
る
範
囲

で
」
を
合
言
葉
に
、
皆
様
の
積
極
的

な
参
加
を
お
待
ち
し
て
お
り
ま
す
。

日
時
　
4
月
〜
12
月
の
第
二
土
曜
日

　
午
前
8
時
〜

　
　（
8
月
、
1
月
〜
3
月
は
休
み
）

場
所
　
我
孫
子
駅
前
、
天
王
台
駅
前
、

湖
北
駅
前
、
新
木
駅
前
、
布
佐
駅
前

※

雨
天
な
ど
悪
天
候
時
は
中
止
と
し

ま
す
。

　
ご
不
明
な
点
が
ご
ざ
い
ま
し
た
ら
、

事
務
局
ま
で
ご
連
絡
く
だ
さ
い
。

●
探
勝
会
・
奉
仕
活
動
の
再
開
に
つ
い
て

70 ～ 74歳　32.2％70～ 74歳　32.2％

男性　75.3％男性　75.3％

女性　24.7％女性　24.7％

男性　74.2％男性　74.2％ 女性　25.8％女性　25.8％

65 ～ 69際　15.5％65～ 69歳　15.5％

女性　24.6％女性　24.6％

男性　75.4％男性　75.4％

75 ～ 79際　30.4％75～ 79歳　30.4％

男性　83.9％男性　83.9％

60 ～ 64歳以上　2.3％
女性　16.1％

80 際以上　19.6％80歳以上　19.6％

女性　35.7％
男性　64.3％


