
 

 

令和５年度事業報告 

１ 概況 

 

  令和５年度の事業実績は、次のとおりです。 

項   目 
 

目 標 値 
 前年度比 

１ 会員数 594人 96.7％＊1 670人 

２ 契約金額 

3億 481万円 

内委託分 2億 9,747万円 

（月平均 2,479万円） 

内派遣分  734万円 

99.9％＊2 3億 1,200万円 

３ 就業率 81.0％（派遣を含む）  △1.4％＊3 85.0％ 

会員数は、入会者数が１００人に対し、退会者数が１２０人で、前年度よ 

り２０人減となり、目標値からは７６人減で大きく乖離した結果となりまし

た。 

契約金額は、委託分は前年度実績を上回りましたが、派遣分が下回り、全

体では前年度実績を３４万円下回り、目標値達成には至りませんでした。 

就業率は、前年度より 1.4％下回り、目標値に対しては 4.4％減となり、

課題を残しました。 

今後、目標値の達成に向けて、コロナ禍前の実績回復を目指し、会員の増

強、ワークシェアの更なる推進と就業拡大に向けて進めていく必要がありま

す。 

 

 

 

 

 

 

注 ＊1 令和５年度会員数÷令和４年度会員数×100 

＊2 令和５年度契約金額÷令和４年度契約金額×100 

＊3 令和５年度就業率―令和４年度就業率 

事 業 実 績 



 

 

２ 事業実施状況 

（１） 普及啓発事業 

  会報「シルバー手賀沼」第１１１号（令和５年８月１日号）及び第１１

２号（令和６年１月１日号）を発行しました。 

  第４０回福祉まつり（５月１４日（日））に参加し、会場内で会員募集

のリーフレットなどを配布して啓発活動に努めました。 

 

（２） 安全・適正就業の推進 

① 刈払機取扱作業者に対する安全衛生講習会として、８月３１日（木）及

び令和６年３月２６日（火）の２回にわたり、センター会議室において開

催し、刈払機就業会員延べ２９名が受講しました。 

② 安全就業巡回を次のとおり実施しました。特に、刈払機事故防止、熱中

症対策、ハチ刺され事故防止、作業時の転落事故防止などを中心に行いま

した。 

9月  6日（水）：植木剪定業務（布佐小学校） 

10月 11日（水）：除草業務（布佐南小学校） 

11月 29日（水)：公園管理業務（手賀沼公園、天王台西公園、五本松 

公園、湖北台中央公園） 
 

  ③ 自転車安全運転講習会として、８月２３日（水）に我孫子地区公民館に

おいて、我孫子警察署交通課警部補を講師に招き講習会を開催し、会員１

４名が受講しました。 
 

  ④ 自動車運転業務において安全就業を確保するため、「自動車運転業務に

関する内規」に沿って、運転業務に従事する会員１３人を対象に、１０月

に我孫子自動車教習所において技能検定を実施し、面談を１１月に実施

しました。 

⑤ 事故の発生は、１１件（前年度は１４件）で、うち就業中の負傷事故は

４件でした。 

（３） 調査研究・研修の推進 

① 職員の資質向上に向けて参加した研修等は、次のとおりです。 

 4月 18日（火）：安全運転管理者等講習会（千葉県安全運転管理協会主 



 

 

催）主事出席 

 6月 20日（火）、28日（水）：ＮＲＩ社会情報システム会員専用サイト研

修会（野村総研主催）事務局長、主査、

主事オンラインにより出席 

7月 14日（金）：安全・適正就業推進員研修会（千シ連主催）主事出席 

 7月 25日（火）：派遣元責任者講習 事務局長、主事出席 

 8月 17日（木）、22日（火）：ＮＲＩ社会情報システムユーザー研修会 

（野村総研主催）事務局長、主査、主事オ 

ンラインにより出席 

8月 18日（金）：契約方法の見直し等に係る意見交換会の開催について  

事務局長出席 

 8月 24日（木）：会員拡大・就業開拓担当者会議（全シ協主催）主事オン 

ラインにより出席 

8月 30日（水）：派遣事業運営協議会（千シ連主催）事務局長、主査出席 

8月 31日（木）：会計経理実務担当者研修会 事務局長出席 

9 月 22 日（金）：東葛ＳＣ会（幹事団体・鎌ヶ谷市シルバー人材センター） 

会長、事務局長出席 

12月 1日（金）：東葛ＳＣ会（幹事団体・松戸市シルバー人材センター） 

事務局長、主査出席 

2月 14日（水）：国庫補助金担当者研修会（千シ連主催）事務局長、主査 

及び担当職員オンラインにより出席 

3月 14日（木）：派遣事業運営協議会（千シ連主催）事務局長、主査オン 

ラインにより出席  

（４） 就業分野の開拓 

① 会員の就業機会の拡大を図るため、空き家等管理業務について、我孫子

市と協定を締結し、平成３０年４月１日から事業を開始し、令和５年度は

６６件の受注がありました。 

② ワンコインサービス“シルバーお助け隊”は、ゴミ出しなど合計３件の

依頼があり、３人の会員が従事しました。 

③ 独自事業は、会員である講師が、市民を対象に墨絵教室、書道教室、手

編教室、木彫教室及び水彩画教室の講座を開講しました。 

各教室で作成した作品を展示した習作展を、１月１９日から２４日まで

我孫子市民プラザギャラリーで開催し、４１７名の方が来場されました。 

また、講師による布佐図書館分館での作品（書道、墨絵、水彩画、手編

み）展示を３月に実施しました。 



 

 

（５） 相談、情報の提供 

  ① 入会説明会については、来場者の交通利便性も考慮し、我孫子市民プラ

ザ会議室等を会場に計１１回開催しました。 

また、入会説明会参加申込みの受付けについて、電話での受付に加え、

新たに当センターホームページから申込みができるようにしました。 

  ② 定期的に就業情報を当センター掲示場に掲示した他、ホームページに

も同様に就業情報を掲載し、未就業会員を優先にした就業会員募集の情

報提供を行いました。 

また、８月より会員専用サイト「Smile
ス マ イ ル

 to
トゥ

 Smile
ス マ イ ル

」を開設し、会員がパ

ソコンやスマートフォンを利用しマイページから就業情報の確認や希望

登録が行えるようにしました。 

（６） 社会参加活動の推進 

   ① 清掃活動として、５月より８月、１月から３月を除く第２土曜日我孫

子駅、天王台駅、湖北駅、新木駅、布佐駅それぞれの駅周辺の清掃を実

施し延べ１９２人の会員が参加しました。 

   ② 我孫子市主催の手賀沼ふれあい清掃は、１２月３日（日）に実施され、

当センターから役員、会員及び事務局職員計２７名が参加し、手賀沼周

辺の美化作業に当たりました。全体では、１９団体と個人参加の計３２

０名が参加しました。 

（７） その他 

   ① 女性部会主催による女性会員対象の健康体操教室が８月２８日（月）

我孫子南近隣センターにおいて開催され、女性部会員２人、女性会員

７人が参加しました。 

 

② ９月１２日（火）会員のデジタル活用支援推進のため、ソフトバン

ク株式会社より講師を招き、スマートフォン体験講習会を開催し、会

員７名が参加しました。 

 

   ③ １月１７日（水）、２月１４日（水）会員専用サイト「Smile
ス マ イ ル

 to
トゥ

 

Smile
ス マ イ ル

」の登録、使用におけるサポート・説明会を開催し、会員２名



 

 

が参加しました。 

会員専用サイト登録においては事務局にて問合せ対応窓口を設置し

対応しました。また、会員、役員、部会員を対象にスマートフォン操

作及び登録説明を行い、令和６年３月末時点で１０６名の登録となり

ました。 

 

３ 会議等の開催 

（１） 総会 

会議の名称 開催期日 議   案 

定時総会 6月 19日 
① 令和４年度決算の承認について 

② 理事の選任について 

 

（２） 理事会 

会議の名称 開催期日 議   案 

第１回理事会 4月 28日 

① 会員入会の承認について 

② 令和４年度事業報告の承認について 

③ 令和４年度決算の承認について 

④ 定時総会における書面による議決行

使について 

⑤ 理事候補者の選考について 

第２回理事会 5月 31日 ① 会員入会の承認について 

臨時理事会 6月 19日 ① 常務理事の選定について 

第３回理事会 6月 29日 

① 会員入会の承認について 

② 定期提出書類の提出について 

③ 専門部会部会員の選任について 

第４回理事会 7月 31日 ① 会員入会の承認について 

第５回理事会 9月 28日 

① 会員入会の承認について 

② 会計関係書類の処分の承認について 

③ 配分金基準について 

④ （公社）我孫子市シルバー人材センタ

ー臨時職員規程の一部を改正する規 



 

 

会議の名称 開催期日 議   案 

  

程の制定について 

⑤（公社）我孫子市シルバー人材センタ

ー嘱託職員規程の一部を改正する規

程の制定について 

第６回理事会 10月 31日 

① 会員入会の承認について 

② （公社）我孫子市シルバー人材センタ

ー入会及び退会等に関する規程の一

部を改正する規程の制定について 

③ （公社）我孫子市シルバー人材センタ

ー諸謝金等の支給に関する規程の一

部を改正する規程の制定について 

第７回理事会 11月 30日 
① 会員入会の承認について 

② 専門部会部会員の選任について 

第８回理事会 12月 27日 

① 会員入会の承認について 

② 令和６年度定時総会の日時及び場所

並びに目的である事項について 

第９回理事会 
令和 6年 

1月 31日 

① 会員入会の承認について 

② 令和６年度事業計画（予算編成方針）

について 

③ （公社）我孫子市シルバー人材センタ

ー嘱託職員規程の一部を改正する     

規程の制定について 

④ 令和５年度補正予算第１号について 

第 10回理事会 2月 29日 

① 会員入会の承認について 

② 令和６年度予算について 

③ 役員賠償責任保険の加入について 

第 11回理事会 3月 28日 
① 会員入会の承認について 

② 令和５年度補正予算第２号について 

 

  



 

 

（３） 専門部会 

部会の名称 開催期日 議 題 等 

第１回 

総務部会 
4月 26日 

① 令和４年度事業報告の承認について 

② 令和４年度決算の承認について 

③ 定時総会における書面による議決権行

使について 

④ 理事候補者の選考について 

第２回 

総務部会 
9月 20日 

① 配分金基準について 

② （公社）我孫子市シルバー人材センター 

臨時職員規程の一部を改正する規程の制 

定について 

③ （公社）我孫子市シルバー人材センター 

嘱託職員規程の一部を改正する規程の 

制定について 

第３回 

総務部会 
10月 26日 

① （公社）我孫子市シルバー人材センター

入会及び退会等に関する規程の一部を

改正する規程の制定について 

② （公社）我孫子市シルバー人材センター

諸謝金等の支給に関する規程の一部を

改正する規程の制定について 

第４回 

総務部会 
10月 31日 ① 専門部会部会員の選任について 

第５回 

総務部会 

令和 6年 

1月 23日 

① 副部会長の選任について 

② 令和６年度事業計画（予算編成方針）に

ついて 

③ （公社）我孫子市シルバー人材センター

嘱 託 職 員 規 程 の 一 部 を 改 正 す る     

規程の制定について 

④ 令和５年度補正予算第１号について 

第６回 

総務部会 
2月 21日 ① 令和６年度予算について 

第１回 

安全就業部会 
7月 5日 

① ６月までの活動評価について 

② ７月から９月までの予定について 

③ ４月から６月までの事故について 



 

 

部会の名称 開催期日 議 題 等 

第２回 

安全就業部会 
7月 31日 ① 夏場の作業について 

第３回 

安全就業部会 
8月 18日 

① ７月から９月の屋外作業の留意点につ

いて 

第４回 

安全就業部会 
9月 6日 

① ７月から９月の屋外作業の留意点につ

いて 

第５回 

安全就業部会 
10月 11日 ① 令和５年１０月以降の活動について 

第６回 

安全就業部会 

令和 6年 

3月 28日 

① 令和５年度の活動実績について 

② 令和５年度の事故発生状況について 

③ 令和６年度活動計画及び活動予定に

ついて 

第１回 

広報部会 
4月 10日 

① 会報「シルバー手賀沼」第 111号（8月  

1日号）の紙面構成について 

第２回 

広報部会 
5月 25日 

① 会報「シルバー手賀沼」第 111号（8月 

 1日号）の紙面構成について 

第３回 

広報部会 
10月 3日 

① 会報「シルバー手賀沼」第 112号（1月 

1日号）の紙面構成について 

第４回 

広報部会 
11月 7日 

① 会報「シルバー手賀沼」第 112号（1月 

1日号）の紙面構成について 

第１回適正事

業推進部会 
4月 17日 

① 令和５年度の活動予定について 

② 就業機会の拡大及び会員の増強につい

て 

第２回適正事

業推進部会 
11月 27日 

① 会員の増強及び就業拡大の啓発用チラ

シについて 

② その他 

第１回独自事

業運営部会 
8月 2日 

① 令和５年度「第 33 回習作展」の開催に

ついて 

② 布佐図書館展示会開催について 



 

 

 

４
 
会
員
状
況
 



 

 

（２）入退会状況 

令和６年３月３１日現在 

 

（３）年齢別区分及び年齢別就業状況 

令和６年３月３１日現在 

    区分 

年齢別 

会  員  数   

平均年齢 

 男  75.6歳 

 女  74.4歳 

 平均 75.3歳 

 最高年齢 

 男  90歳 

 女  88歳 

 就業率 ：81.0% 

 (派遣を含む) 

男 女 計 

60～64 9 4 4 3 13 7 

65～69 61 45 28 17 89 62 

70～74 135 110 47 40 182 150 

75～79 136 116 46 39 182 155 

80歳以上 108 89 20 18 128 107 

計 449 364 145 117 594 481 

（会員数の右側の欄は就業会員数） 

    区分 

 年月    

入 会 退 会 会員数 

男 女 計 男 女 計 男 女 計 

令和 5年 4月 8 5 13 26 4 30 457 140 597 

5月 8 5 13 4 4 8 461 141 602 

6月 10 0 10 4 0 4 467 141 608 

7月 5 1 6 2 2 4 470 140 610 

8月 5 5 10 15 3 18 460 142 602 

9月 0 0 0 1 0 1 459 142 601 

10月 8 5 13 0 2 2 467 145 612 

11月 5 4 9 1 0 1 471 149 620 

12月 4 2 6 8 3 11 467 148 615 

令和 6年 1月 5 2 7 4 0 4 468 150 618 

2月 6 2 8 20 7 27 454 145 599 

3月 3 2 5 8 2 10 449 145 594 

計 67 33 100 93 27 120    

前年度末 65 40 105 80 26 106 475 139 614 



 

 

５ 事業実績(令和５年４月１日～令和６年３月３１日) 

（１）事業別実績 

区 分 
受注 
件数 

就業延
人員 
(人日) 

契約金額（円） 

配分金 材料費等 事務費 合 計 

公共事業 95 23,671 110,671,337 46,907,874 7,685,037 165,264,248 

民  

間 

一般企

業等 
110 23,905 101,447,287 387,050 10,852,668 112,687,005 

個人・

家庭 
700 3,637 14,340,995 2,053,460 1,578,275 17,972,730 

独自事業 5 274 1,357,959 39,000 150,041 1,547,000 

合 計 910 51,487 227,817,578 49,387,384 20,266,021 297,470,983 

 

 

 

（２）シルバー派遣事業実績 

年 度 受注 
件数 

就業 
延人員 
（日人） 

契約金額（円） 

賃金等 派遣手 
数料等 合 計 

令和５年度 11 1,126 5,881,774 1,453,993 7,335,767 

令和４年度 9 1,286 6,447,509 1,586,138 8,033,647 



 

 

（３）職群別事業実績 

職 群 別 
受注 
件数 

就業 
延人員 
（人日） 

契約金額（円） 

配分金 材料費等 事務費 合 計 

技  術  群 9 279 1,371,368 39,000 151,305 1,561,673 

技  能  群 313 1,297 9,266,189 2,243,458 863,836 12,373,483 

事務整理群 1 1 2,000 0 240 2,240 

管  理 群 47 20,805 92,668,006 42,487,586 6,759,390 141,914,982 

折衝外交群 1 369 250,000 0 27,000 277,000 

一般作業群 524 26,143 112,442,516 3,565,540 11,493,595 127,501,651 

サービス群 12 2,509 11,725,855 1,051,800 960,411 13,738,066 

そ  の  他 3 84 91,644 0 10,244 101,888 

合 計 910 51,487 227,817,578 49,387,384 20,266,021 297,470,983 

 

 

 

 

 



 

 

６ 独自事業の実施状況調べ 

（１）各種講座事業 

 令和５年４月１日～令和６年３月３１日           

事業名 実施場所 収入 
支出 

事務費 
受講者
数 配分金 材料費等 

書道教室 我孫子第一小学校交
流教室 248,000 218,016 6,000 23,984 11人 

墨絵教室 近隣センターこもれ
び 235,500 207,008 5,500 22,992 11人 

手編教室 我孫子第一小学校交
流教室 406,500 354,767 12,500 39,233 18人 

木彫教室 シルバー人材センタ
ー事務局会議室 92,500 81,129 2,500 8,871 4人 

水彩画 
教 室 

我孫子第一小学校交
流教室 564,500 497,039 12,500 54,961 26人 

合計   1,547,000 1,357,959 39,000 150,041 70人 

 

７ 粗入会率 

 

 

 

項目 

年齢 

我孫子市人口（人） 会員数（人） 粗入会率 

（％） 男 女 計 男 女 計 

0歳～59歳 42,579 40,576 83,155     

60～64 3,860 3,772 7,632 9 4 13 0.17  

65～69 3,493 3,636 7,129 61 28 89 1.25  

70～74 3,982 4,931 8,913 135 47 182 2.04  

75～79 4,067 5,303 9,370 136 46 182 1.94  

80～以上 6,259 8,804 15,063 108 20 128 0.85  

粗入会率対象人口 21,661 26,446 48,107 449 145 594 1.23  

人口総合計 64,240 67,022 131,262         

令和６年３月３１日現在 

 

（単位：円） 



 

 

８ 社会奉仕活動 

（１）駅前清掃                                              (単位：人) 

駅前 

月 
我孫子 天王台 湖北 新木  布佐  合 計 

５月 7 19 8 4 2 40 

６月 4 13 7 3 2 29 

７月 3 雨天中止 6 1 4 14 

９月 5 雨天中止 6 2 1 14 

１０月 5 13 6 2 2 28 

１１月 4 15 6 3 4 32 

１２月 5 16 7 3 4 35 

合 計 33 76 46 18 19 192 

＊５月から活動再開 

 

（２）手賀沼ふれあい清掃 

 

９ 啓発活動（イベント） 

 

月 日 場 所 参加人数 

１２月３日（日） 手賀沼周辺 ２７人 

名称 開催期日 内容 

福祉まつり 

（第４０回） 
５月１４日 

福祉の関係団体が参加した催しに出店。職
員が参加し、チラシ、リーフレットを配布
して当センターの PRに努めた。  

会場 我孫子市生涯学習センター 

我孫子市 

産業まつり 
１０月１５日 悪天候により中止 


