
1 

 

令和７年度事業報告 

１ 概況 

 

  令和７年度の事業実績は、次のとおりです。 

項   目 
 

目 標 値 
 前年度比 

１ 会員数 532人 91.7％＊1 715人 

２ 契約金額 2億 6,648万円 

内委託分 2億 5,545万円 

（月平均 2,128万円） 

内派遣分  1,103万円 

89.1％＊2 3億 2,400万円 

３ 就業率 81.2％（派遣を含む） 1.2 ポイント＊3 87.0％ 

会員数は、入会者数が９０人に対し、退会者数が１３８人で、前年度より

４８人減となり、目標値からは大きく乖離した結果となりました。 

契約金額は、派遣分は前年度実績を上回りましたが、委託分が下回り、全

体では前年度実績を３，２４４万円下回り、目標値達成には至りませんでし

た。 

就業率は、前年度より１．２ポイント上回りましたが、目標値に対しては

５．８ポイント減となり、課題を残しました。 

今後、目標値の達成に向けて、コロナ禍前の実績回復を目指し、会員の増

強、ワークシェアの更なる推進と就業拡大に向けて進めていく必要がありま

す。 

 

 

 

 

 

 

 

注 ＊1 令和７年度会員数÷令和６年度会員数×100 

＊2 令和７年度契約金額÷令和６年度契約金額×100 

＊3 令和７年度就業率―令和６年度就業率 

事 業 実 績 
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２ 事業実施状況 

（１） 普及啓発事業 

  会報「シルバー手賀沼」第１１５号（令和７年８月１日号）及び第１１

６号（令和８年１月１日号）を発行しました。 

  第４２回あびこ福祉まつり（５月１０日（土））、我孫子市新産業まつり

（９月２８日（日））に参加し、会場内で会員募集のリーフレットなどを

配布して啓発活動に努めました。 

   

（２） 安全・適正就業の推進 

① 刈払機取扱作業者に対する安全衛生講習会として、令和７年８月２５日

（月）センター会議室において開催し、刈払機就業会員延べ３名が受講し

ました。 

② 安全就業巡回を次のとおり実施しました。特に、刈払機事故防止、熱中

症対策、ハチ刺され事故防止、作業時の転落事故防止、就業途上の事故防

止などを中心に行いました。 

9月 22日（月）：植木剪定業務（湖北台東小学校） 

10月 24日（金）：除草業務（湖北台東小学校） 

11月 21日（金)：公園管理業務（手賀沼公園、天王台西公園、五本松 

公園、湖北台中央公園、高野山桃山公園、中峠亀田 

谷公園） 

12月 19日（金)：駐輪場管理業務（我孫子地区） 
 

  ③ 自転車安全運転講習会として、９月１９日（金）に我孫子地区公民館に

おいて、我孫子警察署交通課巡査部長を講師に招き講習会を開催し、会員

１７名が受講しました。 
 

  ④ 自動車運転業務において安全就業を確保するため、「自動車運転業務に

関する内規」に沿って、運転業務に従事する会員２８人を対象に、１０月

に我孫子自動車教習所において技能検定を実施し、面談を１１月に実施

しました。 

⑤ 事故の発生は、８件（前年度は１４件）で、うち就業中の負傷事故は４

件でした。 
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（３） 調査研究・研修の推進 

①職員の資質向上に向けて参加した研修等は、次のとおりです。 

 4月 18日（金）：安全運転管理者等講習会（千葉県安全運転管理協会主 

催）主任主事出席 

7月 18日（金）：安全・適正就業推進員研修会（千シ連主催）主任主事

出席 

：派遣元責任者講習会（全シ協主催）主査出席 

8月 26日（火）：派遣事業運営協議会（千シ連主催）事務局長出席 

8月 29日（金）：東葛ＳＣ会（幹事団体・野田市シルバー人材センター） 

会長、事務局長出席 

9月 18日（木）：会員拡大・就業開拓担当者会議（全シ協主催）主任主事 

オンラインにより出席 

10月 22日（水）：会計・経理実務担当者研修会 事務局長出席 

12月 12日（金）：東葛ＳＣ会（幹事団体・流山市シルバー人材センター） 

事務局長、主任主事出席 

2 月 17 日（火）：安全就業指導員会議（千シ連主催）主任主事オンライン

により出席 

2 月 20 日（金）：国庫補助金担当者研修会（千シ連主催）担当職員オンラ

インにより出席 

2月 26日（木）：関東ブロックシルバー人材センター連絡協議会役職員研 

修会 常務理事、事務局長、主査出席 

  ②会員に向けて開催した講習会（安全講習は別記載）は、次のとおりです。 

   6月 23日（月）鎌による草刈りの講習会 事務局 参加者７名 

   7月 9日（水）バリカン式草刈り講習会 事務局 参加者８名 

   1月 22日（木）会員専用サイト（スマイルトゥスマイル）操作説明会  

アビスタ第３学習室 参加者３名 

 

（４） 就業分野の開拓 

① 会員の就業機会の拡大を図るため、空き家等管理業務について、我孫子

市と協定を締結し、平成３０年４月１日から事業を開始し、令和７年度は

６６件の受注がありました。 

② ワンコインサービス“シルバーお助け隊”は、ゴミ出しなど合計２２件

の依頼があり、７人の会員が従事しました。 

③ 独自事業は、会員である講師が、市民を対象に墨絵教室、書道教室、手
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編教室、木彫教室及び水彩画教室の講座を開講しました。 

各講座で作成した作品を展示した習作展を１月１６日から２１日まで

我孫子市民プラザギャラリーで開催し、３７３名の方が来場されました。 

また、講師による布佐図書館分館での作品展示を１月に実施しました。 

更に、今年度新たに４月アビスタのストリートにおいて各講座で作成し

た作品を展示しました。 

（５） 相談、情報の提供 

  ① 入会説明会は、来場者の交通利便性も考慮し、我孫子市民プラザ会議室

等を会場に計１７回開催しました。 

  ② 就業情報を当センター掲示場、ホームページ、会員専用サイトに掲載、

７月と１２月に全会員へ郵送し、未就業会員を優先にした就業会員募集

の情報提供を行いました。 

  ③ ハローワーク松戸において、シルバー人材センター出張相談会ブース

にて、高年齢求職者に対し、センターの概要説明や入会説明会の案内を行

いました。相談会は月１回開催され、東葛地区のシルバー人材センターが

持ち回りで対応し、当センターは１０月２７日（金）、２月２７日（金）

を担当し対応しました。 

（６） 社会参加活動の推進 

  ① 清掃活動として、４月から１２月まで（８月を除く）第２土曜日我孫子 

駅、天王台駅、湖北駅、新木駅、布佐駅それぞれの駅周辺の清掃を実施し 

延べ１４９人の会員が参加しました。 

  ② 我孫子市主催の手賀沼ふれあい清掃は、１２月７日（日）に実施され、

当センターから会員、役員及び事務局職員計１４名が参加し、手賀沼周辺

の美化作業に当たりました。全体では、１３団体と個人参加の計２７６名

が参加しました。 

（７）プラチナ会員制度の開始 

    令和８年１月より、正会員のうち、加齢、健康状態、介護等により就業

が困難になった会員であって、就業は行わず親睦会事業やボランティア

活動においてセンターとの関係性を継続することを希望する会員に係る

会費を免除することができるプラチナ会員制度を開始しました。 
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３ 会議等の開催 

（１） 総会 

会議の名称 開催期日 議   案 

定時総会 6月 20日 
①令和６年度決算の承認について 

②理事の選任について 

臨時総会 1月 27日 

①（公社）我孫子市シルバー人材センタ

ー会員会費規程の一部を改正する規程

の制定について 

 

（２） 理事会 

会議の名称 開催期日 議   案 

第１回理事会 4月 28日 

① 会員入会の承認について 

② 令和６年度事業報告の承認について 

③ 令和６年度決算の承認について 

④ 定時総会における書面による議決行

使について 

⑤ 理事候補者の選考について 

第２回理事会 5月 26日 ① 会員入会の承認について 

臨時理事会 6月 20日 ① 常務理事の選定について 

第３回理事会 6月 30日 
① 会員入会の承認について 

② 定期提出書類の提出について 

第４回理事会 7月 28日 ① 会員入会の承認について 

第５回理事会 9月 29日 

① 会員入会の承認について 

② 配分金基準について 

③ 会計関係書類の処分の承認について 

④ （公社）我孫子市シルバー人材センタ

ー臨時職員規程の一部を改正する規

程の制定について 

⑤ （公社）我孫子市シルバー人材センタ

ー嘱託職員規程の一部を改正する規 

程の制定について 
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会議の名称 開催期日 議   案 

第６回理事会 10月 27日 ① 会員入会の承認について 

第７回理事会 11月 25日 

① 会員入会の承認について 

② 事務費率の改定について 

③ （公社）我孫子市シルバー人材センタ

ー職員給与規程の一部を改正する規

程の制定について 

④ （公社）我孫子市シルバー人材センタ

ー会員費規程の一部改正する規程の

制定について 

⑤ （公社）我孫子市シルバー人材センタ

ープラチナ会員運用規程の制定につ

いて 

⑥ 令和７年度臨時総会の開催、日時及び

場所並びに目的である事項について 

第８回理事会 12月 25日 

① 会員入会の承認について 

② 議案第２号 公益社団法人我孫子市

シルバー人材センタープラチナ会員

運用規程の制定における施行期日の

変更について 

第９回理事会 
令和 8年 

1月 26日 

① 会員入会の承認について 

② 令和８年度事業計画（予算編成方針）

について 

③ 公益社団法人我孫子市シルバー人材

センター定款の一部変更について 

④ 令和８年度定期総会の日時及び場所

並びに目的である事項について 

第 10回理事会 2月 24日 

① 会員入会の承認について 

② 令和８年度予算編について 

③ 役員賠償責任保険の加入について 

④ 定期提出書類の提出について 

第 11回理事会 3月 30日 
① 会員入会の承認について 

② 令和７年度補正予算第１号について 
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（３） 専門部会 

部会の名称 開催期日 議 題 等 

第１回 

総務部会 
4月 24日 

① 令和６年度事業報告の承認について 

② 令和６年度決算の承認について 

③ 定時総会における書面による議決権行

使について 

④ 理事候補者の選考について 

第２回 

総務部会 
9月 18日 

① 配分金基準について 

② （公社）我孫子市シルバー人材センター 

臨時職員規程の一部を改正する規程の制 

定について 

③ （公社）我孫子市シルバー人材センター 

嘱託職員規程の一部を改正する規程の 

制定について 

第３回 

総務部会 

令和 7年 

11月 17日 

① 事務費率の改定について        

② （公社）我孫子市シルバー人材センター

職員給与規程の一部を改正する規程の

制定について 

③ （公社）我孫子市シルバー人材センター

会員会費規程の一部を改正する規程の

制定について  

④ （公社）我孫子市シルバー人材センター

プラチナ会員運用規程の制定について        

⑤ 令和７年度臨時総会の開催、日時及び場

所並びに目的である事項について         

第４回 

総務部会 

令和 8年 

1月 16日 

①令和８年度事業計画（予算編成方針）に

ついて  

②公益社団法人我孫子市シルバー人材セン

ター定款の一部変更について                  

第５回 

総務部会 
2月 18日 ① 令和８年度予算について 
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部会の名称 開催期日 議 題 等 

第１回 

安全就業部会 
7月 14日 

① ６月までの活動評価について 

② ７月から９月までの予定について 

③ ４月から６月までの事故について 

第２回 

安全就業部会 
10月 24日 ①令和７年１０月以降の活動について 

第３回 

安全就業部会 

令和 8年 

3月 30日 

① 令和７年度の活動実績について 

② 令和７年度の事故発生状況について 

③ 令和８年度活動計画及び活動予定に

ついて 

第１回 

広報部会 
4月 10日 

① 会報「シルバー手賀沼」第 115号（8月  

1日号）の紙面構成について 

第２回 

広報部会 
5月 29日 

① 会報「シルバー手賀沼」第 115号（8月 

 1日号）の紙面構成について 

第３回 

広報部会 
10月 17日 

① 会報「シルバー手賀沼」第 116号（1

月 1日号）の紙面構成について 

第４回 

広報部会 
11月 21日 

① 会報「シルバー手賀沼」第 116号（1月 

1日号）の紙面構成について 

第１回独自事

業運営部会 
8月 5日 

① 令和 7 年度「第 35 回習作展」の開催に

ついて 

② 布佐図書館展示会開催について 

③ アビスタ展示会について 

第２回独自事

業運営部会 

令和 8年 

1月 6日 

① 令和 8年度事業計画について 

② 令和 8 年度「習作展」「図書館展示会」

「アビスタ展示会」開催について 
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（２）入退会状況 

令和８年３月３１日現在 

 

（３）年齢別区分及び年齢別就業状況 

令和８年３月３１日現在 

    区分 

年齢別 

会  員  数   

平均年齢 

 男  75.6歳 

 女  75.1歳 

 平均 75.4歳 

 最高年齢 

 男  92歳 

 女  88歳 

 就業率 ：81.2% 

 (派遣を含む) 

男 女 計 

60～64 10 5 5 5 15 10 

65～69 62 42 14 12 76 54 

70～74 120 94 40 34 160 128 

75～79 129 112 43 40 172 152 

80歳以上 87 70 22 18 109 88 

計 408 323 124 109 532 432 

（会員数の右側の欄は就業会員数） 

    区分 

 年月    

入 会 退 会 会員数 

男 女 計 男 女 計 男 女 計 

令和 7年 4月 5 2 7 17 9 26 425 136 561 

5月 11 2 13 3 3 6 433 135 568 

6月 4 0 4 1 2 3 436 133 569 

7月 7 2 9 4 4 8 439 131 570 

8月 3 2 5 5 2 7 437 131 568 

9月 0 0 0 4 1 5 433 130 563 

10月 10 3 13 3 0 3 440 133 573 

11月 9 1 10 5 3 8 444 131 575 

12月 2 2 4 16 5 21 430 128 558 

令和 8年 1月 2 1 3 5 3 8 427 126 553 

2月 7 4 11 30 6 36 404 124 528 

3月 10 1 11 6 1 7 408 124 532 

計 70 20 90 99 39 138    

前年度末 65 36 101 77 38 115 437 143 580 
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５ 事業実績(令和７年４月１日～令和８年３月３１日) 

（１）事業別実績 

区 分 
受注 
件数 

就業延
人員 
(人日) 

契約金額（円） 

配分金等 材料費等 事務費 合 計 

公共事業 37 22,911 111,899,144 41,214,574 9,031,040 162,144,758 

民  

間 

一般企

業等 
85 17,101 69,821,055 63,630 6,983,715 76,868,400 

個人・

家庭 
522 2,866 11,919,610 1,996,950 1,358,874 15,275,434 

独自事業 5 220 991,945 55,000 119,055 1,166,000 

合 計 649 43,098 194,631,754 43,330,154 17,492,684 255,454,592 

 

（２）シルバー派遣事業実績 

年 度 受注 
件数 

就業 
延人員 
（日人） 

契約金額（円） 

賃金等 派遣手 
数料等 合 計 

令和７年度 14 1,542 8,776,439 2,255,607 11,032,046 

令和６年度 9 1,106 6,004,718 1,425,644 7,430,362 
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（３）職群別事業実績 

職 群 別 
受注 
件数 

就業 
延人員 
（人日） 

契約金額（円） 

配分金等 材料費等 事務費 合 計 

技  術  群 6 221 993,628 55,000 119,196 1,167,824 

技  能  群 263 1,031 8,838,017 2,441,395 919,541 12,198,953 

事務整理群 2 28 205,160 0 16,493 221,653 

管  理 群 35 19,845 91,616,198 36,520,850 7,440,486 135,577,534 

折衝外交群 0 0 0 0 0 0 

一般作業群 313 19,588 81,795,590 2,342,529 8,031,438 92,169,557 

サービス群 30 2,385 11,183,161 1,970,380 965,530 14,119,071 

そ  の  他 0 0 0 0 0 0 

合 計 649 43,098 194,631,754 43,330,154 17,492,684 255,454,592 
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６ 独自事業の実施状況調べ 

（１）各種講座事業 

 令和７年４月１日～令和８年３月３１日          

事業名 実施場所 収入 
支出 

事務費 
受講者
数 配分金 材料費等 

書道教室 我孫子第一小学校交
流教室 208,000 176,782 10,000 21,218 9 人 

墨絵教室 近隣センター 
こもれび 130,000 110,710 6,000 13,290 6 人 

手編教室 我孫子第一小学校交
流教室 297,000 250,890 16,000 30,110 14 人 

木彫教室 シルバー人材センタ
ー事務局会議室 55,000 46,425 3,000 5,575 3 人 

水彩画 
教 室 

我孫子第一小学校交
流教室 476,000 407,138 20,000 48,862 22 人 

合計   1,166,000 991,945 55,000 119,055 54 人 

 

７ 粗入会率 

 

 

 

項目 

年齢 

我孫子市人口（人） 会員数（人） 粗入会率 

（％） 男 女 計 男 女 計 

0歳～59歳 42,553 40,773 83,326     

60～64 4,253 4,079 8,332 10 5 15 0.18  

65～69 3,513 3,497 7,010 62 14 76 1.08  

70～74 3,515 4,193 7,708 120 40 160 2.08  

75～79 4,262 5,659 9,921 129 43 172 1.73  

80～以上 6,314 9,318 15,632 87 22 109 0.70  

粗入会率対象人口 21,857 26,746 48,603 408 124 532 1.09 

人口総合計 62,124 65,001 127,125         

令和８年３月３１日現在 

 

（単位：円） 
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８ 社会奉仕活動 

（１）駅前清掃                                              (単位：人) 

駅前 

月 
我孫子 天王台 湖北 新木  布佐  合 計 

４月 4 12 7 2 1 26 

５月 0 0 0 2 0 2 

６月 4 12 7 1 1 25 

７月 4 12 7 0 1 24 

９月 4 9 4 0 1 18 

１０月 3 10 3 0 0 16 

１１月 4 10 5 0 1 20 

１２月 3 10 4 0 1 18 

合 計 26 75 37 5 6 149 

 

（２）手賀沼ふれあい清掃 

 

９ 啓発活動（イベント） 

 

実施日 場 所 参加人数 

１２月７日（日） 手賀沼周辺 １４人 

名称 開催期日 内容 

あびこ 

福祉まつり 

（第４２回） 

５月１０日 

福祉の関係団体が参加した催しに出店。職
員が参加し、チラシ、リーフレットを配布
して当センターの PRに努めた。  

会場 我孫子市生涯学習センター（アビスタ） 

我孫子市 

新産業まつり 
９月２８日 

地元産業の振興を目的とした関係団体が参
加した催しに出店。役職員が参加し、チラ
シ、リーフレットを配布して当センターの
PRに努めた。 

会場 湖北台中央公園 


