
 

 

 

令和元年度事業報告 

 

新しく「令和元年」がスタートしました。当センターも初心に返り事業に取り組んで参

りましたが、新型コロナウイルスの感染が世界中に拡大し、日本においても政府が改正特

措法に基づく緊急事態宣言を全都道府県に発令しましたが、５月に入っても収束の兆しは

あるものの、まだまだ予断を許さない状況であります。 

当センターの事業実績も新型コロナウイルスの感染拡大の影響で、施設管理等が就業停

止となり、請負事業で前年比９７．５パーセント２９５万円減、派遣事業では、前年比 

９７．４パーセント１０４万円減で、全体では９７．５パーセント３９９万円減となり残

念な結果となりました。 

講習会等につきましては、県連合会と連携したものも含め、樹木の剪定、障子張り、清

掃スタッフ、救急救命及び救急法、料理教室、水原自動車学校と連携した交通事故防止の

ための運転講習会を実施しました。 

会員拡大については、前年比２名減の３７０名９９．５パーセントと前年度を下回る

結果となりました。今後、政府の進める生涯現役社会つまり７０歳まで就業機会の確保

を図る就労促進の取り組みの検討等により、シルバー人材センターとのかかわり方が会

員減少に繋がらなければと心配しております。 

令和２年度は、就業率の向上はもちろんのことでありますが、「就業事故ゼロ・交通事

故ゼロ」を目標に適正就業の再点検を実施し、高年齢者の労働者派遣事業の推進と健康で

生きがいを持って社会貢献できるシルバー人材センターを目指して参ります。 

 

以下、令和元年度事業実績についてご報告申し上げます。 

 

項 目 令和元年度実績 平成３０年度実績 増減数 対前年比 

 
 

請
負
・
委
任 

受注件数 2,001 件 2,208 件 ▲207 件 90.6％ 

契約金額 116,597,908 円 119,551,389 円 ▲2,953,481 円 97.5％ 

配分金額 94,381,819 円 96,659,729 円 ▲2,277,910 円 97.6％ 

会 員 数 370 人 372 人 ▲2 人 99.5％ 

就業延人員 23,375 人 24,253 人 ▲878 人 96.4％ 

就 業 率 78.4％ 80.6％ ▲2.2 ﾎﾟｲﾝﾄ  

派
遣 

受注件数 47 件 51 件 ▲4 件 92.2％ 

契約金額 38,783,399 円 39,827,371 円 ▲1,043,972 円 97.4％ 

登録会員数 115 人 113 人 2 人 101.8％ 

就業率 80.9％ 84.1％ ▲3.2 ﾎﾟｲﾝﾄ  



 

 

 


