
 

平成３０年度事業報告 

平成３０年度請負及び派遣の契約金額が前年比９，１１５千円減の９４．６パーセン

トと前年度を下回る実績となり誠に残念でありました。 

派遣事業では受注件数で前年比４件増の５１件でありましたが、契約金額では前年比 

３，５０６千円減の３９，８２７千円となりました。 

請負事業では、受注件数で１９件減の２，２０８件、契約金額では前年比５，６０９

千円減の１１９，５５１千円となりました。 

事業所関係では、受注件数で３８８件、契約金額で４９，４１９千円前年比９２．５

パーセントでありました。 

一般家庭では、受注件数で前年度より１６件増の契約金額で３０，１７１千円の９５．

１パーセントとほぼ前年並みとなりました。 

公共関係では、受注件数、契約金額ともほぼ前年並みの９９．９パーセントでありま

した。 

技術講習会等につきましては、樹木の剪定・接客マナー・救急救命及び救急法・料理

講習会等を実施し就業拡大に努めました。また、近年高齢者の交通事故が問題視される

ことから水原自動車学校と連携した交通安全講習会を開催し、交通事故防止に努めた結

果、就業途上等の交通事故はありませんでした。 

会員増強については、前年比８名増の３７２名１０２．１パーセントと昨年に引続き

前年度を上回ることができました。今後、６５歳定年が定着すれば新規会員も更に増え

ていくものと考えます。 

平成３１年度は、就業率の向上はもちろんのことでありますが、「就業事故ゼロ・交通

事故ゼロ」を目標に適正就業の再点検を実施し、高年齢者の労働者派遣事業の推進と健

康で生きがいを持って社会貢献できるシルバー人材センターを目指して参ります。 

 

以下、平成３０年度事業実績についてご報告申し上げます。 

 

項 目 平成３０年度実績 平成２９年度実績 増減数 対前年比 

 
 

請
負
・
委
任 

受注件数 2,208 件 2,227 件 ▲19 件 99.1％ 

契約金額 119,551,389 円 125,160,447 円 ▲5,609,058 円 95.5％ 

配分金額 96,659,729 円 101,364,936 円 ▲4,705,207 円 95.4％ 

会 員 数 372 人 364 人 8 人 102.2％ 

就業延人員 24,253 人 25,299 人 ▲1,046 人 95.9％ 

就 業 率 80.6％ 78.6％ 2 ﾎﾟｲﾝﾄ  

派
遣 

受注件数 51 件 47 件 4 件 108.5％ 

契約金額 39,827,371 円 43,334,296 円 ▲3,506,925 円 91.9％ 

登録会員数 113 人 96 人 17 人 117.7％ 

就業率 84.1％ 94.8％ ▲10.7 ﾎﾟｲﾝﾄ  


