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会員日帰り親睦旅行「三嶋大社」「いちご狩り」  
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和８年３月１日（日）、令和７年度の会員日帰り親睦旅行を開催いたしました。 

４１名の方が参加し、静岡県三島市にある三嶋大社の参拝と早咲きの桜を見学しました。

昼食に沼津港の新鮮な磯料理をいただき、旬のいちご狩りと買い物を楽しみました。 

バスの車内では自己紹介を行い、カラオ

ケも楽しみました。幸い天候にも恵まれ、

事故もなく無事に終了いたしました。 

今年度も会員日帰り親睦旅行を計画して

おりますので、多くの会員の皆様のご参

加をお待ちしております。 

事業委員会委員長 北岡 宏邦 
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地域とともに歩む  ２０２6 年 5 月発行 



 

新年度に向けて 
 

新緑の候、すがすがしい好季節の折から、会員皆様

には健やかに就業に励まれているものとお慶び申し

上げます。 

さて、本年度は役員改選期にあたり、地区委員等、  

会員皆様のご協力をいただき、新役員候補者を選出 

することが出来ました。また、令和 8 年度事業計画  

並びに予算につきましても、過日（２月２６日）開催

された理事会にて全会一致で承認され、その要旨に 

ついては次の通りであります。 

 

 

１． 会員入会促進 

定年制延長等による会員減少を打破するため、既存の優遇制度の見直しを含めた

検討を行い、一層の入会促進に努めます。 

 

２． 包括契約の推進（フリーランス・事業者間取引適正化等法施行） 

令和 6 年１１月、フリーランス（会員）が安心して働ける環境を整備するため、

フリーランス法が施行されました。これに伴い、発注者、センター及び会員の  

三者に係る新たな契約方法の推進に努めます。 

 

３． 健康管理 

高齢化の進展に伴い、日常における健康の維持管理は、安全就業に欠かせない 

重要課題です。研修会や、８０歳以上の会員の安全就業に係る面談実施、更には

健康診断の積極的受診の励行に努めます。 

 

以上、「自主・自立」「共働・共助」の基本理念の基、事故ゼロを目指し、 

会員皆様のより一層のご支援、ご協力を切にお願いいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

定時総会のお知らせ 
 

日時 令和 8年６月１２日（金）午後１時～ 

場所 S＆D 秋川キララホール 

あきる野市シルバー人材センター 

会長  高橋 和英 



就任のご挨拶  事務局長 髙梨 大介 

 

この度、事務局長に就任いたしました髙梨大介でございます。 

現在当センターは様々な課題を抱えております。私は入職してまだ二年という浅い経歴ではございま

すが、この難局にあたり、課せられた職責の重さを痛感しております。 

当センターを取り巻く経営環境は極めて厳しく、前事務局長の急な退任や職員数の減少など、会員の

皆様には多大なるご心配をおかけしております。体制が縮小した中での再出発となりますが、まずは  

センター運営の安定化を図り、健全な運営を取り戻すことが最優先課題であると考えております。 

今後は、「高年齢者が主役となり、地域社会に貢献する」というシルバー人材センターの原点に立ち返

り、限られたリソースの中で効率的、かつ活力あるセンターを維持できるよう、職員一丸となってこの

難局を乗り越えていく所存ですので、会員皆様の一層のお力添えをお願い申し上げます。 

甚だ微力ではありますが、皆様から一日でも早く信頼していただけるよう、誠心誠意、職務に邁進して

まいります。何卒、ご指導とご鞭撻を賜りますよう、お願い申し上げます。 

  

退任のご挨拶  前事務局長 平野 徹 

 

この度、令和８年３月３１日をもちまして事務局長を退任いたしました。 

 在任中は、会員の皆様をはじめ、役職員の皆様より、公私にわたり格別のご厚情とご指導を賜りまし

たこと、ここに謹んで厚く御礼申し上げます。 

顧みますれば、当センター発足以来、長年にわたり本事業に携わる機会を得ましたことは、私にとりま

してこの上ない光栄であり、深い感慨を覚えるところでございます。 

 本事業は、東京都の高齢者事業団構想を基に発足し、当初は前例もなく、まさに手探りの中での船出

でございました。そのような状況下において、他センターの職員の方々と共にシルバー事業の在り方に

ついて意見を交わし、研鑽を重ねた日々は、今なお忘れ得ぬ貴重な経験でございます。 

また、「自主・自立」「共働・共助」の基本理念に基づき、職群班及び地区組織の整備・確立に携わる    

ことができましたことは、本事業の礎を築く一端を担えたものと自負しております。 

 加えて、秋川市と五日市町の統合という全国に先駆けた取り組みに際し、関係する役職員が一丸と 

なり、幾多の課題を乗り越えながら統合を成し遂げたことは、誠に意義深く、私の在職中における特筆

すべき出来事でございます。 

私は平成２６年 4 月に事務局長を拝命して以来、１２年にわたりその重責を務めることができまし

た。これも偏に、皆様方の温かいご支援とご協力の賜物にほかならず、衷心より感謝申し上げます。 

さて、昨今、センターを取り巻く環境は大きく変化し、厳しさを増しておりますが、シルバー人材  

センターの使命は「高齢者の生きがいの充実」にあるものと確信しております。 

 今後は新体制のもと、本センターがこの使命をなお一層果たされ、さらなる発展を遂げられますこと

を心より祈念申し上げ、退任の挨拶といたします。 

事務局長 

 

前事務局長 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

公益財団法人東京しごと財団(東京都シルバー人材センター連合)では、働く意欲のある方の為に、様々な講習会

を実施しています。詳細をご覧の上、あきる野市シルバー人材センターまでお問い合わせください。  

東秋留駅の駐輪場では 

約 1200 台の自転車を 

整理しています。 

自転車スタンドのロックが

かかっていないと倒れて

しまうので、危険な時も 

あり要注意です。 

周囲の清掃もあり、仕事

は広範囲に気を配る必要

を感じています。 

利用者様との挨拶などか

ら元気をもらっています。 
 



会員のお悩み相談のお知らせ 
 

毎月２回会員相談を実施しております。

会員と担当職員間のトラブル等の 

相談の場として是非ご利用ください。 
 

開催日：毎月第２・４月曜日 

時 間：午前１０時～ 

担 当：副会長・事務局長 
 

相談日の５日前までに 

お申し込みください。 

 

センター敷地内除草ボランティアを実施します

ので、皆様のご協力をお願いいたします。 

参加申し込みはセンターまでご連絡ください。 
 
場 所：シルバー人材センター 
 
● 女性委員会主催 

令和８年５月２７日(水) 
午前９時～ 

 
● 事業委員会主催 

令和８年７月２８日(火) 
午前７時３０分～ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

女性委員会主催  

陽だまりサロン たんぽぽ 
 

 
 

 

会員であればどなたでもご利用いただけます。
お気軽にお立ち寄りください。 
 

開 催 日  

７月１日（水）１０時～１５時 

８月３日（月）１０時～１５時 

９月１日（火）１０時～１５時 
 

珈琲セット １００円 

 

 

髙梨事務局長 

  事務局統括 
 
 武内次長 

  総務統括、事業統括 

  安全担当 

公共・民間継続、植木、派遣事業担当 
 
 須藤次長 

  安全担当 

   経理、給与、庶務、補助金担当 
 
 久保主任 

  安全担当 

   公共・民間継続、除草、筆耕、 

ソーイングクラブひまわり、 

   編物教室、健康体操教室担当 
 
 森主事 

   公共・民間継続、家事援助、刃物研ぎ 

介護予防生活支援総合事業担当 
 
馬場嘱託職員 

   公共・民間継続、草刈担当 
 
 諸橋嘱託職員 

   窓口対応、就業報告書計算 

 

令和８年度配分金等支払日 
 

令和８年  ４月１５日 (水) 

      ５月１８日 (月) 

      ６月１５日 (月) 

７月１５日 (水) 

８月１７日 (月) 

９月１５日 (火) 

１０月１５日 (木) 

１１月１６日 (月) 

１２月１５日 (火) 

令和９年  １月１５日 (金) 

      ２月１５日 (月) 

       ３月１５日 (月) 

2026.４.２３ 現在   会員数   男性  375  名   女性  1５9  名   合計  534  名 

 

センター正面入口の右手にホワイトボードを  

設置しました。センターからのお知らせを掲示 

していますのでお越しの際は是非ご覧ください。 

令和８年度事務局体制  

ボランティアご協力のお願い 

6 月 1 日  (月) 

GRAND OPEN 


