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フリーランス法施行に伴う就業内容等の事前明示 
フリーランス法（特定受託事業者に係る取引の適正化等に関する法律）が、令和５年５月に公布されています。

この法律は、フリーランスの方が安心して働ける環境を整備することを目的に制定され、令和６年１１月１日に施行

される見込みです。 

フリーランス法では「特定業務委託事業者」（従業員のいる事業者）が、従業員のいないフリーランスや個人事

業者に対して業務委託を行う場合、業務の内容、報酬の額等の就業条件を書面や電磁的記録により事前明示

することまでを義務付け、取引の適正化や就業環境の整備を図ることとしています。 

シルバー人材センターの請負・委任の業務委託契約は「発注者⇔センター」「センター⇔会員」の２段階となっ

ています。センターは「特定業務委託事業者」に、シルバー会員の皆さんはフリーランス（個人事業主）に該当し、

請負や委任の形態で就業される場合はフリーランス法の適用があります（派遣の場合は雇用となるため適用しま

せん。）。 

なお、厚生労働省・全シ協はフリーランス法やインボイス制度を踏まえた新たな契約方法として「発注者・センター

・会員」の三者間を包括した契約方法への変更が示されていますが、課題・影響が大きいため近隣のセンターで

も実施時期等が未定となっています（実施時期、方法等が決まりましたら後日お知らせします。）。 
 
＜明示内容＞ 

①発注者と会員の名称・氏名等、②業務委託をした日（会員に対し

て就業条件等を示した日）、③会員が従事する仕事の内容、④就業場

所、⑤会員が就業する日又は期間、 ⑥報酬の額及び支払期日の事

前明示が必要です。 
 
＜明示方法＞ 

事前の明示が必要なことからＳｍｉｌｅ ｔｏ Ｓｍｉｌｅの「就業依頼」の機

能を活用し就業条件明示を送付します。 

 ※  Ｓｍｉｌｅ ｔｏ Ｓｍｉｌｅが使えない場合は、最初の就業までにセ

ンターに「会員就業条件明示書」を取りに来局いただく必要が

あります。  
 
＜実施時期＞ 

 令和６年１１月就業分から実施（９月就業分から試行します。） 

※ 就業期間が 4 月 1 日～3 月 31 日の場合  

… 4 月 1 日の就業までに 1 回必要 

    就業期間が単発の場合 … 就業開始までに毎回必要 

 

スマホ・パソコンをお持ちで Ｓｍｉｌｅ ｔｏ Ｓｍｉｌｅ 

未登録の方は登録をお願いします。お困りの場合は事務局までお尋ねください。 
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全国共通のシステムのため
「交通費」と表示されます。
「移動費」金額を記載しています。
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7 月 活動実績 

１１日 安全・適正講習会 

２２日 第４回広報啓発委員会 

２６日 第４回事業運営部会 

 

各種会議の主な協議内容 
●第４回事業運営部会 

  ・市長及び議長への要請行動について 

●第４回広報啓発委員会 

 ・活動紹介パネル展について 

・街頭普及啓発活動について 

・集会所等配架チラシについて 

・はつらつ芦屋３９号について 

 ・しるば～たいむずについて 

 

～～事故ゼロ運動～～ 
酷暑が続いています、十分な睡眠、こまめ

な水分補給・休憩をとり、熱中症対策に気を

つけてください。また、夏休み期間中は子ども

の飛び出しなども多くなります、自動車・自転

車の運転にはご注意をお願いします。 

 

令和６年度・7 年度 

芦屋市シルバー人材センター安全標語 

「一呼吸 見直すゆとりが 

 身を守る」 

 

無事故達成日数 
    傷害事故   ５９日 

    賠償事故  1９０日 （７月末現在） 

 
 

講習会報告 
７月１１日(木)､７月の安全強化月間事業と

しまして「安全講習会」を実施し、２６名が参加。

（詳細は同封されています、安全･適正就業だ

よりをご覧ください。） 
 

募金ありがとうございます。 
 令和６年１月１日に発災いたしました能登半

島地震の募金は１１，４５９円集まりましたの

で県義援金募集委員会に振り込みました。

募金いただきました皆様ありがとうございま

した。 
 

 

 請負・委任業務について、センターは発注者か

ら発注を受けた仕事について、その仕事の就業

を希望し完遂に適した会員に仕事の紹介をして

います。 

会員は、センターから連絡された仕事を引き

受けるかどうかは自由です。できるだけ会員の

希望に近い条件の仕事を提供していますが、決

して強制されるものではありません。よく担当職

員から内容を確認し就業の判断をしてください。 

 仕事を引き受けたら、会員は発注者及びセンタ

ーと雇用関係を持たないので、その仕事は自ら

の責任で安全にやり遂げる義務が生じます。自

らの責任で請負・委任業務を完成・終了して頂く

ことになりますが、「すべて自分で判断して、勝

手にやればよい」という事ではありません。 セ

ンターの会員就業規程・基準、安全就業基準等

のルールに遵守し適切に就業してください。                                          

また、一人ひとりの言葉づかいや態度が、発

注者や発注者の施設等を利用される方や、一般

市民の方に不快な感情をいだかせるとシルバー

全体の信用を失うこととなり、一人の会員の行

動ひとつで、多くの会員が仕事を失う事にもな

りかねません。会員として誇りをもち、マナーに

沿った就業をお願いします。 

 

グループでローテーション就業をされている

会員さんは基本的に交代の際は会員間で調整を

し、就業していただけるようにお願いします。 

 

「就業報告書」・「勤務実績通知書」は遅

くとも翌月３日までにセンターに提出

してください。遅れると配分金や給与が支払

い出来なくなります。営業時間外は「はつらつ

館北側郵便受け」に投函してください。郵送は

しないでください。 
 

新入職員のご紹介 
初めまして。８月１日

より採用して頂きました 

栗原邑香と申します。 

前職では船会社の物

流部門でトレーラーの手

配をしていました。 

全く違う業種での仕

事で分からないこともたくさんありますが、早く

仕事を覚えて皆様のお役に立てるよう努めて

参りますので、どうぞよろしくお願いします。 
2



新入会員です！よろしくお願いします 
   

   

退会会員 ありがとうございました 
   

   

   

   

   

   

センター主催の講習会 
未受講の方は積極的にご参加ください。 

接遇研修 会員限定 
接遇の良否は仕事の出来栄えに直結してい

ます、自分を見つめ対人折衝の基本を学び

ます。未受講の方は是非お申込みください。 

●日時：９月１２日（木） 1３：３0～1５：０0 

●場所：はつらつ館 ２階 大会議室 
 

 

MAN パワーチーム・窓掃除研修 
ＭＡＮパワーチームが講師となって、窓掃除

の研修を行います。出席は男女問わず。掃

除のコツをお教えします。ぜひご参加を！ 
●日時：８月２７日（火） １５：００～１６：００ 

●場所：はつらつ館内で実作業研修します。 

（７/２６・AM までに事務局の箱﨑まで要申込） 
 
 

研修・講習会については４月に同封し

た「大会・講座・研修会予定一覧表」をご

覧ください。 
 

 

市民講座 
パソコン講座（受講料支払で受付済） 

●表計算作成（Excel） 

9/4・11・18(水) 10：00～12：00 

受講料：3 回 3，000 円（教材費別） 

●個人教室（PC・スマホ・タブレット） 

  ①9/2・9・30（月）10：00～12：00 

  ②9/6・13・201・27(金) 各日 2，500 円 

     ※個人所有の機器持参可 

●１Day スマホ講座 ・・・スマホ要持参・・・ 

スマホ入門  各日２時間 1500 円（教材費別） 

① iPhone 以外  9/2（月）13：30～15：30 

② iPhone     9/25(水)10：00～12：00    

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

「認知症サポーター養成講座」開催 

事業推進委員会 

７月９日（火）事業推進委員会主催で認知症

サポーター養成講座を開催し２４人が受講。認

知症を正しく理解し、認知症の人や家族を地域

で温かく見守ることの重要性について学びまし

た。全会員が認知症サ

ポーターを目指し、次

回は１０月１６日（水）開

催を予定しています。

未受講の方はぜひご参

加ください！ 

 

おもちゃの寄附をお願いします！！ 

乳幼児一時預か

り“まつぼっくり“では

乳幼児さん向けの

おもちゃや CD の寄

付のお願いをしてい

ます。きれいな状

態のもう使わないおもちゃやＣＤがございまし

たら寄付をお願い致します。併せて就業会

員も募集していますの

でご興味がありまし

たら森川までお問

い合わせください。 
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お仕事紹介         詳しくは担当までお問合せください。 

企業（請負）  
仕事内容 町名  条件等 備考 担当 

医院の清掃  月・火 朝６時３０分～８時 （問合せ No.０035） 銕尾 

清掃/床洗浄機使用  日曜朝 6：00～10：00 (機械専任) 

未経験でも OK です。ご指導します。 

＊朝のシフトの方は、自家用車

の利用可。 

開店準備は２名で担当します。 白井 開店準備・店舗清掃  朝 6：00～10：00  曜日相談 

カート整理・ゴミ回

収等 

 月に２～３回土日祝に就業可能な方

18：00～22：00 に入れる方 

＊希望により平日の昼の時間

帯にもシフト入はできます。 

派遣 

仕事内容 町名  条件等 備考 担当 

障がい児見守り業務  月火水 14：30～17：45/土 10～17:15 指導員と一緒に見守ります 
森川

白井 
検収業務  月・木 5：30～9：30 早朝のスーパーのお仕事 

施設清掃  火 8：00～12：00 7：30～でも OK 

家庭 
就業先(町) 内 容 条 件 備 考 担当 

 掃除 週 1 回月曜日/午前１時間           問合せ NO.1９８４ 箱﨑 

 
掃除・洗

濯 
週 1 回水曜日/8:00～10:00           問合せ NO.0809 箱﨑 

 掃除 
週 1 回水曜か木曜/2 時間  

時間相談・英語堪能な方大歓迎‼ 
          問合せ NO.1571 箱﨑 

 

会報誌「はつらつ芦屋」 

３９号表紙作品募集！ 
芦屋市内をとらえた風景等で未発表の

もの。写真でも絵画でも OK。新年号です。 

季節感を考慮してください。写真・絵画とも

撮影したものをプリントアウトしてご提出くださ

い。提出の写真は返却いたしませんのでご

了承ください。（表紙のサイズに当てはまる

こと。立体的な作品を撮った写真は不

可。） 

※８月２２(木)までに事務局にお届けくださ

い。 

ＭＡＮパワーチーム全体会 
 

日 時：９月１０日(火)１３:３０～ 
場 所：はつらつ館 ２階 大会議室 
 

ＭＡＮパワーチームの皆さんの参加お

願いします。 

チームに登録されていない会員で、

登録を検討していただける方は９月６日

（金）までに事務局箱﨑まで申込みくだ

さい。是非ご参加をお願いします。 
 

 
 
「会員紹介キャンペーン実施中」です！！ ７月・8 月 

・市内在住の６０歳以上のお友達やご親戚、お知り合いに声をおかけください。 

・ご紹介会員様・新入会員様それぞれにお米（やぶ米１㎏）をプレゼントします。 

  ※８月１３日（火）１７時までに入会手続きをいただいた方が対象です。 

  ※キャンペーンチラシは７月号に同封しています（事務局にも置いています）。 

  ※次回キャンペーンは令和７年１月・２月に実施します。 
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