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理事長あいさつ

設立 20 周年を迎えて

公益社団法人 安曇野シルバー人材センター

理 事 長　横　山　幸　久

公益社団法人安曇野シルバー人材センターは、設立 20 周年という記念すべき節目を迎えることがで
きました。ここに会員の皆さまとともに喜びを分かち合いたいと思います。

この 20 年の間、変わらぬご指導、ご支援を賜りました国、県、市当局ならびに県シルバー人材センター
連合会など、関係機関の皆さまに対し深甚なる謝意を申し上げます。

顧みますと、平成 4 年 4 月 1 日に旧南安曇郡下一円の町村を構成した安曇野シルバー人材センターと
して発足、6 月に社団法人を設立しました。平成 18 年 4 月 1 日に安曇野市誕生に伴い、明科広域シルバー
人材センターを統合し、平成 23 年 4 月 1 日、国の法人制度改正で公益社団法人に移行して現在に至っ
ております。

会員数も発足当時は 300 名余でありましたが、今日では 900 名、契約金額は 6 億円近くの実績を上げ
るまで発展を遂げることができました。

これもひとえにセンター発足以来、今日に至るまでご努力を頂いた、歴代の理事長、役職員の方々を
はじめ、会員の皆さま並びに地域のご利用いただいた皆さま方に深く感謝とお礼を申し上げます。

これからもさらに努力を重ね、センターの目標であります高齢者の就業の場、生きがい対策と健康づ
くりの場に邁進してまいる所存でございますので、今後においても皆さまのさらなるご尽力を賜ります
ようお願いします。

団塊の世代の方々が高齢化社会の仲間入りする中、国、地方公共団体の行政改革に伴い、補助金の削
減が実施されて、シルバー人材センターの経営環境は年々厳しさを増しております。これらに対処する
ため、初心にかえり、会員の確保、就業開拓と拡大、経営の合理化を図り、健全運営に当たっていく覚
悟でございます。

この記念すべき 20 周年を契機とし、シルバー人材センターの基本理念であります「自主・自立・共働・
共助」を再認識し、会員一人ひとりの自覚と誇りを持ち、事故のない安全・適正就業を基に、地域の皆
さまに信頼されるシルバー人材センターとして、事業の推進に努めていきたいと思います。

安曇野市をはじめ関係の皆さま方の更なるご指導、ご支援を賜りますようお願い申し上げますととも
に、会員の皆さまの暖かなご協力のもと、長年培ってきた力と技を活かして、安曇野市の発展と地域の
活性化に寄与して参ります。

会員の皆さまをはじめ、関係の皆さまのご繁栄とご健勝を心からお祈り申し上げ、ご挨拶といた
します。
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安曇野市長

宮　澤　 宗　弘
安曇野市議会議長

高　山　一　榮
松本公共職業安定所長

中　川　　洋

公益社団法人 長野県シルバ
ー人材センター連合会長

戸　谷　修　一

公益社団法人安曇野シルバー人材センターが
設立 20 周年を迎えられましたことに対し、心か
らお祝いを申し上げます。

貴センターにおかれましては、平成 4 年 4 月
に発足し、同年 6 月に社団法人安曇野シルバー
人材センターとして設立され、平成 18 年 4 月に
は明科広域シルバー人材センターを統合した新
安曇野シルバー人材センターが発足して、以来
今日に至るまで飛躍的に事業実績を伸ばし、着
実な発展を遂げてこられました。

このことは、会員の皆さまの日頃からの熱心な
活動が、地域から高く評価されているとともに、
センターの運営に携わられた役員の皆さまの献身
的なご努力と、安曇野市をはじめ関係する皆さま
のご支援とご協力の賜物と深く感謝申し上げます
とともに、敬意を表するところでございます。

我が国は、少子高齢化社会から人口減少社会
へと突入し、社会情勢や産業構造が著しく変化
する中で、活力ある社会を維持していくために
は、高齢者が個々の能力や経験を活かした多様
な就業の場を確保して、幅広く活躍していただ
くことが極めて大事でございます。

また、高齢期の生きがいや健康の維持・増進
などの副次的な効果も考えますと、シルバー人
材センターの果たす役割は益々重要であり、私
ども職業安定行政としましても引き続き積極的
な支援を実施して参りたいと考えております。

会員の皆さまには、これからも健康に十分ご
留意いただき、シルバー人材センターの理念と
する「自主・自立」「共働・共助」のもと、大い
にご活躍いただきますとともに、安曇野シルバー
人材センターの益々のご発展を祈念申し上げ、
お祝いの言葉といたします。

公益社団法人安曇野シルバー人材センターが、
設立 20 周年を迎えられましたことに心からお祝
いを申し上げます。

貴センターは、県下で 18 番目のセンターとし
て平成 4 年に発足、その後、平成 12 年に設立さ
れ、後に広域化された明科広域シルバー人材セ
ンターと平成 18 年に合併し、今日に至りました。

この合併により、信州が誇る風光明媚な安曇
平一帯を包括するセンターとして、製造品出荷
額で県下一の地域を背景に、地元企業をはじめ、
安曇野市など公共関係、そして一般家庭のニー
ズを的確にカバーする就業を実施し、県下でも 4
番目の契約実績を上げてこられました。

一方、数年来の世界的な経済不況や東日本大
震災、昨今の円高などの影響はシルバー事業に
も大きく影響しております。企業関係の受注が
大きく減少する中、一層シルバー事業の原点を
踏まえつつ、福祉家事援助や子育て支援、農業
支援、観光など地域のニーズを見据えて、地元
安曇野市や関連団体と連携し、これからの高齢
社会を支え、一層地域に信頼され、愛されるセ
ンターとして、事業を展開していく必要がある
と考えております。

今後の経済見通しが不透明の中、補助金の削
減が続き、また、適正就業の推進など、シルバー
事業にとって大変厳しい変革の時代ではありま
すが、「ピンチをチャンスに変える」という信念
のもと、横山理事長さんを中心に一致団結され、
貴センターがますます発展されることを祈念し、
ご挨拶といたします。

公益社団法人安曇野シルバー人材センターの
設立 20 周年にあたり、心よりお祝い申し上げま
す。

貴センターは平成 4 年 5 月に設立以来、「自主・
自立」、「共働・共助」を基本理念に掲げ年々着
実に実績を積み重ね、県内でも有数のシルバー
人材センターへと成長してこられました。この
度 20 年目という大きな節目を迎えられましたの
も、ひとえに歴代役員の方々の熱意と会員なら
びに関係者の皆さまのたゆまぬご努力の賜物で
あると、深く敬意を表します。

我が国は、いわゆる超高齢化社会へと突入し
てきております。21 世紀の現代社会では、少子
高齢化の進展は避けて通ることのできない大き
な課題であります。こうした中、高齢者の健康・
長寿が地域を支える大きな力になると捉え、市
といたしましても高齢者が住み慣れた地域で安
心して健康に暮らせる地域づくりに取り組んで
いるところです。

高齢化社会を支える地域の中核的な組織とし
て、貴センターへの期待は大変大きく、高齢者
がこれまで長年にわたり培ってきた知識、経験、
技能を活かすことができる生きがい活動の場と
しても、その役割は一層重要になっております。
会員の皆さまには、この意義ある 20 周年を契機
として今後も働く喜びを失うことなく、健康に
留意されご活躍いただき、活力ある地域づくり
のためにお力添えをいただきたいと存じます。

結びに、公益社団法人安曇野シルバー人材セ
ンターの、今後益々のご発展と会員の皆さまの
ご健勝、ご多幸をお祈り申し上げ、お祝いのご
あいさつといたします。

安曇野シルバー人材センターが平成 4 年 5 月
の設立以来、20 年目の節目を迎えられたことに
対しまして、心よりお慶び申し上げます。

今や我が国は超高齢化社会を迎え、団塊の世
代と呼ばれる昭和 22 年から昭和 24 年にかけて
生まれた人達が、いよいよシルバー世代を迎え
ております。

また、日本社会は今後、団塊世代が老年期に
入り、出生率の低下で若い世代の人口が減少し、
近い将来、65 歳以上の人が 3 人に 1 人になると
予測されています。こうした中にあって、豊か
でゆとりのある 21 世紀を目指す私たちにとりま
して、一貫して社会参加・生きがい提供の場と
して、安曇野シルバー人材センターが果たして
きた役割と、その成果は誠に大きく、大変意義
深いものがございます。

社会情勢や雇用形態の変化により、依頼主か
ら要望される仕事も、様変わりされたのではな
いでしょうか。
「自主・自立」、「共働・共助」を基本理念とし、

会員の皆さまには、この意義ある 20 周年を契機
として、今後とも更に飛躍され、名実ともに高齢
者雇用対策の拠点として、市政進展の重要な一
翼を担われますよう、期待するものであります。

お祝いのことば 祝　辞設立 20 周年を祝して 設立 20 周年に寄せて
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あの頃・この頃…　そして今

	H4.4	 安曇野シルバー人材センター発足

	 	（南安自治会館へ事務局設置）

	 5	 設立総会を開催

	 6	 長野県知事より社団法人設立許可

	H8.9	 堀金支所ボランティア作業

	 	（体育館周辺の除草・剪定）

　〃	 	 梓川支所ボランティア作業（県道の除草）

	H9.2	 安全推進員パトロール

	 	（奈川村野麦峠スキー場）

	H6.8	 須高シルバー人材センター役・職員が視察に来所

	H7.1	 阪神・淡路大震災発生

　〃	 	 第 1回シルバー人材センター長野県大会

	 	（更埴市）

H	10.6	 小諸・北佐久シルバー職員視察来訪

	 10	 松本地域シルバー設立15周年記念式典に

	 	 出席

	 12	 初めての門松作り（以降毎年実施）

	H11.5	 木曽シルバー設立5周年記念式典に出席

	 6	 中シ協通常総会（穂高町）

	 11	 塩尻市シルバー設立15周年記念式典に

	 	 出席

	H5.4	 本部事務所が福祉ぬくもりセンター（現事務	

	 	 局）へ移転

	 5	 支所長会議

	 	 会員輸送車の運用・事故の撲滅について

	H6.2	 会員親睦旅行　石和温泉 51名

H	 9.5	 通常総会・設立5周年記念式典

	 9	 県議会委員会が三郷中央選果所の会員

	 	 就業状況視察来訪

	H10.2	 長野冬季オリンピック大会

	 3	 長野冬季パラリンピック大会

	H7.5	 長野市シルバー人材センター設立15周年

	 	 記念式典に理事長出席

	 7	 支所長視察研修（鈴鹿市SC）

	H8.2	 SP事業　襖張り講習会（三郷・梓川）

設立総会を県南安曇庁舎で開催

整然と並んでひと休み　堀金総合体育館前

広～いお菜畑。とりきれるかな！　梓川村

この年から門松作りが始まった。　JA 豊科支所

丸山保司理事長の話に耳を傾ける奈川地区懇談会桃太郎旗による普及啓発　豊科インター西

きれいに洗えたかな？稲核菜！ 安曇村

とちるなよ！トーチリレー　長野冬季オリンピック

平成4年度

平成8年度

平成5年度

平成9年度

平成7年度

平成11年度

平成6年度

平成10年度

あの頃・この頃…　そして今
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	H18.4	 新安曇野シルバー人材センター発足

	 7	 県シ連安全適正就業パトロール

	 9	 北アルプス広域シルバーとの職員交流会

	H19.2	 SP事業　料理講習会

	H14.5	 通常総会・設立10周年記念式典

	 9	 北アルプス広域シルバー職員交流会

	 	（堀金村）

	 10	 全シ協設立20周年記念大会

	 	 優良シルバー全シ協会長表彰受賞

	H12.9	 SP事業　介護3級講習会

	 10	 北アルプス広域シルバーと姉妹提携調印式

	H13.3	 弁護士に貸倒金について相談

	H16.5	 SP事業　果樹講習会

　〃	 	 塩尻地域シルバー設立20周年記念式典に

	 	 出席

	 10	 明科広域シルバーとの統合準備会発足

	H17.3	 奈川・安曇・梓川の会員へ送別記念品贈呈式

	H19.4	 新人会員説明会（毎月1回開催）

	 9	 駒ヶ根シルバー役員視察来訪

	 10	 SP事業　オフィスクリーニング講習会

	H20.2	 地区懇談会を各地区で開催

	H15.7	 安曇野・北アルプス広域両シルバー合同

	 	 役員会（穂高町）

	 10	 SP事業　パソコン教室

	H16.3	 市町村合併研修会

	H13.6	 安全就業優良シルバー全国表彰受賞

	 9	 SP事業　筆耕講習会20回開催

	 11	 会員親睦旅行　和倉温泉 112名

	H17.4	 奈川村・安曇村・梓川村　松本市へ合併

	 	 同地区会員は松本広域シルバー人材センターへ

	 10	 安曇野市誕生

	 12	 明科広域シルバーとの統合協議会発足

	H18.3	 安曇野・明科両シルバー統合調印式

台風 23 号の爪痕　穂高天満沢（富田堰）下流今年もいい玉ねぎができたね !!　豊科　

まっ赤に色づいたネー !! りんごの収穫　三郷設立 10 周年記念祝賀会　サンモリッツ

前島理事長の挨拶を聞く明科地区懇談会チップの山からカブト虫が !!　三郷

安曇野・明科両シルバー人材センター統合調印式総会前に柔軟体操を伝授

平成19年度平成15年度

平成13年度 平成17年度

平成18年度平成14年度

平成12年度 平成16年度
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平成 18 年 3 月　安曇野・明科両シルバー統合協定調印書

平成 4 年 6 月　設立許可書

平成 13 年 6 月　安全就業優良シルバー表彰受賞
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	H22.4	 地域・職域各班長委嘱状交付式

	 6	 新公益法人制度移行認定関係説明会

	H23.3	 東日本大震災発生

　〃	 	 公益法人認定（長野県知事許可）

	H20.7	 中信シルバー連絡協議会総会（大町市）

　〃	 	 新公益法人制度に関する説明会

	 9	 SP事業　警備講習会

	 11	 県シルバー業務担当研修会（長野市）

	H23.4	 公益社団法人安曇野シルバー人材セン

	 	 ター設立登記

	 7	 草刈り安全講習会　70名

	 8	 設立 20周年記念会員親睦マレットゴル

	 	 フ大会（御宝田）

	 10	 群馬県渋川市シルバー視察来訪

	 11	 新公益法人に係わる経理事務研修会

	H21.10	 ボランティア活動　5地区で実施

	 11	 新公益法人制度移行定款変更等説明会

	H22. 1	 会員親睦旅行　知多半島 119名

安全パトロール　国営アルプスあづみの公園

よろしくお願いします。　班長委嘱状交付式

皆さん真剣だね !! 草刈り安全講習会　明科 平成 12 年 10 月　北アルプス広域シルバーとの姉妹提携調印式

地域に恩返し　穂高ボランティア

平成23年度

平成21年度

平成22年度

平成20年度
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設立20周年記念祝賀会
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主　催　者　席 来　賓　席

式 典 次 第
１開式のことば	 実行委員長／岩谷昇
２式辞	 理事長／横山幸久
３ごあいさつ	 安曇野市長／宮澤宗弘
４経過報告	 事務局長／赤澤喜夫
５感謝状贈呈	 発注者 8 団体
６受賞者代表謝辞	 株式会社勇屋会館専務／丸山英樹
７表彰状授与	 会員特別表彰 3 名
８受賞者代表謝辞	 会員／堀内國夫
９来賓謝辞	 松本公共職業安定所長／中川　洋
	 安曇野市議会議長／高山一榮
	 県シ連会長／戸谷修一
10 来賓紹介・祝電披露	 事務局次長／増田ちえ子
11 閉式のことば	 副実行委員長／丸山孝雄

株式会社勇屋会館／ニチコン株式会社　長野工場
株式会社カミジョウパック／ GE 富士電機メーター株式会社
旬の味ほりがね物産センター／株式会社綿半ホームエイド
株式会社レパスト／イオンディライト株式会社

竹 岡  尚 恭
堀 内  國 夫
上 條  直 子

発注者表彰（敬称略・順不同） 会員特別表彰（敬称略・順不同）

明科龍神太鼓 会場内

マリンバ　北山結香講師詩吟　松本深志岳風会 万　歳

式辞…横山理事長 あいさつ…宮澤安曇野市長

会場内

受　付 受　付
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年度 男性 女性 計 平均
年齢

H 4 197 159 356 67.1 
H 5 261 203 464 67.9 
H 6 305 230 535 68.4 
H 7 348 267 615 68.4 
H 8 374 254 628 68.3 
H 9 414 295 709 68.2 
H10 422 284 706 68.3 
H11 465 300 765 68.1 
H12 537 344 881 68.1 
H13 546 360 906 68.3 
H14 540 361 901 68.3 
H15 569 357 926 68.6 
H16 601 412 1,013 68.7 
H17 441 313 754 67.9 
H18 506 312 818 68.2 
H19 541 325 866 68.5 
H20 559 310 869 68.9 
H21 604 328 932 69.0 
H22 616 336 952 69.1 
H23 577 321 898 69.5 

年度 公共 民間 家庭 計
H 4 797 3,050 825 4,672 
H 5 4,157 5,914 1,429 11,500 
H 6 7,500 8,644 1,838 17,982 
H 7 8,493 12,224 2,171 22,888 
H 8 9,916 16,509 3,415 29,840 
H 9 9,078 22,422 4,374 35,874 
H10 10,035 24,632 4,310 38,977 
H11 11,199 29,593 5,650 46,442 
H12 11,276 34,840 6,888 53,004 
H13 10,413 35,892 8,792 55,097 
H14 11,675 36,198 8,318 56,191 
H15 10,509 41,719 7,924 60,152 
H16 10,223 44,491 7,596 62,310 
H17 8,997 42,011 6,109 57,117 
H18 10,958 45,503 7,198 63,659 
H19 10,229 43,075 7,077 60,381 
H20 10,699 42,256 7,825 60,780 
H21 10,394 35,959 8,311 54,664 
H22 10,589 39,248 9,242 59,079 
H23 10,996 38,498 9,636 59,130 
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■女性

■男性

■家庭
■民間
■公共

会員数（人） 会員数の推移

契約金額の推移契約金額（万円）

役　職　名 氏　　名
理 事 長 横　山　幸　久
副理事長 山　田　裕　也
専務理事 赤　澤　喜　夫
理　　事 等々力　素　己

〃 古　幡　菊　子
〃 寺　嶋　春　樹
〃 中　野　哲　也
〃 石　川　照　義
〃 佐々木　胤　明
〃 尾日向　　　洋
〃 鹿　川　祥　彰
〃 宮　島　寿　宏

監　　事 大日方　　　泉
〃 手　塚　溥　修

職　　名 氏　　名
事 務 局 長 赤　澤　喜　夫
事務局次長 増　田　ちえ子
総 務 係 長 藤　原　晶　子
豊科地区長 飯　沼　常　雄
穂高地区長 和　田　　　博
三郷地区長 務　台　一　之
堀金地区長 北　林　幹　男
明科地区長 〃
総 務 担 当 三　澤　ふじ子
臨 時 職 員 熊　井　さえ子
Ｓ Ｐ 担 当 田　中　正　一

あ  と  が  き
　本年は安曇野シルバー人材センターにとって、記念すべき大きな節目とな
る設立 20 周年を迎え、その記念事業の一環として、設立 20 周年記念誌『安
曇野』の発行を計画し、準備を進めて参りました。
　今回の記念誌は、平成 9 年の設立 5 周年、平成 14 年の設立 10 周年に続き、
3 回目の発行となりました。特に今回は、今のご時世に合わせて『質素・倹
約』をモットーに編集しましたので、一寸物足りなさを感じるかと思いますが、
悪しからずご了承願います。
　おわりに、本誌編集ににあたりまして、原稿の執筆をお寄せいただいた方々
など、ご協力いただきました多くの皆さまに厚く御礼を申し上げ、あとがき
とさせていただきます。

平成 24 年 8 月  　　　　　
記 念 誌 部 会 一 同

役　　　員

職　　　員
平成 24 年 8 月 1 日現在
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