
シルバー人材センターを活用してみませんか？
60歳以上の
中央区の皆さん
一緒にお仕事しませんか？

会社･商店･
ご家庭の皆さん
その仕事お任せください！

03-3551-2700 chuo@sjc.ne.jp

スマートフォンは
こちらから 　

会員
募集中

お仕事
募集中

中央区シルバー

交流広場 ［午前9時～午後3時］
就業月 1日目 2日目

就業報告書提出締切日
配分金振込日

令和6年4月

　 〃　 5月

　 〃　 6月

5月1日（水）

6月3日（月）

7月1日（月）

5月2日（木）

6月4日（火）

7月2日（火）

5月15日（水）

6月13日（木）

7月16日（火）

（単位：人）

12月31日現在 入会 退会 3月31日現在

正会員

賛助会員

男
女
合計
男
女
合計

332
409
741
4
23
27

16
10
26
0
0
0

9
5
14
0
0
0

339
414
753
4
23
27

就業報告書提出締切日及び配分金振込日 会員登録状況

　新年度を迎え、会員の皆さまには、体調管理を心掛け就業にあたっていただきたいと思います。
　令和6年4月、中央区に新しい学校（区立晴海西小学校・区立晴海西中学校）と施設（晴海
特別出張所等複合施設）が開校・開設されました。センターでは、リサイクル回収や晴海保
健センター乳児健康診査の受付業務を受注しております。
　会員の皆さまの真摯な姿勢が、業務の拡大につながります。引き続き、親切で丁寧な対応
をお願いします。

※上記は長期継続就業の提出締切日です。単発就業の場合は就業
終了後すみやかに提出してください。

　（就業報告書の左上に継続・単発と記載してあります。）

あとがき

 広報委員会 

内藤　勝代
清水　文子
近藤　操
落　政俊

清掃
ボランティア
活動

　3月21日（木）に令和5年度最後の清掃
ボランティア活動を行い、4か所合計で
46名の会員の皆さんが参加しました。
　次回は6月8日（土）午前11時から開始
を予定しております。引き続き積極的な
ご参加をお願いします。

地域名
参加数

京　橋
11名

日本橋
18名

月　島
6名

勝どき
11名

計
46名

地域別
参加人数

センターでは、地域社会への貢献とセンター事業の
周知、会員間の交流やウォーキング等健康維持の良
い機会としてボランティア活動に取り組んでいます。

令和6年度 安全就業標語の決定
　東京しごと財団統一の安全就業標語が決定しました。
　皆さんにとって身近なことが標語となっています。日ごろから安全を意識し、
無事故で就業に努めてください。

「自転車事故防止」身につけて！　マナーとルールと　ヘルメット
その段差　すべるぞころぶぞ　ケガするぞ！

当センターから安全就業標語推薦作品に選ばれた会員6名に表彰状と
粗品を進呈しました。
推薦作品に選ばれた会員の皆さんおめでとうございます。

中央区シルバー人材センター安全就業標語

● 混む歩道　降りて歩く　気配りを
● ゆずりあう　ゆとりを乗せて　ペダル踏む
● 安全は　我が身を守る　ヘルメット

● 信号を　正しく守る　勇気持ち
● 安全は　守り守って　守りヌク
● 慣れて来た　頃こそ初心　思い出す

1641  五戸 正芳  会員
1877  楠井 重喜  会員
1892  小川 直幸  会員

1743  大川 洋之  会員
2355  植村 泰治  会員
2527  髙松 孝子  会員

推薦会員
表彰

最優秀作品

「センターごとの
テーマ（転倒防止）」

1641 五戸 正芳 会員 1892 小川 直幸 会員 2355 植村 泰治 会員

テーマ1 自転車事故防止

テーマ2 わたしの安全行動

1877 楠井 重喜 会員 1743 大川 洋之 会員 2527 髙松 孝子 会員

東京マラソン
ボランティア
活動　

　3月3日（日）にぺんてるビル前（日本橋
小網町）にて「東京マラソン祭り」ボラン
ティア活動を行いました。マラソンコー
ス沿道でダンスや太鼓等の様々な応援イ
ベントが実施され、観客の方へ撮影禁止
の声掛けや通行の妨げとならないよう誘
導を行いました。
※参加は抽選となりました。毎年2月ごろ参加募集の

告知をしています。
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決定し通知した後、様々な事情による変動があります。
※1 「募集業務一覧」の配付後に生じた欠員等による増減数。

（令和6年2月27日現在）

№ 業務名 募集人数 増減数※1
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18

ポスター掲示・撤去・送付委託
「かざぐるま八丁堀」管理運営
「かざぐるま箱崎町」管理運営
京華スクエア管理運営
「あかつき公園冒険広場」管理
学校体育施設スポーツ開放受付等
区立駐輪場管理整理（京橋）
区立駐輪場管理整理（日本橋）
ふれあい作業所管理・作業指導
中央区立月島児童館受付等
中央区立築地児童館受付等
新川児童館受付等
パソコン教室講師（独自事業）
リサイクル回収受付等業務（京橋）
リサイクル回収受付等業務（日本橋）
リサイクル回収受付等業務（月島）
わんわん広場門扉解錠・施錠確認
晴海保健センター健康診査相談受付等

1
3
3
2
1
1
7
2
1
2
2
1
2
2
1
1
3
3
38

0
1
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
2
0
0
3

1
4
3
2
1
1
7
2
1
2
2
1
2
2
1
3
3
3
41

1
4
3
2
1
1
1
0
1
2
2
1
2
2
1
3
3
3
33

0
0
0
0
0
0
6
2
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
8

9
10
6
6
4
5
4
3
7
9
11
7
5
5
1
12
4
18
126

募集人数合計 応募総件数 欠員数面接内定人数

合計

（任期：令和7年3月31日まで） 令和6年4月1日現在

整理
番号 グループ名 サブリーダー 備考

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

「かざぐるま八丁堀」管理運営業務

「かざぐるま箱崎町」管理運営業務

京華スクエア管理運営業務

子育てサポーター業務

リサイクル回収受付業務（京橋）

リサイクル回収受付業務（日本橋）

リサイクル回収受付業務（月島）

児童館受付等業務（築地）

児童館受付等業務（新川）

児童館受付等業務（浜町）

児童館受付等業務（佃）

児童館受付等業務（月島）

あかつき公園冒険広場管理業務

駐輪場管理整理業務（京橋）

駐輪場管理整理業務（日本橋）

駐輪場管理整理業務（月島）

ポスター掲示・撤去・送付委託業務

学校体育施設スポーツ開放受付等業務

パソコン教室講師（独自事業）

ふれあい作業所管理・作業指導業務

十思スクエア別館管理業務

勝どき湯受付業務

2118

1801

1916

2479

1892

2392

2316

2473

2503

2445

2678

2292

1911

1739

1860

2423

2493

新任

新任

新任

新任

新任

落合　 充世

吉田 かよ子

長原　 孝

森澤　 知子

小川　 直幸

八重樫 美奈子

小竹　 麗子

白取　 幸子

倉持　 明子

森本　 孝一

志摩　 誠

関根　 邦雄

榎本　 克也

近藤　 操

青木　 信次

田村　 久美

澤地　 伸幸

リーダー 備考

2557

2367

2618

2120

2386

1850

2417

2338

2416

2431

2580

2236

2319

2389

2602

2435

2073

2422

1152

2058

1970

2251

新任

新任

新任

新任

新任

新任

徳永　 成功

鈴木　 誠一

村上　 公司

木下 喜美惠

宮﨑　 國勝

幡谷 美枝子

田村　 靖之

天野 真理子

佐藤 美枝子

伊藤　 優子

清水 貴代美

伊藤　 豊美

伊藤　 昭

大瀧　 晴彦

立花　 淳一

吉添　 國夫

水野　 義晴

藤掛 たか子

高木　 暁子

成田　 昭子

落　 政俊

京道　 隆夫

合計人数 22人 17人

令和6年度長期継続就業　新規就業者説明会 リーダー・サブリーダーについて

就業の適正化について

　令和6年度長期継続就業新規募集には、今回も多くの応募
がありました。
　新たに就業が決まった会員に向けて行う新規就業者説明会
は、仕事別グループごとに実施しました。
　説明会当日は、リーダーや先輩会員を交え、仕事の具体的
な内容についての話や質疑応答など、4月からの就業スタート
に向けて活発に行われました。「共働・共助」の基本理念の下、
皆さん、新しいお仕事頑張ってください。

　リーダー・サブリーダーは、「仕事別グループ設置要綱」により理事会で選任されます。就業終了
等により11名のリーダー・サブリーダーが新たに選任され、28名の方が再任されました。
　各グループの会員は、リーダー・サブリーダーからの案内に従って、業務に従事してください。

　センターでは「就業の適正化・公平化に関する仕組み」を定め、共働・共助や就業規約の遵守
に努めています。
　長期継続就業において、会員とセンターとの契約は3か月ですが、就業態度等に問題がなけれ
ば3期（最長1年）まで自動的に継続され、途中の手続は必要ありません。
　なお、就業現場でのトラブルや共働・共助に反する行為があった場合、センターから会員に
改善のお願いをしますが、改善されず発注者から重大な問題として指摘があれば就業終了になる
ことがあります。

■ 令和6年度 長期継続就業  新規就業申し込み状況

■ 仕事グループ別  リーダー・サブリーダー  名簿
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　私の中央区のおすすめスポットは「浜離宮恩賜庭園」です。
　春夏秋冬を通して様々な植物、花々が楽しめるのはもと
より、大手門を入った先には低く太い枝が広く張り出し、堂々
とした姿の「三百年の松」、歴史の重さを感じさせるクロマ
ツが迎えてくれます。
　他にも、史料に基づき
忠実に復元された「鷹の
御茶屋」「松の御茶屋」「燕
の御茶屋」などの家屋や、
潮入の池の岸と中島を結
ぶお伝い橋と御茶屋の風
情ある景色、高層ビルと
和風庭園とのコントラス
トなど見どころが満載で
す。
　庭園内には、水上バス
乗り場があり、日の出桟
橋、浅草、お台場海浜公

園にも行くことができます。
　私は、地方から遊びに来た親類や友人などのおもてなしに、庭園を散策後、水上バスに乗り
浅草へ行き、浅草寺でお詣りをします。その後銀座線で銀座に戻り、銀座の街を歩き、築地で

お鮨を食べるというコースを定番にしています。皆さんとても
喜んで帰って行かれます（笑）。
　広々とした自然豊かな空間や、花の香りに癒されてリフレッシュ
をしてみてはいかがでしょうか。ぜひお出かけになってみてく
ださい。

浜離宮恩賜庭園
2640  菊

き く

池
ち

 定
て い

子
こ

 会員

所 在 地  中央区浜離宮庭園1-1
開園時間  午前9時〜午後5時

（入園は午後4時30分まで）
アクセス  〈中の御門口〉

都営地下鉄大江戸線「汐留」
（E19）下車 10番出口 徒歩5分
JR「浜松町」下車 徒歩15分

〈大手門口〉
都営地下鉄大江戸線「築地市場」

（E18）下車 徒歩7分
都営地下鉄浅草線「新橋」

（G08・A10）下車 徒歩12分
入 園 料  一般　　　 300円　

65歳以上　150円

バトンをつなぐ 会員紹介リレー
江尻会員からバトンを受けた
第九走者は、硬筆宛名書きなど
で活躍している菊

きく

池
ち

会員です！

菜の花

新任職員紹介

廣
ひ ろ

瀬
せ

 瞳
ひとみ

 

蔡
さ い

 咏
え い し ん

蓁

1月よりご縁がありセンターの職員となりました。
未経験の業種からの転職となり、日々奮闘中ですがこの学びが自分
にとって人生を豊かになる！と前向きにとらえ毎日を過ごしており
ます。担当は児童館や保健センターになります。諸先輩方や会員の
皆様にご指導いただきながら一日でも早く皆様のお役に立てるよう
に務めて参ります。どうぞよろしくお願いいたします。

1月から中央区シルバー人材センターに勤務しております。初めて
の仕事も多く、優しい先輩職員と会員の方に囲まれて、時にはいつ
も丁寧に教えていただきながら業務に励んでおります。未熟者でご
迷惑をおかけすることも多いと思いますが、一日でも早く皆様の力
になれるよう精進いたします。何卒宜しくお願いいたします。

定時会員総会開催のお知らせ
　令和6年度定時会員総会を下記日時、会場で開催します。
　令和5年度決算・事業報告の審議及び令和6年度事業計画・収支予算の報告を行います。
　　【日時】 6月19日（水） 午後1時から
　　【会場】 月島社会教育会館　ホール
＊招集通知は6月上旬に送付する予定です。
　出席票、委任状、議決権行使書のいずれかを必ず提出してください。

　「こんにちは　中央区です」とは区のイベントや区民の皆さんの様子、区の情報等を主
に放送している中央区のテレビ番組です。
　その中のコーナーで「リサイクルハウスかざぐるま八丁堀・箱崎町」が紹介されました。
かざぐるま八丁堀リーダーによる施設案内
など、充実した内容となっておりますので
是非ご覧ください。
※テレビでの放送は終了していますが当センター

のホームページの 機関紙・情報公開 ＞ テレビ
広報「こんにちは中央区です」のページから視
聴できます。（Vol.816　令和6年1月21日〜
24日放映）

テレビ広報「こんにちは 中央区です」の取材を受けました

三百年の松

燕の御茶屋
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　区内3か所（桜川・浜町・勝どき）のいきいき館（敬老館）において浴場受付、パソコン相談
講師、書道教室講師の就業をしています。
　接客を伴うため、訪れる方に気持ちよく利用いただけるよう丁寧な対応を心掛けています。
　取材時も体調や趣味の話等ちょっとした雑談を利用者の方とされていて、とても雰囲気
が良く感じました。また、センターの会員さんも利用者として結構いらっしゃいます。

就 業 紹 介 いきいき館（敬老館）

敬老館とは
いきいき館（敬老館）は、中央区内の高齢者の方々が教養の向上や健康の増進を図り、
健康で明るい生活を過ごされるために設置された施設です。紹介記事の就業以外に
も外部講師によるエクササイズやボイスレッスン、講習会等様々なイベントを実施
しています。

（利用対象者：中央区内在住の60歳以上の方　利用時間：9：00〜17：00）

パソコン
相談室講師

書道教室
講師

浴場受付

● 業務内容
入浴の予約整理、案内、
塩素チェック
　● 就業時間
月曜〜土曜　午後4時間

● 業務内容
ExcelやWord等パソコン操作の相談や
簡単な資料作りの補助等
　● 就業時間
毎週1回　3時間

● 業務内容
講師からのお題出題、添削
　● 就業時間
第2、第4金曜日　2時間
※いきいき館ごとに就業の有無があり、

開始時間も多少前後します。
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