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令和2年7月30日

第120号

令和元年度 事業報告
契約金額
発注者様のご理解と会員の
努力により、前年度にほぼ
比肩する契約金額を確保し
ました。

正会員数
定年の延長や雇用継続制度
の定着により、会員数は全
国的に減少傾向にあり、当
センターも12年ぶりに
減少しました。

就業実人員・
就業率
就業実人員は４年連続の増
加で、正会員のうち就業し
た会員の割合である就業
率は４年ぶりに 80％を
超えました。

平成
29
年度　

平成
30
年度　

273,498千円 279,376千円 278,426千円

平成
29
年度　

平成
30
年度　

664人 670人 662人

平成
29
年度　

平成
30
年度　

令和
元
年度

令和
元
年度

令和
元
年度

510人 521人 532人

76.8％ 77.8％ 80.4％
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シルバーのあゆみ令和2年7月30日 第120号

　
服
装
を
涼
し
く
す
る
、
エ
ア
コ
ン
を
利

用
し
部
屋
の
温
度
を
調
整
す
る
、
暑
い

時
間
に
は
出
歩
か
な
い
。

　
　
屋
外
で
人
と
十
分
な
距
離
（
２
メ
ー
ト

ル
以
上
）
を
確
保
で
き
る
場
合
に
は
、

マ
ス
ク
を
外
し
ま
し
ょ
う
。

　
　
の
ど
が
渇
く
前
に
水
分
を
補
給
し
ま

し
ょ
う
、
大
量
に
汗
を
か
い
た
ら
塩
分

も
忘
れ
ず
に
。

　
７
月
９
日
（
木
）
に
、
安
全

管
理
委
員
会
が
熱
中
症
に
な
る

お
そ
れ
の
あ
る
就
業
現
場
を
視

察
し
ま
し
た
。
熱
中
症
対
策
の

状
況
と
就
業
現
場
の
安
全
確
認

を
行
い
ま
し
た
。

例
年
の
猛
暑
に
加
え

マ
ス
ク
着
用
に
よ
る

熱
中
症
の
発
生
増
加
が

懸
念
さ
れ
ま
す
。

　
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
拡
大
防
止

対
策
に
よ
り
就
業
が
休
業
す
る
な
ど
、
お

仕
事
に
も
大
き
な
影
響
が
出
て
い
ま
す
。

セ
ン
タ
ー
で
減
少
し
た
配
分
金
を
補
償
す

る
こ
と
は
で
き
ま
せ
ん
が
、
７
月
か
ら
就

業
相
談
会
の
回
数
を
増
や
す
な
ど
、
就
業
の
紹
介
に
努
め

て
い
ま
す
。

　
休
業
等
に
よ
り
収
入
が
減
少
し
て
生
活
資
金
に
お
困
り

の
方
に
向
け
た
貸
し
付
け
や
給
付
の
制
度
が
あ
り
ま
す
の

で
ご
紹
介
し
ま
す
。

※

貸
付
・
給
付
に
は
要
件
や
審
査
が
あ
り
ま
す
。
詳
し
い

こ
と
は
記
載
の
連
絡
先
に
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

【持続化給付金】
営業自粛等により特に大きな影響を受ける事業者に対して、
給付を行う制度です。
※配分金が「主たる収入」で確定申告している方が対象と
　なります。
経済産業省 持続化給付金事業コールセンター
　   0120-115-570

【緊急小口資金特例貸付】
新型コロナウイルス感染拡大の影響により減収し、
緊急かつ一時的に生計の維持が困難になった場合
に貸付を行う制度です。
中央区社会福祉協議会 管理部庶務課 03-3206-0506

【住居確保給付金】
経済的に困窮し、住居を喪失し、又は喪失するお
それがある場合に給付を行う制度です。
（給付金は家主さんの口座に振り込まれます。）
中央区福祉保健部 生活支援課 03-3546-5303

「
新
し
い
生
活
様
式
」に
お
け
る

熱
中
症
予
防
の
ポ
イ
ン
ト

安
全
巡
回
視
察
が

実
施
さ
れ
ま
し
た

①
暑
さ
を
避
け
ま
し
ょ
う
！

②
適
宜
マ
ス
ク
を
外
し
ま
し
ょ
う
！

③
こ
ま
め
に
水
分
を

　
　
　
　
　
　
補
給
し
ま
し
ょ
う
！

新型コロナウイルス感染症関連の支援事業について

ポスター掲出・撤去京橋地域駐輪場
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理事退任・新任理事のご紹介

新
任
理
事
挨
拶

退
任
理
事
挨
拶

常
務
理
事
兼
事
務
局
長
　
坂
田
　
直
昭

前
常
務
理
事
兼
事
務
局
長
　
中
島
　
佳
久

　

６
月
の
定
時
会
員
総
会
か
ら
常
務
理
事
兼
事
務
局
長
に
就
任
い
た

し
ま
し
た
。

　
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
で
は
、
社
会
参
加
の
意
欲
が
あ
る
高
齢

者
に
対
し
就
業
機
会
を
提
供
し
、
そ
の
能
力
を
生
か
し
た
活
力
あ
る

地
域
社
会
づ
く
り
を
推
進
し
て
お
り
ま
す
。
事
務
局
一
丸
と
な
っ
て

会
員
の
期
待
に
応
え
、
セ
ン
タ
ー
を
よ
り
発
展
さ
せ
て
い
き
た
い
と

考
え
て
お
り
ま
す
の
で
、
ご
支
援
・
ご
協
力
を
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

　
平
成
二
十
七
年
四
月
に
事
務
局
長
と
し
て
着
任
、
な
ん
と
か
五
年

間
の
勤
め
を
終
え
こ
の
三
月
で
退
任
と
な
り
ま
し
た
。
皆
さ
ま
の
ご

協
力
に
よ
り
会
員
さ
ん
と
発
注
者
様
の
意
向
を
す
り
合
わ
せ
る
こ
と

に
自
分
な
り
に
力
を
尽
く
せ
た
と
思
い
ま
す
。
思
い
出
は
色
々
、
高

齢
者
が
元
気
で
仕
事
を
す
る
の
が
ど
ん
な
に
大
切
な
こ
と
か
会
員
さ

ん
の
働
く
姿
か
ら
教
え
ら
れ
ま
し
た
。
コ
ロ
ナ
の
影
響
で
シ
ル
バ
ー

事
業
も
大
変
で
す
が
、
高
齢
者
の
就
業
機
会
提
供
と
い
う
大
事
な
役

割
を
果
た
さ
れ
る
よ
う
期
待
し
て
い
ま
す
。

シルバーのあゆみ令和2年7月30日 第120号

　
令
和
２
年
度
定
時
会
員
総
会
は
、
６
月
１７
日
（
水
）
午
後
１
時
３０

分
か
ら
、
京
華
ス
ク
エ
ア
の
体
育
館
で
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

　
正
会
員
数
６
１
７
名
の
う
ち
、
３３
名
が
参
加
し
ま
し
た
。（
別
途
、

委
任
状
提
出
４
８
９
名
）。

　
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
へ
の
危
惧
が
あ
る
た
め
、
例
年
の

よ
う
な
来
賓
あ
い
さ
つ
な
ど
の
セ
レ
モ
ニ
ー
は
省
略
し
、
極
力
短
時

間
で
実
施
し
ま
し
た
。

　
令
和
元
年
度
決
算
に
つ
い
て
、監
事
の
監
査
報
告
の
後
、事
業
報
告
、

計
算
書
類
等
の
報
告
、理
事
１
名
の
選
任
が
審
議・決
議
さ
れ
ま
し
た
。

続
い
て
令
和
２
年
度
の
事
業
計
画
・
収
支
予
算
に
つ
い
て
、
説
明
が

行
わ
れ
、
つ
つ
が
な
く
終
了
い
た
し
ま
し
た
。

定
時
会
員
総
会
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
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事務局職員を紹介します
　センターには、事務局長を含め８名が勤務しています。
　主に公共機関からの業務（自転車整理業務や施設の受付、封入・封緘等）の受注
を担当し、受託業務の内容や就業現場の確認、会員への就業紹介を行っています。

受託業務の欠員等により就業会員の追加募集がある場合は、
各担当者より直接会員のみなさんに連絡しています。
センターの代表番号のほか担当者の業務用携帯電話から連絡
をしています。

福島主事
平成30年4月より
　　センター勤務

富樫主任
平成27年4月より
　　センター勤務
平成30年4月より
　　主任

杉山主事
平成26年4月より
　　センター勤務

佐々木主事
平成27年4月より
　　センター勤務

山口主事
平成28年11月より
　　センター勤務

佐野次長
平成26年11月より
　　センター勤務
平成28年4月より 
　　次長

坂田常務理事
　兼事務局長
令和2年4月より
　　センター勤務

木場主任
平成26年1月より
　　センター勤務
平成29年4月より
　　主任

後列左から

前列左から

シルバーのあゆみ令和2年7月30日 第120号
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新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
感
染
拡

大
防
止
の
た
め
就
業
紹
介
を
休
止
し

て
い
ま
し
た
が
、
現
在
は
再
開
し
て

い
ま
す
。

　
ビ
ル
や
マ
ン
シ
ョ
ン
の
共
有
部
分

の
清
掃
や
一
般
家
庭
の
家
事
援
助
は

発
注
が
多
く
、
就
業
す
る
会
員
が
不

足
し
て
い
ま
す
。

　
未
経
験
か
ら
ス
タ
ー
ト
し
て
い
る

会
員
さ
ん
も
た
く
さ
ん
い
ま
す
。
興

味
が
あ
る
方
は
、
是
非
チ
ャ
レ
ン
ジ

し
て
み
て
は
い
か
が
で
し
ょ
う
か
？

　
セ
ン
タ
ー
で
は
、
就
業
専
門
員
と

じ
っ
く
り
仕
事
の
相
談
が
で
き
る

「
個
別
就
業
相
談
会
」
を
毎
週
月
曜

日（
第
一
を
除
く
）
に
開
催
し
て
い

ま
す
。

※

事
前
予
約
制

お
気
軽
に
お
問
い

合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

就業専門員を紹介します
　センターでは会員さんの中から「就業専門員」を委嘱しています。現在３名の就業
専門員が活躍しています。
　会社や家庭からの受注を担当し、仕事の内容や就業現場の確認、発注者への会員
の紹介を行っています。

会員番号２０４８
イシ イ　  ヒロ コ
石 井　洋 子さん
平成３０年４月より

会員番号１７４５
 キ  サカ ミ サ コ
木 坂 美沙子さん
平成３１年４月より

会員番号１８３６
 タ ジマ   タカ トシ
田 嶋　隆 俊さん
令和２年４月より

皆さまのおかげで
3年目を迎えることができました。

これからも頑張ります。

相互・協力
皆さまの笑顔が
力になります。

勇気をもって
チャレンジしよう！

シルバーのあゆみ令和2年7月30日 第120号
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自
転
車
損
害
賠
償
保
険
な
ど
に

加
入
し
て
い
ま
す
か
？

　
４
月
１
日
か
ら
東
京
都
の
条

例
が
改
正
さ
れ
、
自
転
車
の
利

用
者
は
、
自
転
車
損
害
賠
償
保

険
な
ど
へ
加
入
が
義
務
と
な
り

ま
し
た
。

　
自
転
車
を
利
用
す
る
皆
さ
ん

は
保
険
に
加
入
し
て
い
る
か
確

認
し
ま
し
ょ
う（
別
図
を
参
照
）。

　
な
お
、
セ
ン
タ
ー
で
は
、
東

京
し
ご
と
財
団
が
代
理
店
と

な
っ
て
い
る
”サ
イ
ク
ル
安
心

保
険
“
の
ご
案
内
を
し
て
い
ま

す
。
詳
細
は
、
セ
ン
タ
ー
ま
で

お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

自
転
車
運
転
中
の
賠
償
責
任
を
補
償
す
る
保
険

（
自
転
車
損
害
賠
償
保
険
な
ど
）

①『
自
転
車
保
険
』
な
ど
の
名
称
で
販
売
し
て
い
る
損
害
保
険

②
自
動
車
保
険
（
特
約
）

③
火
災
保
険
（
特
約
）

④
傷
害
保
険
（
特
約
）

⑤
ク
レ
ジ
ッ
ト
カ
ー
ド
等
の
付
帯
保
険

⑥
Ｐ
Ｔ
Ａ
の
保
険
な
ど
学
校
・
大
学
で
加
入
募
集
を
受
け
る
保
険

⑦
交
通
安
全
協
会
の
自
転
車
会
員
と
し
て
加
入
し
て
い
る
保
険

※

「
個
人
賠
償
責
任
保
険
」
が
契
約
（
付
帯
）
さ
れ
て
い
る
か
確
認
し

て
く
だ
さ
い
。

※

十
分
な
賠
償
金
額
が
確
保
さ
れ
て
い
る
か
、
確
認
し
て
く
だ
さ
い
。

【
個
人
賠
償
保
険
の
例
】

個
人
賠
償
責
任
保
険
に
加
入
ま
た
は

自
転
車
に
Ｔ
Ｓ
マ
ー
ク
（
点
検
か
ら

１
年
以
内
）
が
貼
ら
れ
て
い
る

清
掃

ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア

　

活
動

　
５
月
23
日
（
土
）
に
予
定
し
て

い
た
清
掃
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
活
動
は
、

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
拡
大

防
止
の
観
点
か
ら
中
止
し
ま
し
た
。

次
回
の
開
催
は
８
月
27
日
（
木
）

の
午
前
11
時
か
ら
を
予
定
し
て
い

ま
す
が
、
今
後
の
状
況
に
よ
り
再

度
中
止
に
な
る
可
能
性
が
あ
り
ま

す
。
開
催
の
有
無
は
、
同
封
の
通

知
文
及
び
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
の
お
知

ら
せ
を
ご
確
認
く
だ
さ
い
。

令和2年7月30日 第120号シルバーのあゆみ
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右
ペ
ー
ジ
【
個
人
賠
償
保
険
の
例
】
の

い
ず
れ
か
に
加
入
し
て
い
ま
す
か
？

　
（
保
険
証
券
等
で
確
認
し
て
く
だ
さ
い
）

加
入
し
て
い
る
①
〜
⑦
の
保
険
に

個
人
賠
償
保
険
は
付
帯
さ
れ
て
い
ま
す
か
？

す
で
に
自
転
車
損

害
賠
償
保
険
に
加

入
し
て
い
ま
す
。

契
約
し
て
い
る
保

険
会
社
等
に
確
認

し
て
く
だ
さ
い
。

自
転
車
損
害
賠
償

保
険
に
加
入
が

必
要
で
す
。

は　
い

は　
い

は　
い

わ
か
ら
な
い

わ
か
ら
な
い

い
い
え

い
い
え

い
い
え

　
清
掃
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
活
動
は
、

街
角
清
掃
に
よ
り
地
域
貢
献
を
し

つ
つ
、
会
員
間
の
交
流
や
ウ
ォ
ー

キ
ン
グ
を
す
る
良
い
機
会
と
な
り

ま
す
。
活
動
は
約
１
時
間
で
、
飲

み
物
や
ご
み
袋
は
事
務
局
で
用
意

し
ま
す
。
皆
さ
ん
の
積
極
的
な
ご

参
加
を
お
待
ち
し
て
お
り
ま
す
。

【
集
合
場
所
】

　
■
八
丁
堀
駅
周
辺

　
　
京
華
ス
ク
エ
ア
中
庭

　
■
水
天
宮
前
駅
周
辺

　
　
ト
ル
ナ
ト
ー
レ
日
本
橋
浜
町
前

広
場

　
■
月
島
駅
周
辺

　
　
月
島
第
一
児
童
公
園
内

　
■
勝
ど
き
駅
周
辺

　
　
月
島
第
二
児
童
公
園
内

※

の
ぼ
り
を
立
て
て
集
合
場
所
に

　
し
て
い
ま
す
。

―

積
極
的
な
ご
参
加
を―

令和2年7月30日 第120号シルバーのあゆみ
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令和2年7月30日 第120号

　

本
来
な
ら
こ
の
時
期
、東
京
オ

リ
ン
ピ
ッ
ク
が
華
や
か
に
開
催

さ
れ
、街
は
多
く
の
人
達
で
賑
わ

い
、晴
海
の
選
手
村
で
は
世
界
中

か
ら
の
ア
ス
リ
ー
ト
で
溢
れ
て

い
る
は
ず
で
し
た
。し
か
し
、新

型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
影
響
で
、

開
催
は
延
期
と
な
っ
て
し
ま
い

ま
し
た
。来
年
迄
に
有
効
な
ウ
イ

ル
ス
対
策
が
発
見
さ
れ
無
事
に

開
催
さ
れ
る
事
を
願
わ
ず
に
は

い
ら
れ
ま
せ
ん
。

　

い
よ
い
よ
夏
本
番
を
迎
え
ま

す
が
、今
夏
は
新
型
コ
ロ
ナ
予
防

対
策
に
加
え
、熱
中
症
に
も
注
意

を
払
う
等
々
、今
ま
で
と
は
異

な
っ
た
過
ご
し
方（
新
し
い
生
活

様
式
）が
求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

自
分
の
健
康
は
、自
身
で
考
え
行

動
し
守
っ
て
い
く
こ
と
が
大
切

と
考
え
ま
す
。会
員
の
皆
様
に

は
、是
非
元
気
に
夏
を
乗
り
切
っ

て
い
か
れ
ま
す
よ
う
広
報
委
員

一
同
願
っ
て
い
ま
す
。

 
 　

広
報
委
員
会　

辻　

富
士
子

 

橋
谷　

正
雪

 

芳
村　

義
朗

 

有
川　

諄
子

あ
と
が
き

会員登録状況

就業報告書提出締切日及び配分金振込日 

ホームページリニューアルとメールアドレスの変更

令和2年6月17日現在　（単位：人）

※（　）内は賛助会員数で外数

男
3月31日現在
319（12）
343（30）
662（42）

4（3）
5（0）
9（3）

25（1）
21（0）
46（1）

298（14）
327（30）
625（44）

312
357
669

入会 退会 計 合計

女
計

就業月 1日目 2日目
就業報告書提出締切日

配分金振込日
交流広場［午前 9 時～午後 3時］

令和 2年
〃
〃
〃
〃
〃

令和 3年
〃

7月
8月
9月
10月
11月
12月
1月
2月

8月
9月
10月
11月
12月
1月
2月
3月

3日（月）
1日（火）
1日（木）
2日（月）
1日（火）
4日（月）
1日（月）
1日（月）

8月
9月
10月
11月
12月
1月
2月
3月

4日（火）
2日（水）
2日（金）
4日（水）
2日（水）
5日（火）
2日（火）
2日（火）

8月
9月
10月
11月
12月
1月
2月
3月

13日（木）
14日（月）
13日（火）
13日（金）
14日（月）
15日（金）
15日（月）
15日（月）

センターでは、インターネットへの情報公開の
拡充やセキュリティの向上を図るため公式
ホームページをリニューアルしました。
新しいURLは次のとおりです。  
▶https://webc.sjc.ne.jp/chuo

なお、ホームページのリニューアルに併せ、
メールアドレスも変更となり
ました。新しいメールアドレ
スは次のとおりです。
▶chuo@sjc.ne.jp

シルバー人材センターを活用してみませんか？

60歳以上の
中央区のみなさん
一緒にお仕事しませんか？

会社･商店・
ご家庭のみなさん
その仕事お任せください！

03-3551-2700 chuo@sjc.ne.jp 中央区シルバー

お仕事
募集中

会員
募集中

シルバーのあゆみ

最新情報や就業情報
をアップしているので、
定期的にチェックして
ください。
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