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令和2年10月30日

第121号

 10月は広報活動強調月間
　中央区シルバー人材センターは、事業開始以来４０年近くにわたり、健康の増
進や生きがいの創出を目的に高齢者に就業の機会を提供する団体として、地域
に密着した事業を行ってきました。

　今後、さらに高齢者人口の増大が見込まれる中、活力ある高齢社会を支える地域に密着し
た組織として、シルバー人材センターが果たす役割は一層重要となってきています。
　これからも事業を推進していくためにはシルバー人材センターの多様な活動や高齢社会に
おける意義について、地域の人々の理解を促進し、より一層シルバー人材センターを社会に
貢献する団体としてアピールしていく必要があります。
　そこで、都内のシルバー人材センターでは、１０月を「広報活動強調月間」と定め、広く
都民に向けてシルバー人材センターの魅力の浸透を図り、知名度アップ、事業の充実・拡大
のため普及啓発活動を実施しています。

当センターの広報活動

　増加傾向にあった正会員数が、コロナ禍により減少に転じています。受注の拡大
はもとより、会員の拡大には会員の皆さまの「 口コミ 」が不可欠です。
　ご近所やお知り合いの方に、センターのＰＲをしていただくようお願いします。

清掃ボランティア健康福祉まつり

これからシルバー応援フェスタ

クチ
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シルバーのあゆみ令和2年10月30日 第121号

　
毎
年
夏
に
開
設
さ
れ
る
区
内
４
箇
所
（
月
島
第
二
、
鉄
砲
洲
、
久
松
、

越
前
堀　
各
児
童
公
園
）
の
じ
ゃ
ぶ
じ
ゃ
ぶ
池
に
て
、
場
内
清
掃
・
水
質

管
理
・
利
用
者
の
見
守
り
等
を
行
う
仕
事
で
す
。

　
今
年
は
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
拡
大
の
影

響
に
よ
り
オ
ー
プ
ン
が
遅
れ
７
／
17
〜
９
／
６
ま

で
の
全
52
日
間
、
月
島
第
二
児
童
公
園
22
名
、
鉄

砲
洲
10
名
、
久
松
10
名
、
越
前
堀
８
名
の
総
勢
50

名
が
就
業
し
ま
し
た
。

　
猛
暑
の
中
、
マ
ス
ク
を
着
用
し
て
の
就
業
は
、

例
年
に
な
い
厳
し
い
状
況
で
し
た
が
、
無
事
に
業

務
を
終
わ
ら
せ
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

Ｑ
：
今
年
一
番
印
象
に
残
っ
た
こ
と
は
？

Ａ：『
遠
出
が
で
き
な
い
今
夏
に
近
場
で
遊
べ
る
場
所
が
あ

る
の
は
、
と
て
も
あ
り
が
た
い
で
す
』
と
利
用
者
か

ら
直
接
感
謝
の
言
葉
を
い
た
だ
け
た
こ
と
で
す
。

　
Ｑ
：
大
変
だ
っ
た
こ
と
は
？

Ａ：
暑
い
事
は
毎
年
同
様
で
す
が
、
マ
ス
ク
着
用

し
て
の
就
業
は
と
て
も
大
変
で
し
た
。

　
Ｑ
：
最
後
に
一
言
お
願
い
し
ま
す
。

Ａ：
や
り
が
い
の
あ
る
就
業
で
す
。
是
非
皆
さ
ん
チ
ャ
レ

ン
ジ
し
て
み
ま
せ
ん
か
？

月島第二児童公園

鉄砲洲児童公園

久松児童公園 越前堀児童公園

就
業
会
員
に
聞
き
ま
し
た
！

久松リーダー
1970落 政俊 会員
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就
業
紹
介
　じ
ゃ
ぶ
じ
ゃ
ぶ
池

　
　
　
　
管
理
業
務



シルバーのあゆみ令和2年10月30日 第12１号

数値が基準より低い
時には塩素を投入し

、

きれいな水を保ちま
す。

プールの水の塩素濃度を
薬品を使い測定します。

来場者数・水温・塩素濃度等を時間ごとに
報告書に記載します。大事なことは引継ぎ
ノートに記載し全員で共有します。

場内は水で滑りやす
いので

走ったりしていない
か利用

者の行動に目を光ら
せます。

朝来たらまずは場内清掃！今年は消毒も丁寧に行いました。

プール内のゴミは網を使ってすくいます。
※週に一度は水を抜いてプール内を
ブラシで磨きます。

こ ん な し ご と を し ま す
気持よく利用できるように念入りに清掃をします

水質管理は1日5回行います

利用者の見守りと事務仕事も行います

1

2

3

4

5
6
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シルバーのあゆみ令和2年10月30日 第121号

【個別就業相談会とは…】
就業専門員に就業について相談ができる場です。
・仕事の見つけ方がよくわからない
・何回か仕事の紹介を受けたが、それきりになっている
・暫くセンターで仕事をしておらず、どのような仕事があるか
知りたい
・現在仕事はしているけど、別の仕事も始めたい
最新の就業情報を紹介できる場合もあります。
是非活用ください。

【日時】毎週月曜日（第1月曜日を除く）
※月曜日が難しい方は相談ください。
①午後1時15分から　②午後 2時から　③午後 2時 45分から　それぞれ30分程度

事前申込み制
（当日申込み可）

清
掃

ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア

　

活
動

　
８
月
27
日
㈭
に
予
定
し
て
お
り
ま
し
た

清
掃
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
活
動
は
、
新
型
コ
ロ

ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
拡
大
防
止
の
観
点
か
ら

中
止
し
ま
し
た
。
次
回
の
開
催
は
11
月
28

日
㈯
の
午
前
11
時
か
ら
を
予
定
し
て
お
り

ま
す
が
、
今
後
の
状
況
に
よ
り
再
度
中
止

に
な
る
場
合
が
あ
り
ま
す
。
開
催
の
有
無

は
、事
務
局
に
確
認
す
る
か
、ホ
ー
ム
ペ
ー

ジ
の
お
知
ら
せ
を
ご
確
認
く
だ
さ
い
。

　
例
年
11
月
下
旬
か
ら
12
月
上

旬
に
実
施
し
て
い
る
「
接
遇
研

修
」
は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル

ス
感
染
拡
大
防
止
の
た
め
実
施

を
見
送
る
こ
と
に
し
ま
し
た
。

　
「
接
遇
マ
ナ
ー
の
５
原
則
」

を
確
認
し
て
、
引
き
続
き
接
遇

に
は
十
分
に
注
意
を
し
て
く
だ

さ
い
。

接
遇
研
修
は

中
止
し
ま
す

個別就業相談会予約受付中！

1.  挨拶
2.  身だしなみ
3.  言葉遣い
4.  表情
5.  態度

これが基本！
接遇マナーの

5原則

【
集
合
場
所
】

　
■
八
丁
堀
駅
周
辺

　
　
京
華
ス
ク
エ
ア
中
庭

　
■
水
天
宮
前
駅
周
辺

　
　
ト
ル
ナ
ト
ー
レ
日
本
橋
浜
町
前

広
場

　
■
月
島
駅
周
辺

　
　
月
島
第
一
児
童
公
園
内

　
■
勝
ど
き
駅
周
辺

　
　
月
島
第
二
児
童
公
園
内

※のぼりを立てて集合場所にしています。

相談後、半数以上の方が新しい仕事を開始しています！
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シルバーのあゆみ令和2年10月30日 第121号

　令和元年度都内センター全体で傷害事故が 633 件（就業中が 430 件、就業
経路途上が 203 件）発生と過去 10 年間で最多を更新してしまいました。死亡
事故も4件発生しています。
　就業中の事故原因で最も多いのは『転倒』です。（430件中157件が転倒事故）
また、経路途上の事故は自転車利用時の事故が 194 件中 133 件（65％）を占
めるなど圧倒的多数となっております。
　

最優秀作品２点
　
今
年
度
の
安
全
就
業
標
語

が
決
ま
り
ま
し
た
。
こ
れ
を

就
業
前
に
思
い
返
し
て
、
安

全
就
業
に
努
め
ま
し
ょ
う
。

東
京
し
ご
と
財
団

統
一
標
語

～死亡事故一例～

　日常的ないつもの行動も、ふとした気の緩みや不注意により、重篤な事故へとつ
ながります。また、当センターにおいても、ちょっとした段差の踏み外しや自転車利
用時の転倒により、長期の入院や手術を要する大きな事故が実際に発生しています。
　日頃から、適度な運動を行うなど「転ばないカラダ作り」や、自転車に乗る会員
さんは「危険予知による安全な道の確認」など、予防に努め事故のない就業を目指
しましょう。
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就業終了後に徒歩での
帰宅途上、足を滑らせ
転倒し、頭部を強打し
て、約1週間後に死亡。

自転車で就業現場に
向かう途中、交差点
付近で乗用車と衝突
して死亡。
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496
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633
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事
故
ゼ
ロ
へ

一
人
一
人
が

そ
の
主
役

都
内
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
事
故
発
生
状
況
報
告

ヘ
ル
メ
ッ
ト
　

か
ぶ
っ
て
安
心
　

身
を
守
る

都内シルバー人材センター過去10 年事故発生件数

事
故
発
生
件
数

年度
令和元302928272625242322

■■ 傷害事故件数　　■■ 賠償事故件数



令和2年10月30日 第121号シルバーのあゆみ

令
和
３
年
度
４
月
か
ら
の

「
長
期
継
続
就
業
」に
つ
い
て

　
１２
月
中
旬
に
、
来
年
度
４
月
以
降
の
長

期
継
続
就
業
に
つ
い
て
、
申
込
手
続
に
関

す
る
詳
し
い
資
料
を
送
付
す
る
予
定
で
す
。

　
全
正
会
員
に
「
新
規
申
込
書
」
と
「
募

集
業
務
一
覧
」
を
送
り
ま
す
。
希
望
の
仕

事
が
あ
る
場
合
は
申
し
込
ん
で
く
だ
さ
い
。

　
現
在
長
期
継
続
就
業
に
つ
い
て
い
る
方

に
は
令
和
３
年
４
月
以
降
の
「
継
続
申
込

書
」
を
同
封
し
ま
す
。
継
続
を
希
望
す
る

場
合
は
必
ず
提
出
し
て
く
だ
さ
い
。

　
就
業
終
了
基
準
に
該
当
す
る
場
合
に
は

「
就
業
終
了
通
知
」
が
同
封
さ
れ
ま
す
。（※

就
業
終
了
の
仕
事
に
は
新
規
で
申
し
込
み

は
で
き
ま
せ
ん
。）

　
詳
し
く
は
送
付
資
料
の
【
令
和
３
年
度

長
期
継
続
就
業
申
し
込
み
要
項
】
を
よ
く

ご
覧
の
う
え
、
期
限
ま
で
に

申
し
込
ん
で
く
だ
さ
い
。 

●これまでは新規の申込みと現在の就業を継続する申込みが同じ用紙でしたが、
今後は「新規申込書」「継続申込書」それぞれに分かれます。
●これまでは現在の就業を継続して申し込む場合、お仕事毎に申込書の記入が必
要でしたが、新しい「継続申込書」は１枚の用紙に現在の仕事が一覧となってい
るため、１人１枚の記入で手続が済みます。
●従来の就業申込書に併記していた「緊急連絡先の確認」については、就業申込
書とは別の時期に確認を行います。

令
和
３
年
度
４
月
か
ら
の

「
長
期
継
続
就
業
」に
つ
い
て

「就業申込書」が変わりました
　仕事をする場合に記入してセンターへ提出する「就業申込書」について、
手続が少しでも分かりやすくなるように、大きくリニューアルをしました。

新規申込書
記入箇所が分かりやすくなりました。

継続申込書
記入箇所が分かりやすくなりました。
現在の就業が一覧になっているので、
１人１枚の提出で手続が済みます。
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令和2年10月30日 第121号シルバーのあゆみ

　
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
へ
の
対
応
に
つ

い
て
は
今
ま
で
も
お
知
ら
せ
を
し
て
き
ま
し
た
が
、

感
染
拡
大
防
止
の
た
め
体
調
不
良
の
自
覚
症
状
が

あ
る
場
合
は
次
の
対
応
を
厳
守
し
て
く
だ
さ
い
。

❶　
セ
ン
タ
ー
担
当
者
に
速
や
か
に
連
絡
し
、
就
業
に
は
行
か

な
い
で
く
だ
さ
い
。

❷　
他
の
人
と
の
懇
談
、
会
食
な
ど
の
接
触
は
絶
対
に
行
わ
な

い
で
く
だ
さ
い
。

❸　
か
か
り
つ
け
医
の
診
察
を
受
け
て
く
だ
さ
い
。

❹　
Ｐ
Ｃ
Ｒ
検
査
を
受
け
る
か
を
含
め
、
診
察
の
結
果
は
全
て

セ
ン
タ
ー
担
当
者
に
報
告
し
て
く
だ
さ
い
。

❺　
検
査
を
受
け
た
場
合
は
必
ず
結
果
を
セ
ン
タ
ー
担
当
者
に

報
告
し
て
く
だ
さ
い
。

◆　
発
注
者
に
報
告
し
、
必
要
に
応
じ
た
就
業
現
場
へ
の
対
応

（
現
場
中
止
の
周
知
、
消
毒
の
実
施
等
）
を
行
う
。

◆　
同
じ
就
業
シ
フ
ト
の
会
員
へ
の
就
業
中
止
の
連
絡
及
び
必

要
な
情
報
の
提
供
を
行
う
。

◆　
全
て
の
問
題
を
確
認
の
う
え
、
発
注
者
と
相
談
し
就
業
再

開
に
向
け
て
の
対
応
を
行
う
。

次の症状がある方は、
帰国者・接触者電話相談センターへご相談を

●息苦しさ（呼吸困難）、強いだるさ（倦怠感）、高熱などの強い症状のいずれかがある方
●妊娠中の方、重症化しやすい方（※）で、発熱や咳などの比較的軽い風邪の症状がある方
●上記以外の方で発熱や咳など比較的軽い風邪の症状が続く方

帰国者・接触者電話相談センター
受付時間

月～金曜日の午前９時～午後５時
（祝日・休日を除く）

月～金曜日の午後５時～翌午前９時
土・日曜日、祝日・休日の終日

中央区保健所コールセンター

都・特別区・八王子市・
町田市合同電話相談センター

03-3541-5254

03-5320-4592

設置機関 電話番号

検
査
結
果
が
陽
性
の
場
合
、
同
一
現
場
の
就
業
会
員
が
濃
厚
接

触
者
に
あ
た
る
か
ど
う
か
に
つ
い
て
は
、
保
健
所
が
判
断
し
、

そ
の
判
断
を
基
に
、
セ
ン
タ
ー
は
次
の
対
応
を
行
い
ま
す
。

センターの対応について

（※）重症化しやすい方とは、高齢者、糖尿病、心不全、呼吸器疾患などの基礎疾患がある方や透析を
　　  受けている方、免疫抑制剤や抗がん剤などを用いている方です。

必要な対応を順次行いますので、不明確な情報に振り回されることなく
冷静な行動をお願いします。

季節性インフルエンザワクチン接種を検討する等
日頃より体調管理に努めてください。

＊
＊
体
調
不
良
の
場
合
の
対
応
に
つ
い
て
＊
＊

けんたいかん
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令和2年10月30日 第121号

　
今
年
も
猛
暑
の
夏
が
終

わ
り
ま
し
た
。

　
振
り
返
っ
て
み
ま
す

と
、
三
月
か
ら
新
型
コ
ロ

ナ
ウ
イ
ル
ス
の
感
染
が
拡

大
し
た
た
め
、「
緊
急
事

態
宣
言
」
が
発
令
さ
れ
ま

し
た
。
中
央
区
の
施
設
は

一
部
休
館
と
な
り
、
セ
ン

タ
ー
の
会
員
の
お
仕
事
も

お
休
み
と
な
る
と
こ
ろ
が

あ
り
ま
し
た
。
現
在
、
終

息
の
見
通
し
は
立
っ
て
お

り
ま
せ
ん
が
、
会
員
の
皆

さ
ま
に
お
か
れ
ま
し
て
は

常
に
感
染
に
注
意
さ
れ
、

健
康
管
理
に
万
全
を
期
し

て
い
た
だ
き
た
い
と
存
じ

ま
す
。

　
一
日
で
も
早
い
コ
ロ
ナ

終
息
に
よ
り
、
会
員
の
皆

様
が
安
心
し
て
活
動
で
き

ま
す
こ
と
を
広
報
委
員
一

同
願
っ
て
お
り
ま
す
。

 
 　

広
報
委
員
会　

辻　

富
士
子

 

橋
谷　

正
雪

 

芳
村　

義
朗

 

有
川　

諄
子

あ
と
が
き

会員登録状況

就業報告書提出締切日及び配分金振込日 

ホームページリニューアルとメールアドレスの変更

令和2年9月15日現在　（単位：人）

※（　）内は賛助会員数で外数

男
6月17日現在
298（14）
327（30）
625（44）

9（0）
7（0）
16（0）

4（0）
8（1）
12（1）

303（14）
326（29）
629（43）

317
355
672

入会 退会 計 合計

女
計

就業月 1日目 2日目
就業報告書提出締切日

配分金振込日
交流広場［午前 9 時～午後 3時］

令和 2年
〃
〃

令和 3年
〃

10月
11月
12月
1月
2月

11月
12月
1月
2月
3月

2日（月）
1日（火）
4日（月）
1日（月）
1日（月）

11月
12月
1月
2月
3月

4日（水）
2日（水）
5日（火）
2日（火）
2日（火）

11月
12月
1月
2月
3月

13日（金）
14日（月）
15日（金）
15日（月）
15日（月）

センターでは、インターネットへの情報公開
の拡充やセキュリティの向上を図るため公
式ホームページをリニューアルしました。
新しいURLは次のとおりです。  
▶https://webc.sjc.ne.jp/chuo

なお、ホームページのリニューアルに併
せ、メールアドレスも変更と
なりました。新しいメールア
ドレスは次のとおりです。
▶chuo@sjc.ne.jp

シルバーのあゆみ

最新情報や就業情報を
アップしているので、
　　　定期的にチェック
　　　　　してください。

シルバー人材センターを活用してみませんか？

60歳以上の
中央区のみなさん
一緒にお仕事しませんか？

会社･商店・
ご家庭のみなさん
その仕事お任せください！

03-3551-2700 chuo@sjc.ne.jp 中央区シルバー

お仕事
募集中

会員
募集中
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