
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

☆理 事 会 報 告〈2年度第 4回理事会を開催(7月 31日)〉 
 
○報告事項は次の 7項目(要旨) 

1.会員の入退会状況：本紙４頁[☆会員登録状況]参照 

2.事業実績状況：2/4 月～6 月累計の事業実績(請負+派遣)は 74,978 千円で前年同期(78,094 千

円)に比べ -3,116千円、-4.0%となっている。派遣事業は前年同期を上回っている(+1,114千

円 +8.6％)ものの、請負事業で新規事業(廃棄物処分業務)が大きな伸びをみたがコロナ渦やス

ーパー閉店による就業減などがあって前年同期を下回った(-4,230千円、-6.5％)ことによる。 

 [前年同期は前前年同期に比べて +7,516千円 +10.6%] 

3.各委員長報告：紙面の都合で省略。 

4.令和 2年度第 1四半期監査結果：適正に処理されている旨の所見あり。 

5.令和 2年度就業開拓実施計画:前年度に引き続き通年｢会員入会紹介キャンペーン｣の実施、 

｢就業開拓推進員の配置｣のほか、｢特別入会説明会｣(10月･3月)などを実施する。新型コロナ 

ウイルス感染症対策の観点から役職員による｢街頭 PR活動｣(8～3月)及び｢企業訪問｣(10月) 

は中止。｢市内企業へのダイレクトメール(11月)は費用対効果の点から中止とした。 

6.ハスカップ販売実績:①生果実(ドライブスルー)は 803㎏で苗木等を含め 1,479千円の売上で 

天候不良等による不作もあって前年度実績(摘み取り開放 1,522 ㎏、1,910 千円)を下回った。 

 ②冷凍果実収穫実績は島松沢･ルルマップ合計 778㎏で前年度 811 ㎏を下回った。 

果実摘取り就業会員数は延べ 398人で前年実績(167人)の 2.4倍となり、コロナ禍により初の 

ドライブスルーによる販売は会員の就業拡大につながった。 

 ③総収穫実績(7∕23時点)島松沢･ルルマップ合計 1,582㎏で前年度 2,333㎏を大幅(-32.2%) 

 下回っている。 

7.ドライブレコーダー導入:近年、事業･自家用車両においても装着率が向上している実情があり、
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当センターにおいてもリースを含め全 13車両への導入を図り、もって、事故防止や事故時の

状況証拠記録など万一に備えたい。 

○議決事項は、次の 2項目で原案の通り承認・決議された 

1.第 5回生き活きセンターまつり開催:コロナ渦における現状を鑑み、市民並びに会員の安全確 

保の観点から本年度は中止とする。 

2.令和 3年度単価改定(請負): 

①時間単位業務：全ての業務単価を 26円引き上げ 

例:851円(本体 774 円+税 77円) ⇒ 877円(本体 798円+税 79円) 

②数量単価業務：全ての業務単価を 3.11％引き上げ 

例:41円∕枚(本体 38 円+税 3円) ⇒ 42円∕枚(本体 39円+税 3円) 

 

☆｢特別入会登録説明会」開催 

 積極的な会員拡大を目指して、市内 3ヶ所で出前説明会を開催します。会員の皆様にはご近所

にお住いの知人、友人等に是非ともお誘いの一声をお願いします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

☆ドライブスルーによるブルーベリー販売〈ルルマップ自然公園ふれらんど〉 

 農園には 700本のブルーベリーが植えられており、今年も大粒の実

がたわわに実った。例年は摘み取り市民開放で大賑わいとなるが、今

年はコロナ渦のため前月のハスカップに続き、会員が摘み取って商品

化ドライブスルーによる販売となった。初日の 7月 31日は午後１時 

に販売開始のところ午前９時半過ぎから車列(写真  )ができるなど

盛況で、7 日間の販売期間中の総来訪車両は 335 台。1 日の開店 2 時

間(13:00～15:00)を勘案すると 3 分以内に 1 台の来車

となり繁忙振りがうかがえる。 

 総販売額(苗木等を含む)は 1,254 千円にとどまり、

摘み取り開放で入園料収入(225 千円)のあった前年

(1,424 千円)を下回った。しかし、今年度の収穫実績

はドライブスルーによる生果実が 554 ㎏、冷凍果実販

売向け 599㎏の計 1,153㎏で前年(860kg)を大幅(+34.1%)に上回った。また、会員の就業(果実摘

み取り)は延べ人員 155人(前年 18人)と著増するなど就業拡大につながった。 

 冷凍果実は、センター窓口にて販売中ですのでご利用いただきたい。 

 

 

会員１人入会紹介キャンペーン実施中  
｢会員ご紹介カード｣を活用して貴方のご近所の知人･友人に是非ともご紹介ください。 

新規会員をご紹介いただきその方が入会された場合粗品(500円クオカード)を進呈。 
(｢会員ご紹介カード｣がない方は事務局まで) 

 「入会登録説明会」9月 23日(水) 13:00～ 恵庭市シルバー人材センター(会議室) 
            持ち物：普通預金通帳(北洋･道銀･郵便局に限る)・年会費 1,500円 

 

10月 13日(火) 13：00～ 島松公民 館  2階視聴覚室 

10月 14日(水) 13：00～ 恵み野会 館  2階集 会 室 

10月 15日(木) 13：00～ 恵庭市民会館  2階中会議室 

 

 

1 ｹｰｽ∕500ｇ(税込み)  ブルーベリー1,250円  ハスカップ 1,100円 

 



☆『この人に聞く』〈本年 3月から事務局職員(業務課)となった高部美雪さんの登場です〉 

◆出生地はどちら？ いつ頃恵庭に来られましたか？ 

◇生れは滝川市です。主人の転勤で道内各地を転々としましたが、14 年前 

に恵庭市に定住しました。 

◆ご兄弟は何人？ 幼少時代の想い出は？ 

◇一人っ子でいつも兄弟が欲しいと思っていました。友達と野山を駆けま 

わっていた楽しい想い出が走馬灯のように思い浮びます。 

◆あなたの明るさと笑顔はどこから？ 

◇多くの会員の皆様の元気をいただいているからです。 

◆趣味や得意なスポーツは？ 

◇趣味は陶芸で自宅にロクロがあり、休日や時間があるときに楽しんでいます。 

スポーツはスカッシュをやっています。週末家族(4人)で札幌に出掛けエンジョイしています。 

◆食べ物の好き嫌いは？お酒は？ 

◇好きな食べ物は いも、かぼちゃ、さつまいも。お酒は飲めません。 

◆これまでの人生で最も感動されたことは？ 

◇私が独身時代の事ですが、母が札駅地下デパートの歳末福引でハワイ旅行を当てたこと。 

幸いなことに父母と 3人で忘れ得ぬ旅行をさせていただきました。 

◆恵庭市シルバー人材センターはどんなところ？ 

◇みなさまの元気が集まるまさにパワースポット！ 

◆年号が変わりましたが、新しい時代に期待するところは？ 

◇コロナがおさまりますように。 

◆座右の銘や好きな言葉は？ 

◇『笑う門には福きたる』 

 

 

 

 

☆就業先紹介コーナー ＮＯ.３２  請 負 就 業 

(仕事先) 
総合体育館 及び 玉川組㈱ 

 
(仕事内容) 
清掃業務 

  
(仕事時間) 
総合体育館 6:00～11:00(または 12:00) 
    シフトを組み週 3日程度就業 
玉川組㈱  6:30～10:30 

     週 3日程度就業 
 
(その他) 
 ・総合体育館には現在センター会員男 4名

女４名の計８名が清掃業務で就業中。 
 ・シフト調整で複数先への就業は可能。 
 

(就業会員) 
髙 橋 由 美 子 氏 

(和光地区) 
(仕事歴) 

 総合体育館 

元年 6月～(1年 3ヶ月) 
 玉川組㈱ 
  2年 2月～(7ヶ月) 
 
(仕事のモットーは？)  
 『誠実・努力』 
 
(あなたにとって生きがいとは？) 
 人生の最期を迎えるまで、しっかりと自分で
独立して生き抜くこと 
 

残暑が続きます 適度な休憩とこまめな水分・塩分の補給をいたしましょう 

コロナ対策は十分ですか？  手洗い・消毒・マスクなど予防対策の徹底を！ 

 



(注)新型コロナウイルス感染予防対策のため最小限度の行事にとどめています。 
 

☆高齢者等配食サービス事業〈表紙の写真〉 

 この事業は、市内の高齢者で炊飯が困難な方に夕食を調理･配食し、同

時に安否確認の一声運動を展開する受託事業です。また、事業を円滑に

推進するため、配食サービス安全委員会では食の安全と衛生管理の徹底

を図り利用者に喜ばれるサービスの向上を目指して活動を続けている。 

配食は毎日で休日は年間を通じて 3日間(12∕31、1∕1、1∕2)のみ。 

就業会員は調理業務(洗い場含む)14 名、配送業務 6 名の計 20 名でシ

フトを組み就業している。 

配送は 2 台の車両で、1 日の配送先は約 50。この配送

業務で 6 年の就業歴のＴ班長は｢お客様が毎日楽しみに

して待っておられ、お互いに笑顔で元気を確認して私自

身も喜びを感じています。今でも働き続けられることに

感謝しつつ、誇りをもってこの仕事を続けている｣と語り

ました。最近この業界では、コンビニや宅配などの台頭

で競争が激化しているなどで、当センターの配食数は減

少しつつあるのが現状で将来展望は決して明るいもので

はない。しかし、この事業は平成 12年度から全国唯一の

給食事業としてはじめて既に 20 年の伝統ある当センタ

ーの看板事業であり、会員が誇りとする就業の場でもある。情勢は厳しいがこの事業は続けてい

かなければならない。 

 

☆配分金振込日のお知らせ：8月分は 9月 23日(水) 

 
☆事業実績状況 

(請負＋派遣) 

 

 

 

 

 
 

 

 

９  月  の  主  要  行  事 

 日    時 項      目 対  象 場    所 

23日(水)13:00～15：00 入 会 登 録 説 明 会 入会希望者 センター会議室 

23日(水) 就 業 等 相 談 日 会     員 センター会議室 

25日(金)13:30～15：30 広 報 委 員 会 広 報 委 員 センター会議室 

30日(水)13:30～15：30 安 全 衛 生 委 員 会

会 登 録 説 明 会 

安 衛 委 員 

報 委 員 

センター会議室 

2年7月実績 前年同月比 2年度4～7月実績 前年度比 

33,407千円 +4.6％ 108,385千円 -1.5％ 

区分  8/1現在 入会 退会 9/1現在 前年 9/1 目 標 
年度末 
 693 

あと 46 
 
 

男 470 4 2 472 467 

女 173 2 0 175 163 

計 643 6 2 

00 

0000 

647 630 

☆会員登録状況 
(人) 

 

公益社団法人 恵庭市シルバー人材センター 〒061-1416恵庭市桜町 3丁目 8番 18号 
〔☎〕0123-34-0311 〔FAX〕0123-34-0142〔HP〕http://eniwa-silver.hs.plala.or.jp/ 

*お願い：電話でのお問い合わせ・照会等は 8時 45分～17時 15 分(土日･祝日を除く) 
公益社団法人 恵庭市シルバー人材センター  〒061-1416 恵庭市桜町 3丁目 8番 18号 

〔〕0123-34-0311 〔FAX〕0123-34-0142 〔 HP〕http://eniwa-silver.hs.plala.or.jp/ 
*お願い：電話でのお問い合せ・照会等は 8時 45分～17時 15分(土日･祝日を除く) 
公益社団法人 恵庭市シルバー人材センター  〒061-1416 恵庭市桜町 3丁目 8番 18号 

〔〕0123-34-0311 〔FAX〕0123-34-0142 〔 HP〕http://eniwa-silver.hs.plala.or.jp/ 

この広報紙は地区長・班長さんのご協力で会員の皆さんに配布されています 

 

http://eniwa-silver.hs.plala.or.jp/

