
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

☆年 頭 の ご あ い さ つ 
 

理 事 長 中 村 勝 則 

 新年明けましておめでとうございます。 

会員の皆様におかれましては、ご家族とともに、明るい希望に満ちた新年を

迎えられたことと心からお喜び申し上げます。 

 また、日頃から当センターの事業運営に対し、格別なご理解とご協力を賜り 

厚く御礼申し上げます。 

 さて、昨年は 4年ぶりにお客様に日頃のご愛顧のお礼である｢第 5回生き活きセンターまつり｣ 

と会員である仲間たちがお互いに助け合い絆をつなぐ｢会員親睦交流会｣を開催することができ 

ました。コロナ禍で暗かった時代を脱皮し、久しぶりに会員の笑顔を見ることができ更にセンタ 

ーに賑わいを取り戻した年でありました。 

この様な中｢事業実績｣につきましては、前年度を若干下回ることが想定されますが会員さん 

が元気で就労されている状況であります。この間の会員･役職員の皆様のご活躍に感謝いたしま

す。 

 当センターの順調な運営は、会員皆様の地道に一生懸命に頑張っている仕事ぶりが、市民・役 

所・企業などから厚い信頼とご評価をいただいているものであります。 

新しい年を迎え、本年も引き続き「親切で丁寧なシルバーパワー」を基本に｢お客様に愛され 

るシルバー人材センター｣として進んで参りますので会員の皆様の更なるご支援ご協力をお願い 

致します。 

結びに、会員の皆様には健康管理と安全就業に十分に留意され、益々ご活躍されますことを

心から祈念申し上げ、新年のご挨拶とさせていただきます。 

シルバーえにわ
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生き活きセンターまつり(5.10.13) 



恵 庭 市 長 原 田  裕  様 

 恵庭市シルバー人材センター会員の皆様、新年あけましておめでとうござ 

います。 

 皆様におかれましては、健やかで清々しい新年をお迎えのことと、心から 

お慶び申し上げます。 

 さて、昨年は５月に新型コロナウイルスの感染症法上の位置づけが２類か 

ら５類に引き下げられ、３年余り続いた国や市によるコロナ対策は大きな転 

換を迎えたところであります。 

 雇用情勢においては、恵庭・千歳管内の有効求人倍率が令和５年１０月では、１倍を割る水準 

で推移しており、物価高騰などが雇用に与える影響に今後も留意する必要があります。 

 こうした中、シルバー人材センターが働く意欲のある高齢者の活躍の場を確保し、会員の皆様 

が長年培った知識や経験、技能を生かしながら多方面でご活躍されていることは誠に喜ばしいこ 

とであります。 

 市としましても、地域貢献をはじめ、地元企業を支える担い手として重要な役割を果たす貴セ 

ンターの活動を今後も支援して参りたいと考えております。 

 貴センターは、昭和５７年に設立以来、約六百人の会員を有する大きな組織となり、自主・自 

立、共働・共助の精神で新たな事業の開拓にもご努力されております。 

 引き続き、地域に密着し、会員の皆様がご活躍されることを期待しております。 

 終わりに『恵庭市シルバー人材センター』の益々のご発展、並びに会員皆様のご健勝とご多幸 

を心からご祈念申し上げ、年頭の挨拶といたします。 

 

 

女性部会会長 福 島 美 津 枝 

新年明けましておめでとうございます。いつも女性部会(｢よつ葉の会｣)へのご

支援、ご協力をいただきありがとうございます。 

昨年は長い間閉店しておりました喫茶「令」を皆様のご協力により、開店する 

ことができましたことは何よりも嬉しいことでした。また、｢よつ葉の会｣として

4年ぶりの｢生き活きセンターまつり｣に参加し、盛況のうちに終わることが出来

ました。ご支援、ご協力くださった皆様に心より感謝申し上げます。 

今年は少しずつでも、活動の輪を広げていくことができるよう皆様と一緒に考えていけたら 

と思っております。今年も会員の皆様が健康で活動されますようお祈り申し上げます。 

今後ともご支援、ご協力いただけますようよろしくお願い致します。 

 

 

互助会会長(副理事長) 久 保 田 克 己 

 会員の皆様新年あけましておめでとうございます。 

 日頃からセンター事業にご協力いただき心から感謝とお礼申し上げます。 

令和 5 年 5 月 8 日以降 5 類感染症に緩和されたことを受け、日帰り研修旅行

(小樽方面)をはじめとする各事業を開催することにしました。また、12月に令和

元年(2019年)12月 13日以来 4年ぶりの『会員親睦交流会』も役員一同試行錯誤

しながら開催し、多くの会員皆様にご出席いただき大変ありがとうございまし 

た。これからも会員の皆様に楽しんでいただける互助会活動として、ご意見をいただきながら役 

員一同努力していきますのでご協力よろしくお願いいたします。また、一人でも多くの会員の皆

様に互助会に加入していただけますようよろしくお願いいたします。 

 今年も『健康第一』で安全就業に十分留意され、皆様にとりまして最良の年となりますよう 

ご祈念申し上げ新年のご挨拶とさせていただきます。 
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☆新 年 に 寄 せ て (受付順に登載、敬称略) 
 

 

島 松 地 区 後 藤 十 助 

謹んで新春を御祝申し上げます。 

新年を迎え、恵庭シルバーセンター会員の皆様におかれましてはますますご

健康で幸多い年となりよう心よりお祈り申し上げます。 

 私自身も嬉しいことに 81歳を迎え、元気に新しい一年を迎えることができ、

これも皆様の温かいサポートのおかげと心より感謝申し上げます。 

 今年も、スキーと銃剣道を続けることを決意しました。これらの活動は私にとって喜びと刺 

激をもたらしてくれるだけでなく、心身の健康を維持するのにも非常に効果的です。スキーは 

雪山の美しい景色と一体になり、銃剣道は集中力と柔軟性を養ってくれます。これらの活動を 

通じて、新しい友達との出会いもあることを楽しみにしています。 

これからも皆様と共に笑顔あふれる瞬間を共有し、お互いに励まし合いながら進んで行けれ 

ばと思っております。 

辰年が皆様にとって素晴らしい一年となりますよう心よりお祈り申し上げます。 

 どうぞ本年もよろしくお願い申し上げます。 

 

 

 

恵み野地区 大 刀 一 彦 

 年が明け、新しい年が始まりました。 

私は 2020年 5月に横浜市から北海道北広島市に引っ越して来ました。そして

2023年 3月から恵庭市に住み始めました。66歳まで建設関係の仕事をしてい

ましたが、北海道への移住を機に退職しました。のんびり出来ると思っていま

したが、長年仕事をする習慣が身についていて、仕事をしないと生活のパター

ンが変わってしまい、なかなか無職の生活に慣れませんでした。1か月に 1回くらい札幌に住

んでいる孫たちの相手を妻と共にする生活でした。しかし、シルバー人材センターに入会し、

友人から仕事を引継ぎ、自分の生活の中で、少しですが仕事をする時間が与えられた事に感謝

しています。 

これからも残りの人生、この大自然の中で、とりわけ恵庭市でバランスの取れた、そして

「穏やかな心は健康に良い」という言葉の通りに生活をして行きたいと思います。 

今後とも宜しくお願い致します。今年は良い年でありますように。 

 

 

 

 柏 地 区 渡 邊 和 幸 

 新年明けましておめでとうございます。 

 私も最近後期高齢者の仲間入りになってしまいました。ここ 2、3年、気にな 

りだした事と言えば体力＆気力の衰えが見え始めたことである。 

 たまに散歩に出ると、後ろから来る若い人に追いつかれ、追い抜かれ、離さ 

れていく。歩くスピードが違う(追いつけない、昔は早かったと思いながら)。 

本読んでも途中で辞めてしまう、長続きしない。これはマズイと思い直し、最近は散歩の回数

を増やし週に 3回以上、歩く距離を伸ばしたり、週に 2、3回仕事をしている会館の管理の中

で、巡回時には外周をグルグルと多く周り、階段の登り降りの回数を増やしたりして、少しで

も体力の維持につながればと思いつつ、いつまで続けられるかな？続けられれば気力の維持に

も繋がるのではないかと勝手に都合の良い解釈の下、日々過ごしている。 

-3- 

新 年 の 抱 負 

生活の大切な一部として 

 

体 力 ＆ 気 力 



 

 恵庭地区 新 保 麗 子 

 私は一昨年(2022年)の 11月に恵庭市シルバー人材センターに入会致しまし 

た。友達に誘われて、トライフードで午前 9時から 12時まで牛蒡の皮むきをは 

じめ、そのうちにじゃが芋、人参の皮むきと色々とさせてもらい毎日がとても楽 

しかったです。昨年(2023年)5月には長沼にある雪印種苗㈱北海道研究農場で 

デントコーンの種子植えをしたり、種子を数え間違いないよう気を配ったり、広 

い畑に感動しました。毎月｢シルバーえにわ｣という会報が出され、研修会は白老のアイヌコタン 

に行き、国立アイヌ民族博物館等を見せてもらい、他の会員さんとも仲良くなりました。12月 1 

5日には互助会会員親睦交流会参加しました。漁町地区の小林さんには、会報その他を配ってい 

ただき、主要行事、奉仕作業、事業実績状況もわかり自分に出来そうな仕事も探せます。会員に 

なって楽しい時を過ごしましょう。 

 

 

 

 和光地区 佐 藤 恒 司 

 私が入会したのは平成 28年 5月で妻の友人の旦那さんの紹介でした。最初 

の仕事は自衛隊の北駐屯地内の昼食の配達の 2時間でした。都合により１年 

で終了。その後は夏祭り等のテント設置・撤去や引っ越しの際の家具の廃棄や 

後片付け、月１度の恵み野地区の広報配布、冬の除雪 4軒である。 

 令和 2年度に班長、そして今年度は地区長を引き受けました。誰かがやらな 

ければと思い、どの様な立ち位置かも分からずに引き受けた事を今更乍ら後悔している自分が 

おります。班長の 3年間は会費とシルバーえにわの配布であったが、地区長の役割は未だ分から 

ず手元の今年度の総会議案書の定款には一文として班長・地区長のことが記されていません。 

(会則があれば別ですが)シルバーの行事がある度に決定している役割、原稿依頼の申し訳なさ。 

前々地区長の故山本英二氏の｢報酬があれば頼みやすいのにね｣が思い出される。 

 

 

 

 

 若草地区 田 中 義 範 

２０２４年 元旦 会員の皆様、あけましておめでとうございます。 

 私もシルバー人材センターにお世話になって早７年の月日が流れました。 

｢自分でもよく続いているなー｣と、びっくりしている次第です。それもこれも、 

シルバーの皆様に色々お助けをいただきながら、努めることができました。感 

謝、感謝でいっぱいです。 

 業務職員として２年、その後一会員として就業開拓員の仕事に携わって５年目に入ります。 

 就業開拓員の仕事は一言で表すと、｢シルバー人材センターの広報活動員｣の役割ではないか 

と自負しております。その仕事の中ででは、恵庭市内の色々な企業、団体、店舗等を訪問し、就 

業に繋がる活動をし、会員の皆さんに楽しく就業してもらうために頑張っているところです。 

恵庭市内の企業等には色々な職種があって、結構知ることで面白いですよ！ 

 私生活の今年の抱負としては、まずは今年もつれ(妻)に逆らわず・・｢生かすも殺すも、つれ 

(妻)次第・・・｣くわばら、、くわばら、、。｢家 内 安 全 ｣｢健 康 第 一 ｣！！ それに孫たち(男 

5名、女４名)の成長を𠮟咤？激励？(うるさい爺？) しながら、小太りで良く話をする面倒くさ 

爺々で過ごしたいと思っています。勿論、体を動かすこと(運動)も忘れずに乗り切りたいと思っ 

ています。こんな私ですが、今年もよろしくお願いいたします。 
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シルバーに入会して 

シルバーに思うこと 

「 シ ル バ ー と 共 に 」 



☆奉仕作業へのご協力ありがとうございました ＜参加者氏名は五十音順、敬称略＞ 

 

 

  
 
 
◎｢春秋のグリーンベルト清掃奉仕作業｣総勢 54名参加(前年度対比 +18名) 

 
赤 坂 健 一 上 野 幸 男 掛 水  博 小 玉  進 田 中 義 範 中 村 省 三 堀 田 嘉 彦 山 下 正 美 

浅 井 浩 男 大 竹 忠 雄 勝 又 正 夫 小手川順蔵 堤  勝 美 野 月 統 一 南  力 男 山 口 達 雄 

石 川 久 雄 大 西 利 一 嘉 屋 辰 雄 小 林 憲 男 坪 田 一 徳 平 原 芳 夫 宮 下 道 男 横井美樹男 

石 川 康 夫 大 沼 吉 郎 工 藤 文 廣 齋 藤  建 坪 田 和 一 福島美津枝 宮 田 正 行 渡 辺 洋 一 

石 本 紘 二 大 森 茂 穂 工藤美智子 佐々木耕治 出 倉 勝 次 福 田 良 夫 村 田 泰 治 渡 部 康 彦 

井 上  隆 小 田 春 義 久保田克己 柴 田 勝 也 中 島  貢 藤澤美智子 村 山 武 志  

上 田 三 雄 小 野 政 和 小 出 文 光 須 田 敏 彦 永 友 久 夫 藤 永 和 幸 山 崎 孝 明  

 

◎｢恵庭駅東口ふれあい花壇整備奉仕作業」 総勢 37名参加(前年度対比 +18名) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

赤 坂 健 一 桶 野 哲 也 工 藤 文 廣 清 水 浩 子 坪 田 一 徳 福島美津枝 南 富己子 山 田  悟 

石 本 紘 二 掛 水  博 久保田克己 菅原八惠子 中 尾 美 穂 藤澤美智子 宮 下 道 男 渡 部 榮 子 

井 上  隆 嘉 屋 辰 雄 小 林 憲 男 菅 原 正 道 中 村 省 三 船 瀬 智 慧 村 田 泰 治  

江花紀美代 北橋多恵子 齋 藤  建 高 田 英 則 林  晴 美 星  友 美 矢 島 三 広  

岡 本 和 人 工 藤 福 逸 佐々木耕治 堤  勝 美 平 原 芳 夫 細川扶久子 山 下 正 美  

-

6

- 

「ボランティア活動の推進」センターの目的である地域貢献として、グリーンベルトの 
清掃活動・恵庭駅東口ふれあい花壇の整備・交通安全街頭啓発等に、より多くの会員の 
参加を呼びかけながら実施します。 ～当センターの｢令和 5年度事業計画｣より抜粋～ 

5.11.13 

5.11.7 
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☆事 故 発 生 

［請負］5年 10月 16日 電線切断用カッターを使用した作業中に誤って小指骨折 

の受傷事故発生。(人身事故) 
 
☆冬型事故の発生を防止しましょう 

本格的な降雪期、屋根からの落下･落雪、路面凍結でのスリップによる転倒事故 

や交通事故など多発の季節。確実な安全対策を講じて冬型事故を防止しましょう。 
 

☆地区連絡会議開催のお知らせ＜コロナ禍で 3年間休止、4年ぶりの開催です!＞ 

地区連絡会議は、右表(➝)の日程で地

区毎に開催されます。この集いは、各地

区会員の皆様と事務局(中村理事長、久保

田副理事長、林事務局長、藤川業務課長

ほか)がシルバー人材センター発展のため

の意見交換の場です。会議の後は会員相

互の親睦を深めるための懇談会等が開か

れます。所属の班長さんに参・不参の集

約をお願いしています。会員の皆さんは是非ご参加いただきますようお願いします。 
 
☆｢指定職種｣就業希望者募集のお知らせ 

｢就業の基準に関する要綱｣に定める公共施設管理や清掃等の就業希望者を募集します。 

この募集は令和 6年度の補充要員選考を行うためのものです。就業を希望される方は｢施設｣ 

を特定してご連絡ください。なお、6年度当該業務を受注できなかった時は中止となります。 

1.応 募 資 格:77歳未満の会員(会館管理は、研修後に受付システムのパソコン操作ができる方) 

2.就 労 期 間:77歳に達するまで最大 7年間 

3.就 業 開 始:令和 6年 4月から（一部早くなる可能性あり） 

4.募集締切 日:1月 25日(木) 15時 

5.応募･職務内容など詳細についての照会先:事務局⁄吉田コーディネーター 

6.応 募 方 法：１人１施設のみ 

7.選 定 方 法：1月 31日(水)10時より当センター会議室にて抽選会を実施致します。 

欠席は辞退とみなします。また、抽選会への出席者は代理でも構いませんので、その旨事 

務局へお知らせください。 

8.その他：就業が決定された方について、就業場所によっては接遇研修会等や就業開始前に就業 

場所での研修(引継ぎ等)があります。その場合の配分金は支給されません。 

9.募集施設一覧表 

 
◎よくある質問:｢指定職種｣ってなに？(回答)｢就業の基準に関する要綱｣では、就業希望が集中

する職種を｢指定職種｣としています。仕事の分かち合いの精神に立ち多くの会員が公平に就業

機会を確保するため就労期間等の制限を設けています。今回の就業希望者募集は、本年 3月末で

就業期間満了や制限年齢に達する等から欠員となることが見込まれるポストを補充するための

定期的な募集です。なお、就業期間が終了した制限年齢未満会員は、1年間を経過した時再度応

募できます。また、｢就業の基準に関する要綱｣に定める職種以外はすべて｢一般職種｣であり、就

業期間や年齢制限等の定めはありません。 

月  日 地  区 時  刻 会    場 

1/15(月) 恵み野 12:00～ 恵み野会館 

1/17(水) 恵 庭 11:00～ センター会議室 

1/18(木) 和 光 10:00～ 和 光 会 館 

1/19(金) 島 松 11:00～ 島松市民センター 

1/25(木) 若 草 10:00～ 柏 陽 会 館 

1/26(金)  柏 11:00～ 大 町 会 館 

NO 就業場所 業務内容 人員 NO 就業場所 業務内容 人員 

1 寿 町 会 館 施設管理 男 1 4 福住運動広場 施設管理 男 1 

2 桜 町 会 館 々 男 1 5 恵庭市役所日直 々 男 4 

3 柏 陽 会 館 々 男 1 6 社会福祉協議会 々 男 1 

安全衛生だより 

だより 
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安全第一 



☆｢生き活きセンターまつり｣＜表紙の写真＞ 

 本紙昨年 8月号と 11月号で新年号の表紙写真の募集をしたが応募はありませんでした。そこ 

で広報委員会で協議の結果、昨年のセンター事業の中で画期的であった案件の中から選定する 

ことに決定した。このような経緯があって会員と役･職員の力を結集して 4年振りに開催するこ 

とができた｢第 5回生き活きセンターまつり｣の記録写真の中から取り上げることとなった。 

写真は、まつりの中で盛り上がりを見せたイベント｢じゃがいも詰め放題｣コンテストの風景 

です。総勢 24名のお客様にチャレンジしていただき、通常 1.4㎏詰めの袋に 2.5 ㎏超を詰めた

驚異的な 1 等賞が出るなど大変な賑わいとなった。｢じゃがいも｣は農園班が市民農園で収穫し

た良質なものが提供されていること、割安な参加料(100円)が主婦層のお客様のニーズに応えた

ものとみられる。 

 

☆昨年(令和 5年)の当センターを振り返って＜いろいろと着実に確実に進展＞ 

○ショートメッセージサービス(ＳＭＳ)の開始(4月) 

 センターが発信する各種通知を会員に一斉送信するもの。携帯電話(ガラケー、スマホ)で受信。 

○ＷＥＢサイト｢Smile to Smile｣開通(4月) 

 パソコンやスマホで｢配分金明細｣やセンターからのお知らせなどを確認できるサービス。 

○コロナ明け？ センター事務所内でのマスク着用不要(4月) 

○就業の基準に関する要綱(指定職種)の一部改正(4月) 

・就業期間 5年間を 7年間に、年齢 75歳までを 77歳までとした。 

○販売商品の価格改定(4月) ジャム・ソース、冷凍果実、腐葉土、摘み取り果実。 

○スマホ体験教室(市民･会員向けで参加費無料)は大好評で毎月開催(6月) 

○｢高齢者等配食サービス事業｣の受託取止め決定(7月) 

5年度第 2回理事会で決定。平成 12年に始まった 23年の歴史ある事業、6年 3月末で幕。 

○ハスカップ摘み取り一般開放(ルルマップ農園)は盛況のうちに終了(7月) 

〇ＷＥＢ入会、ＷＥＢ受注サービスの開始（7月） 

○ふれあいサロン喫茶｢令｣再オープン(9月) 

○4年振りに役員視察･研修会実施(北見市シルバー人材センター)(9月) 

○腐葉土生産で画期的な省力･作業効率化装置を考案＜農園班掛水会員＞(10月) 

○身に付けた技能を生かし机上小物から看板･パーテーションなど大物物件製作まで一手に引き

受けセンター運営に寄与＜センター内工作所小玉会員＞(通年) 

○普及啓発活動は活発に実施(10月) 

・4年振りに開催した｢第 5 回生き活きセンターまつり｣は盛況のうちに終了。 

 ・市内スーパーマーケットの店頭で理事長ほか役員等がチラシ配布のＰＲ活動を展開。 

○4年振りに｢互助会 会員親睦交流会｣開催(12月) 

○ボランティア活動への参加者は著しい増加＜ありがとうございました＞ 

 ・グリーンベルト清掃奉仕作業(春と秋の 2回)54名参加(前年比+50.0％) 

 ・ふれあい花壇整備奉仕作業(5～11月に 6回) 37名参加(前年比+94.7％) 
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本年もお願いします！ 

 

あいことば 「安 全 第 一 ・ 事 故 防 止」 

そしていつも 「親 切 ・ 丁 寧 ・ いい仕事 」 



1  月  の  主  要  行  事 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
☆配分金振込日のお知らせ：12月分は 1月 22日(月) 
 

☆事業実績状況 

 (請負+派遣) 
 
☆会員登録状況 

   (人) 

 

 

 

 

 

 

 

 

日   時 項     目 対  象 場   所 

15日(月)12:00～ 恵 み 野 地 区 連 絡 会 議 会   員 恵 み 野 会 館 

16日(火)13:00～15:00 入 会 登 録 説 明 会 入会希望者 センター会議室 

17日(水)11:00～ 恵 庭 地 区 連 絡 会 議 会   員 センター会議室 

18日(木)10:00～ 和 光 地 区 連 絡 会 議 会   員 和 光 会 館 

19日(金)11:00～ 島 松 地 区 連 絡 会 議 会   員 島松市民センター 

22日(月) 就 業 等 相 談 日 会   員 センター会議室 

23日(火)10:00～15:30 ス マ ホ 体 験 教 室 市民・会員 センター会議室 

24日(水)10:00～ 第 3 四 半 期 監 査 事 務 局 センター会議室 

 

 

 

25日(木)10:00～ 若 草 地 区 連 絡 会 議 会   員 柏 陽 会 館 

26日(金)11:00～ 柏 地 区 連 絡 会 議 会   員 大 町 会 館 

26日(金)15:00～17:00 広 報 委 員 会 広 報 委 員 センター会議室 

31日(水)10:00～11:00 指 定 職 種 抽 選 会 就業希望者 センター会議室 

 

5年11月実績 前年同月比 5年4～11月実

績 

前年同期比 

22,049千円 +5.6 

％ 

219,187千円 -2.3％ 

区分 10 月末現

在 

入会 退会 11月末現在 前年 11月末 目 標 
年度末 
688 

あと 81 
 
 

男性 443 4 3 444 450 

43 女性 160 3 0 163 157 

計 603 7 3  607 607 

この広報紙は地区長・班長さんのご協力で会員の皆さんに配布されています 

 

 
★会員の手造り 

～果実栽培から製品まで～★ 
 

各地への発送や１個からの販売   
も承ります(税込み) 

 

 本年もハスカップ製品をよろしくお願いします 

 

Ａｾｯﾄ 3,800円 Ｂｾｯﾄ 5,800円 Ｃｾｯﾄ 4,000円 Ⅾｾｯﾄ 1,900円 

公益社団法人 恵庭市シルバー人材センター 〒061-1416恵庭市桜町 3丁目 8番 18号 
〔TEL〕0123-34-0311 〔FAX〕0123-34-0142 〔URL〕https://webc.sjc.ne.jp/ eniwa/ 

*お願い:電話でのお問い合わせ･照会等は 8時 45分～17時 15分(土日･祝日を除く) 
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★ ル ル マ ッ プ 農 園 産 ★ 
ハスカップ 1,750円 
ブルーベリー 1,250円 
 いずれも 500ｇ⁄１パック(税込み) 

冷 凍 果 実 販 売 中 


