
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

☆理 事 会 報 告＜令和 6年度第 6回理事会を開催(12月 18日)＞ 

○報告事項は次の 10項目(要旨) 

1.会員の入退会状況について：9⁄1～11⁄30の間の入会は 21名、退会 9名で 11月末の在籍者は 

 男性 421名、女性 170 名の計 591名となっている。 

2.事業実績状況について：令和 6年度 4～11月累計の事業実績(請負＋派遣)は、229,297千円で 

 前年同期(219,187千円)に比べ +10,110千円(+4.6％)上回った。派遣事業は民間部門を中心 

に新規や作業増などがあって +6,461千円(+15.4%)となった。一方、請負事業は配食事業受託 

終了による大幅マイナスがあったものの植樹桝除草、草刈り、保育補助業務及び廃棄物収集運 

搬処分業務などの作業増があって +3,649千円(+2.1%)となっている。 

3.職務執行状況報告(理事長、副理事長及び常務理事、令和 6年 4月 1日～9月 30日)：省略 

4.各委員長報告について：広報委員会～広報紙編集会議 10⁄25、11⁄25 に開催。 

5.令和 6年度第 2四半期監査結果について：(所見)①理事の職務執行･事業の進捗及び財産管理 

については特段の指摘事項はない。②文書管理等業務全般について特段の指摘事項はない。 

6.指定管理事業･独自事業実績について：①[市民農園･特産品･散策路]の指定管理事業収支見込 

みは、当初予算額(赤字収支-1,200千円)に比べ赤字幅縮小(-441千円)の見込み。②[腐葉土･ 

ハスカップ]の独自事業収支見込みは黒字決算(+199千円)見込みとなっている。 

③腐葉土販売は元年度(4,315袋)をピークに減少傾向にあり 6年度販売見込み(2,910袋)は元 

年度実績の 67.4%にとどまっている。一方、6年度製造数(2,744袋)は前年度(4,136袋)を大幅 

に下回ったものの、在庫(6年度見込み 7,116袋)は高水準となっている。 

④ハスカップジャム･ソース販売は元年度(2,532個)をピークに不振を続けてきたが、6年度 

の販売見込み数(1,214 個)は前年度を上回り回復傾向がうかがわれる。 
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7.市への要望活動について： 

①シルバー人材センターとの契約における予算措置について(9月 18 日付け要望～派遣･請負 

問わず最低賃金が改定された際は、センターとの契約における賃金･配分金を改定すること) 

［回答］4月の入札時において、他事業者と同様に賃金動向を踏まえた適正な金額で入札され

るようお願いする。 

②令和 7年度補助金要望について：令和 7年度補助金要望額･･･22,165 千円 

8.役員研修の報告について：11月 19日札幌市において｢令和 6年度北海道ブロック役員研修 

 会｣が開催され、理事長を含め 5名が参加した。｢シルバー人材センターの発展に向けた役員 

 の役割｣をテーマに全国シルバー人材センター事業協会土田常務理事を講師に学んだ。 

9.生き活きセンターまつりの実施結果について：省略。 

10.地区連絡会議の日程について：本紙 1月号に掲載。  

○協議事項は 1項目(要旨)で原案の通り議決・承認された。 

1.新たな契約方法への移行に伴う規程改正について:令和 6年 11月 1日に施行された｢特定受 

 託事業者にかかる取引の適正化等に関する法律｣(フリーランス法)により新たな契約方法へ 

の移行に伴う当センターの規程を見直し、会員がこの法による保護を受け、安心・安全に就 

業できる環境を整備する。 

①業務委託を発注者から特定受託事業者(会員)に対して直接行われる形式となるよう契約方 

法を見直す(詳細は省略) 

②施行日は令和 7年 4 月 1日 

③｢配分金規程｣の一部改正、｢事務費に関する規程｣の一部改正(詳細は省略) 

 

 

 

 

 

 

☆冬型事故の発生を防止しましょう 

今まさに厳冬ど真ん中、屋根からの落下･落雪、路面凍結でのスリップによる転倒事故や 

交通事故など多発の季節。適切な安全対策を講じて冬型事故を防止しましょう。 

 

 

 

 

☆令和 6年分の確定申告について 

1.配分金等(当センターからの委託による収入を含む)にかかる申告 

配分金等は、所得税法等では家内労働者等の必要経費の特例が適用される雑所得として取り 

扱われます。公的年金収入などと併せた所得計算等をすることにより所得税や住民税の課税対 

象となる会員は、各自において税務署若しくは市役所に申告が必要になります。なお、その際に 

必要な令和 6年分の｢配分金支払証明書｣はセンターで発行しますので、希望される方は窓口に 

お越し下さい。なお、不明な点は札幌南税務署(☎011-555-3900)または恵庭市役所(☎33-3131) 

にお問い合わせください。 

2.派遣就業にかかる給与収入があった場合の申告 

令和 6年中に派遣就業された会員の方については、その給与収入について年末調整を行い、 

｢令和 6年分の給与所得の源泉徴収票｣を送(交)付したところであり、税務署若しくは市役所に 

対する申告の際に活用してください。 

安全衛生だより 

会員１人入会紹介キャンペーン実施中 
｢会員ご紹介カード｣を活用して貴方のご近所の知人･友人に是非ともご紹介ください。 
新規会員をご紹介いただきその方が入会された場合粗品(500円クオカード)を進呈。 

(｢会員ご紹介カード｣がない方は事務局まで) 

 

 

令和 6年度安全標語(優良賞) ｢このくらい 気のゆるみ 事故のもと｣ 柴田勝也氏(柏地区) 



☆『この人に聞く』＜昨年 5月の定時総会で監事に選任された土谷恵子氏 の登場です＞ 

◆就任のあいさつ、抱負などは？ 

◇持ち前の明るさと根性でシルバー(監査)・ボランテｨア・仕事をし自分を 

成長させたい 

◆出生地はどちら、何時頃から恵庭にお住まいですか？ 

◇斜里で生まれ硫黄山のある川湯で育ちました。大鵬関は先輩です 

◆ご兄弟は何人、幼少時代の思い出は？ 

◇3人姉弟の長女です。今の私では考えられないけど無口でした。動物が好 

きでいつも猫と一緒でした 

◆趣味や得意なスポーツは？・最も得意とするところは？ 

◇読書 今まで読んで一番良かったのはパールバックの大地です。今は東野圭吾が好きです。 

(駅前の図書館にある東野圭吾の本はほぼ読みました) 

◆食べ物の好き嫌いは、お酒は？ 

◇ステーキ以外は何でも食べます。日本酒少々 

◆これまでの人生で最も感動したことは？ 

◇夫婦で商売初めて一日の売り上げが 1ヶ月分の給料以上にあった事 

◆恵庭市シルバー人材センターはどんなところ？ 

◇出会い 

◆これからの時代に期待するところは？ 

◇出生率が高くなるように 

◆座右の銘や好きな言葉は？ 

◇『なるようになる』 

 

 

☆調味料の計量・調合作業＜表紙の写真＞ 

 派遣就業先の ㈱堀川 北海道事業部 様(恵庭市北柏木 3丁目)において かまぼこ等の商品と

なる調味料の計量並びに調合の作業に従事している小泉会員(島松地区)です。 

 作業は 9:00～13:30まで、1名体制で各種計器と向き合いながら慎重に作業を進めている様

子がうかがえます。この写真は当社様のご許可を得て撮影した藤川業務課長の提供による。 

☆就 業 先 紹 介 コ ー ナー NO.６９ 派 遣 就 業 

[就業先] 

 恵庭市廃棄物管理課 
 
[仕事内容] 

 不法投棄パトロール 

 主な仕事内容は、恵庭市内をパトロ

ールして不法投棄物やボランティアご

みの回収及び小型家電、古着の収集を

行います。 
 
[就業時間] 

月曜日～金曜日のシフト制 

9:00～16:00 

[就業会員] 

 宗 片  務 氏(島松地区) 
 
[仕事歴] 

 令和 5年 4月～(1年 9ヶ月) 

 

[仕事のモットーは？] 

 市内では地域のために清掃活動に励んでおられる

方がたくさんいらっしゃいます。その想いの輪が広

がることは素敵なことだと考えます。私たちの仕事

が『花の街』を掲げている恵庭市で街づくりの一助

となれば幸いです。 
 

[あなたにとって生きがいとは？] 

 人とのつながりを大切にして今を楽しむこと！！ 



２ 月 の 主 要 行 事 

 
☆配分金振込日のお知らせ：1月分は 2月 20日(木) 
 
☆事業実績状況 

 (請負+派遣) 
 
☆会員登録状況 

   (人) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日 時 項 目 対 象 場 所 

4日(火)10:00～ 指定職種就業希望者抽選会 会 員 センター会議室 

5日(水)11:00～14:00 恵 庭 地 区 連 絡 会 議 会   員 か め す し 

6日(木)11:00～ 和 光 地 区 連 絡 会 議 会   員 和 光 会 館 

14日(金)13:30～15:30 普 通 救 命 講 習 会 会 員 センター会議室 

18日(火)13:00～15:00 入 会 登 録 説 明 会 入会希望者 センター会議室 

 18日(火)～19日日(水) 中 級 職 員 研 修 永 井 職 員 東  京  都 

20日(木)  就 業 等 相 談 日 会 員 センター会議室 

21日(金)13:30～15:30 広 報 委 員 会 広 報 委 員 センター会議室 

6年12月実績 前年同月比 6年4～12月実績 前年同期比 

20,459千円 -2.5％ 249,756千円 +4.0％ 

区分 11月末現在 入会 退会 12月末現在 前年 12月末 目 標 
年度末 
624 

あと 31 
 
 

男性 421 1 0 422 444 

43 女性 170 1 0 171 161 

計 591 2 0  593 605 

この広報紙は地区長・班長さんのご協力で会員の皆さんに配布されています 

 

公益社団法人 恵庭市シルバー人材センター 〒061-1416恵庭市桜町 3丁目 8番 18号 
〔☎〕0123-34-0311  〔FAX〕0123-34-0142  〔HP〕https://webc.sjc.ne.jp/ 

*お願い：電話でのお問い合わせ・照会等は 8時 45分～17時 15 分(土日･祝日を除く) 

「訃 報」 謹んでお悔やみ申し上げます 

          ●恵み野地区２班 佐々木謙治 殿  ●島松地区２班 中 西  明 殿 

☆センター事務局職員の担当職務紹介 ＜随時掲載＞ 

・永
なが

 井
い

 龍
りゅう

 一
いち

さん(管理課･チーフコーディネーター）・出身地:音威子府村 
・趣味趣向等: 筋トレとサウナが大好きな 36歳です。妻と 2人の子供 
達(もうすぐ小 5の男の子、もうすぐ小 1の女の子)との 4人暮らしで 
す。書籍･SNS･YouTube 等から健康に関する情報を調べ、｢これは！｣ 
と思う健康ネタ(主に栄養･休養･運動に関するモノ)を見つけては実践 
する日々。自分のカラダに起きる変化を楽しみながら生きています。 
 ファイターズも大好きで、ビール片手に TVで観戦をしながら、｢ヨシ！行け！…あ 
ーダメか…｣などとぶつくさ言いながら盛り上がっています。 

・担当職務:文書管理、法人運営、固定資産、車両管理、補助金関係、予算･決算、市民農 
園、派遣管理、HP・SNS運営、互助会運営など 

・会員さん向け一言:ご縁があり、令和 3年 3月からお世話になっておりますが、早い 
ものでもうすぐ 4年が経ちます。こちらに来る前は、シルバー世代との関わりは、実 
はあまり多くはありませんでした(役場の財政係という部署にいたので、関わる相手は 
ほとんど官公庁か内部の職員で、住民との関わりは少ない部署…）。こちらに来てまず 
思ったことは、皆さん元気がいいこと。「高齢者と呼ぶに相応しくないスーパーおじい 
ちゃん・スーパーおばあちゃんだらけだ！」と驚いたことを覚えています。そんな皆 
さまのおかげもあり、ようやく仕事にも慣れてきたのではないかなぁと、最近になっ 
てようやく感じています。いつもお心遣いいただきありがとうございます。 


