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適切なミーティングの実施に 

ついて 

 これまでも安全だよりや各職域班会議を通じ

て、作業ミーティングの重要性と実施の徹底をお

願いしておりますが、先日、ある会員より「作業

前のミーティングの際、作業分担や作業手順の説

明が不十分なため、作業しにくい」との声を聞き

ました。また、前回の安全だよりでもお伝えした

ように、「ヒヤリハット」の報告が非常に少ない

ことなど、適切なミーティングが実施されている

かについて、疑念が生じています。 

 以上のことを踏まえ、ミーティングでの重点項

目を挙げておきますので、徹底をお願いします。 

（1）作業前ミーティング（全員） 

①グループ員の体調確認 

②服装の点検（安全保護具含む） 

③作業道具の点検 

④作業全体の内容説明 

  ・範囲（境界線や対象物等） 

・仕様（どのように仕上げるか） 

・作業手順（どこから取り掛かるか） 

・スケジュール（いつまでに仕上げるか） 

  ・危険個所や考慮すべき内容（内容によって

は目視で現場を認識） 

⑤各グループ員の役割分担の説明 

   ・各自の役割分担（受持ち範囲等） 

   ・報告が必要な場合について 

    ※事故が発生した場合 

※問題が生じた場合 

※自分の受持ちが終了した場合 

⑥以上の内容を全員が理解したかを確認 

⑦ストレッチ（柔軟体操） 

 

（2）受持ち場所での確認事項（作業者） 

  ①開始前 

・打合せ内容と異なる状況はないか 

   ・既に損傷している箇所等はないか 

  ②終了時 

・損傷した個所等はないか 

※なお、リーダー、サブリーダーは必要に応じて 

グループ員の受持ち場所を巡回し、安全就業、 

履行状況を確認すること 

 

（3）作業後のミーティング（全員） 

  ①グループ員の体調確認 

②役割分担どおりに履行されたか 

  ③ヒヤリハットはなかったか 

○ミーティングは必ず全員で実施○ 

7月・・・水分補給を小まめにし，熱中症対策用品を着用する。 

8月・・・スズメ蜂・毛虫刺され防止策を講じる。 



会員同士のｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝについて 

センターが受ける仕事の多くはグループ作業

を前提としています。そのためには、お互いの協

力が必要不可欠であり、普段から意思の疎通を図

り、良好な関係を保つことが必要です。 

それぞれの立場での役割、要点をまとめると 

次のとおりです。 

［共通］ 

○普段からお互いにあいさつや声掛けを心掛け、

明るい雰囲気を作りましょう。 

○お互いに分からないことがあれば、誤解がない

ように、聞き直しましょう。 

○節度をわきまえた言葉遣いや立ち居振る舞い

を心掛けましょう。 

［リーダー、サブリーダー］ 

○グループ員の経験や技能、体力等を勘案すると

ともに、周りの意見も考慮し、公平な対応を心

掛けましょう。 

○仕事の内容や手順等については、分かりやすい

説明を心掛け、説明後には理解されているかを

確認しましょう。 

［グループ員］ 

○グループ員は、リーダーの指示をよく聞いて、

明るい雰囲気のもとで就業できるよう、共同責

任分担の精神をもって協力しましょう。 

 

事故発生状況について 

 賠償事故、車両事故が発生しました。 

［回収車両の損傷事故（4月13日）］ 

狭い場所でゴミ回収を終え、補助者が不在の

まま車を移動させようと車体を切返していた

際、民家の塀に接触し、車体を損傷させたもの。 

［刈払機による飛散事故（6月8日）］ 

駐車場の草刈作業にあたり、隣接する土地との

間に防護ネット（横幅90ｍ×高さ1ｍ）を設置し、

作業を行ったが、小石が防護ネットの上部を超え

て、駐車中のワンボックスカーの後部サイドガラ

スに飛散し、破損させたもの。 

 

ハチ刺されに注意 

７月～１０月はハチが活発に活動する時期です。 

予防策として 

（1）ハチの巣には近づかない 

※草むら・植え込みは要注意 

（2）長袖・長スポンを着用し、露出部分を減少 

（3）黒色を避け、白・黄色の服装や帽子の着用 

（4）攻撃を受けた際は、静かに立ち去る 

（5）一人だけの行動は避ける 

（6）薬、殺虫スプレーの持参   等 

ハチ刺されは一歩間違えば、死亡事故にもつなが

りますので、十分にご注意ください。 

 

 ７月は安全就業強化月間 

シルバー人材センターでは、例年７月を『安全・適

正就業強化月間』と定めています。会員のみなさん・

事務局が一丸となり、事故の撲滅を図り、「安全・安

心」のシルバー事業の発展に取り組みましょう。 

安全就業スローガン 

 「事故防止、急ぐな、あせるな、  

気を抜くな」 

 

これから急激に気温が高くなりま

す。こまめに水分補給を行い、   

熱中症には十分注意しましょう！ 


