
会員の皆様へ

公益社団法人　福山市シルバー人材センター
担当：赤松　隆行

TEL　０８４－９５３－５２２２

に提出するとともに、安全だよりで会員の皆様にお知らせするなど、安全対策に

役立てようと考えておりますので、裏面アンケートへの回答にご協力いただきま

すようお願いいたします。

提出期限

提出様式
※様式は当センターのホームページにも掲出します。
    https://webc.sjc.ne.jp/fukuyama/index
  　（会員へのお知らせ→安全だより）

提出方法
ＦＡＸ ０８４－９５３－５２３３
メール fukuyama@sjc.ne.jp

備　　考
ポイント表彰制度実施要項に基づき、５ポイント
付与させていただきます。

以上

期限までに回答いただけた方に、当センターの

事務局へ持参又はＦＡＸ、メール添付

（アンケートは裏面に）

の「ヒヤリ・ハット」体験を提出いただき、広島県シルバー人材センター連合会

　つきましては、当センターにおきましても、会員の皆様の就業中及び就業途上

下全センターの「ヒヤリ・ハット」事例を募集しております。

記

令和６年７月３１日（水）

本紙裏面のアンケート

ヒヤリハット体験を教えてください（第１弾）

対策の一環として「ヒヤリ・ハット事例集」を作成することを計画しており、県

　さて、表題の件につきまして広島県シルバー人材センター連合会では安全就業

　時下、皆様におかれましては、ますますご清栄のこととお喜び申し上げます。



区分 （　　） 就業中 （　　） 就業途上 性別 男 ・ 女 年齢 才

事故の型（※） 墜落・転落、転倒、激突、飛来・落下、崩壊・倒壊、激突され、挟まれ／巻き込まれ、

切れ・こすれ、踏抜き、おぼれ、高温・低温の物との接触、有害物等との接触、感電、

爆発、破裂、火災、交通事故（道路）、交通事故（その他）、動作の反動／無理な動作

蜂・犬・蛇等に刺され・噛まれ、その他

ヒ ヤ リ ・ ハ ッ ト 体 験 事 例

令和6年用

　就業職種

（シルバー人材センター会員の安全を願って）

環境

機械、設備、道具等

　この体験で、反省・注意・
　改善したこと等

　どうしていた時

　ヒヤリ・ハットした時のあらまし
　（様子）

　事故の型（※）

　ヒヤリ・ハットした
　時期

令和６年　　　月

　この時の
　問題点

手順、方法

その他


