
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 
 

 

 

事 務 局 だ よ り かわら版第 161号 
〔登録会員数6/20現在 福山市人口 5/31現在〕 

 男 性：     ８47人     発 行 日：２０２4年（令和6年）６月25日 

 女 性：     412人     発 行：公益社団法人福山市シルバー人材センター 

 会 員 数 計：   １，２59人     本部事務所：福山市新涯町二町目21番30号 

男女計は会員数計に一致していません            TEL953-5222 FAX953-5233 

  男  ： ２２２，７５６人     北部事務所：福山市神辺町大字川北１３４９ 

  女  ： ２３３，６２１人            TEL963-9555 FAX963-9556 

 福 山 市 人 口： ４５６，３７７人             

６月13日（木）の定時総会において、２０２3年度（令和5年度）「事業報告について」・

「収支決算について」の議案はいずれも承認されました。 

 当日は多くの会員の方のご参加ありがとうございました。 
 

先着順！帽子プレゼント★

 

これからますます暑くなる中、屋外では帽子を被ることが大切です。

在庫品で恐縮ですが、お仕事やウォーキングなどで利用していただくた

め、シルバー帽子をプレゼントします！！ 

先着順で在庫が無くなり次第、プレゼントは終了となりますので、希

望の方はお早めに事務局までお越しください。 

（終了は、当センターHPでお知らせいたします。） 

 帽子（緑色）はフリーサイズとなっており、自分好みに調節可能です！ 

 

 

 
就業相談をご利用ください 

4 月報告書の早期提出につい

て 

 

4 月報告書の早期提出につい

て 

ゴールデンウイークの休み

等について
 

「希望の仕事が見つからない」「仕事の連絡が少ない」など、仕事の悩みをお持ちの会員に 

個別就業相談を行っています。相談時間が重ならないように事前のご予約をお願いします。 

日時 7月25日（木）、8月22日（木） 各９：00～12：00（1人30分） 

※ 日程が合わない場合、事前にご連絡いただければ、随時対応いたします。 

また、来所が難しい場合は、電話相談も行っていますので、 

お気軽にご連絡ください。 

 

定時総会について 

 

4 月報告書の早期提

出について 

ゴールデンウイーク

の休み等について
 

 議事の後「フレイルと認知症予防」の講演があり、皆さん熱心に

聴講されていました。 

 健康は就業の基本です。引き続き、７月12日（金）には、セン

ター（2F 中会議室）で福山市主催のフレイルチェック会を開催し

ます。2部制なのでどちらか都合の良い時間にご参加ください。 

時間：①10：00～12：00 

    ②13：30～15：30 （定員：各回15名）  

【お申込み・お問い合わせ先】 

福山市健康推進課（☎084-928-3421） 

 

   



 

 

 

 

  

                      

 

 

 

 

 

                           

                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

お客様への連絡は早めに 

4 月報告書の早期提出に

ついて 

 

4 月報告書の早期提出に

ついて 

ゴールデンウイークの休

み等について
 

お友達やお知り合いの方を紹介ください。次の日程以外でも、 

事前に連絡をいただけば、本部に限り、毎週火曜日（１０：００～）

に説明会を行いますので、声掛けをお願いいたします。 

 ◎ 要予約  

 

 

 

 

お友達・知り合いを紹介ください  
 

 

4月報告書の早期提出について 

 

4月報告書の早期提出について 

ゴールデンウイークの休み等に

ついて
 

紹介者が説明会参加・・５点 

紹介参加者が入会 ・・２０点 

ポイント対象 

受注票受取後、速やかに大まかな今後の予定（下見・見積や作業実施日など日時の連絡）をお客様

に連絡してください。（日程調整はお客様の都合も考慮してください。） 

特に、新規のお客様は、連絡を待たれています。   

① 打合せではお客様の意向を十分に聞き、誤解が生じないよう、具体的な打合せをしてください。 

 【例】「庭木をさっぱりしてほしい」と要望された場合 

     ・「どの木？」 ・「どのくらいの大きさ・高さ？」 ・「どの程度刈り込む？」 

     ・「手入れ不要の木にしるしを！」など 

② 見積書を希望される場合は、見積内容を詳しく事務所へ伝えてください。 

 【例】就業会員数、就業時間、使用器具（○人×〇時間）、ゴミ回収量（軽小〇台、軽大〇台） 

③ 下見の実施状況や見積金額を口頭で伝えた場合は、就業報告書の裏面に記入してください。 

④ 日程変更や雨などで順延する場合は、振替予定日を連絡してください。 

と     き と   こ   ろ  入  会  に  必  要  な  物 

 ７月25日（木） ① 10：00～ 

② 13：30～ 

本部事務所（新涯町） 

北部事務所（神辺町） 

・証明写真（4×3㎝）2枚 

・本人名義の振込先の確認ができるもの 

・年度会費2,400円 ８月22日（木） 

 

 

ばら祭ボランティア清掃に参加（ご協力）
 

5月18日（土）「福山ばら祭2024」に清掃ボランティア

として22名が参加され、 多くの人にシルバー人材センターを

知っていただくことができました。 

ご参加いただきました会員の皆様、暑い中ありがとうござい

ました。 

 

無届け就業 ＆ 追加作業・直接依頼
 

4月報告書の早期提出について 

 

4月報告書の早期提出について 

ゴールデンウイークの休み等につい

て
 

◆ シルバーの受注票がないものは無届け就業になります。 

◆ お客様から追加作業・直接依頼があった時は、シルバーの受注となりますので必ず作業内容を 

事務所へ伝えてください。 

◆ 無届け就業による事故・トラブルは、自己責任になり会員の金銭面や精神面で大変な負担になり

ます。又、対外的にはシルバーの社会的信用の失墜に繋がります。 

紹介者・入会者に記念品プレゼント 

キャンペーン実施中！！ 
 


