
令 和 ３ 年 度 事 業 報 告 

（令和３年４月１日 ～ 令和４年３月３１日） 

 

令和３年度は、長引く新型コロナウイルス感染症の影響などにより、雇用情勢

をはじめ社会経済活動の状況は持ち直しの動きも鈍く、シルバー人材センター

を取り巻く情勢につきましても依然として厳しい状況でありました。 

そのような中、高年齢者の多様な社会参加に対応した、働く意欲、知識や能力

を活かす受け皿として、事業の運営推進に努めてまいりましたが、事業実績と会

員数は減少となりました。 

受託事業収益においては、請負・委任の前年実績比は、189 万 9 千円減であり、

内訳では公共事業 0.5％増、民間事業所 3.2％増、一般家庭 11.2％減という結果

でした。また、派遣事業の前年実績比は、251 万円、3.2％減でありました。 

会員数では前年度比 49 人の減となり、就業開拓と連動し、会員の入会促進の

取組み強化が課題となりました。 

コロナ禍で活動が制限されましたが、安全・適正就業推進委員会の安全パトロ

ールによる事故防止、適正就業、事業活動推進委員会による除草ボランティア活

動、広報委員会によるシルバーだより「サロン・シルバーGosen」の毎月発行に

よる情報提供等、会員の協力を得て活発な委員会活動が行われました。 

今後とも、市をはじめとして関係機関、関係各位より、一層のご理解とご支援

を賜りますようお願い申し上げ、令和３年度事業報告といたします。 

 

 

【主な事業実績の比較】 

 

請負・委任 

項  目 令和２年度 令和３年度 前年度比較 伸び率 

会 員 数   ６５１人 ６０２人 49人 減 △7.5％ 

就業延人員  ５４,９０４人 ５３,１１７人 1,787人 減 △3.3％ 

就 業 率    ６８.４％ ７３．８％ 5.4Ｐ 増 － 

受 託 件 数   ６,０１４件 ５,９３７件  77件 減 △1.3％ 

契 約 金 額 ２６１,０３６千円 ２５９,１３７千円 1,899千円減 △0.7％ 

 

派遣事業 

項  目 令和２年度 令和３年度 前年度比較 伸び率 

会員登録数    ２３４人    ２２１人  13人 減 △5.5 ％ 

就業延人員  １１,７９７人 １１,２８４人  513人 減 △4.3 ％ 

受 託 件 数    ３５８件    ３４５件 13件 減 △3.6 ％ 

契 約 金 額 ７７,３３２千円 ７４,８２１千円  2,511千円減 △3.2 ％ 

 



事業実績の状況

　　（1）会員の登録状況

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月

人 人 人 人 人 人

男 419 421 413 415 415 417

女 196 195 193 197 199 198

計 615 616 606 612 614 615

前年度 657 642 652 651 652 653

10月 11月 12月 1月 2月 3月

人 人 人 人 人 人

男 417 417 419 412 411 406

女 199 200 203 203 203 196

計 616 617 622 615 614 602

前年度 660 664 664 661 662 651

　　（2）月別実績経過

実人員 延人員 配分金 材料費 事務費 合　計

4月 371 352 3,948 16,639,508 940,686 1,195,957 18,776,151

5月 526 365 4,512 18,709,403 834,403 1,354,002 20,897,808

6月 644 368 5,096 22,624,863 1,729,618 1,620,128 25,974,609

7月 711 369 5,911 27,000,603 1,768,203 1,917,616 30,686,422

8月 605 366 4,830 21,292,625 1,598,635 1,535,782 24,427,042

9月 481 338 4,161 18,892,539 1,606,346 1,353,402 21,852,287

10月 484 370 4,624 21,079,272 1,168,531 1,498,236 23,746,039

11月 612 362 5,217 22,433,656 1,811,996 1,564,545 25,810,197

12月 416 342 3,968 16,999,802 1,262,336 1,187,587 19,449,725

1月 200 271 2,886 11,445,918 636,953 800,716 12,883,587

2月 228 261 3,021 10,460,258 1,301,274 724,946 12,486,478

3月 659 339 4,943 18,825,429 2,017,115 1,304,171 22,146,715

合計 5,937 444 53,117 226,403,876 16,676,096 16,057,088 259,137,060

前年度 6,014 445 54,904 229,418,182 15,273,892 16,343,646 261,035,720

契　　約　　金　　額就　業　人　員　（人）
受託件数

（件）



　　（3）受託先別状況

配分金 材料費 事務費 合　計

公共 1,016 25,720 121,705 8,468 8,873 139,046 53.7%

民間企業 1,182 15,552 72,460 2,356 5,052 79,868 30.8%

一般家庭 3,739 11,845 32,239 5,852 2,132 40,223 15.5%

合計 5,937 53,117 226,404 16,676 16,057 259,137 100.0%

公共 1,034 26,328 122,045 7,328 8,986 138,359 53.0%

民間企業 1,138 15,287 70,199 2,272 4,893 77,364 29.6%

一般家庭 3,842 13,289 37,174 5,674 2,465 45,313 17.4%

合計 6,014 54,904 229,418 15,274 16,344 261,036 100.0%

3年度

前年度

比率
受託件数
　　　　(件)

就業延人員
　　　　　(人)

契　　約　　金　　額　　（千円）

　　（4）職群別受託状況

技術群 技能群
事　務
整理群

管理群
折　衝
外交群

軽　作
業　群

ｻｰﾋﾞｽ群 合計

契約金額
　　　（千円）

0 37,722 3,460 112,851 1,528 88,175 15,401 259,137

受託件数
　　　　（件）

0 1,726 54 564 36 2,003 1,554 5,937

就業延人員
　　　　　（人）

0 6,087 624 18,038 387 18,414 9,567 53,117

契約金額
　　　（千円）

0 41,834 2,801 112,470 1,547 85,696 16,688 261,036

受託件数
　　　　（件）

0 1,763 67 564 36 1,978 1,606 6,014

就業延人員
　　　　　（人）

0 6,663 639 17,961 387 18,320 10,934 54,904

3年度

前年度



シルバー派遣事業実績の状況

（新潟県シルバー人材センター連合会　五泉市事務所）

　　（1）会員の登録状況

男 女 合　計

令和3年度 186 35 221

前年度 195 39 234

　　（2）実績経過

受託件数 実人員 就業延人員 契 約 金 額　（円）

令和3年度 345 137 11,284 74,820,671

前年度 358 143 11,797 77,331,796

　　（3）受託先別状況

受託件数 就業延人員 契 約 金 額　（円）

公共 263 7,275 52,307,772

民間企業 82 4,009 22,512,899

一般家庭 0 0 0

合　計 345 11,284 74,820,671

公共 262 7,310 51,589,318

民間企業 96 4,487 25,742,478

一般家庭 0 0 0

合　計 358 11,797 77,331,796

前年度

令和3年度



業務活動の状況

（1）定時総会

報告事項

定時総会 6月18日 報告第1号　令和２年度収支補正予算について

報告第2号　令和３年度事業計画について

報告第3号　令和３年度収支予算について

決議事項

第1号議案　令和２年度事業報告について

第2号議案　令和２年度決算報告について

監査報告

第3号議案　定款の一部改正について

第4号議案　会費規程の一部改正について

（2）役員会

決算監査 4月27日 令和２年度決算監査

報告事項

第1回理事会 4月28日 （1）理事長及び副理事長、常務理事の職務執行報告について

（2）各委員会報告について

（3）主な業務内容及び３月末現在の事業実績について

（4）会員の事故発生状況及び事故防止について

（5）会員の入退会について

協議事項

第1号議案　令和２年度事業報告及び決算報告について

第2号議案　令和２年度決算監査の結果について

第3号議案　被表彰者の選考について

第4号議案　令和３年度定時総会に付議すべき事項について

第5号議案　第１回役員及び地域班長合同会議について

三役会議 5月27日 第１回役員及び地域班長合同会議について

報告事項

第2回理事会 6月29日 （1）主な業務内容及び５月末現在の事業実績について

（2）会員の事故発生状況及び事故防止について

（3）会員の入退会について

（4）各委員会報告について

開 催 期 日 内　　　　　　容

開 催 期 日 内　　　　　　容



協議事項

第2回理事会 6月29日

報告事項

第3回理事会 8月20日 （1）各委員会報告について

（2）主な業務内容及び７月末現在の事業実績について

（3）会員の事故発生状況及び事故防止について

（4）会員の入退会について

協議事項

第1号議案　令和３年度第１号収支補正予算について

三役会議 9月27日 令和４年度　配分金単価について他

報告事項

第4回理事会 9月29日 （1）各委員会報告について

（2）主な業務内容及び8月末現在の事業実績について

（3）会員の事故発生状況及び事故防止について

（4）会員の入退会について

協議事項

第1号議案　令和４年度配分金単価について

中間監査 10月29日 令和３年度中間監査

報告事項

第5回理事会 11月4日 （1）理事長及び副理事長、常務理事の職務執行報告について

（2）各委員会報告について

（3）主な業務内容及び９月末現在の事業実績について

（4）会員の事故発生状況及び事故防止について

（5）会員の入退会について

協議事項

第1号議案　令和３年度９月末現在の予算執行状況について

第2号議案　令和３年度中間監査の結果について

第3号議案　令和３年度第２号収支補正予算について

第4号議案　令和３年度第２回役員・地域班長合同会議について

第1号議案　公益社団法人五泉市シルバー人材センター会員就業規約
　　　　　 の一部改正について

第2号議案　公益社団法人五泉市シルバー人材センター職員就業規則
　　　　　 の一部改正について

第3号議案　公益社団法人五泉市シルバー人材センター育児・介護休
　　　　　 業に関する規則の一部改正について

第4号議案　公益社団法人五泉市シルバー人材センター臨時職員、パ
　　　　　 ートタイマー及び転換職員就業規則の一部改正について

第2号議案　公益社団法人五泉市シルバー人材センター入会及び退会
　　　　　 規程の一部改正について

第3号議案　公益社団法人五泉市シルバー人材センター総会議事運営
　　　　　 規則の一部改正について

開 催 期 日 内　　　　　　容



三役会議 1月26日 令和４年度役員体制について他

報告事項

第6回理事会 2月9日 （1）各委員会報告について

（2）主な業務内容及び１２月末現在の事業実績について

（3）会員の事故発生状況及び事故防止について

（4）会員の入退会について

（5）地域班長の交代について

協議事項

第2号議案　令和３年度第３号収支補正予算について

第3号議案　役員の任期満了に伴う次期役員候補の選出について

第4号議案　地域班の区割り変更について

第6号議案　新規会員紹介活動の取組みについて

第7号議案　配分金単価（内部資料）の改正について

第8号議案　企業訪問について

第9号議案　会費徴収の臨時徴収窓口について

第10号議案 役員賠償責任保険の加入について

三役会議 2月24日 令和４年度役員体制について

報告事項

第7回理事会 3月23日 （1）各委員会報告について

（2）主な業務内容及び２月末現在の事業実績について

（3）会員の事故発生状況及び事故防止について

（4）会員の入退会について

協議事項

第2号議案　特定資産取得等資金の保有について

第3号議案　令和３年度第４号収支補正予算について

第4号議案　令和４年度事業計画について

第5号議案　令和４年度収支予算について

第6号議案　令和４年度資金調達及び設備投資の見込みについて

開 催 期 日 内　　　　　　容

第1号議案　公益社団法人五泉市シルバー人材センター職員給与規程
　　　　　 の一部改正について

第5号議案　地域班長の任期満了に伴う次期地域班長候補の選任につ
　　　　　 いて

第1号議案　公益社団法人五泉市シルバー人材センター育児・介護休
　　　　　 業に関する規則の改正について



（3）委員会

11月15日 第1回委員会　地域班の区割りについて他

1月26日 第2回委員会　地域班の区割りについて他

4月以降 「サロン・シルバーGosen」毎月発行

6月14日

7月12日他 「広報第61号」編集会議

10月14日

11月18日他 「広報第62号」編集会議

5月25日 第1回委員会　令和３年度事業計画、行事予定の確認について他

9月21日

10月28日

1月24日

4月15日他 安全パトロール（4月～11月）

6月24日 第1回委員会　安全適正就業強化月間について他

12月21日 第2回委員会　安全適正推進研修会の開催について他

1月14日 継続就業；新規就業会員選考会議

3月4日他 継続就業内定説明会

3月17日 第3回委員会　令和4年度年間計画について

（4）新入会員説明会の状況

開　催 開催回数 開催場所

毎月2回 20回
市福祉会館
村松支所

（5）講習会等の実施状況

高齢者活躍人材育成事業及び生涯現役促進地域連携事業

講習会等

安全適正就業
推進委員会

備　　考

令和３年度　入会者50名、退会者99名
※9月、1月、2月入会説明会中止（計4回）

総務委員会

広報委員会

第1回委員会　「シルバー五泉61号」の発行計画及び編集方針について他

第2回委員会　「シルバー五泉62号」の発行計画及び編集方針について

事業活動
推進委員会

第2回委員会　令和３年度『シルバーの日』について他

第3回委員会　令和３年度『シルバーの日』について他

第4回委員会　令和３年度≪新年会≫について他

開 催 期 日 内　　　　　　容

講 習 会 名 期　　日

【仕事セミナー】庭木の剪定体験 6月29日

おそうじマイスターのお掃除教室 12月9日～10日

実 施 場 所

五泉市粟島公園

五泉市福祉会館

講 習 会 名 期　　日 実 施 場 所 参加人員

安全就業推進研修会 1月12日 五泉市福祉会館 15名



（6）ボランティア、普及啓発活動等

活 動 内 容 期　　日 参加人員

除草ボランティア 7月17日 101名

（7）主な会議等

期　　日

5月21日

5月27日

6月4日

6月21日

6月30日

7月7日

7月9日

7月13日

7月30日

8月19日

8月23日

8月30日

10月18日

10月19日

10月26日

11月8日

11月12日

11月15日

11月17日

11月24日

11月25日

11月26日

12月13日

12月20日

12月20日

県連　第3回理事会 新潟市

県連　福祉家事援助サービス担当者会議 事務所（ｵﾝﾗｲﾝ）

社会福祉協議会評議委員会 五泉市福祉会館

安全訪問情報交換会 五泉市福祉会館

NRI年末調整セミナー 事務所（ｵﾝﾗｲﾝ）

第2回役員・地域班長合同会議、情報交換会 市内

県連　第2回事務局長会議 新潟市

県連　会計・経理実務担当者会議 事務所（ｵﾝﾗｲﾝ）

県連　業務担当者研修 事務所（ｵﾝﾗｲﾝ）

県連　安全・適正就業推進研修会 新潟市

全シ協　個別指導 五泉市福祉会館

県連　阿賀町ＳＣ安全パトロール 阿賀町

全シ協　会員拡大・就業開拓担当者会議 事務所（ｵﾝﾗｲﾝ）

県連　役員研修会 新潟市

全シ協　適正就業担当者会議 事務所（ｵﾝﾗｲﾝ）

派遣元責任者講習 新潟市

五泉市長へ支援要請 五泉市役所

NRI社会情報システムユーザー研修会 事務所（ｵﾝﾗｲﾝ）

安全運転管理者等講習 新潟市秋葉区文化会館

全シ協　安全就業優良賞受賞 五泉市福祉会館

県連　第1回事務局長会議 新潟市

第1回役員・地域班長合同会議 五泉市福祉会館

県連　第1回理事会 新潟市

県連　定時総会・第2回理事会 新潟市

実 施 場 所

市役所本庁他、支所周辺施設

会 議 等 の 名 称 会　　　　場

県連　業務担当者研修 事務所（ｵﾝﾗｲﾝ）



期　　日会 議 等 の 名 称 会　　　　場

12月23日

12月24日

1月14日

1月20日

1月28日

2月24日

3月11日

3月16日

3月17日

空き家対策協議会 五泉市福祉会館

福祉会館運営委員会 五泉市福祉会館

県連　第4回理事会 新潟市

県連　第3回事務局長会議 新潟市

NRI 経理オンラインセミナー 事務所（ｵﾝﾗｲﾝ）

NRI らくＷｅｂ活用セミナー 事務所（ｵﾝﾗｲﾝ）

NRI「派遣システム」研修会 事務所（ｵﾝﾗｲﾝ）

NRI セキュリティセミナー 事務所（ｵﾝﾗｲﾝ）

空き家対策協議会 五泉市福祉会館


