
平 成 ２ ９ 年 度  事 業 報 告 

（平成２９年４月１日 ～ 平成３０年３月３１日） 

 

平成２９年度の経済情勢は、緩やかな回復が続いているといわれておりますが

シルバー人材センターを取り巻く情勢は依然として厳しい状況であります。そ

のような中、高年齢者の多様な社会参加に対応した、働く意欲、知識や能力を活

かす受け皿として、事業の運営推進に努めてまいりました。事業実績につきまし

ては、前年度に比べ上回ったものの、会員数は前年に続き減少となりました。 

受託事業収益においては、請負・委任の前年実績比は、4,665 万 6 千円、15.3％

減であり、内訳では公共事業 17.6％減、民間事業所 21％減、一般家庭 4.8％増

という結果でした。また、派遣事業の前年実績比は、6,049 万 6 千円、369.3％

増でありました。 

会員数では前年度比１３人の減となり、就業開拓と連動し、会員の入会促進が 

課題となりました。 

安全・適正就業推進委員会の安全パトロールによる事故防止、適正就業、事業

活動推進委員会による庭木剪定等の講習会、広報委員会によるシルバーだより

「サロン・シルバーGosen」の毎月発行による情報提供等、会員の協力を得て活

発な委員会活動が行われました。 

今後とも、市をはじめとして関係機関、関係各位様より、一層のご理解とご支

援を賜りますようお願いを申し上げ、平成２９年度事業報告といたします。 

 

【主な事業実績の比較】 

請負・委任 

項  目 平成 28 年度 平成 29 年度 前年度比較 伸び率 

会 員 数   ７０３人 ６９０人 13 人 減 △1.8％ 

就業延人員  ６９,２４４人 ６０,５４０人 8,704 人 減 △12.6％ 

就 業 率    ８２.８％    ７４.１％ 8.7 Ｐ 減 － 

受 託 件 数   ６,８４０件   ６,６１１件 229 件 減 △3.3％ 

契 約 金 額 ３０５,８３８千円 ２５９,１８２千円 46,656 千円減 △15.3％ 

派遣事業 

項  目 平成 28 年度 平成 29 年度 前年度比較 伸び率 

会 登 録 数    １７１人    ２０７人 36 人 増 21.1 ％ 

就業延人員   ２,６７９人  １２,９５８人 10,279 人 増  383.7 ％ 

受 託 件 数     ６６件   ３７５件 309 件 増 468.2 ％ 

契 約 金 額 １６,３８０千円 ７６,８７６千円 60,496 千円増 369.3 ％ 

 


