
令 和 ５ 年 度 事 業 報 告 

（令和５年４月１日 ～ 令和６年３月３１日） 

 

令和５年度は、新型コロナウイルス感染症が 5類感染症へと移行し、社会経済

活動の正常化が進みつつある一方で、長引く物価高騰の影響により、シルバー人

材センターを取り巻く情勢につきましても依然として厳しい状況でありました。 

このような中、高年齢者の多様な社会参加に対応した、働く意欲、知識や能力

を活かす受け皿としての事業の運営推進に努めてまいりました。 

受託事業収益においては、請負・委任の前年実績比は、400 万 1 千円増であり、

内訳では公共事業 3.6％増、民間事業所 1.9％増、一般家庭 7.0％減という結果で

した。また、派遣事業の前年実績比は、113 万 6 千円、1.7％減でありました。 

会員数では、19 人の増でありましたが、高齢者雇用安定法の改正による定年延

長・継続雇用制度の影響もあり、コロナ禍以前の目標数には至りませんでした。 

年々60 歳代前半の入会者が減り会員の平均年齢は 73.7 歳となり、年齢構成で

は 70 歳以上が全体の 76.3％を占め、会員の高齢化が進んでいます。就業機会の

開拓と連動し、会員の入会促進の取組み強化は喫緊の課題となっています。 

各委員会活動では、今年度もコロナ感染防止対策と事業活動の両立を図りなが

ら、安全・適正就業推進委員会の安全パトロールによる事故防止・適正就業の順

守、事業活動推進委員会による除草ボランティア活動、広報委員会によるシルバ

ーだより「サロン・シルバーGosen」の毎月発行による情報提供など、会員が主

体となり活発な活動が行われました。 

今後とも、市をはじめとして関係機関、関係各位より、一層のご理解とご支援

を賜りますようお願い申し上げ、令和５年度事業報告といたします。 

 

【主な事業実績の比較】 

 

請負・委任 

項  目 令和４年度 令和５年度 前年度比較 伸び率 

会 員 数   ５９６人 ６１５人 19人 増 3.2％ 

就業延人員  ５１,１９９人 ５０,２６８人 931人 減 △1.8％ 

就 業 率    ７２.７％ ７０．９％ 1.8Ｐ 減 － 

受 託 件 数   ５,７０６件 ５,４３５件  271件 減 △4.7％ 

契 約 金 額 ２５７,６０６千円 ２６１,６０７千円 4,001千円増 1.6％ 

 

派遣事業 

項  目 令和４年度 令和５年度 前年度比較 伸び率 

会員登録数    ２１９人    ２３０人  11人 増 5.0 ％ 

就業延人員   ９,２５４人 ８,５３５人  719人 減 △7.8 ％ 

受 託 件 数    ２９９件    ３１３件 14件 増 4.7 ％ 

契 約 金 額 ６６,２９７千円 ６５,１６１千円  1,136千円減 △1.7 ％ 

 



 

  
事業実績の状況

　　（1）会員の登録状況

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月

人 人 人 人 人 人

男 402 401 403 409 411 413

女 203 202 203 207 209 213

計 605 603 606 616 620 626

前年度 605 603 612 614 614 618

10月 11月 12月 1月 2月 3月

人 人 人 人 人 人

男 417 420 422 420 417 405

女 214 214 218 217 214 210

計 631 634 640 637 631 615

前年度 624 627 629 627 624 596

　　（2）月別実績経過

実人員 延人員 配分金 材料費 事務費 合　計

4月 334 339 3,878 17,328,527 906,244 1,408,940 19,643,711

5月 512 354 4,530 19,874,013 986,582 1,622,281 22,482,876

6月 549 342 4,725 21,965,187 1,733,288 1,760,971 25,459,446

7月 649 343 5,362 25,145,109 2,124,582 2,013,191 29,282,882

8月 524 337 4,587 21,128,544 1,813,703 1,693,742 24,635,989

9月 436 331 4,023 18,708,900 1,550,088 1,533,640 21,792,628

10月 506 347 4,441 21,737,120 1,500,804 1,742,860 24,980,784

11月 567 335 4,689 21,475,240 1,633,172 1,714,330 24,822,742

12月 374 329 3,714 16,317,496 1,271,893 1,300,581 18,889,970

1月 214 264 2,946 12,123,865 739,229 968,770 13,831,864

2月 169 255 2,735 12,292,359 1,142,970 979,615 14,414,944

3月 601 329 4,638 18,706,074 1,166,132 1,496,567 21,368,773

合計 5,435 436 50,268 226,802,434 16,568,687 18,235,488 261,606,609

前年度 5,706 433 51,199 225,497,449 16,174,755 15,933,838 257,606,042

契　　約　　金　　額就　業　人　員　（人）
受託件数

（件）



 

  
　　（3）受託先別状況

配分金 材料費 事務費 合　計

公共 1,041 25,533 128,204 8,935 10,488 147,627 56.4%

民間企業 1,120 14,514 71,634 2,065 5,713 79,412 30.4%

一般家庭 3,274 10,221 26,965 5,569 2,034 34,568 13.2%

合計 5,435 50,268 226,803 16,569 18,235 261,607 100.0%

公共 1,040 25,622 125,001 8,430 9,045 142,476 55.3%

民間企業 1,145 14,499 70,991 2,022 4,942 77,955 30.3%

一般家庭 3,521 11,078 29,505 5,723 1,947 37,175 14.4%

合計 5,706 51,199 225,497 16,175 15,934 257,606 100.0%

5年度

前年度

比率
受託件数
　　　　(件)

就業延人員
　　　　　(人)

契　　約　　金　　額　　（千円）

　　（4）職群別受託状況

技術群 技能群
事　務
整理群

管理群
折　衝
外交群

軽　作
業　群

ｻｰﾋﾞｽ群 合計

契約金額
　　　（千円）

0 33,316 3,586 118,865 1,516 89,394 14,930 261,607

受託件数
　　　　（件）

0 1,536 41 564 36 1,860 1,398 5,435

就業延人員
　　　　　（人）

0 5,177 646 18,138 385 17,398 8,524 50,268

契約金額
　　　（千円）

0 35,423 3,607 115,715 1,507 85,857 15,497 257,606

受託件数
　　　　（件）

0 1,628 46 561 36 1,938 1,497 5,706

就業延人員
　　　　　（人）

0 5,743 659 17,995 385 17,211 9,206 51,199

5年度

前年度



 

  
シルバー派遣事業実績の状況

（新潟県シルバー人材センター連合会　五泉市事務所）

　　（1）会員の登録状況

男 女 合　計

令和5年度 179 51 230

前年度 180 39 219

　　（2）実績経過

受託件数 実人員 就業延人員 契 約 金 額　（円）

令和5年度 313 111 8,535 65,160,978

前年度 299 131 9,254 66,297,408

　　（3）受託先別状況

受託件数 就業延人員 契 約 金 額　（円）

公共 260 6,357 49,227,577

民間企業 53 2,178 15,933,401

一般家庭 0 0 0

合　計 313 8,535 65,160,978

公共 254 7,161 51,727,619

民間企業 45 2,093 14,569,789

一般家庭 0 0 0

合　計 299 9,254 66,297,408

前年度

令和5年度



 

  

業務活動の状況

（1）定時総会

報告事項

定時総会 5月31日 報告第1号　令和４年度収支補正予算について

報告第2号　令和５年度事業計画について

報告第3号　令和５年度収支予算について

決議事項

第1号議案　令和４年度事業報告について

第2号議案　令和４年度決算報告について

監査報告

（2）役員会

決算監査 4月26日 令和４年度決算監査

報告事項

第1回理事会 4月27日 （1）理事長及び副理事長、常務理事の職務執行報告について

（2）各委員会報告について

（3）主な事業内容及び３月末現在の事業実績について

（4）会員の事故発生状況及び事故防止について

（5）会員の入退会について

協議事項

第1号議案　令和４年度事業報告及び決算報告について

第2号議案　令和４年度決算監査の結果について

第3号議案　令和５年度定時総会に付議すべき事項について

報告事項

第2回理事会 7月5日 （1）各委員会報告について

（2）主な事業内容及び５月末現在の事業実績について

（3）会員の事故発生状況及び事故防止について

（4）会員の入退会について

（5）地域班長の異動について

協議事項

第1号議案　公益社団法人五泉市シルバー人材センター職員就業規則の
　　　　　 一部改正について

第2号議案　公益社団法人五泉市シルバー人材センター臨時職員、パー
　　　　　 トタイマー及び転換職員就業規則の一部改正について

開 催 期 日 内　　　　　　容

開 催 期 日 内　　　　　　容



 

  
三役会議 9月20日 令和6年度　配分金単価について他

報告事項

第3回理事会 9月25日 （1）各委員会報告について

（2）主な事業内容及び８月末現在の事業実績について

（3）会員の事故発生状況及び事故防止について

（4）会員の入退会について

協議事項

第2号議案　令和５年度第１号収支補正予算について

第3号議案　令和６年度配分金単価について

第4号議案　事務費の改定について

中間監査 10月31日 令和５年度中間監査

報告事項

第4回理事会 11月2日 （1）理事長及び副理事長、常務理事の職務執行報告について

（2）各委員会報告について

（3）主な事業内容及び９月末現在の事業実績について

（4）会員の事故発生状況及び事故防止について

（5）会員の入退会について

協議事項

第1号議案　令和５年度９月末現在の予算執行状況について

第2号議案　令和５年度中間監査の結果について

三役会議 1月24日 第1回総務委員会について他

報告事項

第5回理事会 2月2日 （1）各委員会報告について

（2）主な業務内容及び１２月末現在の事業実績について

（3）会員の事故発生状況及び事故防止について

（4）会員の入退会について

協議事項

第2号議案　令和５年度第２号収支補正予算について

第3号議案　役員の任期満了に伴う次期役員候補の選出について

第5号議案　配分金単価（内部資料）の改正について

第6号議案　企業訪問について

第7号議案　役員賠償責任保険の加入について

第8号議案　会費徴収の臨時徴収窓口について

第1号議案　公益社団法人五泉市シルバー人材センター車両運行管理規
　　　　　 程の一部改正について

第1号議案　公益社団法人五泉市シルバー人材センター職員給与規程の
　　　　　 一部改正について

第4号議案　地域班長の任期満了に伴う次期地域班長候補の選任につい
　　　　　 て

開 催 期 日 内　　　　　　容



 

  報告事項

第6回理事会 3月22日 （1）各委員会報告について

（2）主な業務内容及び２月末現在の事業実績について

（3）会員の事故発生状況及び事故防止について

（4）会員の入退会について

（5）地域班長の選任について

協議事項

第1号議案　令和６年度事業計画について

第2号議案　令和６年度収支予算について

第3号議案　令和６年度資金調達及び施設投資の見込みについて

第4号議案　令和６年度第１回役員・地域班長合同会議について

（3）委員会

総務委員会 1月24日 第1回委員会　会員の増強、安全就業について

4月以降 「サロン・シルバーGosen」毎月発行

6月12日

7月10日他 「広報第65号」編集会議

10月10日

11月13日他 「広報第66号」編集会議

6月6日 第1回委員会　令和５年度活動計画・行事予定について他

9月29日

10月25日

1月16日

4月20日他 安全パトロール（4月～11月）

6月22日 第1回委員会　安全適正就業強化月間について他

12月21日 第2回委員会　安全適正推進研修会の開催について他

2月1日 継続就業　新規就業会員選考会議

3月7日他 就業内定説明会

2月27日 第3回委員会　令和6年度年間計画について

（4）入会員説明会の状況

開　催 開催回数 開催場所

毎月2回 24回
福祉会館
村松支所

開 催 期 日 内　　　　　　容

広報委員会

安全適正就業
推進委員会

事業活動
推進委員会

第1回委員会　「シルバー五泉第65号」と「サロン・シルバーGosen」
　　　　　　 の発行計画及び編集方針について他

内　　　　　　容開 催 期 日

第3回委員会　『シルバーの日』事前準備について他

第4回委員会　令和5年度 会員懇親会《新年会》について他

第2回委員会　『シルバーの日』について

第2回委員会　「シルバー五泉66号」の発行計画及び編集方針について

備　　考

令和5年度　入会者87名、退会者68名



 

  

（5）講習会等の実施状況

高齢者活躍人材育成事業及び生涯現役促進地域連携事業

講 習 会 名 期　　日

刈払い機取扱い講習 6月14日～15日

生き方セミナー 12月7日

講習会等

講 習 会 名 期　　日 参加人員

安全大会（草刈就業会員研修会） 7月11日 36名

安全就業推進研修会 1月10日 13名

会員懇親会≪新年会≫ 2月9日 51名

（6）ボランティア、普及啓発活動等

活 動 内 容 期　　日 参加人員

除草ボランティア 7月15日 104名

「シルバーの日」パンフレット配布 11月3日 －

（7）主な会議等

期　　日

4月12日

4月21日

5月22日

5月29日

6月5日

6月8日他

6月20日

6月22日

6月23日

6月29日

7月7日

7月20日

7月25日

8月2日

8月14日他

8月17日他

9月13日

9月25日

派遣元責任者講習 東京都

安全運転管理者講習 ラポルテ五泉

ホテルオークラ

県連　インボイス制度研修会 新潟ユニゾンプラザ

五泉市長へ支援要請 五泉市役所

NRI社会情報システムユーザー研修会 事務所（ｵﾝﾗｲﾝ）

県連　第２回理事会 新潟ユニゾンプラザ

県連　安全適正就業研修会（安全大会） 新潟ユニゾンプラザ

市役所本庁他、支所周辺施設

新潟労働局委託事業説明会 新潟ユニゾンプラザ

五泉市共同募金運営委員会 五泉市福祉会館

県連　第１回事務局長会議 新潟ユニゾンプラザ

新潟ユニゾンプラザ

ラポルテ五泉・市村松支所

第１回役員・地域班長合同会議

会員拡大・就業開拓担当者会議 事務所（ｵﾝﾗｲﾝ）

全シ協「シルバー事業情報交換会の開催について」 事務所（ｵﾝﾗｲﾝ）

実 施 場 所

会　　　　場会 議 等 の 名 称

北シ協　定時総会

五泉市福祉会館

県連　第１回理事会

県連　定時総会 新潟東映ホテル

全シ協　定時総会 日本教育会館（東京都）

第20回NRI顧客セミナー 事務所（ｵﾝﾗｲﾝ）

ガーデンホテル　マリエール

実 施 場 所

五泉市粟島公園他

五泉市福祉会館

実 施 場 所

五泉市福祉会館

五泉市福祉会館



 期　　日

9月26日

9月27日

9月28・29日

10月12日

10月27日

11月9日

11月11日

11月14日

11月16日

11月21・22日

11月29日

11月30日

12月12日

12月14日

1月12日

1月12日

1月31日

2月14日

2月15日他

2月16日

2月27日

3月12日

3月19日

3月28日

会 議 等 の 名 称 会　　　　場

福祉会館運営委員会 五泉市福祉会館

会計コンサルティング 事務所（ｵﾝﾗｲﾝ）

五泉市共同募金運営委員会 五泉市福祉会館

新潟ユニゾンプラザ

県連　第２回派遣・請負業務担当者研修 事務所（ｵﾝﾗｲﾝ）

職業紹介責任者講習 東京都

会計担当者研修会 新潟ユニゾンプラザ

県連　下越地区役員研修会 新潟ユニゾンプラザ

県連　派遣・請負業務担当者研修 事務所（ｵﾝﾗｲﾝ）

北信越職員研修会 湯沢町

第２回役員・地域班長合同会議 ガーデンホテルマリエール

下越地区近隣センター職員研修会 阿賀野市

空家等対策協議会 五泉市福祉会館

中越近隣市SC職員研修会 五泉市

社会福祉協議会　評議員会

福祉家事援助サービス担当者研修会

五泉市福祉会館

新潟ユニゾンプラザ県連　第４回理事会

事務所（ｵﾝﾗｲﾝ）

阿賀野市SC来局 五泉市福祉会館

五泉北中学校職場体験 馬下保養センター他

県連　第２回事務局長会議

理事による企業訪問 市内

五泉市生活支援体制整備事業協議体 五泉市福祉会館

新潟ユニゾンプラザ

社会福祉協議会　評議員会 五泉市福祉会館

県連　第３回理事会 新潟ユニゾンプラザ

県連　第３回事務局長会議


