
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

公益社団法人羽村市シルバー人材センター 

〒205-0014 羽村市羽東２－３－１ 

電話 042-554-5131㈹ 

F A X 042-555-8714 

ＨＰ http://www.hamura-sc.or.jp  

E-mail hamura@sjc.ne.jp 

 平成３１年４月号（第１３号） 

事務局だより 3 月末現在会員数 

男性 421 名 

女性 233 名 

合計 654 名 
平成 31 年 4 月 24 日発行 

【令和元年度定時総会のお知らせ】 

日 時 令和元年６月２５日（火） 午後２時～ 

場 所 羽村市生涯学習センター「ゆとろぎ」小ホール

【新事務局長就任あいさつ】平成３１年４月１日付で新事務局長が就任しました。 

定時総会は、センターの前年度の決算やセンター運営に関する重要な事項を議決する最高議決

機関であり、会員の皆さんの出席によって成立します。 

 時期になりますと、定時総会の議事、日程などを書面であらためて案内・通知しますので、ぜひ

ご出席ください。 

退任のご挨拶 

                           前事務局長  遠藤 和俊 

事務局長の退任にあたり、ご挨拶を申し上げます。 

 この３月末で、７年間お世話になりました羽村市シルバー人材センターを退職することとなりました。こ

の間、多大なご指導、ご支援をいただきました会員の皆様、役職員の皆様には、厚く感謝とお礼を申し上げ

ます。 

 微力ではありましたが、高齢者にふさわしい就業機会の確保、提供等を通じて、会員の生きがいづくりと

地域社会の活性化に貢献できたことを誇りに思っています。 

 会員の増強、就業開拓、適正就業、安全対策など、まだまだ課題は山積しておりますが、健康で働く意欲

のある高齢者が増加する中で、年齢にかかわりなく、生きがい就業を提供するシルバー人材センターの存在

は、ますます期待されております。この期待に応え、さらに地域で愛される魅力あるセンターとなりますよ

う願っております。最後になりますが、会員の皆様のますますのご健勝、ご多幸をお祈り申し上げ、退任の

挨拶とさせていただきます。 

このたび、4月 1日付で新たに事務局長に就任いたしました小机でございます。就任にあたり、ご挨拶申

し上げます。 

 急速に進む少子高齢化、人口減少が我が国の大きな課題となっている中で、高齢者の方々への就業機会の

確保と社会奉仕等の活動機会の提供を通じて、高齢者の生きがいづくり、高齢者による活力ある地域社会づ

くりを推進することは、羽村市におきましても、ますます重要になってきております。 

こうした中、基本理念を「自主・自立」「共働・共助」とし、基本目標を「会員の増強」「事業実績の拡大」

「社会奉仕等の推進」等として、本年 3月に策定した、「第 2次中期計画（2019年度～2023年度）」に掲げ

られた事業を着実に推進していくよう、微力ではございますが、尽力していく所存であります。 

これからも、会員の皆様をはじめ関係各位のご指導ご協力を心よりお願い申し上げます。 

事務局長 小机 良博 就任のご挨拶 

mailto:hamura@sjc.ne.jp


 

 

 

 

 

 

 

 

民間事業所・公共施設（平成 31 年 4 月 24 日現在） 

就 業 場 所 就 業 日 就 業 時 間 
募集

人員 
作 業 内 容 等 

1 
事業所 

（栄町３丁目） 
月・火・木・金 ８：３０～１６：００ １名 

工場屋外清掃作業・ 

除草作業等（男性希望） 

2 

市内駐輪場 

及び自転車保管所 

（羽村駅・小作駅） 

月～土 

（ローテ就業） 

① ６：３０～ ９：００ 

② ９：００～１５：００ 

③ ９：００～１９：００ 

１名

～ 
自転車整理作業 

3 保育園（五ノ神） 
月～金 

（ローテ就業） 

 ７：３０～ ９：１５ 

１６：３０～１８：１５ 
１名 

駐車場での送迎園児及び

保護者の見守り作業 

4 マンション（五ノ神） 月・水・金 ９：００～１２：００ １名 共有部分の清掃作業 

主な行事予定 

 

 

都内他センターで、「会員が自転車を利用して就業現場へ向かっていたところ、自らバランスを崩し、

停車している乗用車に自転車を当ててキズを付けてしまった」という事案が発生しました。 

入会と同時に会員が被保険者となる「シルバー総合保険制度」は、就業中と就業現場までの往復途上

（経路途上）での怪我と就業中の賠償事故（物損等）が補償対象となっており、経路 

途上の賠償事故は補償対象となっていません。 

そのため、経路途上の賠償事故に備え、センターでは「サイクル安心保険」の加入 

をお勧めしています。ぜひ、前向きにご検討ください。 

詳細は、「サイクル安心保険コールセンター」0120-691-744へお問い合わせください。 

就業現場まで自転車を利用する会員の皆さんへ 

★平成３１年度の正会員年会費について★ 

●４月に就業した会員（４月分配分金支給対象会員） 
４月分の配分金から年会費（2,000円）を控除しま

す。配分金明細に「年会費控除」と記載されます。 

 

●４月に就業していない会員と４月の配分金が、

2,000円に満たない会員 
５月下旬から６月上旬に地域連絡員が「年会費領収

書」を持参し、ご自宅へ集金に伺います。 

 

年会費の納入が確認できないと、センターから事務局

だよりや各種講習会等のお知らせも送付できず、定時総

会の案内・通知も送付できません。年会費のスムースな納

入にご協力をお願い致します。 

月 日 行　　事

２４日（水） 理事会

女性部会

就業相談、新入会員研修会

 ８日（水） 地域班長会議

　９日（木） 安全・適正就業推進委員会

事業部会

入会説明会

２２日（水） 理事会

２３日（木） 就業相談、新入会員研修会

５月

４月
２５日（木）

１５日（水）

電話番号の掛け間違いにより、一般の方へご迷惑をおかけしている事象が報告されています。

電話番号をよくお確かめの上、掛け間違いのないようお願いします。 

羽村市シルバー人材センター  ☎５５４－５１３１ 

《 求人情報 》就業希望者を募集中！就業希望の方は事務局まで連絡ください。 

※４月２７日（土）～５月６日（月）事務所お休みです。 


