
1 

 

令和８年度 定時総会報告 

令和８年 6 月 25 日に飯能市総合福祉センターにて、「定時総会」が開催されました。会員表

彰では、役員表彰者３名、15 年表彰者６名、10 年表彰者 11 名のみなさまが表彰されまし

た。議案審議に移り、令和 7 年度事業報告・決算（監査報告）の承認、定款の一部変更

（案）の承認、役員の選任（案）について、全て原案通り承認されました。 次に、令和８年

度事業計画と収支予算の報告があり、総会は閉会となりました。 その後、「お楽しみ抽選会」

を行いました。 

公益社団法人 飯能市シルバー人材センター

事 務 局 だ よ り
　事務局住所 ： 飯能市大字大河原６２番地の２

　電話番号  ：   973－6566 令和８年７月１日号 

 

 

<役員表彰＞ <15 年表彰＞ <10 年表彰＞ 

 

今後も健康に十分にご留意さ

れ、更なるご活躍を！ 

<おたのしみ抽選会＞ 
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「声掛けは 仲間を守る いのち綱」 

全国シルバー人材センター事業協会では、毎年 7 月を「シルバー人材センター事業安全・

適正就業強化月間」と定め、その取り組みの一貫として、全国統一安全就業スローガンを

掲げています。全国的に、就業中の重篤事故が大幅に増加している極めて深刻な状況

です。一人ひとりが安全意識を高めて、仲間同士で声を掛け合いながら、事故の未然防止

を徹底し、安全・安心な就業環境づくりを推進していきましょう。 

＜全国統一安全就業スローガン＞ 

 熱中症に注意しましょう！ 

（熱中症の症状がみられたら） 

 ・めまいや立ちくらみ、顔がほてるなどの症状が出たら、熱中症のサイン。熱中症かな・・と思ったら 

   ★すぐに医療機関へ相談、または救急車を呼びましょう 

★涼しい場所へ移動しましょう 

★衣服を脱がし、体を冷やして体温を下げましょう 

★塩分や水分を補給しましょう 

 

 ７月は全国のシルバー人材センターが取り組む安全・適正就業強化月間です。 

 

 令和 8 年度団体賠償責任保険の補償条件の変更について 

会員が就業中に誤って他人に身体障害（死亡やけが）を与えたり、他人の財物を破損（こわし

たり・よごしたり・なくしたり）した場合等、第三者に損害を与えた場合にシルバー保険が適用にな

りますが、昨年度の事故発生件数により今年度は、免責金額が 5 万円から 10 万円に変更とな

りました。就業中に第三者に損害を与えた場合、1 万円を限度として会員が賠償額を負担するこ

ととなりますので、安全第一での就業をお願いいたします。 

（参考）令和 7 年度事故発生の状況及び原因：草刈りで飛散させた物で損壊 

      賠償額：112,756 円 
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新たな挑戦！自主事業「蒸留事業」がスタート！ 

 当センターでは、令和 8 年 3 月より蒸留事業を新たに立ち上げました。飯能市内の植

物を原料に、専用の蒸留器で精油を抽出する取り組みで、会員のみなさまの丁寧な作業

が欠かせません。今後は、地域イベントでの紹介や、関係機関との連携を進めながら、事業

の発展を目指してまいります。 

桧の精油作業

①材料 ②粉砕 ③準備

④セッティング ⑤蒸留装置 ⑥精油

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

～はんのーとマルシェ（3 月 20 日）での体験イベントの様子～ 



4 

 

募集 

文化祭（会員作品展示会）

参加者募集！ 
 今年も文化祭（会員作品展

示会）を開催します！絵画、盆

栽、彫刻、写真、手芸等、多く

の会員さんの参加をお待ちして

います。※詳細は、次回 10 月

1 日号の事務局だよりでお知ら

せします。 

お願い① 

シフト勤務の会員さんは、翌月のお休み希望

日がありましたら毎月 15 日までに事務局へ

ご連絡ください。以降は会員同士で調整をお

願いいたします。 

お願い② 

年会費が未納の方は、センター窓口で

の納入をお願いします。 

会費：2,400 円／年間 

納入期日：令和 8 年 8 月末まで 

会員業務委託料支払い日について 

 ７月・・・７月１５日（水） ８月・・・８月１7 日（月） ９月・・・9 月 15 日（火） 

 毎月 15 日支払いの会員業務委託料ですが、8 月は 15 日が土曜日のため、17 日になります。 

 （派遣会員の方は、月末締め・翌月末の支払いです。）※明細書の郵送はしておりませんので、必要な 

 方につきましては、センター窓口でのお問い合わせ又は Smile to Smile をご活用ください。 

～退職のお知らせ～ 

当センター職員の酒井・島田が、3 月末日をもちまして退職いたしました。在職中は、会員の皆さまに温かいご協力をい

ただき、無事に職務を終えることができました。今後とも、当センターの活動へのご理解とご支援を賜りますようお願い申し

上げます。 
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～令和８年４月からの事務局体制について）～ 

【事務局長】安藤幸宏 

【正規職員】鈴木・飯田・石居・浅見（莉） 

【臨時職員】高田・浅見（和）・吉原（6 月末退職） 


