
 

令和７年度 事業報告 

 

１ 概要 

 

我が国の６５歳以上の高齢者人口は３，６２０万人で、日本の総人口の

１億２２９５万人に占める割合は２９．４％となっています。 

内閣府が公表した高齢社会白書では仕事をしている６０歳以上の人のう

ち、８割超が７０歳を超えても働く意欲があり、シルバー世代の方が就業

に対して高い意欲を持っていることがわかっております。 

働くことにより体にも良く自分の知識・能力を生かせるなどの理由が多

く、元気な高齢者が活躍できる場としてシルバー人材センターへの期待は

より一層大きく求められております。 

このような状況下で、当センターとしては会員拡大への取り組みとして

４月市内に計５４，０００枚の会員募集等のチラシ配布や１会員１人紹介

キャンペーン等で会員の拡大への取り組みを積極的に推進した結果、男性

２９３名、女性１９０名、合計４８３名と前年度に比べて１０名の増加と

なりました。 

しかし、受注件数は２，６０２件の前年度比９０．３％となり２６７件

減少、また、契約金額については受託事業及び包括的契約に係る事業に労

働者派遣事業の実績を加えた総額実績は、２億２千万円となり、前年度比

９９．２％の１５９万円の減少となりました。 

今後は、事業運営には欠かせない会員の確保と高齢会員でも活躍できる

就業機会の拡大、安全適正就業の徹底、派遣事業への取り組みの強化を図

り、会員・役員及び事務局職員が一体となり、新たな時代に的確に対応し

ながら、将来を見据えた事業を展開し、地域社会に貢献できるよう努めて

参ります。 

以下報告いたします。 

 

 



２ 事業実施報告 

 

（１）センター事業の普及活動 

（１） センター事業の内容を広く市民に理解と協力を願うため、ホームペ 

ージやポスティングなどで臨時的就業機会の開拓、会員の募集を行った。 

     広報については、下記のとおり 

実施日 内               容 

 37. 4.11～ 橋本市内の公共施設へ会員募集の案内を掲示 

 37. 4.21～ 
橋本市シルバー人材センターのホームページに会員有資格者一

覧表を掲載 

 37. 4.11～ 
橋本市シルバー人材センターのホームページに安全についての

講習会及び技能講習会の実績を掲載 

37. 4.21～ 
橋本市シルバー人材センターのホームページに剪定・草刈り作業

前・作業後の写真を掲載 

37. 4.21～ 
橋本市シルバー人材センターのホームページに「シルバーなかよ

しショップ」としてシルバー人材センター協力店舗の写真を掲載 

37. 4.21～ 
橋本市シルバー人材センター会員が各教室・会員募集チラシを各

戸ポスティング広報活動の展開 

37. 4.21～ 
フリーランス新法施行に伴いシルバー人材センターの契約方法

変更についてのリーフレットを掲載 

37.11.15  
橋本市シルバー人材センターの事業ＰＲを行うため、「まっせ・

はしもと」にて会員募集のチラシを配布 

7.12.15 
橋本市シルバー人材センターの事業 PR を行うため、テレビ和歌

山「エンジョイシルバーライフ」に出演 

 



（２）会員の状況 

区    分 令 和 ７ 年 度 令 和 ６ 年 度 増   減 前年度比率 

男 性 会 員 ２９３名 ２９４名   △１名 ９９.６％ 

女 性 会 員 １９０名 １７９名    １１名 １０６.１％ 

計 ４８３名 ４７３名   １０名 １０２.１％ 

 

（３）受託事業の実績 

区   分 令 和 ７ 年 度 令 和 ６ 年 度 増   減 前年度比率 

受 注 件 数      ２，４９３件 ２，７６０件  △２６７件 ９０.３％ 

就業延人員 32,585人日    32,796人日  △211人日  ９９.３％ 

契 約 金 額      185,404,404 円 183,577,292 円 1,827,112 円 １００.９％ 

就業実人員 ３０９名 ３１９名 △１０名 ９６.８％ 

配 分 金 137,265,174 円 136,232,570 円 1,032,604 円 １００.７％ 

就 業 率      ６４.０％ ６７.４％ △３.４％ ９４.９％ 

※包括的契約に係る事業実績含む（個人・家庭） 

 

（４）労働者派遣事業の実績 

区   分 令 和 ７ 年 度 令 和 ６ 年 度 増   減 前年度比率 

契 約 件 数 １０９件   １０１件  ８件 １０７.９％ 

就業延人員 8,232人日   9,510人日  △1,278人日  ８６.５％ 

就業実人員 １０３名 １２３名 △２０名 ８３.７％ 

賃     金 34,230,460 円 37,262,758 円 △3,032,298 円 ９１.８％ 

手 数 料 2,727,506 円 3,113,149 円 △385,643 円 ８７.６％ 

 

（５）有料職業紹介事業の実績 

区   分 令 和 ７ 年 度 令 和 ６ 年 度 増   減 前年度比率 

契 約 件 数 ０件 ０件  ０件 ０％ 

就業会員数 ０人     ０人 ０人 ０％ 

賃     金 0 円 0 円 0 円 ０％ 

手 数 料 0 円 0 円 0 円 ０％ 



 

（６）高齢者活躍人材育成事業 

（和歌山県シルバー人材センター連合会主催） 

講 習 名 講 習 日 程 会   場 受講者数 

柿の剪定基礎講習 

 

令和 8 年 1 月 21 日 

 

ＪＡわかやま紀北 

地域本部別館他 
１０名 

 

（７）安全就業対策講習会 

  ① 草刈り講習 

    ア 第１回草刈り機安全操作講習会 

      令和７年 ４月１７日  市民憩いの広場（市脇） 

      新会員対象      ２名受講 

 

    イ 第２回草刈り機安全操作講習会 

      令和７年 ５月２２日 市民憩いの広場（市脇） 

       新会員対象      ２名受講 

 

    ウ 第３回草刈り機安全操作講習会 

令和７年 ６月１９日 市民憩いの広場（市脇） 

       新会員対象        ２名受講 

   

エ 第４回草刈り機安全操作講習会 

       令和７年 ８月２１日 市民憩いの広場（市脇） 

       新会員対象      １名受講 

 

    オ 第５回草刈り機安全操作講習会 

       令和７年 ９月１８日  市民憩いの広場（市脇） 

       新会員対象      ２名受講 

  

 



    カ 第６回草刈り機安全操作講習会 

       令和７年１２月１８日 向副緑地広場（向副） 

       新会員対象      １名受講 

 

キ  第７回草刈り機安全操作講習会 

      令和８年 １月２２日 向副緑地広場（向副） 

       新会員対象      ４名受講 

 

ク  第８回草刈り機安全操作講習会 

      令和８年 ２月１９日 向副緑地広場（向副） 

       新会員対象      ４名受講 

 

ケ  第９回草刈り機安全操作講習会 

      令和８年 ３月１９日 市民憩いの広場（向副） 

       新会員対象      ２名受講 

 

 ② 剪定講習会 

      令和８年 １月 ８日 あやの台中央公園（あやの台） 

      会員対象       ６名受講 

 

（８）安全就業講習会 

①  普通救命講習会 

令和８年２月１８日に旧市民会館２階会議室で普通救命講習会が開 

催され、会員１４名が参加し、講習内容として、ＡＥＤなど安全就業 

についての講習会を開催しました。 

 

②  けが防止講習会 

   令和８年３月５日に県立橋本体育館サブアリーナでけが防止講習会が 

  開催され、会員３８名が参加し、講習内容として、適度な運動で脳を活 

性化し少しでも作業中の事故・けがを防ぐための講習会を開催しました。 



 

 （９）適正就業の徹底  

厚生労働省が示している「シルバー人材センターの適正就業ガイド   

ライン」及び「特定受託事業者に係る取引きの適正化等に関する法律」

フリーランス法のリーフレットを活用して、発注者に対してシルバー人

材センターにおける働き方について周知し、会員に対しては入会時に周

知と必要に応じて面談による説明を実施する等、適正就業の推進に努め

ました。 

 

（１０）デジタル技術の活用促進 

 Smile to Smile 設定会 

 令和７年４月１０日～令和８年３月１２日（１９日間）で開催し、会 

員４２名にセンター事業を行う上で必要となるコミュニケーションツー 

ル（Smile to Smile）の登録をしました。 

 

（１１）会員視察研修会 

    会員の知識・経験・技能をよりスキルアップしていただき、仕事や地 

域社会に寄与するため令和８年２月７日（土）視察研修会（日帰り）を 

実施しました。 

行先－滋賀県大津市（延暦寺） 

参加者３２名 

 

３ 役員会等の開催 

名 称 日時・開催場所 議     題     等 出席者 

決算監査 

令和 7 年 4 月 18 日

午 後 1 1 時 3 0 分 

シルバーワークプラザ橋 本 

２階会議室 

 

令和６年度決算監査 

 

監 事 

１  名  



 

第 １ 回 

理 事 会 

 

令和 7 年 4 月 28 日

午 後  1 時 3 0 分 

シルバーワークプラザ橋 本 

２階会議室 

 

議案 

1 令和６年度事業報告について 

2 令和６年度決算報告について 

監査報告 

3 公益社団法人橋本市シルバー人

材センター職員給与規程の一部

改正について 

4 公益社団法人橋本市シルバー人

材センター役職員の旅費に関す

る規程の一部改正について 

5 次期役員候補者の選出について 

6 公益社団法人橋本市シルバー人

材センター令和７年度定時総会

の日程について 

報告事項 

・正会員の入退会者について 

・その他  

 

 

理 事 

６ 名 

 

監 事 

１ 名  

 

第 ２ 回 

理 事 会 

 

令和 7 年 6 月 14 日

午 後  2 時 3 0 分 

橋本市教育文化会

館応接室 

 

議案 

1 理事長・副理事長及び専務理事

の選定について 

報告事項 

・正会員の入退会者について 

・その他  

 

 

理 事 

８ 名 

 

監 事 

２ 名 

 

第 １ 回

地 域 班

班長会議 

 

令和 7 年 7 月 8 日

午 後 2 時 0 0 分 

シルバーワークプラザ橋 本 

２階会議室 

 

報告事項 

 ・熱中症予防対策について 

 ・令和７年度事故発生状況につ

いて 

 ・ラブリバー・クリーン大作戦

について 

 ・その他 

 

 

地域班 

班 長 

９ 名 

 

 

 

 

第 １ 回 

安 全 就 

業 対 策 

委 員 会 

 

 

令和 7 年 8 月 22 日

午 後  1 時 3 0 分 

シルバーワークプラザ橋 本 

２階会議室 

 

協議事項 

1 委員長・副委員長の互選につい 

 て 

2 令和７年度安全パトロール（作

業現場巡回）について 

報告事項 

 

安全就 

業対策 

委 員 

４  名 

 



・令和７年度事故発生状況につ

いて 

 ・令和７年度草刈り機安全操作

講習会について 

 ・熱中症予防対策について 

 ・その他 

 

 

第 １ 回 

総務広報 

就業開拓 

委 員 会 

 

令和 7 年 8 月 29 日

午 後 1 時 3 0 分 

シルバーワークプラザ橋 本 

２階会議室 

 

 

協議事項 

1 委員長・副委員長の互選につい 

 て 

2 配分金について 

報告事項 

・熱中症予防対策について 

・Smile to Smile 登録状況につ

いて 

・その他 

 

 

総務広 

報委員 

１ 名 

 

就業開 

拓委員 

２ 名 

 

第 ２ 回 

安 全 就 

業 対 策 

委 員 会 

 

 

令和 7 年 9 月 17 日

午 前  8 時 0 0 分 

シルバーワークプラザ橋 本 

２階会議室 

 

安全パトロール 

協議事項 

1 作業現場巡回 

2 安全パトロール結果並びに安全

就業の検討 

3 その他 

 

 

安全就 

業対策 

委 員 

２  名 

 

 

第 ３ 回 

理 事 会 

 

 

令和 7 年 9 月 26 日

午 後 1 時 3 0 分 

シルバーワークプラザ橋 本 

２階会議室 

 

議案 

1 補正予算（第１号）について 

2 配分金の見積り基準単価の改定

について 

報告事項 

・正会員の入退会者について 

・理事長、副理事長及び専務理

事の職務執行状況について 

・事業運営状況について 

・その他  

 

 

理 事 

７ 名 

 

監 事 

２ 名 



 

第 ２ 回

地 域 班

班長会議 

 

令和 7 年 12 月 10 日

午 後 2 時 0 0 分 

シルバーワークプラザ橋 本 

２階会議室 

 

報告事項 

 ・令和７年度事故発生状況につ

いて 

 ・草刈機等の返却について 

 ・公用車の洗車について 

 ・剪定講習会について 

 ・視察研修会について 

 ・配分金の改定について 

 ・その他 

 

 

地域班 

班 長 

11 名 

 

 

 

 

第 ４ 回 

理 事 会 

 

 

令和 8 年 1 月 30 日

午 後 1 時 3 0 分 

シルバーワークプラザ橋 本 

２階会議室 

 

議案 

1 補正予算（第２号）について 

2 公益社団法人橋本市シルバー人

材センター職員給与規程の一部

改正について 

3 公益社団法人橋本市シルバー人

材センター会員会費規程の一部

改正について 

4 役員賠償責任保険契約について 

報告事項 

・正会員の入退会者について 

・事業運営状況について 

・その他  

 

 

理 事 

５ 名 

 

監 事 

２ 名 

 

第 ５ 回 

理 事 会 

 

 

令和 8 年 3 月 23 日

午 後 1 時 3 0 分 

シルバーワークプラザ橋 本 

２階会議室 

 

議案 

1 補正予算（第３号）について 

2 令和８年度事業計画（案）につ

いて 

3 令和８年度収支予算（案）につ

いて 

4 資金調達及び設備投資の見込み

について 

5 公益社団法人橋本市シルバー人

材センター職員給与規程の一部

改正について 

6 公益社団法人橋本市シルバー人

材センター公益充実資金取扱規

程の制定について 

報告事項 

・正会員の入退会者について 

 

理 事 

７ 名 

 

監 事 

２ 名 



・理事長、副理事長及び専務理 

事の職務執行状況について 

・事業運営状況について 

・その他  

 

 

４ 総会 

  公益社団法人橋本市シルバー人材センター第３４回定時総会 

   日 時  令和７年６月１４日（土）午後１時３０分 

   場 所  橋本市教育文化会館２階大ホール 

   出席者  理事 ５名 監事 ２名 会員３４８名（委任状出席含む） 

  議 事 

   議案第１号 令和６年度決算報告について 

          監 査 報 告 

議案第２号 役員の選任について 

 

  報 告 

   報告第１号 令和６年度事業報告について 

   報告第２号 令和６年度収支補正予算について 

   報告第３号 令和７年度事業計画について 

   報告第４号 令和７年度収支予算について 

 

５ 委員会等 

（１）常任委員会名簿     任期 令和９年６月定時総会日 

   ①総務広報委員会名簿 

 委  員  名  

理   事 阪 口   豊 委 員 長 

〃 犬 伏 秀 樹 副委員長 

  

②就業開拓委員会名簿 

    委  員  名  

理   事 刀 坂 太刀男 委 員 長 

〃 葛 原 なおみ 副委員長 



 

③ 安全就業対策委員会名簿 

    委  員  名  

理   事 柴 垣 義 幸 委 員 長 

〃 福 本 健 次 副委員長 

会   員 池 田 和 夫  

〃 上 垣   均  

 

（２）地域班班長名簿     任期 令和８年６月定時総会日 

    会長 松 下  均 副会長 濱 田 喜久雄 

班 名 班 長 名 班 名 班 長 名 

中 央 中 西 通 夫 隅田西 浦   育 男 

相 賀 松 下   均 隅田東 福 島 義 照 

西 部 長 濱 正 治 恋 野 塩 山 博 万 

紀見北 柴 垣 義 幸 学文路 松 下 昇 史 

紀見中 桐 生 偉 人 高野口東 辻 本 明 久 

紀見南 正 林 房 男 高野口西 濱 田 喜久雄 

 

６ 年度別事故発生状況 

 

年度 

 

総件数 
就業中 就業途上 

傷害 賠償 計 交通事故 転倒事故 計 

令和５ ３４ １７ １７ ３４ ０ ０ ０ 

令和６ ２１ ７ １４ ２１ ０ ０ ０ 

令和７ ２１ １１ １０ ２１ ０ ０ ０ 

 

７ 研修会・連絡協議会 

開 催 日      内         容 場  所 

7. 4.24  
令和７年度第１回シルバー人材センター事務局

長会議 
和歌山市 



7. 5.23  令和７年度第１回新たな契約方法検討委員会 和歌山市 

7. 6.13  
令和７年度公益社団法人和歌山県シルバー人材

センター連合会定時総会 
和歌山市 

7. 6.24 
7. 6.25 

令和７年度公益社団法人全国シルバー人材セン

ター事業協会定時総会 
千代田区 

7. 7.23  新しい契約方法勉強会＆研修会 和歌山市 

7.18.18 令和７年度経理事務担当職員研修会 海 南 市 

7.18.25 
7.18.26 

令和７年度近畿シルバー人材センター連絡協議

会管内事務局職員研修会 
大 阪 市 

7.19.25 
令和７年度第２回シルバー人材センター事務局

長会議 
和歌山市 

7.19.19 令和７年度派遣元責任者講習 大 阪 府 

7.19.30 令和７年第 1 回シルバー事業等検討委員会 和歌山市 

7.10.39 安全運転管理者講習 橋 本 市 

7.11.28 令和７年度シルバー人材センター職員研修会 和歌山市 

7.12.14 
令和７年度第３回シルバー人材センター事務局

長会議 
和歌山市 

8.12.13 
令和７年度第４回シルバー人材センター事務局

長会議 
和歌山市 

 

 

 

 

 



８ 他市シルバー人材センターとの情報交換  

来 訪 日 来     訪     者 内    容 

7.17.30 白浜市シルバー人材センター  意見交換会 

7.11.14 紀の川市シルバー人材センター  意見交換会 

8.12.09 岩出市シルバー人材センター  意見交換会 

8.12.20 紀の川市シルバー人材センター  意見交換会 

 

 

９ 統 計 資 料 

（１）会員状況 

    ① 会員登録状況 

区  分 月 ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３ 計 

入 会 

男 5 2 3 0 3 1 0 0 3 5 5 2 29 

女 4 3 0 2 0 2 5 9 6 1 3 0 35 

計 9 5 3 2 3 3 5 9 9 6 8 2 64 

退 会 

男 0 1 3 3 0 0 0 0 16 4 0 3 30 

女 1 0 5 1 0 0 0 0 14 2 0  1 24 

計 1 1 8 4 0 0 0 0 30 6 0 4 54 

各月末 

男 299 300 300 297 300 301 301 301 288 289 294 293 － 

女 182 185 180 181 181 183 188 197 189 188 191 190 － 

計 481 485 480 478 481 484 489 498 477 477 485 483 － 

 

 

 

 

 



 ② 男女別会員状況 

 

 

 

 

 

    

 

③ 年齢別会員状況 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

区分 平均年齢 就業実人員（Ａ） 会員数（Ｂ） 就業率Ａ／Ｂ 

男 ７５.８才 １９２名 ２９３名  ６５.５％ 

女 ７３.６才 １１７名 １９０名  ６１.６％ 

計 ７５.０才 ３０９名 ４８３名  ６４.０％ 

      区 分 
 

年齢別 

会    員    数 

男 女 計 

６０歳～６４歳 ２名 １２名 １４名 

６５歳～６９歳   ４０名 ３２名   ７２名 

７０歳～７４歳   ８７名    ６３名   １５０名 

７５歳～７９歳 ９６名 ６４名 １６０名 

８０歳以上 ６８名 １９名 ８７名 

計   ２９３名   １９０名   ４８３名 



４ １６３ ４８１ ２１３ ４４.３ １,８６８ 7,206,001 496,320 1,077,263 8,779,584

５ ２３０ ４８５ ２５２ ５２.０ ３,１０６ 14,480,772 1,103,615 2,161,087 17,745,474

６ ２７８ ４８０ ２７０ ５６.３ ３,３０２ 12,838,513 3,626,295 1,906,774 18,371,582

７ ２３７ ４７８ ２７７ ５７.９ ３,５９６ 16,053,711 3,569,775 2,386,579 22,010,065

８ １９３ ４８１ ２８２ ５８.６ ３,０５４ 12,706,572 2,408,984 1,887,955 17,003,511

９ １８３ ４８４ ２８７ ５９.３ ３,００３ 12,476,052 2,899,623 1,854,464 17,230,139

10 ２４５ ４８９ ２８８ ５８.９ ３,１７７ 13,461,139 3,304,512 2,001,020 18,766,671

11 ３１７ ４９８ ２９１ ５８.４ ３,１３４ 14,013,525 2,200,739 2,087,048 18,301,312

12 ２８４ ４７７ ２９５ ６１.８ ２,８０１ 11,745,117 2,469,591 1,752,571 15,967,279

１ １６８ ４７７ ２９７ ６２.３ ２,１１４ 9,517,848 2,206,238 1,419,333 13,143,419

２ ８４ ４８５ ３０３ ６２.５ １,６９１ 6,385,823 2,601,091 953,110 9,940,024

３ １１１ ４８３ ３０９ ６４.０ １,７３９ 6,380,101 811,863 953,380 8,145,344

合 計 ２,４９３ － － － ３２,５８５ 137,265,174 27,698,646 20,440,584 185,404,404

(２）事業運営状況

　①月別調査表

月

事 業 就 人 業 ② 契　　約　　金　　額

受託件数 会 員 数 ① 実 人 員 ② 就業率②／① 就業延人員 配 分 金 材料費等 事 務 費 合　　計

(円) (円) (円)

　　　[備　考]
　　　｢就業実人員：１年間に１回以上就業した会員は３０９人

(件) (人) (人) (％) (人日) (円)

 

4 32 90 553,300 19,855 82,995 656,150

944 40 3,356 19,034,177 3,213,591 2,846,601 25,094,369

1 12 12 6,351 0 866 7,217

3 37 1,666 2,514,600 320,793 377,187 3,212,580

14 19 165 408,300 0 61,245 469,545

1,527 333 27,296 114,748,446 24,144,407 17,071,690 155,964,543

0 9 0 0 0 0 0

0 1 0 0 0 0 0

2,493 483 309 32,585 137,265,174 27,698,646 20,440,584 185,404,404

109 9,962 44,504,975 18,253,493 6,614,765 69,373,233

一般企業等 271 14,931 47,912,497 3,976,646 7,138,790 59,027,933

個人・家庭 2,113 7,692 44,847,702 5,468,507 6,687,029 57,003,238

独 自 事 業 0 0 0 0 0 0

2,213

183

35

0

62

2,493

　区　分 配 分 金 材 料 費 等 事 務 費

　② 職群別・公共・民間別事業実績

事　項　 ①受注件数 ② 職 群 別 ③ 就 業 ④ 就 業 ⑤ 契 約 金 額 　　　（円）

登録会員数

職
　
　
業
　
　
別
　
　
内
　
　
訳

１　技　術　群

２　技　能　群

３　事務整理群

合 計
（件） （人） （人） （人日）

実 人 員 延 人 員

４　管　理　群

５　折衝外交群

６　一般作業群

７　サービス群

８　そ　の　他

合 計

公
共
民
間

別

内

訳

公 共 事 業

民

間

事

業

合 計

　③ 履行期間別受注件数　（件）

１０日未満

１０日以上１ヶ月未満

１ヶ月以上３ヶ月未満

３ヶ月以上６ヶ月未満

６ヶ月以上

 

 



４ 2,976,279 218,510 3,194,789

５ 2,759,676 172,940 2,932,616

６ 2,622,752 203,592 2,826,344

７ 2,521,575 157,306 2,678,881

８ 2,840,544 260,658 3,101,202

９ 2,528,356 254,165 2,782,521

10 4,772,261 590,678 5,362,939

11 2,924,384 297,053 3,221,437

12 2,705,942 139,463 2,845,405

１ 2,618,739 193,112 2,811,851

２ 2,262,857 71,483 2,334,340

３ 2,697,095 168,546 2,865,641

合　計 34,230,460 2,727,506 36,957,966

派遣延人員　　   ８，２３２人日

　 ④派遣事業月別調査表

月

                          契　　約　　金　　額　　                        （円）
派遣事業実績

契約件数　　　        １０９件

賃　　　　　金 手　　数　　料 合　　　　　計
派遣会員数　　      　２１３名

派遣実人員　　　      １０３名

 


