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本橋美枝子さんから紹介されましたコミュ

ニティセンターの村澤敏男です。勤務して３

年半が過ぎました。暖房の電源の切り忘れな

ど失敗の連続で、この仕事には向いていない

のではと思いましたが、皆さんのお力添えで

今日に及んでおります。受付、清掃、管理業

務の他にも守備範囲が広範囲にわたっているためです。このため

出来るだけ事前の準備をして業務に臨んでおります。また、館長

以下８名体制でありますが、スムーズな引継ぎとメンバー相互の

コミュニケーションが肝心かと考えております。本橋さんは色々

なところに気を配り、おかげで館内には季節の花が絶えません。

直ぐに親しくなる特技を持っており、館内を和ませております。

この業務を通じて、いろいろな人とお話しさせていただく

機会を与えられておりますので、コミセンに来て“楽しかった”

“良かった”と言っていただけるよう心がけていきたいと、考

えております。

十数年前に、貝塚にあるコミュニティセンター

の中に手作りグループ「はなみずきの会」の存在を

知り入会しました。会員は各 、々得意とする作品を

コミュニティセンターの入り口にあるショーウィ

ンドウに展示し、必要とする方々 に提供しています。

私の作品は別府竹細工東京教室で職人さんの

元で長年修行した竹細工で、バッグ、カゴ、小物入れ、コースターな

どです。当番でお客様に接していますと興味を持って作品につい

て熱心に質問されたり、他市の方で竹細工を習いたいと申し出る

方もあり、作品を作る励み、活力にもなります。

現代はＡＩ、ハイテクの時代ですが、素材を知りつくした手で豊か

な造形を生む事に魅力を感じ、さらに腕を磨きたいと思っています。

コミュニティセンター

はなみずきの会

私はコミュニティセ

ンターで受付業務をし

て今年で五年目になり

ます。仕事はパソコン

で許可書発行する事務

的な事から窓口で利用

者の対応や館内の清掃美化など広範囲に及

びます。サークル活動されている皆さん

は、豊富な知識と経験をお持ちでとても生

き生きとしていて、私も良い刺激を受け新

鮮な気持ちで仕事に臨んでいます。私の紹

介する村澤さんは登山、ソフトボール、野

菜作りと多くの趣味をお持ちです。山の頂

上を目ざす踏んばりとソフトボールで培っ

たチームワークと、野菜の成長を待つ辛抱

強さは今の仕事に間違いなく反映されてい

ると思います。これからも温かく優しいま

な差しで私たち仲間を見守って下さい。

私は定年退職

後、すぐシルバー

人材センターの

「はなみずき」に

入会しました。５

人の素敵な仲間と

共に手作りの喜びを味わいながら各種

イベントに参加しています。メンバー

の団結力、笑顔は私の自慢です。今回

ご紹介する本間さんは、作品に心を込

めて丁寧に仕上げています。手を抜か

ず一品一品作り上げるので本当に美し

く、展示販売するとすぐに評判になり

売り切れてしまうほどです。

絆を求め〜� 本橋　美枝子

メンバーの笑顔が自慢� 福島　明子

皆様に慕われるコミセンを目指して！� 村澤　敏男

手仕事� 本間　和美

のの職群班会員職群班会員職群班会員職群班会員職群班会員職群班会員職群班会員職群班会員職群班会員職群班会員 声

村澤　敏男村澤　敏男
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真白い紙に絵を描くように、目下、全く

気分はピッカピカの一年生です。研いだお

道具を荷台に載せて、登校の子供達に親し

みを感じながら、息を弾ませて仕事に出掛

けます。コロナ禍で、多くの人が職を失う

なか、植木班班長の西田さんのご好意で、

仲間入りさせて頂けましたこと、心より感謝しております。30

年余り務めたブライダル業界から遠のかざるを得なかったこと

は大変残念なことですが、不思議と仕事に共通点があります。

もの作りの心得とでもいいましょうか、イメージを持つ、目の

付け所、ラインを揃える、一つの手順を着実に重ねる、仕上が

りのチェック。仕事を初めて２か月程たち、冬季剪定を助言を

得て学びながら、正に梯子の工夫が大きな課題という、第一歩

です。私にとって、力こぶもお道具のうち。一本の枝をとる事

は、木を育てる為の技術。木も人と同様環境様々。その未来を

見越して育てるには、愛情と深い洞察力が必要です。諸先輩を

見習い、シルバー人材センターの一員として、地元の方に喜ば

れ、信頼される仕事を心懸けていきたいと思っております。

カインズが昨年の10月にリニューアルオー

プンし、動物病院が開設され、シルバー会員の

方々も増え和気合々と仕事をされています。

私は園芸コーナーに就業して11年が過ぎま

した。良き先輩に恵まれたからこそ仕事を続

けることができ感謝しています。

作業内容は「花の水やり」及び「接客」です。会員５名で２人

１組週３日程度です。夏場の熱中症対策として、水分補給と休憩

をとりながら作業を進めています。冬は館内での鉢物が多く、水

のあげ過ぎによる根腐れなど課題が多いです。

四季を通して種類の違った植物に出会い水やりも異なり栽培の

ポイントを把握するなど、やりがいのある仕事だと思います。

花は心の栄養と言われるように、仲間同士お互い助け合いな

がら楽しく続けたいです。

植�木�班

カインズホーム

植木剪定作業に手

を染めて早５年。ここ

まで続けて来られた

自分に驚きます。植木

班の先輩に声をかけ

ていただき、知識も経

験もない私でしたが、班の方々の声かけ

や励ましに支えられて今日まで務めるこ

とができました。感謝です。

何か新しい事を始める時、不安やため

らいが先立つものですが、身近な仲間か

らの励ましや支えで乗り切れることがで

きると実感しました。また、剪定道具や

木々の特徴など知るほどに興味深く、少

し楽しめるようになりましたし、趣味の

ゴルフにも力が入るようになりました。

これからも植木班の活動に尽力できるよう、

楽しみながら頑張っていきたいと思います。

それではここで、新しく入られたばか

りの鈴木さんをご紹介します。

私は入会８年の

小山晃です。カイン

ズで花の水やりに従

事して、今年で６年

目となりました。当

初の５名のメンバー

は、今回ご紹介する宮崎さんと小生を

除いて入れ替わりました。

一口に「花の水やり」とは言っても、

たっぷり水を与えなければならないも

のもあれば、胡蝶蘭のように10日に１

回やるもの、また、四季によって与え

る水量は変わります。リーダーの宮崎

さんは、新メンバーにその都度、親切

に指導しており、カインズの社員・パー

トさんから絶大な信頼を得ています。

植木剪定と出会い� 狩野　洋司

頼れるリーダー� 小山　晃

気分は小学一年生� 鈴木　玲子

仲間同士お互い助け合い� 宮崎　清子
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集特特交通安全
世代

が事故につながるのです。

　信号を守る、歩行者保護の気持ちを強く持つ、

自分の運転を過信しないなどに加え、交通

マナーに気を配り、ゆったりとした気持ち

でハンドルを握ることが事故防止につなが

ると思います。

　以上よくありがちな事例を紹介しましたが、共

通しているのは、加齢とともに、判断力の衰え、

動体視力の衰え、視野が狭まるなど確実に運転能

力が低下しているのです。これに加え、自己中心

的な思い込み、先へ先へとい

こうとする焦りの気持ちなど

高齢者の事故の現状 高齢者がやりがちなこんな運転

埼玉県警察本部発行の「令和２年版安全運

転のしおり」によると、県内死亡事故の第一

当事者の 27.8％は 65 歳以上の高齢者です。

事故原因で多いのは

　①前方不注視（脇見）、

　②ハンドル・ブレーキ操作不適、

　③安全不確認　です。

その殆どは相手を死亡させてい

るのです。運転者が死亡している

ケースもあるでしょうが、どちら

にしても不幸な事故でしょう。さらに死亡事

故にならなかったものはこの数十倍になると

思われます。どうすれば防ぐことができるの

でしょうか。

①Ｔ字路へ出る時、十分な左右確認をしない。

　�走行してくる車との距離やスピードの判断

を誤り衝突寸前になった。

② 交差点の右折時、対向車の直

前を通過した。

　�対向車との距離やスピードを

見誤りクラクションを鳴らさ

れた。

③ 考え事をしながら運転していたら、横断歩

道を渡っていた歩行者に気づかなかった。

④ 薄暮時、自分はまだ見え

るからヘッドライトの点

灯をしていなかった。

　�車に気づかなかった自転車が、脇道から突

然飛び出てきて危うくぶつかりそうになっ

た。

自分の運転を過信しないなどに加え、交通

でハンドルを握ることが事故防止につなが

会員氏名 安全就業標語

新　井　敏　夫 高齢者　急ぐな あせるな あわてるな　いつも心に危険予知

会員氏名 安全就業標語

金　子　　　功 リキむな、アセるな、エガオの、ワガ身

榊　原　英　良 無理するな　待てば安全　青信号

最優秀作品

シルバー世代の交通事故防止についてテーマ

優秀作品

安全就業標語
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今回で４年目、通算で６回目となる「蓮田市生活支

援サービス従事者養成研修」が令和２年 11 月 30 日、

12 月１日の２日間に亘り開催されました。これは蓮

田市から当センターが委託を受けて実施しているもの

で、合計 11 名の方が受講されました。男性３名、女

性８名の 50 〜 70 代までの方々が熱心に研修に励ま

れました。介護保険制度、高齢者の特性、対人援助の

令和２年11月４日（水）、シルバー人材センター会議

室１で２回にわけて行われ、計 18人の参加者がありま

した。

テーマは三つにわかれ、まず「会員の役割」について

講師から強調されたのは、それぞれの会員が所属する地

域班の活動に積極的に参加してほしい。主な活動はボラ

ンティアですが、居住区域のクリーン作戦が重要です。

住人にも喜ばれ、大変意味のある活動です。他にも防犯

パトロール、市内のボランティア、講習会やシルバーふ

れあいまつりへの参加などが説明されました。

テーマの二つめは「接遇について」でしたが、ここで

実施日 地区・班 実施内容 実施場所 人数

10 月 18 日 黒浜第 3地区第 6班 清掃活動 西城沼公園周辺道路 7名

10 月 18 日 蓮田第 4地区 清掃活動 見沼代用水沿い 11 名

11 月 1日 黒浜第 3地区第 3班 清掃活動 黒浜第 3地区 12 名

11 月 8日 蓮田第 1地区 清掃活動 中央小学校・図書館外周 6名

11 月 14 日 黒浜第 4地区第 2班 , 第 3 班合同 清掃活動 中道公園 14 名

11 月 21 日 黒浜第 4地区第 1班 清掃活動 さいたま栗橋線歩道周辺 5名

11 月 15 日 蓮田第 2地区 清掃活動 駅前広場〜市道黒浜線〜 122 号線 14 名

11 月 15 日 黒浜第 3地区第 1班 清掃活動 宿〜黒小〜環境学習館 4名

11 月 28 日 黒浜第 4地区第 4班 清掃活動 五反歩公園・周辺道路 16 名

6月〜 11 月 12 回 青色回転灯自主防犯パトロール 蓮田市内 26 名

●�ボランティア活動実績［2020 年６月～ 11 月］

蓮田市シルバー人材センターでは、毎年様々な研修会を

実施しています。昨年はコロナ禍もあり上半期は開催でき

ませんでした。やっと下半期に２回の研修会を開催でき、

その報告を致します。

生活支援サービス従事者養成研修

令和２年度第１回新入会員研修

方法など延べ 12 時間に及び中身の濃い研修になりま

した。蓮田市の高齢者福祉についての理解を深め、今

後の支援サー

ビス活動に活

かされていく

ことと思いま

す。

は人が社会で活動する上で大切な基本である接遇５原則

が話されました。①表情（笑顔）、②身だしなみ、③挨拶、

④言葉遣い、⑤態度。誰もが普段から心がけたいことば

かりです。

三つめは「安全就業とシルバー保険について」で、会

員が就業中に発生した様々な事故の概要と分析、そして

人材センターが

かけている「シ

ルバー保険」の

概要が説明され

ました。

告報催開各種研修会

す。
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今まさにコロナ禍において、仕事の仕方、

社会の仕組み、市場構造が変化し、社会経済

に重大な影響を与えています。

シルバー人材センターは高齢者会員の「生

きがい就業」だけの自己完結的な共益団体の

枠組を超えて、地域に能動的な役割を果たす

ことで運動性と公益性を確保します。

信頼できて気軽に頼れるシルバー人材セン

ターがあることで繋がりを増やします。この

繋がりこそが活動するうえで重要な資産にな

ります。蓮田市シルバー人材センターは地域

社会での重要な社会的空間で情報共有と関係

性の共有地（コモンズ）を作る事で問題解決

を上尾市シルバー人材センターと共に取り組

み始めました。地域資源を活用する事で、仕

組みや相互扶助が強く生み出されます。

シルバー人材センターの魅力を共有発信し

ていく事がシルバー人材センターのネット

ワークを成立させ、シルバー人材センターに

活力を呼び起こします。相互に理解し、相互

に働きかけ合い、相互に心理的刺激を生みだ

す枠組が成り立ちます。私達はこの仕組みを

上尾市シルバー人材センターとのネットワー

クづくりでスタートを切る事になりました。

皆様の協力と応援をよろしくお願い致しま

す。

昨年の 12 月 12 日（土）13 時よりシルバー

人材センター会議室にて８名の参加者の方を

お迎えして、開催する事が出来ました。

松ぼっくり拾い、ヒバの枝切り、松ぼっくり

は煮沸消毒してから天日干し、さらにラッカー

を吹き付けて、出来上がり。赤色に染めた松

ぼっくりは、クリスマスならではです。皆さ

んどんな作品にしようか？試行錯誤。緑いっ

ぱいのヒバの葉の中に、バラを差し入れると、

ぱっと華やぎ、ツリーが完成。

大歓声です。当日は追加で、「ど

んぐりの雪だるまづくり」も

あり、かわいい雪だるまに心

癒やされました。各各の方の

アレンジメント作り

楽しみましょう� !!
個性あふれる作品でした。スタッフ一同感謝

を込めつつ、「元気で笑顔」のシルバー会員に

入会される事、お待ちしております。

アレンジメント作りアレンジメント作りアレンジメント作りアレンジメント作りアレンジメント作り

楽しみました

理�事�長���鈴木　進

上尾市シルバー人材センター
との

ネットワーク作りについて
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幕末期の備前堤略図

　平安、鎌倉時代の荒川は、現忍川のルート（熊谷扇状地）（行田経由）で現荒川

に流れていた。室町時代箕田付近で現元荒川に瀬替え又は分流したのではないかと

推察する資料も有ります。

時代は不明ですが下栢山〜高虫間 1.5㎞を開削（太田道灌

説有）元荒川の流れを分流し、星川に合流したのは間違い

ないようです。堤防は戦国時代、すでに造られていて、伊

奈備前守忠次は、修復、増強しただけ、と云う説も有ります。

　図 Bは元荒川に堰枠を作り、流れを導入。図 Cから籠

圦樋（土管）で堤の下を反対側に流す、流れ出た川を起点

として、忠次が綾瀬川と命名、綾瀬川の誕生です。それ迄

の元荒川本流は五丁台から川下に流れていたのか、流れて

いたとしたらわざわざ堰枠まで作って、元荒川の水を取り

入れる必要があったのか疑問も残ります。

　私のおすすめの場所は、蓮田市駒崎にある中華料理店「まんぼう」です。ここのラー

メンを私は熱愛しています。122 号線の根金交差点を上尾側に曲がって約５分、伊

奈学園総合高校の手前にあります。広い店内ですが、昼時には行列ができています。

うまいのはラーメンだけではなく、唐揚げは

絶品で多くのファンがいます。ランチ定食に

は小ラーメンがつきお得です。私も近所なので良く行きますが、就業仲間にも

ファンが多くいます。また店の裏に朝採れ野菜の直売所があり、食事後の主婦

の皆さんが買っています。特に葉物野菜は新鮮で、種類も多く価格も安いので、

家計の助けになっているようです。夜は飲み放題もあり仲間との宴会にも利用

できます。一度行かれてみては。

荒川（元荒川）・綾瀬川と備前提 山本　二三男
ボランティアガイドの会

　日頃取り組んでいる健康法は、「真向法」「長友佑都ストレッチ」

です。真向法は 1回 3分、４つの動作（ストレッチ）をする事

で腰痛、肩こり、メダボ対策などに効果があります。ゴルフの飛距離アップにも良いですよ！

　長友佑都ストレッチは、その中から私なりに取り入れた 3つの動作の側腹筋の捻転と上体の側屈です。効果は、

腹筋と側腹筋の強化により腹囲を絞る事が出来、自律神経を整える効果もある言われています。女性には、くび

れが出来ますよ！このストレッチのお陰で「週１のテニス」「月 2のゴルフ」を仲間と最高齢で楽しんでいます。

あと 5年は続けたいと思っているところです。しかし、現在コロナ禍が心配な状況であり、趣味のテニスとゴ

ルフの自粛を強く思っています。

　終わりに、健康維持に役立っている事としてシルバーに入会し仕事に就いている事

も効果が大きいと感じています。

蓮田！

 の
の場所のの

らーめん「まんぼう」 内田　芳男

歴史散歩

蓮田の遺跡

私の私の テニスとゴルフを楽しむために 瀬谷　隆雄
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No.

47

男
／
３
７
３
名

　女
／
１
４
２
名

　計
５
１
５
名
（
３
年
１
月
31
日
現
在
）

　〒
349-

0101 

蓮
田
市
黒
浜

2799
番
地
１ 
蓮
田
市
役
所
西
棟
１
階 

☎
０
４
８（
７
６
８
）３
１
１
０ 

Ｆ
Ａ
Ｘ
０
４
８（
７
６
８
）３
２
８
４

会
員
数

●
コ
ロ
ナ
騒
動
に
明
け
暮
れ
今
後

の
見
通
し
も
極
め
て
不
透
明
な
状

況
で
イ
ベ
ン
ト
や
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア

活
動
の
自
粛
又
は
中
止
な
ど
、
会

員
の
方
々
に
も
心
労
が
絶
え
な
い
年
だ
と
思
い
ま

す
。
感
染
対
策
は
も
ち
ろ
ん
で
す
が
三
密
避
け
、
手

洗
い
、
う
が
い
、
マ
ス
ク
を
徹
底
し
一
人
一
人
が
で

き
る
事
か
ら
や
っ
て
い
き
ま
し
ょ
う
。�

（
三
井
）

●
コ
ロ
ナ
の
影
響
で
日
常
生
活
に
変
化
を
感
じ
ら
れ

た
方
、
又
ラ
イ
フ
ス
タ
イ
ル
が
変
わ
っ
た
方
、
沢
山

お
ら
れ
た
と
思
い
ま
す
。
私
も
そ
の
一
人
で
す
。

　い
つ
も
よ
り
行
動
範
囲
を
狭
く
す
る
…
当
然
家
に

い
る
時
間
が
増
え
、
間
食
も
増
え
、
間
違
い
な
く
体

も
ふ
く
よ
か
に
な
り
、
反
省
し
つ
つ
も
運
動
も
長
続

き
せ
ず
、
と
悲
観
し
つ
つ
健
康
で
あ
れ
ば
い
い
と
ポ

ジ
テ
ィ
ブ
に
考
え
日
々
を
送
っ
て
い
ま
す
。
皆
さ
ん

は
ど
の
よ
う
に
克
服
さ
れ
て
い
る
の
で
し
ょ
う
か
。

私
と
同
じ
よ
う
な
方
の
為
で
し
ょ
う
か
、
今
号
で
は

私
の
健
康
法
と
い
う
ペ
ー
ジ
が
出
来
ま
し
た
。
ぜ
ひ

ご
参
考
に
し
て
み
て
く
だ
さ
い
。�

（
吉
岡
）

●
昨
年
12
月
、
シ
ャ
コ
バ
サ
ボ
テ
ン
の
花
が
見
事
に

咲
き
ま
し
た
。
今
ま
で
に
な
い
大
き
さ
に
育
ち
ま
し

た
。
花
火
に
例
え
る
と
４
尺
玉
？
根
元
は
茶
色
く
植

木
の
様
で
す
。
観
葉
植
物
が
好
き
な
私
は
、
１
年
間

世
話
し
て
５
時
間
し
か
咲
か
な
い
「
月
下
美
人
」
が

２
鉢
あ
り
ま
す
。
午
後
９
時
位
か
ら
開
花
し
始
め
、

午
前
３
時
位
に
は
、
し
ぼ
ん
で
し
ま
い
ま
す
。
そ
の

香
り
は
高
貴
で
す
よ
。不
思
議
な
花
で
す
。シ
ル
バ
ー

の
行
事
も
昨
年
は
、
限
ら
れ
て
し
ま
い
、
会
員
の
方

と
も
ふ
れ
あ
い
が
少
な
く
な
っ
て
い
ま
す
が
、
以
前

に
戻
る
日
を
、
待
つ
ば
か
り
で
す
。�

（
石
川
）

編

後

集

記

埼玉県シルバー人材センタ－連合が
令和2～3年度の年会費を負担します！




