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「 見つけよう！生きがい。 歩もう！共に。」 

 事 務 局  
 

■ 祝日変更の告知 

 総務委員会  

現場責任者の役割と助け合い就業について 

センターの運営は「自主・自立、共働・共助」の理念のもと、会員の皆さんが自主的か 
つ協力しあって進めています。なかでも就業に関しては、ひとつの現場で複数（２人以上） 
の会員が作業にあたる場合、現場責任者を中心に相互に助け合い、明るい雰囲気のも 
とで就業できるよう協力してください。 

 
現場責任者とは 

□ 役割 

就業会員の作業手順、安全衛生、健康状態、休憩時間、会員相互の連携 

及び発注者との打ち合わせなどについて、センターに協力すること。 

□ 具体的に行うこと 

就業予定表の作成と提出 

新規就業会員の受け入れに協力 

就業会員、センター、発注者間の情報共有のための相互連絡 

□ 任期 

特に定めはありません。 

□ 選出方法 

互選 

□ 現場責任者報酬 

５人以上の現場における現場責任者については、月額５００円の手当を 

お支払いします。（令和３年７月１日より）※半期ごとに後払い 

 

公益社団法人 蓮田市シルバー人材センター 

〒349-0101   蓮田市黒浜２７９９番地１ 蓮田市役所 西棟 １階 

 

電  話 ( 0 4 8 )  7 6 8 ‐ 3 1 1 0  〔平日 8：30～17：15〕 

携  帯 0 8 0 ‐ 3 1 5 5 ‐ 2 4 9 4  【上記営業時間外 緊急連絡先】 

Ｆ Ａ Ｘ ( 0 4 8 )  7 6 8 ‐ 3 2 8 4 

E-mail hasudasilver@sjc.ne.jp 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞｱﾄﾞﾚｽ https://webc.sjc.ne.jp/hasudasilver/ 

 

 ホームページへ 

QRコードからアクセス 

 公 共 施 設 就 業 会 員 募 集 一 覧  

◎申込受付期間 令和 3 年７月 15 日（木）～ ８月２６日（木） 

・希望される方はセンターで「就業希望申請書」を受け取り、記入のうえ提出をお願いします。 

・希望する方の面接を「８月３０日（月）」に実施予定です。 面接時間については、受付時にお知らせします。 

・就業等で面接日に都合がつかない方については、個別にご相談ください。 

① 請負・派遣就業 
  

公益社団法人 蓮田市シルバー人材センター 

受注番号 

（下４桁） 
業 務 内 容 地区 就業日・時間等 

募

集 

開始 

時期 
備 考 

0002 屋内外清掃 黒浜 
月～金／7：30～9：30（就業日応相談） 

（配分金目安額＝20,000円程度） 
1名 即時 保育園 

0026 受付管理 見沼町 

週 3程度、シフトローテーション 

平日 17：00～21:15 （水曜休館）、 

土 9：00～13：00～17：00～21:15、 

日・祝 8:30～13：00～17:15 

（配分金目安額＝35,000円程度） 

1名 9月 
パソコン 

操作必須 

0038～

0046 
屋内外清掃 駅前 

月～日 週 4 日程度（就業時間帯はお気軽に

お問い合わせください） 

（配分金目安額＝50,000円程度） 

1名 即時 
セット 

就業 

派遣 受付管理 閏戸 

週 3日程度、シフトローテーション 

月～日／8：30～16：00、15：45～21：45 

（賃金目安額＝月 60,000円程度） 

2名 11月 
パソコン 

操作必須 

 就 業 会 員 募 集 情 報  

① 請負・委任就業 
 

 公益社団法人 蓮田市シルバー人材センター 

受注番号 

（下４桁） 
業 務 内 容 地区 就業日・時間等 募集 備 考 

0531 屋内清掃業務 馬込 
土・日／7:30～9:00 

（配分金目安額＝10,000円程度） 
1名 動物病院 

② 派遣就業 派遣元事業主 : 公益財団法人いきいき埼玉 

 実施事務所 : 公益財団法人いきいき埼玉 シルバー人材センター連合 蓮田市事務所 

業 務 内 容 地区 就業日・時間等 募集 備 考 

洗車業務 井沼 
月～金 週 3日程度／10：00～16：00 

（賃金目安額＝月 60,000円程度） 
1名 整備経験者 

 

■ シルバー人材センターが会員に提供する業務は、臨時的かつ短期的または軽易な業務であり、シルバー

人材センターで働く高齢者の就業日数と就業時間は、おおむね月１０日以内、または、おおむね週２０時

間をこえない範囲となります。（※派遣業務のうち業務拡大の指定職種及び業務で週３０時間未満まで） 
 

■ このため、シルバー人材センターでの働き方は、現役世代の労働者などが１人で行う業務を、複数の高

齢者が時間や日にちで分担して行う方法（ローテーション就業）が基本となります。 

※ 募集情報の各詳細については、お手数ですが、センター事務局までご照会下さい。 

７月、８月は祝日の変更が発生します。 

会員の皆様につきましても就業日の変更が生じる

可能性がございます。 

ご自身の勤務日等につきまして、今一度ご確認い

ただきますようお願い申し上げます。 

 

 就 業 会 員 募 集 情 報  

① 請負・委任就業 
 

 公益社団法人 蓮田市シルバー人材センター 

受注番号 

（下４桁） 
業 務 内 容 地区 就業日・時間等 募集 備 考 

0301 検品・仕分け作業 東 
月～日 週 3日程度 1日 4時間 

（配分金目安額＝35,000円程度） 
1名 スーパー 

0205 商品補充・陳列 閏戸 
月～日 週 3日程度 

（配分金目安額＝50,000円程度） 
1名 ホームセンター 

②派遣就業 
派遣元事業主 : 公益財団法人いきいき埼玉 

実施事務所 : 公益財団法人いきいき埼玉 シルバー人材センター連合 蓮田市事務所 

業 務 内 容 地区 就業日・時間等 募集 備 考 

受付管理（宿直） 上平野 

月 6日程度／1日実働 8時間 

月～日 18:00～9:00仮眠あり 

（賃金目安額＝月 45,000円程度） 

1名 
特別養護 

老人ホーム 

 

事務局の営業日は 

カレンダーどおりです 

令和３年 ７月号 
（２０２１年７月号） 

第１６４号 

mailto:hasudasilver@sjc.ne.jp
https://webc.sjc.ne.jp/hasudasilver/


 安全・適正就業委員会  
 

■ 草刈講習会の実施 

 
 

令和３年度上半期地域班活動の自粛について 

新型コロナウイルス感染症の感染拡大に伴う政府の緊急事態宣言の延長、まん延防止等重点措置の施行

に伴い、令和３年度上半期につきましては、地域班活動（情報交換会、ボランティア）の自粛をお願い申し上

げます。なお、今後の政府や蓮田市の方針により、当センターの対応も変更が生じる可能性がありますので、予め

ご了承ください。 
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 理  事  会  

■ 令和３年度 第３回定例理事会 開催（６月２３日） 

議  案 議決結果 

第１３号 正会員の入会承認について 承認 
 

■ 事業実績報告〔 基準日 令和３年５月３１日 〕 
 

入会数 退会数 在籍会員数 

  累計   累計  累計 

対 象 ５月 今 年 度 前年度対比 対 象 ５月 今 年 度 前年度対比 対 象 今 年 度 前年度対比 

計 2 7 -16 計 2 5 -7 計 513 1 

男性 2 4 -13 男性 1 4 -3 男性 383 16 

女性 0 3 0 女性 1 1 -4 女性 130 -15 
 

 

就業率      

請負・委任 派遣含む 

男 女 計 男 女 計 

61.1% 58.5% 60.4% 77.5% 72.3% 76.2% 
 

 

事業実績（請負・委任） 年度累計  
 

 

 受注件数 
就業人員 契約金額（円） 

実人員 延日人員 配分金 事務費 材料費等 計 

公 共 49  1,634 5,287,825 521,990 74,446 5,884,261 

民間事業所 100  3,289 13,146,772 1,314,782 79,291 14,540,845 

一般家庭 466  1,605 7,457,063 745,574 1,283,212 9,485,849 

計 615 310 6,528 25,891,660 2,582,346 1,436,949 29,910,955 

前年度同月 536 312 6,340 24,736,779 2,473,506 1,032,470 28,242,755 

前年度対比 79 -2 188 1,154,881 108,840 404,479 1,668,200 
 
 

労働者派遣事業（シルバー派遣）実績報告書  年度累計  
 

実施事務所：公益財団法人いきいき埼玉シルバー人材センター連合蓮田市事務所 

 受注件数 
就業人員 契約金額（円） 

登録 

会員数 
延人員
（人日） 

賃 金 
（年休分含む） 

手数料等 
（消費税分含む） 

計 

公 共 14   4,899,636 1,461,023 6,360,659 

民間事業所 21   4,458,330 1,219,969 5,678,299 

計 35 119 1,913 9,357,966 2,680,992 12,038,958 

前年度同月 31 95 1,618 7,219,006 1,961,883 9,180,889 

前年度対比 4 24 295 2,138,960 719,109 2,858,069 
 

 

 今後の主な予定 

7月 30日（金） 派遣賃金（６月分）支払日  8月 20日（金） 配分金・役員報酬等（７月分）支払日 

8月 12日（木） 入会説明会  8月 30日（月） 公共面接 

8月 13日（金） シルバーはすだ発刊  8月 31日（火） 派遣賃金（7月分）支払日 

 

 事 務 局  

■ 家事援助サービス会員募集 
 

家事援助のお仕事の依頼が増えています。清掃、食事づくり、話し相手等、依頼は多

岐にわたります。資格は特に必要ありません。興味のあるかたはご連絡下さい！ 

 
 

当センターでは、除草班（機械除草／刈払機使用・人力除草）をは

じめ、よろず助っ人班、植木班、学校用務業務（派遣）等において刈

払機を使用した作業をおこなっています。 

刈払機を使用する作業においては、作業者の転倒や刈刃の跳ね返りな

どより、刈刃に接触したことによる災害や、誤った使用方法による振動障

害発生の可能性があり、また、飛び石による賠償責任事故や傷害事故

を未然に防止するために、これらの適切な取扱い方法についての知識が

必要です。 

当センターでは定期的に講習会を実施し、安全就業に努めております。 

 

草刈作業の出来る方、随時募集中です！ 
 

お気軽にお問い合わせ下さい！！ 

 

令和３年度 公益社団法人 蓮田市シルバー人材センター 安全就業標語 
 

最優秀作品 
高齢者 急ぐな あせるな あわてるな 

いつも心に危険予知 
新井 敏夫 会員 

     

 総務委員会  

■ 青パト日程表 

◇ 青パト隊  日程表  （ 青 色 回 転 灯 防 犯 パ ト ロ ー ル ） 

８ 月 隊 員 名 パトロール学区域 

１８日 （水） 齋藤 昇（運転）・ 平松 秀雄 平野小・中央小 

２５日 （水） 鈴木 正高（運転）・ 麦倉 宏 黒浜小・黒浜南 
 

■ 青パト隊員募集！ 

青色防犯パトロール（通称「青パト」）って何？ 

青パトとは“青色回転灯を装備する自動車を使用した、自主防犯パトロール”のことをいいます。当センター

では平成２０年から活動を開始しており、現在は、原則として水曜日もしくは金曜日の１４時３０分か

ら 15 時 30 分の１時間ほど活動しております。（１人あたり月１回程度の参加です） 

地域の見守り活動にご協力いただける方、センター事務局までお問合せ下さい！！ 

 


